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SCHEDA PROGETTO 
Responsabile del progetto e dell’esecuzione del contratto: 
Prof. Angelo Schenone 

Obiettivo del progetto:  
Supporto alla Didattica 

Oggetto della prestazione: 
Attività di supporto alla didattica 

Descrizione dettagliata della prestazione: 

 

Rilevata l’esigenza di garantire il miglioramento delle attività e dei rapporti delle Scuole di Specialità 

afferenti il dipartimento DiNOGMI, si ritiene necessario avvalersi di una figura professionale che possa 

gestire i rapporti con altri Atenei ed altri Enti Ospedalieri, esercitando un supporto fattuale allo 

svolgimento delle seguenti mansioni: 

 

- Pratiche relative alla frequenza fuori rete formativa degli Specializzandi: ricezione proposta 

da parte dello specializzando, contatti con la struttura ospitante per stesura della 

convenzione, verifica della pratica con il settore Alta Formazione e approvazione della 

pratica da parte del Consiglio della Scuola. 

- Gestione del trasferimento di Specializzandi da altri Atenei. 

- Pratiche per assunzione specializzandi (Decreto Calabria e altre tipologie di contratto): 

raccolta documentazione e archivio.  

- Gestione con l’abilitazione di Segreteria del libretto diario degli Specializzandi: 

inserimento tutor a abbinamento con relativo specializzando, controllo generale pratiche. 

- Gestione ed organizzazione della frequenza temporanea di Specializzandi di altri Atenei 

presso la Scuola-sede Istituto G. Gaslini.  
  
Competenze richieste al prestatore: 
 

• Ottima conoscenza della lingua inglese e di una eventuale seconda lingua. 

• Conoscenza di pacchetto office, posta elettronica…. 

• Titolo di studio: Diploma di Laurea Magistrale.  

• Capacità di gestione di archivi e database. 

• Buona conoscenza dell’utilizzo di piattaforme e strumenti informatici per l’organizzazione, la  
distribuzione e la condivisione di dati e documenti.   

• Competenza nell’ambito di planning e di time management per la gestione delle relazioni con Atenei ed 
enti ospedalieri nazionali ed internazionali. 

• Attitudine al problem solving. 
 

Durata del progetto: 
La prestazione di tipo occasionale sarà della durata di 12 mesi 
 

Compenso: (non si applica nel caso un dipendente dell’Ateneo risponda alla ricognizione interna) 
Importo Lordo Ente: 26.123,57omnicomprensivo di oneri a carico del prestatore e dell’Università 
Importo Lordo Massimo Percipiente: 26.123,57€ 
Importo Lordo Minimo Percipiente: 19.769,61€ 

Natura Fiscale della prestazione: (non si applica nel caso un dipendente dell’Ateneo risponda alla ricognizione 
interna) 
 

• Contratti con prestazione di durata: lavoro autonomo – redditi assimilati al lavoro dipendente (art. 50, 

comma 1, lett. c-bis, D.P.R. 917/86 TUIR); 

o lavoro autonomo – redditi di lavoro autonomo- professionisti abituali (art. 53, comma 1, D.P.R. 
917/86 TUIR) 
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• Contratti che hanno per oggetto una prestazione unica a esecuzione pressoché istantanea (carattere 

episodico quali studi, consulenze etc) e nell’ambito dei quali il committente effettua il controllo del solo 

risultato che si propone di ottenere: lavoro autonomo – redditi diversi (art. 67, comma 1, lett. l, D.P.R. 917/86 

TUIR);  

o lavoro autonomo - redditi di lavoro autonomo- professionisti abituali (art. 53, comma  1, D.P.R. 
917/86 TUIR) 

 
 

 

 

Firmato il Responsabile del progetto e dell’esecuzione del contratto 

Prof. Angelo Schenone 

 

________________________________________________________ 
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