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SCHEDA PROGETTO 
Responsabile del progetto e dell’esecuzione del contratto:  
Prof.ssa Elisa Pelosin 

Obiettivo del progetto:  
Attività finalizzata al miglioramento dei servizi didattici, coordinamento e tutorship d’aula nell’ambito del Master di 
I livello in “Neuroscienze e Fisioterapia Neurologica” III edizione a.a. 2022/2023 

Oggetto della prestazione: 
N. 2 incarichi per “Attività finalizzata al miglioramento dei servizi didattici nell’ambito del Master di I livello in 
Neuroscienze e Fisioterapia Neurologica - III edizione a.a. 2022/2023” 

Descrizione dettagliata della prestazione: 
In ottemperanza al “Vademecum per la progettazione, erogazione e valutazione delle iniziative di apprendimento 
permanente” dell’Università degli Studi di Genova, l’attività del tutor d’aula si svolge principalmente in aula, 
partecipa quindi assiduamente all’attività formativa per poterne coglierne in tempo reale criticità ma anche 
opportunità per gli allievi e i responsabili del progetto.  L’attività del tutor si svolge per tutta la durata del Master: in  
contatto costante con gli allievi, i docenti, i progettisti, le aziende che accolgono in stage, è un problem solver, 
direttamente o sollecitando l’intervento di altri.  
Il Tutor fa parte della squadra del project manager e a lui/lei si riferisce. 
L’attività del tutor si concentra su due macro-aree: 

1) attività finalizzata al miglioramento dei servizi didattici: attività di mediazione tra gli allievi e il corpo docente, 
di sostegno all’apprendimento e di monitoraggio continuo rispetto al raggiungimento degli obiettivi 
prefissati. Nello specifico, il Tutor cura le seguenti attività: 

- il Tutor segue il percorso formativo degli allievi, supportandoli, ascoltandoli e mediando le loro richieste; 
- aiuta gli allievi a ricondurre i contenuti delle lezioni agli obiettivi formativi e alle altre lezioni del modulo 

didattico; 
- supporta gli allievi nella comprensione degli argomenti trattati a lezione e nella preparazione delle prove di 

verifica programmate nel corso del Master e della prova finale per il conseguimento del titolo; 
- si presenta come punto di riferimento costante per gli allievi fornendo anche indicazioni pratiche su come 

orientarsi all’interno delle strutture del Dipartimento che ospita il Master e più in generale su come vivere 
e spostarsi in città, tenuto conto della provenienza eterogenea dei partecipanti al Corso; 

2) servizi di accompagnamento e di sviluppo personale degli allievi: attività collegate alla consulenza di carriera 
e al placement degli allievi. Il Tutor partecipa e cura direttamente l’attività di orientamento e matching con 
le aziende sedi di tirocinio data la conoscenza delle materie oggetto del Master e l’esperienza nell’attività 
professionale.  

Competenze richieste al prestatore: 
Titolo di studio: Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie (classe LM/SNT2) o Psicologia 
(L-24) 
• Esperienza lavorativa in ambito di riabilitazione neurologica o psicologica (sia nel pubblico che privato) di almeno 
2 anni 
• Capacità di gestione di un’aula (logistica, organizzazione, gestione emergenze, gestione relazioni, 
mediazione, utilizzo delle apparecchiature); 
• buona conoscenza dell’utilizzo di fogli di calcolo e presentazioni grafiche; 
• buona conoscenza dell’utilizzo di piattaforme e strumenti informatici per la distribuzione e la condivisione 
di materiale didattico; 
• buona conoscenza della lingua inglese 

Durata del progetto: 
18 mesi da gennaio 2024 a giugno 2025. 

Compenso: (non si applica nel caso un dipendente dell’Ateneo risponda alla ricognizione interna) 
 
Importo Lordo Ente: 2.000,00 euro per ciascun incarico 
Importo Lordo Massimo Percipiente: 2.000,00 euro per ciascun incarico 
Importo Lordo Minimo Percipiente: 1.513,54 euro per ciascun incarico 
 

Natura Fiscale della prestazione: (non si applica nel caso un dipendente dell’Ateneo risponda alla ricognizione 
interna) 
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• Contratti con prestazione di durata: lavoro autonomo – redditi assimilati al lavoro dipendente (art. 50, 

comma 1, lett. c-bis, D.P.R. 917/86 TUIR); 

o lavoro autonomo – redditi di lavoro autonomo- professionisti abituali (art. 53, comma 1, D.P.R. 
917/86 TUIR) 

• Contratti che hanno per oggetto una prestazione unica a esecuzione pressoché istantanea (carattere 

episodico quali studi, consulenze etc) e nell’ambito dei quali il committente effettua il controllo del solo 

risultato che si propone di ottenere: lavoro autonomo – redditi diversi (art. 67, comma 1, lett. l, D.P.R. 917/86 

TUIR);  

o lavoro autonomo - redditi di lavoro autonomo- professionisti abituali (art. 53, comma 1, D.P.R. 
917/86 TUIR) 

 
 

 

 

Firmato il Responsabile del progetto e dell’esecuzione del contratto 

 Prof.ssa Elisa Pelosin 

 

 

 


