Universita degli Studi di Genova — Scuola di Scienze Sociali

Dipartimento di Scienze della Formazione

Genova, 31 maggio 2023

Verbale di valutazione di procedura comparativa relativa a n. 1 incarico di lavoro autonomo per lo
svolgimento di attivita di supporto al Progetto Matricole nell’ambito dell’orientamento in ingresso
e in itinere. L’incarico si situa nell’ambito della Commissione Orientamento e Tutorato del DiSFor
(bando avviso di procedura comparativa delibera del Consiglio di Dipartimento del 4/04/2023).

In data odierna alle ore 10.00 presso la stanza 3C5 del Disfor, si sono riuniti i professori Alessandra
Modugno, Fabrizio Bracco, Laura Traverso, come componenti della Commissione per la valutazio-
ne delle domande pervenute al Dipartimento in merito alla procedura comparativa di cui sopra pub-
blicata in data 26/04/2023.

Risultano pervenute le seguenti domande di partecipazione:

- Dott.ssa Basso Irene

- Dott.ssa Marci Arianna
- Dott.ssa Regis Elena

- Dott.ssa Staiano Barbara

La Commissione procede con la valutazione dei titoli richiesti nel bando, requisiti di accesso di cui
alle lettere a) b) e ¢) del punto 3 del bando.

Presenza requisiti di accesso alla procedura comparativa (lettere a, b e ¢, punto 3 del bando):

a) Titolo di studio: Laurea in Psicologia (LM 51) o Laurea in Pedagogia (LM 85).

b) Esperienza lavorativa comprovata conoscenza ed esperienza lavorativa nell’ambito
dell’orientamento e del coordinamento delle attivita realizzate dai tutor, anche effettuata tramite tu-
torato, svolta preferibilmente presso una struttura universitaria, di almeno due anni

c) Altre esperienze, conoscenze e capacita: esperienza e capacita di progettazione, coordinamento
di gruppi di lavoro, monitoraggio di percorsi e progetti; capacita organizzative e di elaborazione e
gestione di dati; disponibilita continuativa di 24 mesi; buona conoscenza dell’ordinamento didattico
dei Corsi di Laurea attivi nel Dipartimento di Scienze della Formazione, dei suoi servizi e dei suoi
strumenti comunicativi. Conoscenza approfondita delle attivita di orientamento attivate dal Servizio
Orientamento dell’Ateneo di Genova e della particolare declinazione di esse nel contesto del DI-
SFOR.

La candidata Dott.ssa Basso Irene possiede il requisito a
La candidata Dott.ssa Basso Irene possiede il requisito b
La candidata Dott.ssa Basso Irene possiede il requisito ¢

La candidata Dott.ssa Marci Arianna possiede il requisito a
La candidata Dott.ssa Marci Arianna possiede il requisito b
La candidata Dott.ssa Marci Arianna possiede il requisito ¢
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La candidata Dott.ssa Regis Elena possiede il requisito a
La candidata Dott.ssa Regis Elena possiede il requisito b
La candidata Dott.ssa Regis Elena possiede il requisito ¢

La candidata Dott.ssa Staiano Barbara possiede il requisito a
La candidata Dott.ssa Staiano Barbara non possiede il requisito b
La candidata Dott.ssa Staiano Barbara possiede il requisito ¢
Sono ammessi alla procedura comparativa le seguenti candidate:

Basso Irene, Marci Arianna, Regis Elena.

La Commissione prosegue con la valutazione dei titoli valutabili di cui alla lettera a) punto 4 del
bando in riferimento alle sole candidate in possesso dei requisiti di accesso:

a) esperienza lavorativa compresa I’attivita di
docenza in materia di formazione e consulenza
nell’ambito dell’orientamento e tutorato uni- Dott.ssa Basso Irene: 3 punti
versitario superiore a 2 anni (fino ad un mas- Dott.ssa Marci Arianna: 1,5 punti
simo di punti 30; 0,5 punti per ogni attivita,

, ,: . Dott.ssa Regis Elena: 2 punti
coerente con I’oggetto dell’incarico, svolta

presso amministrazioni pubbliche o private

Alle ore 12.30 dello stesso giorno sono presenti presso I’Aula Dottorandi le seguenti candidate le
cui identita vengono accertate dalla Commissione:

- Dott.ssa Basso Irene ....omissis.... rilasciata dal ....omissis.... il ....omissis....
- Dott.ssa Marci Arianna ....omissis.... rilasciata dal ....omissis.... 1l ....omissis....
- Dott.ssa Staiano Barbara ....omissis.... rilasciata dal ....omissis.... il ....omissis....

La Commissione rileva I’assenza della candidata Regis Elena, che ¢ pertanto esclusa dalla procedu-
ra.

La Commissione, in ragione dei requisiti richiesti dal bando, espone alle candidate presenti la valu-
tazione dei requisiti di accesso alla procedura comparativa, di cui alle lettere a), b) e ¢) del punto 3
del bando.

La candidata Dott.ssa Basso Irene possiede il requisito a
La candidata Dott.ssa Basso Irene possiede il requisito b
La candidata Dott.ssa Basso Irene possiede il requisito ¢

La candidata Dott.ssa Marci Arianna possiede il requisito a
La candidata Dott.ssa Marci Arianna possiede il requisito b

La candidata Dott.ssa Marci Arianna possiede il requisito ¢

La candidata Dott.ssa Staiano Barbara possiede il requisito a
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La candidata Dott.ssa Staiano Barbara non possiede il requisito b
La candidata Dott.ssa Staiano Barbara possiede il requisito ¢

Le candidate ammesse alla procedura comparativa sono:
- Dott.ssa Basso Irene
- Dott.ssa Marci Arianna

Le candidate ammesse alla procedura comparativa ricevono notifica della valutazione dei titoli va-
lutabili di cui alla lettera a) del punto 4 del bando:

a) esperienza lavorativa compresa I’attivita di
docenza in materia di formazione e consulenza
nell’ambito dell’orientamento e tutorato uni- Dott.ssa Basso Irene: 3 punti
versitario superiore a 2 anni (fino ad un mas- Dott.ssa Marci Arianna: 1,5 punti
simo di punti 30; 0,5 punti per ogni attivita,
coerente con I’oggetto dell’incarico, svolta
presso amministrazioni pubbliche o private

La Commissione procede con lo svolgimento del colloquio e della prova pratica, secondo I’ordine
alfabetico delle candidate ammesse alla procedura.

La Commissione, secondo i criteri indicati nel bando, valuta come segue i titoli valutabili di cui alla
lettera b) del punto 4 del bando:

b) collogquio (fino ad un massimo di punti 40) e
prova pratica (fino ad un massimo di punti 30),
sui seguenti argomenti: orientamento universita- | Dott.ssa Basso Irene: 50 punti
rio, coordinamento gruppi, formazione
nell’ambito delle strategie di studio e delle com-
petenze trasversali, colloquio motivazionale.

Dott.ssa Marci Arianna: 60 punti

La Commissione redige la seguente graduatoria di merito:
- Dott.ssa Marci Arianna
- Dott.ssa Basso Irene

La Commissione, pertanto, dichiara vincitrice la dott.ssa Marci Arianna e conclude i lavori alle ore
13.50.

Firmato seduta stante dai componenti la Commissione:

Prof.ssa Alessandra Modugno, Presidente: FIRMATO IN ORIGINALE
(Responsabile del progetto e dell’esecuzione del contratto);

Prof. Fabrizio Bracco, componente: FIRMATO IN ORIGINALE
Prof.ssa Laura Traverso, componente: FIRMATO IN ORIGINALE
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