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AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA

BANDO DI SELEZIONE PER CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NELL’AMBITO
DEL “CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER ATTIVITA’ DI SOSTEGNO
DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITA’ - VII ED. A.A. 2021/22 (D.R.
1602/2022)” AI SENSI DELL'ART. 23, COMMA 2, DELLA LEGGE 240/2010,

Prot. n. 36146 del 17/6/2022.

A seguito della Delibera del Consiglio di Dipartimento del 14/6/2022, viene affisso il presente bando
per la copertura degli Insegnamenti (discipline e laboratoti) vacanti nell’ambito del “Corso di
Specializzazione per attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita VII Ed. — a.a. 2021/22 (D.R. 1602 del
14/4/2022)”, indicati nell’allegato A, i cui Obiettivi Formativi sono specificati nel D.M. MIUR del
30/9/2011, in conformita a quanto ptevisto nel “Regolamento per lo svolgimento di attivita didattica e
di conferimento di incarichi di insegnamento nei Corsi di Laurea, Laurea Magistrale e di
Specializzazione”, emanato con D. R. n°® 444 del 27/3/2013.

Al sensi dell’articolo 18, comma 1, lett. b) della Legge 30/12/2010 n. 240, i contratti non possono
essere stipulati con coloro che abbiano un grado di patentela o affinita, fino al quarto grado compteso,
con un docente appartenente alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Univetsita.

I contratti di cut sopra non danno luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli dell’Universita.

Possono partecipare alla precitata procedura di selezione per stipula contratto gli assegnisti di ricerca,
secondo le modalita previste dal "Regolamento di Ateneo per il conferimento degli assegni di ricerca':
ai sensi dell'art. 12 comma 6, I'assegnista puo partecipate alle procedure di valutazione comparativa per
il conferimento di attivita didattica, sia ufficiale che integrativa, a condizione che detta attivita venga
svolta al di fuori dellimpegno come assegnista, sia compatibile con l'attivita di ricetca e previo patrere
della struttura di afferenza, secondo le modalita previste dal Regolamento di Ateneo in materia.

Gli interessati dovranno indirizzare la domanda, in carta semplice e redatta secondo gli allegati moduli
A, B, C, D ed E al Direttore del Dipartimento di Scienze della Formazione. La domanda dovra essere
inviata alla Segreteria Amministrativa del DISFOR, specificando il numero di Protocollo del Bando
e il numero identificativo dell'insegnamento (disciplina e/o laboratotio, prima colonna a
sinistra dell’allegato A), entro le ore 12:00 del decimo giorno dalla data di pubblicazione del
presente Bando, allegando alla domanda (Modulo A) la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
ai sensi dell’art. 47 DPR. 28/12/2000 n°® 445 attestante i titoli, le pubblicazioni e i requisiti posseduti
(Modulo B), la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta per conferimento di incatico (Modulo C), il
progetto formativo (Modulo D), il curriculum vitae come da modello allegato (modulo E), un curriculum
professionale (non anonimo) privo dei dati petsonali e sensibili (modello Europass), una copia di un
documento di identita in corso di validita, il tutto in formato pdf e in un'unica cartella compressa.

Poiché non ¢ stato possibile utilizzate la nuova applicazione informatica di Ateneo prevista per i Bandi,
implementando la piattaforma con i codici insegnamento telativi al Cotso di Specializzazione, la

domanda dovra essere inviata_tramite posta elettronica all'indirizzo: bandi.disfor@unige.it

Non saranno accettati altri metodi di invio.

E’ indispensabile produrre una domanda completa di tutta la documentazione per ciascun incarico cui

si concorre, pena l'esclusione dalla procedura. F vincolante l'utilizzo della modulistica predisposta e la
presentazione di quanto richiesto ed elencato, pena l'esclusione dalla procedura. La mancata, etronea o

incompleta compilazione della domanda (modulo A, B, C, D, E e documenti richiesti) e delle
informazioni ivi richieste comporta altresi l'esclusione dalla procedura. Non saranno prese in
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considerazione le domande pervenute oltre la scadenza di cui sopra.

L'invio dei documenti richiesti deve essete effettuato in un'unica cartella compressa. Non inviare
pubblicazioni o altri documenti oltre a quelli richiesti. La Commissione potra eventualmente richiedere
successivamente di produrre ulteriore documentazione utile alla valutazione delle domande.

Il candidato deve produrre unitamente alla domanda (Modulo A), pena I'esclusione dalla
procedura:
e autocertificazione titoli posseduti, pubblicazioni e dichiarazione possesso requisiti tecnico
professionali (Dichiatazione sostitutiva dell'atto di notorieta - Art. 47 D.PR. 28 dicembre 2000,
n. 445) - Modulo B;
e Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta per conferimento di incatico - Modulo C;
e Progetto formativo - Modulo D;
e un curriculum vitae dell'attivita scientifica e/o professionale, aggiornato, datato, e sottoscritto
(come da modello allegato - Modulo E);
® un curriculum vitae in formato Europass idoneo alla pubblicazione, aggiornato, datato e privo dei
dati personali e sensibili (non anonimo), ai sensi dell'art. 15 del D.L. 33/2013 (non devono
formare oggetto di pubblicazione dati quali recapiti personali, codice fiscale, firma autografa,
etc.);
e fotocopia di un documento di identita in corso di validita. I cittadini di Stati non appartenenti
all'Unione Europea devono allegare copia del permesso di soggiotno;

Ciascun candidato potra presentare fino a un massimo di tre domande pena I'annullameno di tutte le
domande presentate; non si possono presentare piu domande per I'affidamento di incarichi su
discipline e laboratori aventi la medesima denominazione, pena l'annullamento di tutte le

domande presentate.
E’ indispensabile produrre una domanda completa di tutta la documentazione per ciascun incarico cui

si concotre, pena l'esclusione dalla procedura.

La normativa vigente (D.L. 165/2001, D.L. 33/2013 e D. Lgs. 101/2018) prescrive precisi obblighi di
pubblicazione per quanto riguarda "Consulenti e Collaboratori" delle pubbliche amministrazioni; si
richiede pertanto, nel rispetto della normativa in tema di tutela della privacy, di presentare, oltre al
curriculum witae completo, un'ulteriore copia ptriva dei dati personali e sensibili (indirizzo, numeri
telefonici, posta elettronica — cv non anonimo) o altre informazioni da cui si evincano scelte/opinioni
personali. La copia del candidato vincitore sara pubblicata online sul sito Internet dell'Universita nella
sezione "Trasparenza".

I dati personali sensibili e giudiziari sono trattati dall’Universita degli Studi di Genova ai sensi del D.
Lgs. n. 196 del 30/6/2003 (Codice in matetia di protezione dei dati personali), come modificato dal D.
Lgs. n. 101 del 10/8/2018, e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR - General Data Protection Regulation).

Ai candidati che partecipano alla selezione per contratto viene richiesta, quale requisito di accesso, la
laurea quadriennale V.O. o magistrale, oltre ad adeguati requisiti scientifici e professionali.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca costituisce titolo preferenziale ai fini dell'attribuzione dei
predetti contratti (rif. DL 240/10 art. 23 c. 2). L’espetienza scientifica nello specifico settore di
conoscenze dell'insegnamento da coprire dovra essere autocertificata, con I'elenco delle pubblicazioni e
lo svolgimento di attivita scientifica o professionale continuativa, per un petiodo non inferiore a tre anni
alla data di pubblicazione del presente Bando.

I candidati dovranno altresi essere compatibili con quanto previsto dall’art. 23, comma 2 della Legge n.
240/2010 e successive modifiche.

La Commissione di valutazione sara composta da tre docenti universitari, nominati dal Direttore del
Dipartimento, e presieduta dal Direttore del Cotso di Specializzazione, Prof.ssa Valentina Pennazio.
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Le domande pervenute verranno valutate, tenendo conto della congruita, chiarezza e completezza del

curriculum vitae, che deve essere accurato e costruito sulla base dei criteri di valutazione del presente
bando e redatto secondo il modello allegato (modulo E) in base ai seguenti criteri:

1 pertinenza della laurea conseguita dai candidati (0-10 punti);
possesso e pertinenza del titolo di Dottore di Ricerca (0-10 punti);

3 possesso e pertinenza di altri titoli post lauream tilasciati dalle Universita, conguenti con il
Settore scientifico disciplinare dell'insegnamento (0-10 punti);

4 possesso di titoli scientifici conguenti con il Settore scientifico disciplinate oggetto

dellincarico (0-30 punti) [per quanto riguarda le pubblicazioni scientifiche, sono valutabili
esclusivamente quelle dove ¢ identificabile I'apporto individuale dell’autore. Ciascuna
pubblicazione dichiarata - pena la non valutabilita - deve indicare con chiarezza il titolo, la
tipologia (volume, articolo, curatela), 'anno di edizione, Peditore e il numero di pagine.

5 precedenti incarichi universitari attinent al Settore Scientifico Disciplinare
dell'insegnamento e relativa valutazione della didattica (0-30 punti);

6 precedenti esperienze professionali titenute fondanti per l'espletamento dell'incarico
dell'insegnamento e congruenti con il Settore Scientifico Disciplinare (0-30 punti);

7 per le attivita di insegnamento nei Laboratori, in alternativa al precedente punto 6, &

valutato il possesso del diploma di specializzazione sul “sostegno” conseguito da almeno 5
anni e I'insegnamento per almeno 5 anni su cattedre di sostegno di ogni ordine o grado di
scuola o, in alternativa, aver ticoperto incatichi per almeno 3 anni in settori della disabilita
come coordinamento di servizi per disabili, pedagogista o psicologo in setvizi per disabili,
referente o funzione strumentale a scuola (0-30 punti);

8 progetto formativo (0-30 punti);

A parita di qualificazione scientifica e professionale, ai fini dell’assegnazione dellincarico, si potra tenere
conto di esigenze di continuita didattica.

I titoli posseduti e dichiarati nella domanda, devono essere autocertificati dai candidati (Dichiarazione

sostitutiva dell’atto di notorieta Art. 47 D.PR. 28/12/2000 n°® 445). La Commissione potra effettuare
controlli a campione su quanto dichiarato dai candidati nella domanda di partecipazione al presente
Bando.

La domanda di partecipazione presuppone l'accettazione, da patte del candidato, delle modalita di
svolgimento dell'incarico previste dal presente bando, dei contenuti dell'allegato A e degli Obiettivi
Formativi di cui al DM. MIUR del 30/9/2011; la programmazione dell'attiviti didattica e
l'otganizzazione del Corso (periodo di svolgimento, fascia oraria proposta, impegno orario di
didattica frontale “in presenza”, calendario prove finali) sono quelli definiti nell’ambito del “Corso
di Specializzazione per attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita — VI edizione” e non possono essere
modificati per alcuna ragione.

La Commissione potra anche ritenere non adeguate le candidature pervenute. In tal caso gli
Insegnamenti verranno nuovamente messi a bando. Dei lavori di valutazione viene redatto vetbale.

Qualora il candidato sia dipendente di una pubblica amministrazione, il conferimento dell'incarico sara
subordinato alla preventiva autotizzazione dell'amministrazione di appartenenza, ove necessario, ai sensi
dell'art. 23 del D.L.. 165/2001 e successive modificazioni. In tal caso la domanda presentata nei termini
senza tale autorizzazione potra essere accolta in via provvisoria purché accompagnata da copia della
tichiesta formale dell'autorizzazione stessa, inviata dal candidato ai soggetti competenti a rilasciatla.

Il compenso omnicomprensivo previsto dai contratti, indicato nella tabella in allegato A), si intende al
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netto di eventuale IVA e al lordo di eventuale contributo integrativo del 2% o contributo a titolo di
rivalsa previdenziale del 2-4%, nel caso in cui la prestazione sia resa nell'esercizio dell'arte e professione
(prestazione fatturata); nel caso in cui la prestazione sia tesa nell'ambito di un rapporto di
collaborazione coordinata e continuativa, il compenso si intende al lordo degli oneri di legge a carico
dell'Universita e al lordo degli oneri di legge a carico del prestatore.

La spesa conseguente gravera sul budget del Progetto “Corso di Specializzazione per il Sostegno - VII
edizione A.A. 2021/22” del bilancio universitatio del DISFOR per esetcizio 2022, nel rispetto dei tetti
di spesa previsti dalla normativa vigente.

Gli oneri per la sicurezza sono stati definiti pati a zero e, ai sensi dell’art. 26, comma 3 bis del D.Lgs.
81/09, trattandosi di professioni intellettuali, non & stato redatto il Documento unico di Valutazione dei
Rischi da interferenza (DUVRI)

La pubblicita del presente Bando e - qualora necessatio - degli ulteriori atti avverra mediante
pubblicazione sul sito web dell'Universita degli Studi di Genova (Traspatenza).

I nominativi dei candidati risultati vincitori saranno pubblicati sul sito web dell'Universita degli Studi di
Genova alla pagina relativa agli avvisi di procedura comparativa in cui ¢ pubblicato il presente bando
(Trasparenza).

La firma sul contratto di diritto privato da parte del titolare (assegnatario dell'incarico) ¢ condizione
imprescindibile per poter iniziare Iattivita didattica in aula._

Onde consentire il corretto e puntuale espletamento delle procedure amministrative obbligatorie per il
petfezionamento del contratto e per il conseguente inizio dell’attivita, il contratto dovra essere
sottoscritto almeno sette giorni lavorativi prima dell’inizio della prestazione. La mancata firma del

contratto sara considerata quale rinuncia unilaterale all'incarico.

I docenti a contratto sono tenuti ad attivare le credenziali Unige-pass per la didattica (accesso AulaWeb,
casella di posta di Ateneo, registro elettronico) e le credenziali per la registrazione esami, che devono
effettuare personalmente; devono inoltre inserire il proprio curriculum aggiornato alla pagina raccolta-

cv.unige.it.

I Professori a contratto, incaricati di inseghamento, devono attenersi a quanto stabilito dal
“Regolamento per lo svolgimento di attivita didattica e il conferimento di incarichi di insegnamento nei
Corsi di Laurea, Laurea Magistrale e di Specializzazione” - Capo III — Professori a contratto.

11 periodo di svolgimento di ciascun incarico decorrera dalla data di pubblicazione dei dati contrattuali

sul sito web di Ateneo ./ /www.unige.it/consulenze/incarichi.php?str=100014) e terminera, come
da contratto, alla conclusione del “Corso di Specializzazione” (31/8/2023). I pagamento del
corrispettivo verra effettuato, dopo l'approvazione del Direttore del Corso e del Direttore di
Dipartimento, a fronte dell'avvenuta registrazione esami e della presentazione del registro delle lezioni
con dettaglio e consuntivo ore, debitamente sottoscritti.

11 Ditettore del DISFOR
(Prof. Guido Franco Amoretti)



