
ALLEGATO A 
 
 
Bando di selezione finalizzato al conferimento di incarico per lo svolgimento di insegnamento 
ufficiale, mediante stipula di contratto a titolo oneroso ex art. 23, comma 2, legge n. 240 del 
30/12/2010 e ss.mm.ii, a.a. 2021-2022, I SEMESTRE 
 

SEDE DI GENOVA 

 

Corsi di Laurea magistrale in Management 

 

 

Codice insegnamento Insegnamento cfu ore SSD ambito Tipologia 

80469 

GESTIONE DELLE 

RISORSE UMANE E 

COMPORTAMENTO 

ORGANIZZATIVO 

3 24 
SECS-
P/10 

Laurea 
magistrale 
MAN 

Curriculare 

Profilo formativo dell’insegnamento: ll corso intende esaminare le principali problematiche connesse alla gestione 
delle persone negli assetti organizzativi, evidenziando come la centralità delle risorse umane non possa che tradursi 
in scelte gestionali conseguenti.  Vengono quindi presentate: le fasi in cui si articola la gestione ed i relativi 
strumenti, l'allocazione dei compiti gestionali tra line e funzione Hr; si passa quindi ad introdurre le tematiche del 
comportamento organizzativo. 

Requisiti scientifici e professionali richiesti ai candidati: Il/la candidato/a dovrà possedere la laurea vecchio 
ordinamento/magistrale in discipline economico-aziendali, ulteriori competenze sulle tematiche del comportamento 
organizzativo sviluppate con specifici percorsi di approfondimento ed una esperienza sul campo di gestione delle 
risorse umane. Il livello scientifico adeguato alle attese di un corso universitario sarà documentato dalle pubblicazioni 
che il/la candidato/a e dalle pregresse esperienze didattiche in percorsi universitari aziendali che potrà documentare. 
 
Modalità didattiche: Il corso, di 24 ore, si svolgerà mediante lezioni frontali, lezioni a distanza, lezioni blended 
(modalità mista), secondo le disposizioni dettate dal Dipartimento di Economia. L’orario delle lezioni, in fase di 
definizione, sarà articolato sulla base del calendario didattico approvato dal CCS. 
 
Corrispettivo lordo: €. 2.400,00. Tale importo si intende comprensivo del compenso relativo alle attività di 
preparazione, supporto agli studenti e verifica dell'apprendimento connesse all'insegnamento erogato. 
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