Commissione DISPO incaricata della valutazione comparativa per
il conferimento dell’incarico di lavoro autonomo per attivita laboratoriale
“Soft Skills” presso il Dipartimento d Scienze Politiche

Verbale della prima seduta

Oggi 20 marzo 2021, alle ore 9.00 sul Canale Team “Commissione Soft Skills” si ¢ insediata la
commissione incaricata della valutazione comparativa per il conferimento dell’incarico di lavoro
autonomo per attivita laboratoriale “Soft Skills” presso il Dipartimento d Scienze Politiche. Sono
presenti Francesco Pierini, referente del progetto, Stefania Mangano, Lara Piccardo, nominati con
determina n. 1445 del 17 marzo 2021. Francesco Pierini assume le funzioni di Presidente e Lara
Piccardo quelle di Segretario.

La Commissione prende atto dell’Avviso di procedura di valutazione comparativa per incarico di
attivita ~ formativa  laboratoriale  “SOFT  SKILLS” per 1’a.a. 2020/2021  (cfr.
https://unige.it/trasparenza/incarichi/avvisi/6293).

Come previsto nel bando, la Commissione prevede la valutazione dei cv dei candidati e un colloquio
volto ad accertare il possesso delle competenze richieste, oltre ad adeguata conoscenza della lingua
inglese.

La Commissione stabilisce che i punteggi saranno cosi attribuiti:

40 punti per il cv;

30 punti per il colloquio.

La Commissione stabilisce altresi i criteri per la valutazione dei curricula dei candidati:
Criteri Fino a
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD

Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 5 punti
psicologico
La Commissione stabilisce di ammettere al colloqui i candidati il cui curriculum abbia una
valutazione di almeno 21 punti su 40.

La Commissione approva all’unanimita i criteri di valutazione con 1’approvazione seduta stante del
presente verbale.

La seduta ¢ tolta alle ore 10.30.

Il Presidente Il Segretario
Prof. Francesco Pierini Prof. Lara Piccardo
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Prof. Stefania Mangano



Commissione DISPO incaricata della valutazione comparativa per
il conferimento dell’incarico di lavoro autonomo per attivita laboratoriale
“Soft Skills” presso il Dipartimento d Scienze Politiche

Verbale della seconda seduta

Oggi 20 marzo 2021, alle ore 11.00 sul Canale Team “Commissione Soft Skills” si svolge la seconda
seduta della commissione incaricata della valutazione comparativa per il conferimento dell’incarico
di lavoro autonomo per attivita laboratoriale “Soft Skills” presso il Dipartimento d Scienze Politiche.
Sono presenti Francesco Pierini, referente del progetto, Stefania Mangano, Lara Piccardo, nominati
con determina n. 1445 del 17 marzo 2021. Francesco Pierini assume le funzioni di Presidente e Lara
Piccardo quelle di Segretario.

La Commissione procede alla valutazione dei curricula dei candidati in base ai criteri individuati nella
prima seduta:

Bariola Martina: 24/40

Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 8/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 8/10 punti
professionale

Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 8/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni

Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 0/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD

Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 0/5 punti
psicologico

Calcagno Elena: la candidata dichiara di essere in possesso della laurea in Filosofia. In base quindi

al punto 3, lett. a) del bando, la candidata non puod essere ammessa alla procedura.

Coppola Danilo: 5/40

Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 5/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 0/10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 0/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 0/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 0/5 punti
psicologico

Coppola Ilaria: 20/40
Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 10/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 5/10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 0/10 punti




privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni

Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 0/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 5/5 punti
psicologico

De Pietri Simone: 15/40
Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 8/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 5/10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 2/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 0/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 0/5 punti
psicologico

Delfino Niccolo: 36/40
Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 10/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 10/10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 10/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 5/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 1/5 punti
psicologico

Iannucci Marua Katya: 10/40
Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 5/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 0/10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 5/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 0/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 0/5 punti
psicologico

Lorenzi Claudia: 12/40
Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 5/10 punti

Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o

5/10 punti




professionale

Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 2/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 0/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 0/5 punti
psicologico

Micelli Jessica: 10/40
Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 8/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 0/10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 2/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 0/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 0/5 punti
psicologico

Pugiotto Laura: 10/40
Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 5/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 0/10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 5/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 0/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 0/5 punti
psicologico

Strazzeri Laura: 39/40
Criteri Punti
Formazione specifica in materie oggetto della prestazione 10/10 punti
Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o | 10/10 punti
professionale
Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o | 10/10 punti
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni
Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti | 5/5 punti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD
Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito | 4/5 punti

psicologico




Trainito Ilaria: 21/40

Criteri

Punti

Formazione specifica in materie oggetto della prestazione

10/10 punti

Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o
professionale

7/10 punti

Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni

4/10 punti

Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD

0/5 punti

Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito
psicologico

0/5 punti

Villone Fabio: 3/40

Criteri

Punti

Formazione specifica in materie oggetto della prestazione

3/10 punti

Attivita di docenza in materie di soft skills in ambito universitario o
professionale

0/10 punti

Esperienza, anche in ambito accademico, di istituzioni o enti, pubblici o
privati, nel settore di riferimento, di almeno 2 anni

0/10 punti

Possesso di abilita didattiche volte a introdurre e supportare gli studenti
nei processi di analisi, auto-analisi e di auto-sviluppo delle proprie
competenze individuali, sia in presenza che in FAD

0/5 punti

Pubblicazioni scientifiche in materia di soft skills e/o di ambito
psicologico

0/5 punti

In base ai criteri stabiliti nella prima seduta e alle valutazioni sopra indicate, sono ammessi all’orale:

Dott.ssa Martina Bariola;
Dott. Niccolo Delfino;
Dott.ssa Laura Strazzeri;
Dott.ssa Ilaria Trainito.

1 candidati ammessi all’orale sono convocati

sulla

piattaforma  Teams,

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a11140838440642a092811e6d907¢78¢e0%40thread.tacv2/c

onversations?groupld=fd1617d7-26bf-40d9-ab34-db3cedfe5684 &tenantld=6cd36183-1a02-442d-

972£-2670cb5e9bla, il 1° aprile 2021, ore 14.00.

La seduta ¢ tolta alle ore 12.00 con I’approvazione seduta stante del presente verbale.

11 Presidente
Prof. Francesco Pierini
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I Commissario
Prof. Stefania Mangano

Il Segretario
Prof. Lara Piccardo



