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All. 1 

SCHEDA PROGETTO 
Responsabile del progetto e dell’esecuzione del contratto: 
Dott.ssa Maria Traino – Capo Servizio Internazionalizzazione 
 

Obiettivo del progetto:  
Obiettivo del progetto è svolgere la selezione degli studenti extra-europei, in particolare con riferimento ai corsi 
tenuti interamente in lingua inglese, tramite l’utilizzo di un portale di recente acquisizione destinato a raccogliere le 
candidature degli studenti internazionali. Il personale deve essere in grado di adeguare tale portale alle specifiche 
esigenze di ogni corso di studio e di seguirne l’implementazione e manutenzione. 
Tale personale dovrà inoltre fornire un supporto all’attività degli uffici centrali e dei Corsi di Studio nell’attività di 
Credential Evaluation, permettendo ai Corsi di Studio, in particolare quelli che ricevono un numero molto alto di 
candidature, di focalizzarsi sulla valutazione della preparazione personale dello studente e sulla decisione finale 
sulla sua ammissibilità. 
 

Oggetto della prestazione: 
Attività di supporto alla didattica per: Supporto agli uffici centrali e ai corsi di studio nelle attività di Credential 
Evaluation e adeguamento e mantenimento in esercizio di portale per Admission 
 

Descrizione dettagliata della prestazione: 
Nel corso del 2020, l’Università di Genova ha provveduto all’acquisizione e configurazione di un portale destinato a 
garantire una più agevole gestione da parte dei docenti delle candidature da parte di studenti internazionali, il cui 
numero si è notevolmente incrementato negli ultimi anni, in particolare per quanto riguarda i corsi che si svolgono 
interamente in inglese.  
I collaboratori dovranno quindi intervenire per adeguare il citato portale alle specifiche esigenze e richieste dei 
singoli Corsi di Studio, fornire supporto ai docenti e agli uffici centrali per le fasi di apprendimento dell’utilizzo dello 
stesso e svolgere l’attività di Credential Evaluation. In particolare, al fine di supportare i Coordinatori dei corsi di 
studio tenuti in inglese (che si concentrano principalmente nell’area dell’ingegneria e delle scienze), sono richieste 
competenze tecniche specifiche, i collaboratori dovranno infatti essere in grado di comprendere i contenuti 
didattico-scientifici dei curricula accademici dei candidati in relazione alle competenze richieste per l’accesso ad 
ogni corso.  
L’attività di Credential Evaluation corrisponde, in prima istanza, alla verifica del possesso dei requisiti curricolari 
citata dai documenti ministeriali italiani. Essa consiste nell’analisi dell’adeguatezza del percorso formativo svolto 
dal candidato rispetto ai requisiti fissati dall’Ateneo e dallo specifico Corso di Studio, sia in termini di possesso dei 
CFU necessari all’iscrizione, sia in termini di conoscenza della lingua in cui vengono svolte le attività didattiche. A 
questa analisi si aggiunge poi la valutazione della regolarità negli studi condotti dal candidato, delle votazioni 
conseguite nei diversi passaggi del suo percorso e della qualità dell’università che ha rilasciato il titolo di accesso.  
Ognuno di questi aspetti della valutazione trova riscontro in una sezione del portale, per arrivare all’assegnazione di 
un punteggio che concorre alla valutazione finale dello studente da parte del Coordinatore del Corso. 
 

Competenze richieste al prestatore: 
Sono richieste le seguenti competenze: 

- laurea magistrale ex D.M. n. 270/2004 nell’area dell’ingegneria o delle scienze o titolo equipollente ai sensi 
del Decreto interministeriale del 9 luglio 2009 o titolo accademico equiparato; 

- buona conoscenza scritta e parlata della lingua inglese; 
- esperienza di lavoro anche in ambito accademico, specie a sostegno dell’azione svolta dal corpo docente; 
- capacità di configurare e utilizzare, nel ruolo di administrator, applicativi informatici di notevole 

complessità. 
 
 
Costituiscono titolo preferenziale: 

- l’aver maturato esperienza nel supporto alla didattica universitaria; 
- l’aver svolto ruoli che richiedano di interagire con gli studenti, specie se internazionali; 
- l’attitudine al lavoro di gruppo, con particolare riferimento ad un contesto multiculturale;  
- la predisposizione ai rapporti interpersonali.  
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Durata del progetto: 
8 mesi dalla data di pubblicazione sul sito web di Ateneo 
 

Compenso:  
Il compenso lordo omnicomprensivo per ogni contratto è stabilito in € 17.900,00 (eventuale IVA inclusa, e 
comprensivo di ogni onere previdenziale ed assistenziale. 
Il compenso sarà liquidato in quote che verranno pattuite in sede di contratto 
 

Natura Fiscale della prestazione 
 

Contratti con prestazione di durata :  

 lavoro autonomo – redditi assimilati al lavoro dipendente (art. 50, comma 1, lett. c-bis, D.P.R. 917/86 

TUIR); 

 lavoro autonomo – redditi di lavoro autonomo- professionisti abituali (art. 53, comma 1, D.P.R. 917/86 

TUIR) 

 
 

 

                                                                        Firmato Il Responsabile del progetto e dell’esecuzione del contratto 

 

Dott.ssa Maria Traino 

Capo Servizio Internazionalizzazione 
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