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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA

AREA RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO
Servizio supporto alla ricerca

Avviso procedura comparativa

Con Determina del Direttore Generale n. 7698 del 14/11/2019 ¢é indetta I’attivazione di una procedura
comparativa, per titoli, finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo di natura professionale -
Medico Veterinario - ai sensi del D.Lgs. 4/3/2014 per attivita da espletarsi presso gli stabulari di questo Ateneo
inclusa I’assistenza e la vigilanza per la compilazione, da parte dei responsabili, degli atti formali richiesti dalla
normativa sulla sperimentazione animale.

Art. 1 - Requisiti di ammissione

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

- diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria;
- abilitazione all’esercizio della professione di Medico Veterinario;

- esperienza lavorativa di almeno 5 anni in ordine agli adempimenti previsti per la tutela degli animali
stabulati a fini sperimentali;

- conoscenza della lingua inglese;

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione.

Art. 2 - Modalita di partecipazione

La domanda di partecipazione alla selezione, corredata da un curriculum professionale e della copia di un
documento di riconoscimento, deve essere scritta in modo chiaro e leggibile e debitamente sottoscritta.

Vista la necessita di provvedere all’affidamento dell’incarico entro il 01.01.2020, su indicazione del
responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 8 c.1 del “Regolamento per il conferimento di incarichi di
collaborazione esterna”, la domanda di partecipazione deve essere fatta pervenire, a pena di esclusione, entro il
termine perentorio di 10 giorni a decorrere da quello successivo alla pubblicazione sul sito web dell’Ateneo (al
seguente indirizzo: www.unige.it alla voce ( “Operazione trasparenza™), a mezzo posta con raccomandata A.R.
oppure recapitata a mano presso 1’Area Direzionale — Servizio protocollo, flussi documentali e archivio — Settore
Protocollo, Via Balbi 5, 16126 Genova, nel seguente orario di apertura : dal lunedi al giovedi dalle ore 9,00 alle
ore 15,00, il venerdi dalle ore 9,00 alle ore 14,00. Non fa fede il timbro postale pertanto il candidato la cui
domanda pervenga oltre il termine indicato, si intende automaticamente escluso, senza alcun onere di
comunicazione da parte di questa Amministrazione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza & prorogata al primo giorno
feriale utile.

L’unita organizzativa responsabile del procedimento € il Servizio Supporto alla Ricerca; il responsabile del
procedimento ¢ la Dott.ssa Monica Buffa — Capo Servizio Area Ricerca e trasferimento tecnologico — Via Balbi,
n. 5— 16126 Genova — tel. 010/2099436.



La sottoscrizione della domanda, redatta in carta semplice, non € soggetta ad autenticazione.

Nella domanda il candidato deve dichiarare:

cognome € nome;

data e luogo di nascita;

codice fiscale;

cittadinanza;

adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri);

residenza /domicilio che il candidato elegge ai fini del presente avviso (se diverso dalla residenza);

in caso di conseguimento all’estero del titolo di studio richiesto ai sensi dell’art. 1, quest’ultimo deve
essere riconosciuto equipollente a quelli previsti in base ad accordi internazionali, ovvero alla

normativa vigente.

Il candidato, ai sensi del DPR n. 445/2000, deve altresi dichiarare di:

- non aver riportato condanne penali definitivamente accertate che incidano sulla moralita
professionale, non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di
prevenzione, o in ogni caso di non trovarsi in situazioni a cui la legge ricollega una incapacita di
contrarre con le pubbliche amministrazioni;

- non avere motivi di incompatibilita previsti dalla legge o legati ad interessi di qualsiasi natura con
riferimento all’oggetto dell’incarico;

Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici e quelle
che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte a questa Universita oltre il termine sopra indicato.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rilasciate ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
e successive modificazioni.

Art. 3 — Commissione

La commissione valutatrice & nominata con determina dal Direttore Generale ed ¢ composta da tre docenti

dell’ Ateneo genovese, di cui uno con funzioni di Presidente.
La commissione inoltre sara coadiuvata da unita di personale tecnico amministrativo che svolge funzioni di

segretario.
La valutazione comparativa viene effettuata per titoli ed & intesa ad accertare 1’idonea qualificazione e
competenza dei candidati rispetto alle funzioni proprie del profilo richiesto.

Art. 4 - Titoli valutabili

Sono valutabili fino al massimo di 100 punti i seguenti titoli con il punteggio indicato a fianco:

- laurea; fino a 10 punti complessivi
- eventuali titoli post-laurea; fino a 15 punti complessivi
- pubblicazioni attinenti all’oggetto dell’incarico; fino a 10 punti complessivi

- altri titoli eventualmente valutabili in quanto attinenti
all’oggetto dell’incarico; fino a 15 punti complessivi
- precedenti esperienze lavorative attinenti all’oggetto dell’incarico; fino a 50 punti complessivi

Gli esiti della procedura comparativa verranno resi pubblici attraverso affissione all’Albo dell’Ateneo e
pubblicazione sul sito web all’indirizzo www.unige.it .

I1 candidato € tenuto ad allegare alla domanda una fotocopia non autenticata di un documento di identita, il
curriculum vitae e i titoli che ritiene utili ai fini della valutazione da parte della commissione esaminatrice.



I titoli, comprese le pubblicazioni, possono essere allegati in originale o in copia dichiarata conforme
all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art.47 del D.P.R. 28.12.2000 n.

445,

Il candidato pu¢ altresi dimostrare il possesso dei titoli mediante le dichiarazioni di cui agli artt. 46 e
seguenti del citato D.P.R. n. 445/2000 che consentono di sostituire sia le normali certificazioni rilasciate da
pubbliche amministrazioni sia I’atto di notorieta per tutti gli stati, qualita personali e fatti che sono a diretta
conoscenza dell’interessato.

Alle pubblicazioni redatte in lingua straniera, deve essere allegata una traduzione in lingua italiana,
certificata conforme al testo straniero dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un
traduttore ufficiale.

Art. 5 - Svolgimento dell’incarico

L’incarico si svolgera dal 01.01.2020 al 31.12.2020 presso gli stabulari di questo Ateneo.

Il candidato risultato vincitore sara invitato alla stipula del contratto per un corrispettivo lordo pari a €
15.000,00 (quindicimila/00) al lordo delle ritenute fiscali e al netto di IVA, contributi previdenziali e altri oneri
di legge.

L’onere derivante dall’incarico pari a € 18.666,00 (diciottomilaseicentosessantasei/00) gravera sulla voce
COAN 4.1.2.5.1.1. del bilancio universitario nel rispetto dei tetti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Art. 6 - Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno gestiti dall’Universita degli studi di Genova, Area Ricerca e
Trasferimento Tecnologico - Servizio supporto alla ricerca e trattati per le finalita di gestione della selezione e
dell’attivita di studio intrapresa, secondo le disposizioni del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) e D.Igs.
30.06.2003, n. 196 (Codice in materia in protezione dei dati personali), come modificato dal D.Igs. 10.08.2018,

n. 101.
Genova, 47 //L( /29“'1

_IL DIRETTQKE GENERALE
Dott. Cfisgi orrello

CB/MB/ar

Responsabile del procedimento:

Dott.ssa Monica Buffa

Capo Servizio Area Ricerca e trasferimento tecnologico
Tel.010 2099436

E mail: monica.buffa@unige.it



Modello “A” allegato all 'avviso di procedura comparativa n. 7698 del 14/11/2019

Al Direttore Generale dell’Universita degli Studi di
Genova —Dott. Cristian Borrello

Area ricerca e trasferimento tecnologico

Universita degli Studi di Genova

Via Balbin. 5

16126 GENOVA
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chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa, per titoli, per la stipula di un incarico di lavoro
autonomo di natura professionale, avente ad oggetto attivita da espletarsi presso gli stabulari di questo Ateneo inclusa
I’assistenza e la vigilanza per la compilazione, da parte dei responsabili, degli atti formali richiesti dalla normativa sulla
sperimentazione animale.

Dichiara sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

- di essere nato in data e luogo sopra riportati;

- di essere residente nel luogo sopra riportato;

- di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare eventuali comunicazioni relative alla presente
procedura (se diverso dalla residenza);
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i seguenti motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali
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- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

- di non aver riportato condanne penali definitivamente accertate che incidano sulla moralita professionale, non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, o in ogni caso di non trovarsi in
situazioni a cui la legge ricollega una incapacita di contrarre con le Pubbliche Amministrazioni;
oVVero
di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti (indicando gli
estremi delle relative sentenze):

- di non avere motivi di incompatibilita previsti dalla legge o legati ad interessi di qualsiasi natura con riferimento
all’oggetto dell’incarico;

- di godere dei diritti civili e politici

di non avere vincoli di parentela o di affinita fino al IV grado compreso, e di non essere coniugato con personale
delle strutture coinvolte, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di

Amministrazione dell'Universita.

- di essere in possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionale ex art. 26 , comma 1, lett. a), punto 2, del D.Igs
81/08 e allegato XVII

- di essere in possesso della Laurea in........oo.eieuiriieiiie i
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- di avere maturato la/le seguente/i esperienza/e lavorativa/e in un ambito attinente all’oggetto dell’incarico;

- di non aver prestato né di prestare attualimente servizio presso pubbliche amministrazioni
ovVero
di prestare o aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni (precisare i periodi di servizio e
le qualifiche rivestite nonché, in caso di cessazione, le cause di risoluzione del/i rapporto/i di impiego):

- di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ne di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
D.P.R. 10.1.1957, n. 3;

- di possedere i seguenti titoli che dichiara ai fini della valutazione comparativa (indicare ciascun titolo completo di
tutti gli estremi identificativi, con la relativa votazione);




- diavere adeguata conoscenza della lingua Inglese

Allega alla presente domanda:
- curriculum vitae debitamente sottoscritto;

- fotocopia non autenticata di un documento valido di identita e di tutti i titoli che ritiene utili ai fini della
valutazione da parte della Commissione Esaminatrice

Il sottoscritto, con la sottoscrizione della presente domanda, dichiara di accettare tutto quanto ¢ disposto e
previsto nell’avviso di selezione.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la Segreteria del Dipartimento non assume responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il sottoscritto si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni del recapito sopra indicato che dovessero
intervenire successivamente alla data di presentazione della domanda.

I sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o
contenenti dati non piu rispondenti a verita, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, relativo alla decadenza dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, qualora I’Amministrazione, a seguito di controllo,
riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta dichiarazione.

I1 sottoscritto dichiara inoltre di essere informato che il trattamento dei dati personali avverra secondo le modalita stabilite
dal Regolamento (UE) 679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati” e dal D.Lgs. n.196/2003 ove
compatibili nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, limitazione della finalitd, minimizzazione dei dati,
esattezza, limitazione della conservazione, integrita, riservatezza e responsabilizzazione.

LuogoeData ..........cooovvvvvviiinn... Firma ....ooooviiiiiiiiii



MODELLO B

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

1l/La sottoscritto/a COGNOME
(per le donne indicare il cognome da nubile)

NOME CODICE FISCALE
NATO A PROV.
IL SESSO
ATTUALMENTE RESIDENTE A PROV.
INDIRIZZO

C.A.P. TELEFONO:

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso ¢ punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia,

DICHIARA:

Dichiaro inoltre di essere informato, che il trattamento dei dati personali avverra secondo le modalita stabilite dal
Regolamento (UE) 679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati” e dal D.Lgs. n.196/2003 ove compatibili
nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, limitazione della finalita, minimizzazione dei dati, esattezza,
limitazione della conservazione, integrita, riservatezza e responsabilizzazione.

Luogo e data Il dichiarante




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
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ai sensi degli art. 47 del DPR 28/12/2000 n° 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del
medesimo DPR, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, oltre alla sanzione dell’esclusione

del concorrente dalla gara

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionali di cui all’art. 26 comma 1 lett. a) D. Lgs.
81/2008 (all. 1) richiesti per lo svolgimento dell’incarico in questione.

DATA

FIRMA



