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F O R M A T O E U R O P E O P E R I L C U R R I C U L U M V I T A E 

 

INFORMAZIONI PERSONALI IN BASE ALL’ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445, DICHIARO CHE QUANTO RIFERITO È CONFORME AL VERO. 

Nome FRANCESCA NAPOLITANO 

Indirizzo VIA SAN BARTOLOMEO DEL FOSSATO 123, 16149 GENOVA 

Telefono 3383590808 

E-mail franapo93@gmail.com 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 9 SETTEMBRE 1993 

SETTORE PROFESSIONALE Professionista Sanitario – Infermiera 
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
• Date Dal 30 luglio 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Principali attività 

Ospedale Policlinico San Martino Genova - IRCCS 

Largo Rossana Benzi, 10, 16132 – Genova – ITALIA 

Infermiera presso l’U.O. di endocrinologia e reumatologia, al momento in aspettativa per motivi 
di studio. 

• Date Dal 1 novembre 2016 – al 31 marzo 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Principali attività di ricerca 

ASL 3 – Ospedale Villa Scassi. 

Corso Onofrio Scassi, 1, 16149 – Genova – ITALIA 

Infermiera presso l’U.O. di chirurgia toracica e vascolare. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date Da 1 novembre 2020 a oggi 

• Nome e tipo di istituto di Università degli Studi di Genova – Scuola di Scienze mediche e farmaceutiche. 

istruzione o formazione Corso di Dottorato in Scienze della Salute, curriculum Nursing. 

• Date Novembre 2020 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Genova – Scuola di Scienze mediche e farmaceutiche. 

Corso di Laurea Magistrale in SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE 

• Qualifica conseguita Diploma di Laurea Magistrale con votazione 110/110. 

Titolo tesi di Laurea: Studio Osservazionale di analisi della quality palliative care in un contesto 
organizzativo di medicina specialistica. 

Relatore: Dott. Catania Gianluca. 

• Date Novembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Genova – Scuola di Scienze mediche e farmaceutiche: Corso di 
Laurea in Infermieristica 

• Qualifica conseguita Diploma di Laurea con votazione 101/110. 

Titolo tesi di Laurea: La diagnosi dei bisogni educativi del paziente stomizzato: studio 
osservazionale presso la A.O.U San Martino – IST – IRCCS . 

Relatore: Dott.ssa Bagnasco Annamaria. 

 
Iscritta dall’ 01/01/2016 alla Federazione Nazionale Ordini delle Professioni 
Infermieristiche FNOPI di Genova, n° iscrizione 10638. 

• Date Da Settembre 2007 a Luglio 2012 

• Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

Liceo Scientifico Statale “Gian Domenico Cassini” 

• Qualifica conseguita Diploma di superamento del corso di studi d’istruzione secondaria superiore Liceo Scientifico 
Statale Gian Domenico Cassini, Genova con votazione 75/centesimi. 

mailto:franapo93@gmail.com


Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ NAPOLITANO, Francesca ] 

 

PROGETTI DI RICERCA “Continuing Professional Development and the transition of Newly Qualified Nurses and  

Midwives to their professional role: a survey of four European Countries.” - RCSI Dept Nursing 
and Midwifery 

  Attività svolte: Sviluppo e validazione del questionario, Analisi dei dati, Presentazione dei dati a     
  conferenze internazionali 

 

“Developing Emotional Competences for Nursing Students” – Università del Minho, Portogallo  

Progetto finanziato Erasmus+: 2020-1-PT01-KA203-078847 

Attività in esecuzione: Revisione sistematica della letteratura sull’efficacia delle strategie 
pedagogiche per lo sviluppo dell’Intelligenza Emotiva negli studenti di infermieristica e studio 
qualitativo fenomenologico sull’esperienza degli studenti di infermieristica nel corso di formazione 
sulle competenze emotive 

 

 

CONFERENZE INTERNAZIONALI Conference FEND (Foundation of Euopean Nurses in Diabetes) 2021. – 24/09/2021 

- "Barrows cards in patients with comorbility: a study trial.”  (abstract author) 
 

I Conferenza Internazionale “Il benessere degli infermieri e gli outcome dei pazienti”, 
Chapter Italiano di SIGMA, Genova 16 settembre 2021  

- Assessing patients' self-efficacy in Chronic Obstructive Pulmonary Disease: translation, content 
and face validation of the "Understanding COPD Questionnaire" (abstract author) 

- Sexual and reproductive health in adolescents: validation of the questionnaire SexContraKnow 
instrument in Italian. (abstract author) 

- Analysis of quality palliative care in a specialized medicine setting: an observational study. 
(poster presenter) 

 

EONS – ESMO congress 2022 – 9-13/09/2022 

- Workplace violence against oncology nurses during the COVID-19 pandemic 
(abstract author) 

 

International Learning Collaborative (ILC) – Annual International conference 13-
14/06/2022 

- Fundamental Care: An Evolutionary Concept Analysis (abstract author) 

 

II Conferenza Internazionale di Alpha Alpha Beta Chapter: “Le Cure Fondamentali 
infermieristiche: strategie di implementazione ed esiti sui pazienti”, Genova 6 ottobre 
2022 

- Improving self-aderence in Chronic obstructive pulmonary disease's patients with 
the Barrow’s Cards (poster presenter) 

 

International Nurse Education Conference (NET/NEP) – 19-22/10/2022 

- Continuing Professional Development Needs of Newly Qualified Nurses and 
Midwives: a Pilot Study in Four European Countries. (poster presenter) 

 

8th Ph-D virtual connected, Sigma Europa, conferenza internazionale per sostenere 
l’eccellenza nella ricerca infermieristica. 24/11/2022: 

- The effectiveness of learning strategies for development of Emotional Intelligence in 
undergraduate nursing students: a systematic reviews protocol (oral presenter) 

 

Annual research conference RCSI Faculty of Nursing & Midwifery 2023 –  

- CPD, Job Satisfaction and Intention-to-Leave in Newly-Qualified Nurses and 
Midwives. (oral presenter) 

 
 

CONFERENZE NAZIONALI Associazione Italiana di Oncologia Medica (AIOM) – congresso nazionale 1-3/10/2022 

- Workplace violence against oncology nurses: a descriptive analysis (abstract 
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author) 

 

ARTICOLI PUBBLICATI Timmins F., Catania G., Zanini M., Ottonello G., Napolitano F., Musio M. E., Aleo G., Sasso L., 
Bagnasco A. (2023). “Nursing Management of Emergency Department Violence – Can We Do 
More?”. Rivista: Journal of Clinical Nursing 

 

Bagnasco A., Catania G., Pagnucci N., Alvaro R., Cicolini G., Dal Molin A., Lancia L., Lusignani 
M., Mecugni D., Motta P. C., Watson R., Hayter M., Napolitano F., Signori A., Zanini M., Sasso L. 
& Working Group CEASE-IT (2022). “Gli episodi di violenza rivolti agli infermieri italiani sul posto 
di lavoro durante la pandemia COVID-19: studio osservazionale descrittivo analitico multicentrico 
(Studio CEASE-IT)”. Rivista: L’infermiere 

 

Ottonello G., Napolitano F., Musio M. E., Catania G., Zanini M., Aleo G., Timmins F., Sasso L., 
Bagnasco A. (2022). “Fundamental Care: An Evolutionary Concept Analysis”. Rivista: Journal of 
Advanced Nursing; 10.1111/jan.15451. Advance online publication. (Corrispondig author 
Napolitano F.) 

 

Steven, A., Rossi, S., Dasso, N., Napolitano, F., Grosso, A., Villa, S., Aleo, G., Catania, G., 
Sasso, L., Zanini, M., & Bagnasco, A. (2023). A qualitative exploration of undergraduate nursing 
students' experience of emotional safety for learning during their clinical practice. Nurse 
education today, 121, 105673. 

 

Timmins, F., Ottonello, G., Napolitano, F., Musio, M. E., Calzolari, M., Gammone, M., Catania, 
G., Zanini, M., Aleo, G., Sasso, L., & Bagnasco, A. (2023). The state of the science-the impact of 
declining response rates by nurses in nursing research projects. Journal of clinical nursing, 32(7-
8), e9–e11. 

 

Rossi, V., Napolitano, F., Hayter, M., Watson, R., Calzolari, M., Aleo, G., Zanini, M., Catania, G., 
Sasso, L., & Bagnasco, A. (2022). Validation of the Italian version of the SexContraKnow 
instrument. Journal of preventive medicine and hygiene, 63(4), E611–E617. 

 

Napolitano, F., Calzolari, M., Timmins, F., Aleo, G., Zanini, M., Catania, G., … Bagnasco, A. 
(2023, April 4). A Scoping review of participation in and response rate of nurses to survey 
research. Retrieved from osf.io/dsbn8. https://doi.org/10.17605/OSF.IO/QKXWN 

 

ABSTRACT PUBBLICATI Paneri, G., & Napolitano, F. (2021). Assessing patients' self-efficacy in Chronic Obstructive 
Pulmonary Disease: translation, content and face validation of the "Understanding COPD 
Questionnaire". Professioni infermieristiche, 74(4), 271. 

 

Rossi, V., & Napolitano, F. (2021). Sexual and reproductive health in adolescents: validation of 
the questionnaire SexContraKnow instrument in Italian. Professioni infermieristiche, 74(4), 271 

 

Napolitano, F., Bussa, M. F., & Cristilli, D. (2021). Analysis of quality palliative care in a 
specialized medicine setting: an observational study. Professioni infermieristiche, 74(4), 270. 

 

ATTIVITÀ DI REVISORE DI ARTICOLI SAGE Open Nursing 

https://doi.org/10.17605/OSF.IO/QKXWN


 

MADRELINGUA ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE INGLESE     

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

 B2 

utente autonomo 

C1 

utente autonomo 

B2 

utente autonomo 

B1 

utente autonomo 

B1 

utente autonomo 

 
FRANCESE 

    

 Comprensione Parlato Scritto 

 Ascolto Lettura Interazione orale Ascolto Lettura 

 B2 

utente autonomo 

C1 

utente autonomo 

B2 

utente autonomo 

B2 

utente autonomo 

B1 

utente autonomo 

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
INFORMATICHE 

Ottima conoscenza del sistema operativo Microsoft Windows 2003, XP, 2007, 2008, Vista, 10, 
11. 
Ottima conoscenza di Microsoft Office™ (Word™, Excel™ e PowerPoint™). 
Buona conoscenza di Jamovi. 
Ottima conoscenza della rete internet. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Ottime capacità relazionali e di adattamento ai diversi contesti lavorativi. 
Ottime capacità nel lavoro d'équipe (ottenute grazie alle esperienze lavorative e formative) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro definendo le priorità assumendomi 
responsabilità, grazie alle competenze acquisite durante l’esperienza lavorativa la formazione in 
ambito clinico. 

Sono in grado di lavorare in situazioni di stress grazie a competenze gestionali che ho potuto 
apprendere non solo teoricamente, ma anche praticamente tramite il problem solving. 

Capacità di svolgere attività in plenaria con studenti di infermieristica (svolti laboratori in aula e 
seminari) 

 


