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Nazionalità 

                                                                                                                  ENRICO FERRETTI 
 

Data di nascita   

Residenza   

Contatti 

Sesso 

  

 

Stato   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Periodo  Aprile 2007 --> oggi 

• Nome del datore di lavoro  Protiviti Italy S.r.l. – gruppo multinazionale controllato da Robert Half Inc. 

• Cliente/i  Clienti nei settori: Telecom, Energy & Utilities, Manufacturing, Banking, Government 

•Tipo di azienda o settore  Consulenza Direzionale / Organizzazione / Internal Audit 

• Tipo di impiego  Managing Director responsabile Technology Consulting 

• Principali mansioni e responsabilità  Enrico è responsabile in Italia della practice di Technology Consulting e dell'industry 
Telecommunication. Da oltre 23 anni si occupa di servizi di consulenza in ambito tecnologico per 
aziende dei settori manifatturiero, telecomunicazioni e servizi, dirigendo incarichi relativi a:  

▪ modelli di IT Governance, IT Risk Management e Compliance;  

▪ analisi e implementazione di modelli e soluzioni per la sicurezza delle informazioni e dei 
sistemi; 

▪ implementazione di sistemi informativi  

▪ attività di IT Audit. 

 

Principali progetti: 

▪ responsabile di progetti relativi alla definizione/aggiornamento di modelli organizzativi di 
gestione e controllo ex D.Lgs 231/01, con particolare riferimento alle tematiche relative ai 
reati informatici e trattamento illecito dei dati 

▪ responsabile di progetti relativi alla valutazione e implementazione di modelli di gestione 
delle informazioni nel rispetto della normativa privacy 

▪ responsabile di progetti di IT & Security Audit 

▪ responsabile di progetti di vulnerability assessment & penetration testing, per i seguenti 
clienti: 

▪ responsabile di progetti di implementazione di soluzioni di Governance Risk & Compliance  

▪ responsabile di progetti di Fraud Risk Assessment & Audit: 

▪ responsabile di progetti di IT Risk Assessment & IT Governance 

▪ responsabile di progetti relativi alla classificazione ed alla protezione delle informazioni 
aziendali 

▪ responsabile di progetti relativi alla progettazione e realizzazione di piattaforme di Identity 
& Access Management 

▪ responsabile di progetti relativi alla realizzazione di soluzioni per l’auditing e per la 
compliance con i requisiti del Garante per la Privacy 

▪ responsabile di progetti relativi allo sviluppo di Business Impact Analysis, e Piani di Crisis 
Management, Business Continuity e Disaster Recovery, per i clienti: 

▪ responsabile di progetti di realizzazione di sistemi informativi a supporto dei processi di 
business, per i clienti: 

▪ responsabile di progetti di valutazione impatti organizzativi, tecnologici e di processo per 
l’introduzione di un sistema ERP. 

   

 
 

 
 
 

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
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• Periodo  1997 --> 2007 

• Nome del datore di lavoro  Accenture S.p.A. 

• Cliente/i  Clienti nei settori: Telecomunicazioni  

• Tipo di azienda o settore  System Integration 

• Tipo di impiego  Manager 

• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito della Network Service Line, la struttura organizzativa deputata a supportare gli 
operatori dei settori telecomunicazioni e media nello sviluppo e nella gestione delle proprie 
infrastrutture e dei propri servizi, ha collaborato con numerosi operatori italiani ed internazionali. 

Ha avuto inoltre il ruolo di Security Champion nella regione IGEM (Italy, Greece & Emerging 
Markets), con la responsabilità di: 

▪ sviluppare le competenze di sicurezza tra le risorse Accenture in IGEM; 

▪ coordinare le risorse specializzate in sicurezza nel supportare i team presso i clienti sia in 
fase di deal shaping, sia in fase di delivery. 

 

Principali progetti: 

▪ progettazione e realizzazione di architetture di sicurezza 

▪ progettazione e realizzazione di architetture ed infrastrutture di rete 

▪ realizzazione di processi e sistemi per network service assurance, fault management e 
trouble ticketing 

▪ realizzazione di processi e sistemi per network service provisioning 

▪ realizzazione di piattaforme di network service execution, basate sul modello Service 
Delivery Platform: 

▪ realizzazione di processi e sistemi di CRM e Customer Service 

▪ realizzazione di piattaforme di infomobility 

▪ sviluppo di business plan per l’introduzione di nuovi servizi di rete sul mercato 

▪ progetti di ICT transformation 

▪ progetti di integrazione di infrastrutture ICT a seguito di operazioni di M&A 

▪ progetti di reengineering della gestione di Data Center e per il loro consolidamento 

   

• Periodo  1996 --> 1997 

• Nome del datore di lavoro  Datamat S.p.A. 

• Cliente/i  Clienti nei settori aerospace & defense 

• Tipo di azienda o settore  Sviluppo applicativo 

• Tipo di impiego  Software engineer 

• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo di software applicativo per il controllo di elicotteri. 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Periodo 

•Nome e tipo di istituto di istruzione 

• Principali materie 

  
 

1989 --> 1996 

Università degli studi di Roma “La Sapienza”, Facoltà di Ingegneria 

Informatica, Teoria dei Sistemi, Sistemi di Controllo, Robotica Industriale 

• Qualifica conseguita 

• Livello classificazione nazionale  
 Dott. in Ingegneria Informatica 

Laurea universitaria quinquennale (v.o.) con votazione 110/110 cum Laude 
 

• Periodo   1984 --> 1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Liceo Scientifico “Marcello Malpighi” di Roma 

Materie scientifiche 

• Qualifica conseguita 

• Livello classificazione nazionale  

 Maturità scientifica con votazione 60/60 

Diploma di maturità 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
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MADRELINGUA 

ALTRA LINGUA 

 ITALIANO 

INGLESE 

 

  

 

COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

C2 C2 C2 C2 C2 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

  

In virtù del ruolo manageriale ricoperto ho sviluppato solide e forti capacità relazionali, 
professionali e di leadership nella gestione di più progetti in cui sono coinvolti diversi team. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Operando con grandi clienti ed in progetti complessi sono fortemente focalizzato nel 
raggiungimento degli obiettivi, delle esigenze del cliente e dei tempi previsti: esperienze che mi 
hanno permesso di sviluppare ottime capacità e competenze organizzative. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 CISA - Certified Information System Auditor 

CGEIT - Certified in the Governance of Enterprise IT 

CRISC - Certified in Risk and Information Systems Control 

Lead Auditor ISO 27001 

PCI-DSS QSA - Qualified Security Assessor 

 
 

ALTRE CAPACITÀ O INTERESSI 

 

 Forte interesse per l’innovazione tecnologica e per i giochi di squadra, principalmente con forte 
passione per il calcio che pratico anche a livello amatoriale. 

PATENTE   Automobilistica (patente B)  
 

AUTORIZZAZIONE  In accordo a quanto previsto dal Nuovo Regolamento Europeo UE/679/2016 sulla protezione dei 
dati (GDPR), ex. art.13, autorizzo il trattamento dei miei dati personali per esclusive finalità di 
trattamento legate alla gestione della progettualità CONSIP. 
 

 

 
FIRMA 

 
 

 

 

 


