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Nazionalità italiana 

ESPERIENZE  LAVORATIVE
• (dal 1998 al 2002) Educatore 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Distretti sociali di : S.Martino, Alta ValBisagno,Sestri Ponente. 

• Tipo di azienda o settore Comune di Genova 

• Tipo di impiego Dalle 10 alle 20 ore setti.li ,a seconda del tipo di affidamento. In quattro anni ho 
seguito tre adolescenti problematici. 

• Principali mansioni e 

responsabilità
Interventi di tipo socio-educativo su minori e spesso su famiglie in difficoltà, il 
tutto in coordinamento con gli assistenti sociali dei Distretti. 

• (dal 1° Novembre2002 al 30
Giugno 2008)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE 

Afet Aquilone Onlus: Via Cantore 37 int.6-7 Genova 

• Tipo di azienda o settore Organizzazione non lucrativa di utillità sociale. Associazione che opera nel settore 
del recupero e del reinserimento per persone con problematiche di dipendenza. 

• Tipo di impiego Contratto a Co.Co.Co dal Marzo 2002 sino al 1° gennaio 2004 a 20 ore settimanali. 
Dal1°gennaio 2004 al 31/12/2005 contratto come consulente libero 

professionista a 25 ore settimanali. Dal 1°gennaio 2006 al 31/12/2006 contratto 

a Co.Co.Pro a 25 ore settimanali. Dal 1°gennaio 2007 al 30/06/08 contratto a 

Co.Co.Pro a 30 ore settimanali. 

• Principali mansioni e 

responsabilità
Inquadrato come Assistente sociale. All’interno dell’Associazione mi sono
occupato prevalentemente dell’ area del reinserimento sociale che prevedeva
questa tipologia di attività: 
-Orientamento/reinserimento e socializzazione/educazione e accompagnamento
al lavoro rivolto a persone con problematiche di alcol e tossicodipendenza
(colloqui individuali,attività di rete,ricerca azienze/cooperative,verifiche
dell’andamento dei progetti)
-conduzione  gruppi.
-Ho avutola responsabilità di tutti percorsi di Borsa lavoro accesi
dall’Associazione dall’anno 2005 al 30/06/08
-Inoltre ho svolto anche alcune attività di aula e di altra tipologia nell’area
terapeutica-semiresidenziale nell’ambito del progetto per doppie diagnosi
Train de Vie dove sono stato responsabile dell’area culturale:
-Cineforum con discussione film e tematica trattata da tre anni.
-Attività di aula e conduzione di gruppi su tematiche prevalentemente culturali
(diritti,razzismo/pregiudizio,alcool   ecc.)

Inoltre ho avuto la responsabilità operativa delle seguenti aree, sempre nel 
settore terapeutico-semiresiderenziale dei progetti dell’Associazione: 
-Colloqui di valutazione per futuri inserimenti socio lavorativi con detenuti
all’interno del Carcere di Marassi:Nell’ anno 2005/2006 una volta alla
settimana ,lo scrivente è stato impegnato in un progetto sperimentale di colloqui
di valutazione socio—lavorativi,bilancio di competenze e gruppi sempre come
tematica il lavoro, all’interno della sezione custodia attenuata del carcere di
Marassi con detenuti,con l’obbiettivo di costruire un progetto di uscita dal carcere
che contemplasse già l’inserimento in borsa lavoro degli stessi in modo da
accorciare i tempi e ridurre le possibilità del processo detto di “porta girevole”
-Socializzazione al lavoro per utenti che hanno ultimato la prima parte del
progetto   terapeutico/riabilitativo.
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-Nell’anno 2003/2004 sono stato tutor formativo(800 ore) di un tirocinante
diversamente abile in Scienze della Formazione ,in collaborazione con l’ufficio
inserimento studenti disabili dell’Università di Genova.
-Nell’anno 2005/2006 sono stato Tutor formativo di due tirocinanti di Servizio
Sociale(tirocinio del 3° anno,200 ore) In collaborazione con l’ufficio tirocinii della
laurea in Scienze del Servizio Sociale presso l’Università di Genova (Dott.ssa Anna
Bruzzone)

-Nell’anno 2006(6 marzo) sono stato relatore all’interno della conferenza
dipartimentale Set con intervento dal titolo “Annullare la porta girevole,un caso

di buona prassi” su di un anno di lavoro svolto dal sottoscritto all’interno della
custodia attenuata del carcere di marassi.

-Nell’anno 2007 sono stato relatore all’interno di un convegno organizzato
dall’Ucil sulle nuove frontiere dell’inserimento socio-lavorativo,intervento dal
titolo “Over 45 e socialmente esclusi”

• (da Novembre 2003 – Giugno
2005)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASSISTENTE SOCIALE CONSULENTE 

Azienda Usl 3 genovese 
U.O.Sert Ponente, Centro Alcologico dell’Ospedale Celesia di Rivarolo. 

• Tipo di azienda o settore AMBULATORIO ALCOLOGICO PRESSO OSPEDALE CELESIA 

• Tipo di impiego 20 ore settimanali. Contratto come consulente libero professionista. 

-Interventi diretti sull’utenza alcooldipendente: colloqui,lavoro di rete con i
• Principali mansioni e 

responsabilità
servizi e con il privato sociale,attività di filtro e consulenza.
-Attività di prevenzione/sensibilizzazione/informazione sulle PPAC fatto
nelle scuole,nelle autoscuole ed in esterna: coordinamento e gestione del
progetto autoscuole Valpolcevera-ValleScrivia realizzato in collaborazione con le
autoscuole delle due valli tra il 2004 e il 2005; interventi presso i comprensori
scolastici di Casella e Borgo Fornari di sensibilizzazione al problema
dell’alcolismo fra i giovani.
-Lavoro di comunità: promozione del centro alcologico e sensibilizzazione sulle
PPAC fatta presso i medici di medicina generale delle due valli, i Centri d’ascolto
vicariali, i servizi sociali dei comuni interessati.

• (dal   Luglio   2005 al   30 

Novembre 2007)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Assistente   Sociale/Ricercatore 

Sert   di   Marassi   –ValBisagno   Progetto   territoriale   di   indagine   sulle
problematiche alcool correlate in Val Bisagno ed in Valtrebbia 

• Tipo di azienda o settore Azienda Usl 3 genovese,U..O. Sert Valbisagno 

• Tipo di impiego 7  ore  setti.li dal  luglio  2005  al  31/10/06  in  regime  di  consulenza  libero 
professionale. Dal 1/12/06 al 1/12/07 14 ore sett.li in regime di Co.Co.Pro. 

• Principali mansioni e 

responsabilità
Attività di ricerca attraverso somministrazione di questionari alla popolazione 

della Valbisagno e delle Valtrebbia circa la valutazione delle differenze tra la 

popolazione urbana e quella rurale rispetto agli stili di assunzione di sostanze 

alcoliche e riguardo alle diverse credenze socio-culturali in merito. 
Mansioni di organizzazione pratica del progetto,raccolta dati, coordinamento e 

ricerca.,studio di fattibilità dello stesso soprattutto per la parte rurale nella Val 
Trebbia; mappatura reti sociali e lavoro di comunità con “mediatori” in loco. 
Tale ricerca è stata ultimata e pubblicata dall’Asl 3 Genovese ed è stata presentata
sotto forma di incontro pubblico,(con mio intervento principale come 
relatore) dal titolo  “indagine  sul consumo  di alcolici in  Bassa  e  Alta

Valbisagno”, il giorno 12/10/07 nell’ambito del convegno “Gli schermi della

prevenzione”. 
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• (Marzo/Aprile  2006) Assistente  Sociale/Consulente  per  interventi  di  educazione/prevenzione 
presso il comprensorio scolastico delle medie inferiori di Mignanego 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Servizi Sociali Comune di Mignanego 

• Tipo di azienda o settore Assessorato servizi sociali Comune di Mignanego 

• Tipo di impiego N°8 incontri di 1’ ‘’30 ciascuno 

• Principali mansioni e 

responsabilità
Il progetto prevedeva n°4 incontri in due classi distinte (seconde medie) per un 

totale di n°8 incontri . La natura dello stesso eradi tipo informativo/educativa 

cercando di mettere al centro dell’intervento di ragazzi,partendo dalle loro
conoscenze curiosità. Non sarà strutturata, quindi, come la classica lezione 

frontale. Utilizzerò la prima lezione per la somministrazione di un questionario 

per valutare le loro conoscenze sulle sostanze e per iniziare un discorso generale 

sull’educazione alla salute . Nel secondo e nel terzo approfondirò il discorso sulle
sostanze(alcool,cocaina,ecstasy/mdma,cannabis,eroina) partendo anche  dalle 

loro domande. Il 4° incontro sarà dedicata interamente alla visione di un film 

sull’argomento con dibattito finale sullo stesso e negli ultimi 10 minuti finali
risomministrerò lo stesso questionario datò all’inizio. Questo per valutare il
livello di ritenzione e di apprendimento dei ragazzi. 

• Giugno/Luglio  2006 Assistente Sociale/Collaboratore per Progetto di 
sensibilizzazione/prevenzione sui giovani genovesi dai 16 ai 30 anni sui 
rischi legati all’uso/abuso di alcolici “Salva la pelle 2006” 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Sert di Sampierdarena 

• Tipo di azienda o settore Azienda Usl 3 genovese,U..O. Sert Ponente 

• Tipo di impiego 60 ore bimensili 

• Principali mansioni e 

responsabilità
-Elaborazione dell’opuscolo informativo con scelta dell’approccio legato ai 7 rischi
rispetto alla sostanza alcool,approccio migliore e più dialettico tenendo conto il
target bersaglio dell’intervento
-Elaborazione dei contenuti presenti all’interno dell’opuscolo informativo.
- Intervento vero e proprio con somministrazione di questionari ai giovani dai 16
ai 30 anni nei locali genovesi più frequentati( Movida del centro storico;Banano
Tsunami; Liquid artic caffè; Bagni Monumento;Festival Play 2006; Goa Boa
edizione 2006)
-L’intervento è stato strutturato in 6 serate e si è cercato di attivare nelle persone
un processo di riflessione sui 7 rischi legati al consumo improprio di alcool(
violenza;sesso insicuro;guida pericolosa;dipendenza;sottovalutazione dell’alcool
rispetto alle altre droghe;mix con altre sostanze)

• Giugno/Luglio  2007 Assistente Sociale/Collaboratore per Progetto di 
sensibilizzazione/prevenzione sui giovani genovesi dai 16 ai 30 anni sui 
rischi legati all’uso/abuso di alcolici “Salva la pelle 2007” 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Sert di Sampierdarena 

• Tipo di azienda o settore Azienda Usl 3 genovese,U..O. Sert Ponente 

• Tipo di impiego 50 ore bimensili 
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• Principali mansioni e 

responsabilità
-Collaborazione nella stesura dei contenuti presenti all’interno dell’opuscolo
informativo.
- Intervento vero e proprio con somministrazione di questionari ai giovani dai 16
ai 30 anni nei locali genovesi più frequentati( Movida del centro storico;Banano
Tsunami; Liquid artic caffè; Bagni Monumento;Festival Play 2007; Passeggiate di
Arenzano e Nervi)
-L’intervento è stato strutturato in 10 serate e si è cercato di attivare nelle
persone un processo di riflessione sui 7 rischi legati al consumo improprio di
alcool( violenza;sesso insicuro;guida pericolosa;dipendenza;sottovalutazione
dell’alcool rispetto alle altre droghe;mix con altre sostanze)
-Utilizzo in chiave educativo/preventiva dello strumento dell’etilometro come
inizio di una riflessione sul proprio bere rivolto ai giovani oggetto dell’intervento
di prevenzione.

• Novembre 2007 Assistente Sociale/Consulente per Progetto  di sensibilizzazione/informazione 
sui rischi connessi all’uso abuso di sostanze con gruppo di genitori di ragazzi
adolescenti 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Spazio Famiglia di Sampierdarena e Sestri Ponente 

• Tipo di azienda o settore Comune di Genova 

• Tipo di impiego N° 2 Incontri di 2 ore ciascuno,un terzo in programma per Dicembre. 

• Principali mansioni e 
responsabilità

-intervento diretto ai genitori nella zona compresa tra Sampierdarena e Sestri
Ponente
Il taglio è stato decisamente più informativo e formativo perché spesso per tanti
genitori sapere,avere maggiori informazioni sulle sostanze può essere utile ad
alleviare quella che io chiamo “Ansia da non conoscenza”.
Dopo una prima parte prettamente didattica,gli incontri prevedevano un tempo di
circa 45 minuti di dibattito fra il sottoscritto ed i genitori.

• dal 1° dicembre 2007 al 31
ottobre 2008

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Assistente Sociale/Collaboratore per progetto legato allo svolgersi di attività 

professionali nell’ambito di iniziative e campagne di prevenzione
dell’alcool,collegate al progetto Fenice in particolare rivolte alla comunità
sudamericana presente nel Ponente genovese 

Sert di Sampierdarena( Equipe del Progetto Fenice) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Usl 3 genovese,U..O. Sert Ponente 

• Tipo di impiego N° 10 ore sett.li 

• Principali mansioni e 
responsabilità

-Raccordo Comunità Sudamericane/Sert e altre agenzie educative sul territorio
attraverso il lavoro di rete;
-Interventi diretti con la giovane utenza sudamericana abitatrice di sostanze;
-interventi di strada e di prevenzione nei maggiori luoghi di consumo.
-Intervento  diretto  alla  prevenzione  dell’uso/abuso  sostanze  tra  i  giovani
immigrati sudamericani residenti a Genova:
-implementazione di una rete di supporto per le famiglie  e per le giovani madri
sudamericane colpite dalla problematica dell’uso/abuso dei figli.

• dal 1° Luglio 2008 ad oggi Assistente  Sociale  Funzionario,  dipendente  Comune  di  Genova,  previo 
concorso per posizione a tempo indeterminato, effettuato nell’anno 2004 36 
h. Settimanali

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Ambito Territoriale Sociale V° Valpolcevera(Polo di Rivarolo) 
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• Tipo di azienda o settore Comune di Genova 

• Tipo di impiego Area Minori   zona di Rivarolo/Certosa/Begato (Via Ravel,Via delle Tofane,Via 
Carnia,Via Rivarolo,Via P.N. Negrotto Cambiaso) sino al 24 settembre 2010. Dal 
Novembre 2010 Area Adulti Zona Rivarolo/Certosa 

• Principali mansioni e 
responsabilità

In riferimento all’area minori dal 1/07/08 al 24/09/10:

Interventi di protezione minori area territoriale in questione 
-Interventi di sostegno alla genitorialità
-interventi di empowerment,in particolare nelle giovani madri.
-Costruzione di percorsi di uscita dalla povertà estrema da parte di nuclei anche
monogenitoriali
-Interventi di prevenzione comportamenti disagio,devianza,consumo sostanze,e
drop out su adolescenti problematici in connessione con altri agenti
specializzati(Sert,Salute   Mentale,Consultorio)

Dal Novembre 2010 in riferimento all’area adulti: 
- Presa in carico congiunta con AS minori di genitori,intervento definito

specialistico o di “secondo livello” di empowerment,,counselling psico- 
sociale,riattivazione  personale(attivazioni  sociali)

- presa in carico adulti puri zona Rivarolo Certosa con interventi sia
economici sia di empowerment,,counselling psico-sociale,riattivazione
personale(attivazioni  sociali)

- Colloquio di selezione per attivazioni sociali monitoraggio e verifica delle
stesse, durante il percorso(sorta di borse lavoro sulla falsa riga del
vecchio reddito minimo di inserimento)

- Ricerca di risorse utilizzabili per le attivazioni sociali,all’interno dell’are
geografica di competenza Rivarolo/Certosa

- Area progettazione sugli adulti 18-60
- Delega specifica per ex minori seguiti dal Distretto,in particolare area 18-

21 anni per progetti di orientamento,reinserimento sociale e riduzione
del danno in riferimento alla devianza

- Conduzione gruppo di aiuto-mutuo-aiuto nell’anno 2011/2012 per donne
di etnia latinomaricana, aventi come denominatore comune il fatto di
essere madri o nonne di ragazzi adolescenti seguiti dal servizio, gruppo
denominato “Cuentame”,nello specifico messo in atto con l’obbiettivo di
offrire a queste persone un luogo “Loro”, dove potersi esprimere, sfogare,
proporsi in maniera attiva e propositiva.

- Elaborazione di 3 documenti visuali aventi come obbiettivo la
descrizione del lavoro quotidiano e dei progetti del Distretto, con
particolare attenzione sulla connessioni di rete con i Centri d’Ascolto di
Zona(il primo),di descrizione dello strumento di Empowerment
personale chiamato attivazione sociale,e i luoghi di sua messa in
pratica(il secondo) e di racconto della storia dei progetti sulla
residenzialità protetta degli anziani nella nostra zona(il terzo)

- Relatore convegno “Povertà, nuove povertà e risorse” 21/03/11
Municipio V Valpolcevera

- Organizzazione di un corso di formazione/autoformazione dedicato agli
operatori del Distretto Sociale dal titolo MADRE MUNDI, supportato e
integrato da interventi di esperti esterni e visione di film con dibattito,
questi i temi trattati:
1) “le  radici  del  machismo  e  della  violenza  in  America  Latina”,

relatori Majela Barragan(mediatrice, giornalista) e Marco Gaspari
2) In collegamento al tema visione film “Il canto di Paloma” con

dibattito a seguire
3) “i fenomeno delle bande di latinos: genesi, riti,funzinamento”

relatori Majela Barragan (mediatrice,giornalista),Marco
Gaspari(assistente sociale, curatore progetto foramtivo) Pablo Olivo
Mera(educatore),Elena Scipioni (Assistente Sociale USSM)

http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html


Pagina - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 

7 

-co-realizzazione insieme all’E.P. Bixio( parte delle riprese e del
montaggio ) di un cortometraggio da titolo ”Un altra casa mia”
incentrato sulla storia e lo sviluppo degli alloggi per anziani nella
Valpolcevera. Questo lavoro è stato presentato al convegno “una
casa altra, bisogni e desideri” organizzato dall’associazione Bottega
del possibile a Totino il giorno 5/10/11

-co-realizzazione insieme ad As Segalerba e As Giustini del Progetto
“un Nuovo amico alla porta” : il progetto prevedeva l’accensione di
n° 4 attivazioni sociali scelte fra utenti seguiti dall’area adulti che
avevano il compito di portare a domicilio di anziani/invalidi (a loro
volta segnalati dall’area anziani) pacchi alimentari, pasti
preconfezionati e in collaborazione con la Biblioteca Cervetto ,un
libro. Le mie responsabilità sono state di selezione degli attivati
tramite colloqui(con as Fiorentini e Fois) e saranno di monitoraggio e
supervisione degli attivati attraverso sia momenti
individuali(colloqui) sia momenti collettivi(gruppi di confronto)

- Nell’anno  2012  Organizzazione  di  un  corso  di
formazione/autoformazione dedicato agli operatori del Distretto Sociale
dal titolo MADRE MUNDI, supportato e integrato da interventi di esperti
esterni e visione di film con dibattito, questi i temi trattati:
1) “Rom e Romeni, uno sguardo oltre le apparenze” relatori : Dott.
Giordano Pupo(comunità di S. Egidio,)Molari Ilaria(referente per ATS 41
del progetto sinti di Bolzaneto);Monica Brasescu (mediatrice culturale
Romena) marco Gaspari(curatore del progetto formativo)
2) In collegamento al tema visione film “Latcho Drom” di T. Gatliff,con

dibattito a seguire
3) “Esperienze pratiche” raccolta di esperienze di lavoro a Genova con

i gruppi Rom

Nell’anno 2014 co-realizzazione(riprese tutte e parte del montaggio)
insieme all’E.P. Bixio di un cortometraggio da titolo ”Non uno di meno:
video racconto dellprogetto l’isola che c’è” incentrato sul recupero
scolastico di ragazzi definiti “Drop-Out” dalle istituzioni scolastiche in
Valpolcevera. Il video è statp presentanto all’interno del convegno “una 
rete per non disperdere”, giornata di riflessione sul fenomeno della
dispersione scolastica il giorno 29/05/15. 

Inoltre previsti affiancamenti ad altri Assistenti Sociali nei seguenti 
casi: 

1) presenza di utenza con problemi di dipendenze (Alcool, eroina, cocaina,
nuove droghe) 

2) casi in cui sia necessario l’utilizzo della, lingua spagnola, e in particolare:
-nei colloqui, anche in fase di segretariato e front office
-nella conduzione di gruppi  di donne latinoamericane
-nella conduzione e traduzione (anche per altre colleghe) di colloqui telefonici
transnazionali fra l’America latina(padri in genere) e l’Italia

3) presenza di nuclei rom per colloqui, interventi di urgenza, sgomberi
pubblica sicurezza in aree inagibili e pericolose, ma anche primo aiuto e 

orientamento alle famiglie sgomberate. 

-Nell’anno 2009/2010 sono stato Tutor formativo di una A.S. Tirocinante di
Servizio Sociale (tirocinio del 2°anno,100 ore) in collaborazione con l’ufficio
tirocinii della laurea in Servizio Sociale presso l’Università di Genova (Dott. Fabio
Cappello
- Nell’ anno 2011 ho svolto un Tutoraggio formativo di una A.S. Tirocinante di
Servizio  Sociale  (tirocinio  del  2°anno,100  ore)  in  collaborazione  con  l’ufficio
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tirocinii della laurea in Servizio Sociale presso l’Università di Genova (Dott.ssa
Caterina Marsala) 
-Nell’anno 2012 ho svolto un Tutoraggio formativo di Servizio Sociale (3°
anno,200 ore) in collaborazione con l’ufficio tirocinii della laurea in Servizio
Sociale presso l’Università di Genova (Dott.ssa Valente)
-Nell’anno 2015 ho svolto un Tutoraggio formativo di Servizio Sociale (2°
anno,150 ore) in collaborazione con l’ufficio tirocinii della laurea in Servizio
Sociale presso l’Università di Genova (Dott. Tarassi M.)

Dal 1° gennaio 2017 in riferimento all’area Minori: 

• dal  1°  agosto  2017  al  1°
agosto 2021

Congedo per Dottorato di Ricerca art.52,,comma 57,legge 448/2001 
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COLLABORAZIONI ESTERNE: 
 
 
 

•dal 1° Luglio 2008 al 
31/12/2010 

Assistente  Sociale/Collaboratore  Occasionale 
Con formula di pagamento bi annuale(Dicembre e Luglio) a 20 ore mensili 

 
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Drop in di Genova, unità di strada per la riduzione del danno( Equipe del 
Progetto Fenice) 

 

• Tipo di azienda o settore Afet Aquilone Onlus(progetto Fenice) 

• Tipo di impiego 20 ore mensili 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

-Attività di costante prevenzione,consulenza,informazione/formazione rivolta i 
Tsd abituali e non che giungono sia al Drop in sia all’unità di strada circa le 

modalità meno dannose di consumo delle sostanze. 
.Attività di “presa in carico leggera” dell’ utenza afferente ai due 

centri(Counselling,Ascolto,ristoro) 
-Intervento diretto alla riduzione del danno fra consumatori abituali/occasionali 
sia in luogo stanziale (Drop in) sia in luoghi esterni deputati allo “Sballo”(Rave,concerti,Discoteche,movida) 

 
 

• dal Marzo 2007 al 
Dicembre 2010 

Assistente    Sociale/    Formatore    per    Volontari    operanti    nel    settore 
tossicodipendenza/riduzione  del  danno 

 
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Associazione Lega Italiana Lotta all’Aids 

• Tipo di azienda o settore Lila 

• Tipo di impiego Collaborazione  occasionale,  cicli  di  formazione  annuale  o  biannuale  di  3-4 
incontri  a  ciclo.  Incontri  avvenuti  nel  Marz/Aprile  2007,  Ottobre/Novembre 

2007, Marzo/Aprile 2008. 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

-presentazione problematiche tossicodipendenza secondo i differenti punti di 
vista(Sociologico,Medico,Antropologico,Politico ecc.) e differenti modalità di 
approccio alle sostanze(riduzione del danno,proibizionismo,ecc.) 
-presentazione quadro legislativo sulle tossicodipendenza in Italia  dal 
dopoguerra ad oggi; 
-Legislazione comparata sulle tossicodipendenze a livello europeo e mondiale. 
Turni di counselling telefonico 

 
 

• dal Settembre 2009 ad oggi Assistente Sociale/ collaboratore in forma volontaria o para volontaria 
 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

ASSISTENTI SOCIALI SENZA FRONTIERE 

• Tipo di azienda o settore ONLUS 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale su base volontaria o para volontaria 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

collaborazione nell’ambito delle proprie competenze nelle seguenti aree: 
- Elaborazione /partecipazione a progetti nell’ambito delle competenze 

professionali di servizio sociale nei paesi in Via di Sviluppo;nelle aree 

soggette a calamità naturali;nelle zone di post-conflitto,genocidio o 

guerra civile 
- Attività di propaganda della mission associativa attraverso: 

sensibilizzazione  ordini  professionali  regionali;Attività  formativa  con 
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studenti di servizio sociale anche in collaborazione con 

l’Università;sensibilizzazione corpo docente materie professionali 
Università;Sensibilizzazione   colleghi. 

 
 
 
• Maggio/Giugno  2010 Assistente  Sociale/Collaboratore  Occasionale 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione Movimento Difesa del Cittadino 

• Tipo di azienda o settore ONLUS 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale per progetto di prevenzione sull’alcool “Non berti la 
vita” 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 

. 
• Luglio/Novembre  2014 

 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
• Tipo di azienda o settore 

 
• Tipo di impiego 

 
 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente nell’ambito di 8 interventi nel progetto di prevenzione regionale “Non 

berti la vita”: 
-attività di aula con terze medie dei Comuni di Brugnato(Spezia),Sarzana 

(Spezia),Arma  di  Taggia(Savona),Levanto(Genova) 
-intervento di prevenzione/informazione/sensibilizzazione nei confronti  di 
13/14 enni 
-taglio usato:prevenzione partecipativa con utilizzo della “Scatola magica” per far 

partire l’intervento dalle curiosità dei ragazzi e non da un mera divulgazione da 

parte  dell’esperto/esperti. 
 

 
Docente 

 
Isfor-Coop 

 

 
Ente di formazione 

 
Docente a contratto occasionale all’interno di un corso di formazione per 

magazzinieri della Provincia di Genova 
 

 
Docente di materie inerenti a: Riduzione del danno, prevenzione primaria, 

secondaria, terziaria, mediazione dei conflitti. Strumenti utilizzati: questionari, 
lezioni frontali, Cineforum, laboratori di discussione sul tema, attività video 
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Interventi a convegni 
e seminari e docenze 
varie: 

 
30 Maggio 2011 

 
Asl 3 genovese 
Dipartimento Salute Mentale & 

comportamenti   d’abuso 

 
 
 
 

Presentazione insieme ad AS Dott.ssa Zaccagnino di n°2 progetti di prevenzione 

all’interno del concorso/seminario bandito dalla Asl 3 Genovese-Dipartimento 

salute mentale & comportamenti d’abuso dal titolo dal titolo “Finisci per 

ricominciare”: 
-Progetto di prevenzione/sensibilizzazione/informazione nei confronti del 
consumo alcool correlato “Non berti la vita” per studenti delle medie 

inferiori 
-Progetto di prevenzione/sensibilizzazione/informazione nei confronti del 
consumo di sostanze. Questo progetto prevede l’utilizzo e la messa in 
pratiche delle tecniche di peer education 

 
 

17 Settembre 2011 

 
Università di Palermo & 

Associazione  ASSF 
Facoltà di Scienze delle 

Formazione 
Laurea in Scienze del Servizio 

Sociale 

 
Docente a prestazione presso Summer school organizzata da Università di 
Palermo & Assistenti Sociali senza frontiere(in partenariato con Ong Cope e 

rivista di servizio sociale Sotto Traccia) dal titolo: ” Nuove frontiere 

professionali del servizio sociale, ’intervento professionale nella promozione 
dello sviluppo” con intervento sul tema “Scambio professionale in Argentina” 

 
Attestato di docenza 

 
 
 

10 Aprile 2012 

 
Università di Genova 

Facoltà di Giurisprudenza 
Laurea in Scienze del Servizio 

Sociale 

 
Intervento di co-docenza con il Dott Fabio Capello Docente a prestazione dal 
titolo: ” Il Servizio sociale e la Cooperazione allo sviluppo” all’interno del Corso 

Metodi e Tecniche del Servizio Sociale II(Dottt.ssa Cabbiati). 
Nell’incontro si tratteranno i temi di riguardanti: origine e sviluppo della 

cooperazione con i PVS; i differenti modelli di sviluppo; gli indicatori di 
misurazione dello sviluppo; che competenze per l’AS Cooperante; un esperienza 

di campo; le competenze interculturali  dell’AS cooperante; Un esercitazione su 

di un caso di AS e cooperazione allo sviluppo. Durata intervento: 2 h’30- 3h 

 
Attestato di docenza 
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13 Aprile 2012 

 
Assistenti Sociali Senza 
Frontiere 
Onlus giornata  di 
presentazione pubblica dell’ 
associazione:  progetti, 
prospettive future, mission 
presso Spazio Donna Via 

Maritano 82 r -Genova 

Intervento  di  presentazione  della  giornata; intervento  di presentazione  della 

storia di ASSF; intervento di presentazione del progetto Sicuani 
Nell’incontro sono intervenuti: 

- Anna Zannoni: “servizio sociale e interventi post calamità” e“progetto 

Mozambico” 
- -Fabio  Cappello:  “un  altro  modo  di  essere  senza  frontiere:  il  CIF 

international exange program” 
- Raffaella Ramirez & Lara Fiorentini: “l testimonianze dell’’esperienza 

formativa della summer school di ASSF 2011” 
- Valentina Cazzanti: “il servizio sociale e la cooperazione decentrata” 
- Marco Gaspari: “ l’intervento di ASSF in Peru” 

Richiesta n° 3 crediti ordine A 

 
 
 

27 Settembre 2012 
 

Universidad de 
Cordoba(Argentina) 

Facultad de Trabajo Social 

Presentazione Ponencia  “Un otra manera de pensar y hacer la prevencion” 
c/o XX seminario latinoamericano de Escuelas de Trabajo Social. 

 
“Progetto di prevenzione/sensibilizzazione/informazione nei confronti del 
consumo di sostanze. Questo progetto prevede l’utilizzo e la messa in 
pratiche delle tecniche di peer education” 

 
 

16 Aprile 2013 
 

Assistenti Sociali Senza 
Frontiere 
Presenta la giornata 

seminariale dal titolo” 
emergenze ed esperienze 

all’estero: spazi di servizio 
sociale” presso la Cooperativa 

MANRE a  Quinto 

Vicentino(Vicenza) 

-intervento di R. T. Di Rosa dal Titolo: “il servizio sociale nell’emergenza” 
-Interventi di E. Costa e A. Zannoni dal titolo: “l’esperienza del terremoto in 

Emilia” 
-Intervento di M. Di Toro Mammarella dal titolo “quali strumenti per l’as nelle 

emergenze” 
-Intervento di F. Sartori dal titolo.: “l’esperienza del terremoto in Abruzzo” 

 

 
-Intervento del sottoscritto di presentazione del progetto Sicuani  dal  titolo: “spazi metodologici di intervento di servizio  sociale dello  sviluppo  nell’area 

andina” 
-Intervento di A . Zannoni dal titolo “ l’intervento di ASSF in Mozambico” 
Richiesta n° 3 crediti ordine Assistenti Sociali- 

 
 

12 Aprile 2014 
 

Assistenti Sociali Senza 

Frontiere 
Presenta la giornata 

seminariale dal titolo” 
emergenze ed esperienze 
all’estero: spazi di servizio 
sociale” presso l’Auditorium 

della Regione Sardegna, Cagliari 

-intervento di R. T. Di Rosa dal Titolo: “il servizio sociale nell’emergenza” 
-Interventi di E. Costa e A. Zannoni dal titolo: “l’esperienza del terremoto in 

Emilia” 
-Intervento di M. Di Toro Mammarella dal titolo “quali strumenti per l’as nelle 

emergenze” 
-Intervento di F. Sartori dal titolo.: “l’esperienza del terremoto in Abruzzo” 

 

 
-Intervento  del  sottoscritto  di  presentazione  del  progetto  Sicuani   dal  titolo: “spazi metodologici di intervento   di servizio sociale dello sviluppo nell’area 
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andina” 
-Intervento di A . Zannoni dal titolo “ l’intervento di ASSF in Mozambico” 
Richiesta n° 6 crediti ordine As Sociali 

 
 
 

20 Giugno 2014 
 

Associazione Performat e 
Centro Di Counselling White 
dove(Genova) 

Intervento dal titolo “Uno sguardo antropologico alla famiglia che cambia” 
all’ interno del 4° Seminario “ Famiglie 2.0,genitori possibili” organizzato 

dall’Associazione White Dove di Genova. 

 
Attestato di docenza 

 
 
 
 

22 maggio 2015 
 

Associazione  White 
Dove(Genova) nell’ambito 
delle giornate nazionali “five 
man” contro la violenza di 
genere 

Intervento dal titolo“La costruzione culturale della violenza: il caso 

argentino” all’ interno dell’evento nazionale “five man”, contro la violenza di 
genere. 

 
Attestato di docenza 

 
 
 
 
 

 
29 /09/ 2016 

 

Scuola superiore di Servizio 
Sociale “S. Caterina” di Noto, 
sede convenzionata del Corso 
di Laurea interclasse in 
Sociologia e Servizio Sociale 
L39-Facoltà di Scienze Politiche 
dell’Università di Catania,,A.A. 
2015/2016 

Giornata seminariale di 8 ore dal titolo “lavoro di comunità in 
Tanzania,prevenzione del disagio giovanile in Perù” all’ interno del corso di 
aggiornamento professionale ”International social work” accreditato ordine 

regionale assistenti sociali Regione Sicilia 

 
Attestato di docenza 

 
 

 
15/10/16 

 

Caserta presso C.I.F ITALIA, 
seminario di studi: “ Scambi 
professionali/culturali: valore 
aggiunto o necessità? Quale 
significato per l’Assistente 
Sociale ed altre professioni di 
aiuto nella società 
contemporanea   globalizzata? 

Giornata seminariale dal titolo: “Scambi professionali/culturali:valore aggiunto o 

necessità? Quale significato per l’Assistente Sociale ed altre professioni di aiuto nella 

società contemporanea globalizzata?” 
Intervento dal titolo: ”l’esperienza di intercambio in Argentina nel 2010” 

 
 

 
Attestato di docenza 
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25-26/05/17 
 

Torino, aula magna Campus 

CLE. 
1° Conferenza Italiana sulla 
ricerca di Servizio Sociale 
organizzata dalla Società 
Italiana di Servizio Sociale- 

Presentazione poster scientifico dal titolo:”Ricerca/intervento: la Borrachera, 

abuso di alcool e ipotesi di prevenzione nelle ande peruviane” 
 

 
Attestato di partecipazione e presentazione poster 

 
 
 
 

 
03-0405/07/17 
Granada(Spagna),Universidad 
de Granada, Facoltà di lettere e 

Filosofia 
3° Seminario Dottorale di 
ricerca in studi sulla 
migrazione 

 

 
Presentazione(il giorno 05/07/17) progetto di ricerca dottorale dal titolo:”Mas 

me ama,mas me pega. Abuso de alcohol, identidad de genero y violencia entre 

las familias ecuatorianas en la Ciudad de Genova” 
 

 
Attestato di partecipazione e valutazione progetto da parte del consiglio 

accademico 
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ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 • Date 1997-1998 (soltanto quinto anno) • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Diploma di   Maturità di “Assistente di comunità infantili”   conseguito presso 

l’istituto Elsa Morante di Firenze 

Aree disciplinari oggetto di studio: 
-psicopedagogica 
- tecniche educative 
-diritto 
-letteratura/storia 
-filosofia 
-due lingue (Inglese/spagnolo) 

 • Qualifica  conseguita Assistente di comunità infantili • Livello  nella  classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Valutazione finale :45/60 

 • Date Ottobre 1998- Febbraio 2002 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 
 
 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Laurea di primo livello ex diploma universitario (parificata nel 2003) in Scienze 
del Servizio  Sociale conseguita presso l’Università di Genova- Facoltà di 
Giurisprudenza il giorno 4 febbraio 2002, con tesi dal titolo: “La figura 
dell’Assistente sociale nell’ordinamento penitenziario” . Relatore Prof. Franco Della 

Casa, docente di Diritto Penitenziario. 

Aree disciplinari oggetti di studio: 
1. Area professionale del servizio sociale: sociologia generale e sociologia de i 
processi economici e del lavoro. 
2. Area di metodologia del servizio sociale: statistica sociale. 
3. Area psicologica: psicologia sociale e psicologia dello sviluppo e dell’educazione. 
4.Area sociologica: sociologia generale,sociologia dell’ambiente e del 
territorio,sociologia della devianza,sociologia dei processi culturali-formativi e 

comunicativi,discipline demoetno-antropologiche (etnologia,antropologia 

culturale). 
5. Area giuridica: diritto privato,diritto pubblico,diritto del lavoro,diritto 

penale/penitenziario,diritto   amministrativo. 
6. Area della sanità pubblica: medicina legale,igiene generale ed applicata. 
7.Area economica: economia politica.politica economica. 
8.Area di scienze della formazione: pedagogia generale,educazione degli 
adulti,sociologia  dell’educazione. • Qualifica  conseguita Assistente sociale • Livello  nella  classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Valutazione finale :108/110 

 
 
 • Date 1998-1999 • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Tirocinio professionale di Servizio Sociale presso l’Associazione San Marcellino 
di Genova 

Area dell’assistenza e dell’accompagnamento sociale alle persone senza dimora; 
ho seguito 5 casi documentabili. 
Inoltre ho approfondito lo studio sulla tematica attraverso differenti punti di 
lettura     (antropologico,criminologico,etnologico,sociologico,psicologico) 

 
 • Qualifica  conseguita Esame finale di tirocinio conseguito 

 • Date 1999-2000 
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Tirocinio professionale di Servizio Sociale presso il Sert di Sampierdarena 

 
Area dell’assistenza e di reinserimento sociale su soggetti affetti da dipendenza 

compulsiva di varie sostanze (eroina,cocaina,Ecstasy) 
Inoltre ho approfondito lo studio sulla tematica attraverso differenti punti di 
lettura   (   legislativo,criminologico,etnologico,sociologico,psicologico) 

 • Qualifica  conseguita Esame finale di tirocinio conseguito 
 
 
 • Date  2005/2006  • Nome  e  tipo  di  istituto di corso di perfezionamento interfacoltà in “Cooperazione medico 

istruzione o formazione sanitaria,economica,sociale ed ambientale con i paesi in via di sviluppo” con 

indirizzo socio-politico-economico presso le Facoltà di Medicina e 

Chirurgia;Scienze Politiche;Economia;Farmacia;Lettere e Filosofia;Scienze 

Matematiche,fisiche  e  naturali;Ingegneria. 
 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Antropologia culturale; Sociologia dello sviluppo; metodi e tecniche della 

progettazione e degli interventi nei PVS; Demografia; Progettazione nei 
PVS;Sociologia delle relazioni etniche,politica,dei processi culturali;Diritto 

internazionale,Etnologia. • Qualifica  conseguita Esame finale di corso conseguito con una tesi sull’accompagnamento/educazione 
al lavoro  rivolto ai bambini lavoratori delle discariche (fra i 10 ed i 16 anni) di 
Ciudad El Alto,nel Dipartimento di La Paz (Bolivia) 

 
 

Date Febbraio 2012- Aprile 2013 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 
 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Qualifica  conseguita 

Fondazione/Associazione San Marcellino-Università di Genova/facoltà di Lingue 

straniere/Dipartimento di lingue e culture moderne( sezione di iberistica): 
progetto “mediazione comunitaria e territorio, corso di sensibilizzazione 
alla mediazione comunitaria” 
-tecniche di gestione, risoluzione e mediazione dei conflitti comunitari. Docenti: 
-Alejandro Natò, avvocato, mediatore, difensore civico della città di Buenos Aires,   
docente presso università di Buenos Aires e Barcelona e Genova. 
-Juan Carlos Vezzulla, psicanalista, mediatore comunitario, professore ordinario   
presso l’Università di S. Paolo(Brasile),formatore e docente presso università-   
associazioni-ong di America latina e Portogallo. Vicepresidente Ciedepas 

Abilitazione alla mediazione comunitaria dei conflitti( 21/05/12) 
A partire da ottobre 2012, finita la  prima parte formativa di aula inizierà la parte 

di lavoro sul campo con interventi di mediazione comunitaria all’interno dei 
quartieri dove si svolge il proprio lavoro, questa parte sarà supervisionata 
costantemente dai tre formatori esterni Ramon Alzate,Alejandro Natò e Juan Carlos 

Vezzula con laboratori e ore di supervisione ad hoc. 
Da Gennaio ad oggi analisi del contesto sociale di certosa attraverso incontri e focus 

group con cittadinanza e attori più rappresentativi 
18/03/13 & 21/03/13 Co-Conduzione gruppo attori chiave Sampierdarena con A. 

Natò 
 

 
 • Date Gennaio/Febbraio  2014 • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Università di Torino, stage 150 ore: lavoro di campo presso Sicuani, Cuzco, 
Lima(Peru) 

Indagine di campo nell’area geografica in questione per raccogliere materiale 

foto, video, audio, attraverso interviste e raccolta di letteratura sull’argomento 

che diventerà la tesi di laurea magistrale in Antropologia Culturale e Etnologia dal 
titolo “ Aspetti culturali dell’uso/abuso di alcool a Sicuani e nella Provincia di 
Canchis, Peru” 
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• Qualifica  conseguita Attestato di stage 
 

 • Date 2011/2014 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Università di Torino, Dipartimento di Storia, Cultura e società, 

 
Teorie e campi dell’Antropologia; Antropologia sociale; Storia delle religioni; 
Antropologia delle religioni; Antropologia delle società complesse; Relazioni & 

processi interculturali; Antropologia della scrittura; Antropologia applicata e dello 

sviluppo; Storia del mediterraneo nel medioevo; Filosofie e religioni dell’India e 

dell’Asia Centrale; Geografia applicata e cooperazione allo sviluppo; Lingua 

Spagnola. • Qualifica  conseguita Laurea magistrale in Antropologia Culturale e Etnologia conseguita il giorno 
11 dicembre 2014   la tesi di ricerca “ uso e abuso di alcol nella città di 
Sicuani e nella provincia di Chanchis,Perù” con la votazione di 106/110 

 
 
 • Date 26  /01/16-16/12/16 • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Corso di perfezionamento in “processi di mediazione nelle comunità 
plurilinguistiche” presso l’Università di Genova, Dipartimento di lingue e culture 

moderne 

Antropologia culturale e di comunità; psicologia dei gruppi e di comunità; finalità, 
sfide e limiti della mediazione comunitaria; pensiero sistemico e facilitazione del 
dialogo; conflittologia e mediazione comunitaria; incontri e scontri tra lingue e 

linguaggi nelle comunità pluriculturali; la formazione con i mediatori pari; 
tecniche di mediazione interlinguistica al servizio delle comunità; interventi 
comunitari e mediazione; atteggiamenti e riconfigurazioni culturali in un 

prospettiva sociolinguistica; lo sviluppo di abilità socio-cognitive nel mediatore 

comunitario; comunità in movimento e in cambiamento; la mediazione 

nell’interazione e l’interazione nella mediazione; strutture e dinamica del 
processo di mediazione. • Qualifica  conseguita Esperto in pro cessi di mediazione   nelle comunità plurilinguistiche   con   tesi 
finale dal titolo “L’esperienza dei CESAC argentini: un esempio di mediazione socio- 

sanitaria di base” 
 • Date 24/03/2017-24/03/2022 • Nome  e  tipo  di  istituto  di 

istruzione o formazione 
Dottorato di ricerca in Estudios Migratorios presso L’Università di Jaen. 
Titolo progetto di ricerca: “Mas me ama mas me pega. Abuso de alcohol, identidad 

de genero y violencia entre las familias ecuatorianas en la Ciudad de Genova”. 
 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio • Qualifica  conseguita 

Sociologia e Antropologia delle migrazioni; studi sulla violenza di genere; studi 
sull’abuso di alcool in America Latina; 
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PUBBLICAZIONI: 

Pubblicazione in data 15 maggio 2016 del libro ”Aspetti storico culturali dell’uso e abuso di alcool nella 
città di Sicuani e nella Provincia di Chanchis, Perù”,per Edizioni Accademiche Italiane. N° di riferimento 

testo:  978-3-639-65686-2. 
 

Pubblicazione in data 19 ottobre 2016 del libro ”Breve etnografia sull’uso e abuso di alcool nella città di 
Sicuani e nella provincia di Canchis”per Zenith. N° di riferimento testo: 978-1539536086. 

 
Pubblicazione nel mese di ottobre 2017 dell’articolo “L’esperienza dei Cesac(Centri di Salute e Azione 
Comunitaria) argentini: un esempio di mediazione socio-sanitaria di comunità” all’interno del libro 

curato J.P.Santi dal titolo “Mediazione e Memorie: processi pe ripensare il contratto sociale” per Casa Editrice 

Zona(Genova). N° di riferimento testo: 9788864387093. 
 
 
 

ESPERIENZE SUL CAMPO (E DI PROGETTAZIONE) DI SERVIZIO SOCIALE E COOPERAZIONE 

ALLO SVILUPPO CON I PVS: 
 
 
 • 27 Ottobre-/ 16 Dicembre 

2016 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
CESAC 24(Centro de salud y de accìon comunitaria) 

 
Università di Genova, Dipartimento Lingue e Culture Moderne, stage 150 ore: 
lavoro di campo Cesac 24 Villa Soldati, Buenos Aires, Argentina. 

Indagine di campo nell’area geografica in questione per raccogliere materiale foto, 
video, audio, attraverso interviste e raccolta di letteratura sull’argomento che 

diventerà la tesi finale del corso di perfezionamento in Processi di mediazione 

nelle comunità plurilinguistiche • Qualifica  conseguita Esperto in Processi di mediazione nelle comunità plurilinguistiche. 
 
 
 
 

• Gennaio/Febbraio  2014 Assistente Sociale Cooperante 
 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Associazione Assistenti Sociali Senza Frontiere 

• Tipo di azienda o settore ONLUS/settore Cooperazione e sviluppo nell’area dei servizi sociali nei PVS 

• Tipo di impiego Collaborazione Occasionale (progetto di collaborazione con i Servizi Sociali 
del Pueblo Di Sicuani(Peru) 150 Km da Cuzco, per studio di fattibilità su 

intervento di servizio sociale & cooperazione 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

- Attualizzazione/ricerca e interpretazione dati sulla violenza 

intrafamiliare nella città di Sicuani 
- Report sul consumo di alcool fra adolescenti nella città di Sicuani dal 

titolo “Primero enforme sobre le problema de consumo de alcohol(y 

factores colegados) en los adolescientes de Sicuani(Peru)” 
 

ANNO 2012 
SCRITTURA DI N° 2 PROGETTI CON I QUALI L’ASSOCIAZIONE ASSF HA PARTECIPATO A N° 2 BANDI PER PROGETTI DI 

COOPERAZIONE E SVILUPPO: 
 

1) PROGETTO DI IMPLEMENETAZIONE DI UN UNITÀ DI STRADA PER L’OSSERVAZIONE DELLE DINAMICHE GIOVANILI 

(USO/ABUSO DI SOSTANZE; INTERNETMANIA; UTILIZZO IMPROPRIO SPAZI CITTADINI)NELLA CITTÀ DI SICUANI ( ANDE 

PERUVIANE PER IL BANDO DELLA FONDAZIONE ENEL CUORE): CIFRA RICHIESTA € 12.000 PER UN ANNO DI 
INTERVENTO 
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2) PROGETTO DI APERTURA DI UN OSSERVATORIO DELLE GIOVENTÙ IN COLLABORAZIONE CON LA MUNICIPALAITÀ DI 

SICUANI( ANDE PERUVIANE PER IL BANDO DELLA TAVOLA VALDESE) : CIFRA RICHIESTA € 24.000 PER UN ANNO DI 

INTERVENTO 
 
 
 
 
 
 
 
• Ottobre/Novembre   2011 Assistente Sociale Cooperante 

 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Associazione Assistenti Sociali Senza Frontiere 

• Tipo di azienda o settore ONLUS/settore Cooperazione e sviluppo nell’area dei servizi sociali nei PVS 

• Tipo di impiego Collaborazione Occasionale (progetto di collaborazione con i Servizi Sociali 
del Pueblo Di Sicuani(Peru) 150 Km da Cuzco, per studio di fattibilità su 

intervento di servizio sociale & cooperazione 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

-potenziamento abilità e capacità personale locale, incaricato e volontario 
-affiancamento volontari e trasmissione capacità e strumenti del lavoro sociale 
- Interscambiare, rinforzare e trasferire proprie capacità professionali 
-lavori di gruppo e capacità di comprensione di una realtà differente 
-riconoscimento e rinforzo le potenzialità locali 
-studio di fattibilita’ rispetto a eventuali progetti futuri 
-contatto  con  facolta’  di  trabajo  social  di  Puno  per  eventuali  collaborazioni 
future(master,docenze) 
-rivelazione del problemi e dei bisogni della comunità attraverso interviste o 

focus group a nodi della rete 
 

 • Date, Nome e tipo di 
istituto di istruzione o 

formazione 
 
 
 
 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

CIF INTERNACIONAL PROGRAM EXANGE 
24 Settembre 2010-30 Novembre 2010( il percorsi di intercambio ufficiale è 

terminato il 16 di Ottobre 2010,lo scrivente ha chiesto e ottenuto di 
rimanere ancora un quasi  un mese,  in forma privata sempre come 
osservatore, richiesta accordata) progetto di intercambio per operatori 
sociali CIF (CITIZIEN INTERNACIONAL FELLONSHIP) in Argentina presso i 
servizi sociali di Buenos Aires. Queste le aree di servizio sociale che chiesi di 
osservare alla commissione valutatrice del progetto: 

 
1) progetti e lavoro sociale nei barrios periferici della capitale  

federale(lEs.Loma de Zamora,Florencio Varela) in particolare per 

osservare e approfondire tecniche di lavoro sociale di Comunità. 
Inoltre per osservare se la crisi economica del 2001 ha influita sugli 
interventi sociali in queste zone. 

2) Progetti  e  interventi  sui  consumatori  di sostanze,in  particolare  giovani 
adolescenti,con il focus su quelle considerate droghe povere(in particolare il 
paco,sorta di cannabis sintetica in cristalli). Anche qui osservare se la grande 

risi del 2001 ha prodotto una spinta verso il consumo di droghe “povere”  
3)Progetti circa il lavoro sociale  nei casi di violenza intrafamiliare verso le   
donne 
4) Progetti di lavoro sociale di strada nei confronti di prostitute e transessuali 
e tipo di interventi attuati(riduzione del danno,uscita dalla prostituzione,Ecc.)   
5)Progetti di microcredito,con riferimento all’esistenza di un interazione fra 

servizi sociali e microcredito 
6) incontro con professori/assistenti sociali docenti di materie professionali 
di servizio sociale, presso la UBA(Universidad de Buenos Aires) 
Dopo una settimana di osservazione dei principali servizi della città, la 

commissione scelse il CENTRO DE SALUD Y DE ACCION COMUNITARIA N° 

24 sito all’interno della Villas Miserias Soldati, ubicata nella zona di Bajo 

http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html


Pagina - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 

20  

Flores,sud di Buenos Aires 

 
Lì ho osservato principalmente: 
1) Interventi   e   progetti   di   servizio   sociale   di   comunità:   progetto 

promotoras de salud) 
2) Interventi e progetti di servizio sociale & di riduzione del danno per 

giovani adolescenti consumatori di sostanze: progetto Otra Base de 

encunetro/Bancapibes 
3) Ricerche/intervento di Servizio Sociale come quella sulle condizioni di 

salubrità delle abitazioni site vicino al Riachuelo 
4) Gruppi di auto/aiuto con donne vittima di violenza 

domestica/intrafamiliare 
5) 4/5 Ottobre 2010 partecipazione alla formazione/supervisione rivolta 

agli operatori dei progetti di riduzione del danno fatta dal Dott. Alfredo 

Moffat,, psicologo sociale e psichiatra argentino padre del progetto 

Bancapibes e pioniere delle riduzione del danno in Argentina. Altresì 
conosciuto per l’esperienza di radio Colifata, prima esperienza di radio 

gestita da pazienti psichiatrici all’interno dell’Hospital Borda di Buenos 

Aires 
 
 
 
 

• Febbraio 2001/Novembre 
2002 

Assistente Sociale volontario Cooperante 

 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Associazione Ong “Ciudad de los Ninos” 

• Tipo di azienda o settore ONLUS/settore Cooperazione e sviluppo nell’area dei servizi sociali nei PVS con 
specializzazione geografica nell’area andina(Bolivia, Peru) 

• Tipo di impiego Collaborazione volontari professionale con rimborso spese per il  progetto 
“Dalla basura alla scuola”. Il progetto verteva in percorsi socioeducativi di uscita 

dalla povertà estrema per bambini tra i 10 ed 18 anni impiegati nelle discariche 

del Distretto di El Alto(LaPaz/Bolivia). 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

- lavoro con le famiglie dei ragazzi coinvolti: colloqui individuali, lavoro con i 
gruppi; lavoro in rete con le istituzioni coinvolte; lavoro di riduzione del danno 

con i padri risetto all’abuso di alcool; L’intervento era centrato ad una 

condivisione dell’importanza della frequenza scolastica per i bambini, cercando 

però di capire il difficile contesto socioeconomico che portata le famiglie ad 

utlizzare i bambini per incrementare il magro bilancio quotidiano 
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FORMAZIONE CONTINUA ( SOLO SEMINARI  E CONVEGNI DI UNA CERTA RILEVANZA) 
 • Date 2004-2005 • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Corso di formazione per operatore di strada presso la Lega Italiana Lotta all’Aids 

di Genova 

Area dell’assistenza a bassa soglia e di riduzione del danno nelle aree della 

prostituzione e della tossicodipendenza, della trasmissione di malattie 

sessualmente  trasmissibili. 
Inoltre ho approfondito lo studio sulla tematica della tratta, della 

tossicodipendenza di strada e delle legislazione nel campo degli stupefacenti. 
 • Qualifica  conseguita Esame finale di corso conseguito 
 
 
 

 • Date Agosto 2006/ Gennaio 2007 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Corso   di   Statistica   e   metodologia   della   ricerca   per   operatori   sociali 
organizzato dalla Provincia di Genova. 

Metodologia della ricerca qualitativa e quantitativa, utilizzo dei supporti 
informatici(Exel,Spss),utilizzo dei Focus Gruop nel lavoro sociale,utilizzo 

dell’intervista e delle storie di vita. • Qualifica  conseguita Attestato di frequentazione corso 
 

 • Date Gennaio/Marzo  2007 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Corso di approfondimento e specializzazione per operatori sociali “La relazione 
di aiuto nei contesti informali” organizzato dalla Provincia di Genova in 

collaborazione con il Gruppo Abele di Torino. 

Metodi e tecniche del Lavoro Sociale di strada; Metodi e tecniche del Lavoro 

Sociale di bassa soglia; metodi e tecniche di gestione di situazione problematiche 

in strada. • Qualifica  conseguita Attestato di partecipazione al corso 
 
 
 

 • Date 27/28/29 Settembre 2007 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Seminario  dal  titolo  “Tossicodipendenza  e  Immigrazione”  organizzato  dal 
Gruppo Abele di Torino in Collaborazione con il Sert Locale. 

-inquadramento della problematica dal punto di vista psicologico,antropologico e 

giuridico del fenomeno. 
- casi di buona prassi da tradurre in teoria 
-nuove frontiere dell’intervento con i migranti abusatori. • Qualifica  conseguita Attestato di partecipazione al seminarIo 
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 • Date 22/23/25/25/26 Settembre 2009 presso Montefiascone( Viterbo) • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 
 
 
 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Seminario/Summer school dal titolo “Le nuove frontiere del servizio sociale” 
organizzato dall’Associazione Onlus Assistenti Sociali Senza Frontiere in 

collaborazione con: Ordine Nazionale Assistenti Sociale; Comune di Montefiascone; 
Regione Lazio; Università degli studi della Sapienza, Corso di Laurea in Sociologia e 
Servizio Sociale; Università degli studi di Palermo ,Corso di Laurea in Servizio 
Sociale; Ong Cope(Cooperazione paesi emergenti) 

-Il servizio sociale nella cooperazione internazionale 
-Il servizio sociale per l’interculturalità e le nuove cittadinanze 
-l’intervento di servizio sociale nelle situazione di emergenza • Qualifica  conseguita Attestato di partecipazione al seminario 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 • Date 25/26/27/28/29 Settembre 2012 presso Domus Carmelitana(Palermo) • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 
 
 
 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Seminario/Summer school dal titolo ”Progettazione, found raising e 
competenze per l’intervento sociale nella cooperazione allo sviluppo” 
organizzato dall’ Università degli studi di Palermo(dipartimento di Studi su politica, 
diritto e società) in collaborazione con :Associazione Onlus Assistenti Sociali Senza 
Frontiere; Ordine Nazionale e della regione Sicilia degli Assistenti Sociali; Rivista 
“Sotto Traccia” 
-Il servizio sociale nella cooperazione internazionale ”Progettazione, found raising e competenze per l’intervento sociale nella 

cooperazione allo sviluppo” 

http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html


www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
 

• Qualifica  conseguita Attestato di partecipazione al seminario 
 
 • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Università degli studi di Genova(Dipartimento di Lingue e culture 

moderne),Universidad de Sonora(Messico),Istituto de Mediaciòn de Mexico, 
Associazione Saan Marcellino 

- X congresso mondiale di medizione comunitaria dei Conflitti 
Vetrina internazionale di tutte le esperienze normali di mediazione comunitaria 

dei conflitti, dall’America Latina, agli Usa, all’Europa, all’Africa. 
 • Date 22/ 27 Settembre 2014, Genova, Palazzo Ducale. 

 
ALTRE  ESPERIENZE  FORMATIVE 

 
 
 

Date Da Giugno 2011 a Novembre 2016 • Nome  e  tipo  di  istituto  di 
istruzione o formazione 

Comune di Genova-Ats 41 Valpolcevera: supervisione tecnico professionale di 
gruppo con Francesca Merlini, Assistente Sociale e Sociologa (area adulti e 

anziani) 
 
 
 
 
 • Date, Nome e tipo di istituto 

di istruzione o formazione 
-Dal 2002 al 2005 formazione e supervisione tecnico/Professionale con il 
Dott. Panfilo Ciancaglini primario presso Dipartimento Salute Mentale di Sestri 
Ponente per conto dell’Afet Aquilone Onlus 
-Dal 2005 al 30/06 /2008 formazione e supervisione tecnica e supervisione 
tecnico/individuale con Il Dott. Arturo Gris,psicologo/psicoterapeuta per conto 

dell’Afet Aquilone Onlus. 
- Dal Maggio 2006 ad oggi supervisione tecnico professione 

personale/individuale presso il Dott. Maggi Roberto,Psichiatra/psicoterapeuta 

presso Dipartimento Salute Mentale di Struppa. Formazione/supervisione 

strettamente di tipo individualE 
 
 • Date 1994/1995 • Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Servizio civile presso l’Asilo Notturno Massoero con compiti di accoglienza e 

filtro nei confronti di persone Senza Fissa Dimora. Tengo a precisare che è stata 

l’esperienza che ha cambiato la mia vita. 
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CAPACITÀ  E  COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso 
della vita  e della 
carriera ma non 
necessariamente 
riconosciute    da 
certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
 

MADRELINGUA ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

[ Castigliano ] la conoscenza dello spagnolo quasi perfetto deriva: 
-dalle    mie  pregresse  esperienze  di  lavoro  presso  Costa  Crociere  e  P  & 

O(1992/1996) 
- Dai periodi di permanenza all’estero(Bolivia 10 mesi ,Argentina 2 mesi, 
Peru 4 mesi e mezzo totali in due periodi distinti. 
Ha conseguito nell’anno 2013 il DELE(diploma di lingua spagnola) di livello 

C 1 

• Capacità di lettura eccellente 

• Capacità di scrittura ottimo 

• Capacità di espressione orale eccellente 
 

ALTRE LINGUA 

[ Portoghese ] 

• Capacità di lettura buona 

• Capacità di scrittura sufficiente 

• Capacità di espressione orale buona 
 

 
(INGLESE ] 

• Capacità di lettura sufficiente 

• Capacità di scrittura scarsa 

• Capacità di espressione orale sufficiente 
 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale 
lavorare in squadra (ad es. cultura 
e sport), ecc. 

Buona capacità di lavorare in squadra, ho già avuto esperienze positive di lavoro 

in contesti 
multiculturali (ho lavorato 4 anni preso la Costa Crociere e la P&O) 
BUONA  CAPACITÀ  DI  ENTRARE  IN  RELAZIONE  CON  LE  PERSONE  SEGUITE  NEI  PERCORSI 

VARI,BUONE CAPACITÀ EMPATICHE. AUTOREVOLEZZA AQUISITA NEGLI ANNI DI ESPERIENZA. 
COMPETENZE  AQUISITE  SIA  NEL  PERIODO  DI  FORMAZIONE  UNIVERSITARIA  (TIROCINIO) SIA 

NEGLI ANNI DI ESPERIENZA SUL CAMPO. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

OTTIMA CAPACITÀ OGANIZZATIVA E DI PIANIFICAZIONE DEL LAVORO. ECCELLENTE CAPACITÀ DI 

LAVORARE E “PENSARE” IN RETE. 
BUONA CAPACITÀ DI RISPONDERE ALLE COSIDDETTE “EMERGENZE” 
COMPETENZE AQUISITE SIA NEL PERIODO DI FORMAZIONE UNIVERSITARIA (TIROCINIO) SIA 

NEGLI ANNI DI ESPERIENZA SUL CAMPO (IN PARTICOLARE LA CAPACITÀ DI PENSARE E LAVORARE 

IN RETE) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

Buona conoscenza pacchetto office Mac 
Ottima conoscenza uso fotocamera digitale Nikon 
Buona conoscenza videocamere semi-professionali, produzione di 3 piccoli lavori 
che avevano lo scopo di documentare il lavoro nel nostro ATS, 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

Grande passione per il cinema che alcuni anni si è trasformata ance in 

un lavoro: da ottobre 2002  al Giugno 2008 sono stato  responsabile 
dell’attività di cineforum diretta a utenti ex-tossicodipendenti ed in 
doppia  diagnosi  nell’ambito  del  progetto  terapeutico  riabilitativo 

semiresidenziale.   Nell’anno   2011 ho   organizzato   un   corso   di 
autoformazione per operatori sociali del nostro Distretto dedicato alla 
conoscenza delle cultura latinoamericana con visione di alcuni film (“il 
canto   di   paloma”   “Tocar   Y   luchar”)   e   conseguente   dibattito.   - 
realizzazione insieme all’E.P. Bixio di un cortometraggio da titolo ”Un 
altra casa mia” incentrato sulla storia e lo sviluppo degli alloggi per 

anziani  nella  Valpolcevera.  Questo  lavoro  è  stato  presentato  al 
convegno “una   casa   altra,   bisogni   e   desideri”   organizzato 

dall’associazione Bottega del possibile a Totino il giorno 5/10/11 

Premiazione con secondo premio per il  video ”Un altra casa mia”  al 
concorso Sapori di domiciliarietà organizzata dall’Associazione La 

Bottega del possibile di Torre Pellice(To) il giorno 15/06/12 

 
Nell’anno 2014 co-realizzazione(riprese tutte e parte del montaggio) 

insieme all’E.P. Bixio di un cortometraggio da titolo ”Non uno di meno: 
video racconto del progetto l’isola che c’è” incentrato sul recupero 

scolastico di ragazzi definiti “Drop-Out” dalle istituzioni scolastiche in 

Valpolcevera. 
 
 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze  non  precedentemente 

indicate. 

 

PATENTE O PATENTI B 
 

ULTERIORI   INFORMAZIONI Iscritto regolarmente  all’ordine degli assistenti sociali della Regione Liguria, data 
d’iscrizione 27/09/02, N° di tessera 827. 
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