FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

VINCENZO CASCINO

Indirizzo

Telefono

Cellulare

Fax

E-mail

| Nazionalita

| Luogo e Data di nascita

|  ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

l ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ATTIVITA' UNIVERSITARIA

ANNI ACCADEMICI
DAL 2020-2021
VINCITORE DEL BANDO DI CONCORSO PER II. RECLUTAMENTO DOCENTI PER L
AFFIDAMENTO DI LABORATORI

Universita Degli Studi LUMSA Roma

Corso di specializzazione per il sostegno

UNIVERSITA

PROFESSORE A CONTRATTO -

MATERIA

“Interventi psicoeducativi e didartici in presenza di disturbi relazionali™

ANNI ACCADEMICI

DAL 2014/2015 AL 2015/2016
Universita Degli Studi “KORE”- Enna
Corso di specializzazione per il sostegno
UNIVERSITA

PROFESSORE A CONTRATTO -

MATERIA
“Interventi psicoeducativi e didattici in presenza di disturbi comportamentali”

* Date (da—a)

[ ANNI ACCADENMICI
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2007/08 .2008/2009

* Nome e indirizzo del datore di

Universita Telematica “G. Marconi”- Roma

lavoro Corso di specializzazione in “Scienze ¢ tecniche per il sostegno”
+ Tipo di azienda o settore UNIVERSITA
* Tipo di impiego PROFESSORE A CONTRATTO -
MATERIA

“Didattica Speciale”
“Sociologia per 'integrazione”
“Legislazione scolastica per ’integrazione”

* Principali mansioni e
responsabilita

= DOCENZA

* Date (da—a)

ANNI ACCADEMICI
2004/2005; 2005/2006; 2006/2007.

* Nome ¢ indirizzo del datore di

Universita Telematica “G. Marconi”- Roma

lavoro Facolta di Scienze dell’Educazione e della Formazione
Corso di laurea in Scienze dell’Educazione
* Tipo di azienda o setto UNIVERSITA
* Tipo di impiego PROFESSORE A CONTRATTO —
MATERIA
“Legislazione per 'integrazione”
* Principali mansioni e = DOCENZA
responsabilitd
* Date (da—a) ANNI ACCADEMICI

2001/2002; 2002-2003; 2003-2004.

* Nome e indirizzo del datore di

Universita degli studi di BRESCIA

lavoro Facolta di Medicina e Chirurgia
Corso di laurea in Infermiere Professionale
* Tipo di azienda o settore UNIVERSITA
* Tipo di impiego PROFESSORE A CONTRATTO
Materia
“Antropologia culturale”
* Principali mansioni e = DOCENZA

responsabilita |

* Date (da —a)

| ANNI ACCADEMICI

1990/91: 1991/92: 1992/93; 1993/94; 1994/95; 1995/96; 1996/97; 1997/98: 1998/99:

1999/00

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Roma “La Sapienza”
Facolta di PSICOLOGIA
Corso di laurea in PSICOLOGIA

* Tipo di azienda o settore UNIVERSITA
« Tipo di impiego CULTORE DELLA MATERIA-
MATERIA
“Psicometria”

Prof.ssa Maria Grazia Favara
Prof. Francesco Gori

* Principali mansioni e
responsabilita

DOCENZA
Ha svolto attivita didattiche e seminariali per la cattedra
Conduttore, esercitatore e responsabile scientifico seminari di ricerca in

U

=%

=

= ‘“Laviolenza carnale nella stampa italiana™

= “Laviolenza carnale nell immaginario colleitivo
=

“Lo stupro, i mass-media e l'opinione pubblica”
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= "dAnsia, aggressivita ed immagine di sé in soggetti obesi e normali”

= Generi comunicativi e comunita di pratica

* Date (da —a)

ANNI ACCADEMICI;
1994/95; 1995/96

* Nome e indirizzo del datore di

Universita degli studi di Roma TRE

lavoro Facolta di Scienze della Formazione
Corso di laurea in Scienze dell’Educazione
* Tipo di azienda o settore UNIVERSITA
* Tipo di impiego CULTORE DELLA MATERIA-
MATERIA

“Statistica applicata alla ricerca educativa”
Prof. Sergio Bolasco

* Principali mansioni e
responsabilita

= DOCENZA

= Conduttore, esercitatore
= Ha svolto attivita didattiche e seminariali per la cattedra

* Date (da - a)

ANNI ACCADEMICI;
1998/99: 1999/00; 2000/01

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Roma “Roma TRE”
Facolta di SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Corso di laurea in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE
Prof.ssa Sofia Corradi

« Tipo di azienda o settore UNIVERSITA
* Tipo di impiego CULTORE DELLA MATERIA-
materia
“Educazione degli adulti”
¢ Principali mansioni e = DOCENZA

responsabilita

= Ha svolto attivita didattiche e seminariali per la cattedra

e Date (da—a)

ANNI ACCADEMICI
1998/99: 1999/00; 2000/01

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro |

Universita degli studi di Roma “Roma TRE”
Facolta di SCIENZE DELLA FORMAZIONE
B SCIENZE DELL'EDUCAZIONE

Corso di laurea in

| Prof.ssa Sofia Corradi

* L1pO dl azienda o settore

UNIVERSITA

= Tipo di impiego

CULTORE DELLA MATERIA
Corso di specializzazione post-lauream in “Teoria e prassi dell’Educazione degli
adulti- Master in lifelong learning”

* Principali mansioni e
responsabilita

= DOCENZA
= Ha svolto attivita didattiche e seminariali per la cattedra

* Date (da — a)

ANNI ACCADEMICI
1992/93; 1993/94; 1994/95; 1995/96; 1996/97; 1997/98: 1998/99: 1999/00,
2000/2001; 2001/2002; 2002/2003; 2003/2004; 2004/2005; 2005/2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

Universita degli studi di Roma “Roma TRE”

Facolta di SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Corso di laurea in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE
Osservatorio sul razzismo e la diversita “M. Grazia Favara”

* Tipo di azienda o settore

UNIVERSITA

* Tipo di impiego

= Collaboeratore scientifico
=> Dalla collaborazione sono state fatte alcune ricerche pubblicate in riviste e
manuali
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* Principali mansioni e
responsabilita

Ha svolto attivita di ricerca su tematiche relative alle migrazioni

* Date (da—a)

ANNI ACCADEMICI
1992/93; 1993/94; 1994/95; 1995/96; 1996/97; 1997/98: 1998/99: 1999/00

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Roma “Roma TRE”
Facolta di SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Corso di laurea in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE
Pedagogia Sociale

Prof.ssa Teresa Maria Mazzatosta

* Tipo di azienda o settore

UNIVERSITA

= Tipo di impiego

Collaboratore scientifico

* Principali mansioni ¢
responsabilita

= Ha svolto attivita di ricerca su tematiche psicopedagogiche e relative ai processi
formativi

Dalla collaborazione sono state fatte alcune ricerche pubblicate in riviste e
manuali quali

Disabilita e mondo del lavoro

Differenze di genere e talk show

Il ruolo paterno e I'autopercezione

Sviluppo di condotte aggressive ed antisociali in adolescenti

U

Ud Uy

Lo stress dell’insegnante

ATTIVITA' DIREZIONE ENTI DI FORMAZIONE

e Date (da—a)

ANNT FORMATIVI
2018-2019-2020-2021-2022

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Cooperativa Obiettivo Uomo Soc. Coop. Sociale ONLUS
ROMA

* Tipo di azienda o settore

Ente di Formazione

e Tipo di impiego

Psicologia del’ETA’ EVOLUTIVA

Docenza
Materia
Fondamenti di PSICOPEDAGOGIA

* Principali mansioni e
responsabilita

{ DOCENZA PRESSO I CORSI “OEPAC” REGIONE LAZIO ,

* Date (da—a)

ANNT ACCADEMICI
2021-2022

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Liceo G.D. CASSINI
13038 SANREMO

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA STATALE

* Tipo di impiego

Docenza,
Direzione Corsi,

* Principali mansioni e
responsabilita

DIRETTORE E FORMATORE per la formazione del personale docente al fine
dell’inclusione degli alunni con disabilita ai sensi del comma 961, art.1 della -

30/12/2020 n.178-DM 188 del 21/06/2021
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* Date (da—a) ANNI ACCADEMICI
DALL’ANNO 1994-95 ALL’> ANNO 2000-20001
* Nome e indirizzo del datore di Scuola Magistrale Ortofrenica “g. F. Montesano”
lavoro Via S. Crisogono 39
00100 Roma
* Tipo di azienda o settore Ente Di Formazione
» Tipo di impiego Docenza,
Direzione Corsi,
Progettazione
e Principali mansioni e = Docenza,
responsabilita = Gestione Fattore Umano
= Risorse Umane

ATTIVITA' SVOLTE NEL SISTEMA ISTRUZIONE STATALE

* Date (da —a) DALL’A.S 2000-2001 ALL’A.S 2000-2001
* Nome e indirizzo del datore di IPSSS “P. SRAFFA”
lavore VIA DELLA STAZIONE
CREMA
* Tipo di azienda o settore SCUOLA STATALE
« Tipo di impiego DOCENTE
* Principali mansioni e => DOCENTE TEMPO INDETERMINATO
EeSpoTHRNLIES = corsi per gli adulti negli a.s. 2000/2001; 2001/2002; 2002/2003
* Date (da— a) DALL’A.S 2001-2002 ALL’A.S 2006-2007
* Nome e indirizzo del datore di Scuola Magistrale Statale “S. Anguissola”
lavoro Via Palestro 29
26100 Cremona
« Tipo di azienda o settore Scuola Statale
* Tipo di impiego Docente di FILOSOFIA, PSICOLOGIA E SCIENZE DELL’EDUCAZIONE
* Principali mansioni e = Docente tempo indeterminato
responsabilita | = Primo collaboratore
= Secondo collaboratore
= Rsu
— Componente del consiglio d’istitutc

= Tutor di stages
= Coordinatore di gruppi di lavoro ( orientamento, intercultura, salute, pof,
disabilita’)

* Date (da— a) DALL’A.S 2007-2008 AD OGGI

* Nome e indirizzo del datore di IIS “E.RUFFINI - D. AICARDI”
lavoro Sanremo (im)

* Tipo di azienda o settore SCUOLA STATALE

* Tipo di impiego DOCENTE sostegno

* Principali mansioni e DOCENTE TEMPO INDETERMINATO
responsabilita = Responsabile plesso IIS “E.RUFFINI - D. AICARDI” sede di Sanremo a.s

2014/2015; 2015/2016

= Docente del laboratorio didattico per i neoassunti in ruolo “Inclusione
sociale e aspetti interculturali. Bes e disabilitd” a.s. 2014/2015 Sanremo

=> Docente del laboratorio didattico per i neoassunti in ruolo “Inclusione
sociale e aspetti interculturali. Bes e disabilita” e "Buone pratiche
ddattiche" a.s. 2015/2016 Sanremo
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Referente INVALSI a.s. 2015/2016 1IS "Ruffini-Aicardi" Sanremo

Tutor per i neoassunti in ruolo a.s. 2015/2016

Coordinatore didattico del corso di aggiornamento per docenti "Bene-essere a
scuola” .s. 2015/2016 IIS "Ruffini-Aicardi" Sanremo

= Coordinatore didattico del corso di aggiornamento per docenti "Uso corretto del
computer a scuola” .s. 2015/2016 IIS "Ruffini-Aicardi" Sanremo

= Referente/coordinatore Terza area/alternanza scuola-lavoro per il corso di studi

settore turistico, dall’a.s. 2007/2008 ad oggi.

Membro commissioni d’esame per rilasciare la qualifica secondo livello della

Ud

=
provincia di Imperia per “Esperto turismo integrato” dall’a.s. 2007/2008 ad
oggi.

= Membro del comitato di valutazione per i docenti neo assunti in ruclo dall’a.s.
2007/2008 ad oggi.

= Membro consiglio d’istituto triennio 2007/2010; 2013 ad oggi.

= Referente “Educazione alla salute™ a.s. 2008/2009.

= Coordinatore del progetto in rete “Studiamo insieme” , contro la dispersione
dell’abbandono scolastico anno 2013/2014.

= Coordinatore del progetto “La Speciale normalitd tra sentiero e confine. I
processi di inclusione come strategia didattico-apprenditiva” a.s. 2013/2014
promosso dalla provincia di Imperia

= Coordinatore del progetto “Dall’Uno al Molteplice. Il BENE-ESSERE

identitario come strategia inclusivo-sistemica” a.s. 2012/2013 promosso dalla
provincia di Imperia

= Coordinatore del progetto “Processi di inclusione scolastica e strategie
relazionali : la Speciale Normaliti come metodologia didattico-apprenditiva”
a.s. 2012/2013 promosso dalla provincia di Imperia

= Referente della sicurezza dall'a. s, 2014 ad oggi presso IIS “E.RUFFINI - D.
AICARDI” sede di Sanremo

= Referente immigrati dall'a. s. 2014 ad oggi presso 1IS “E.RUFFINI - D.
AICARDI” sede di Sanremo

Scuola Magistrale Statale “S. Anguissola”
26100 Cremona dall'a,s 2001all'a,s, 2006
Primo collaboratore

Secondo collaboratore

Rsu

Componente del consiglio d’istituto

Tutor di stages

Uiy uuyu

Coordinatore di gruppi di lavoro ( orientamento, intercultura, salute, pof.
disabilita’)

* Date (da —a) DALL’A.S 2021-2008 AD OGGI

« Nome e indirizzo del datore di LICEO CASSINI”
lavoro Sanremo (im)

* Tipo di azienda o settore SCUOLA STATALE

* Tipo di impiego DOCENTE STORIA E FILOSOFIA

* Principali mansioni e DOCENZA
responsabilita

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE
* Date (da—a) 1990
+ Nome e tipo di istituto di Laurea in Psicologia presso Universita "La Sapienza " Roma vot. 110 con lode

istruzione o formazione

* Date (da—a) 1999; 2000

* Nome ¢ tipo di istituto di Abilitazione cl.conc. A018 (filosofia psicologia ¢ scienze dell'educazione ) vot. §0/80
istruzione o formazione Abilitazione cl.conc. A019 ( storia e filosofia) vot. 72/80
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» Date (da—a)

ANNI ACCADEMICI
2007/2008; 2008/2009; 2009/2010

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita Telematica “G. Marconi”- Roma

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dottore di ricerca in Scienze pedagogiche

Ha discusso una tesi dal titolo “Competenze creative e linguaggi multimediali nei
nativi digitali. Un contributo di ricerca sperimentale” pubblicata sulla rivista
“Orientaementi pedagogici” Ed Erickson, aprile 2015

Giudizio dell’esame finale. “Risultati di ottimo livello. La ricerca svolta é stata
svolta con competenza e precisione metodologica c con piena conoscenza della
bibliografia internazionale. Nel colloqutio il candidato ha dimostrato sicurezza
nell’esposizione, padronanza nella materia e capacita di approfondimento. La
Commissione, unanime, gindica OTTIMO, il lavoro svoito.”

* Qualifica conseguita

Dottore di ricerca in Scienze pedagogiche

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

OTTIMO

* Date (da—a)

FEBBRAIO 1993 -GIUGNO 1994

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Smo “G. F. Montesano”
Via S. Crisogono 39
00100 Roma

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Tematiche Relative Alla Diversabilita’ Sensoriale E Psicofisica

* Qualifica conseguita

Diploma Di Specializzazione Biennale Come Insegnante Di Sostegno Polivalente

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Diploma Post Lauream

* Date (da—a)

ANNI ACCADEMICI
1997/1998

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™, Dipartimento di Scienze Psichiatriche e
Medicina psicologica
Corso di specializzazione I livello

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Tecniche Psicologiche nel processo penale: esame incrociato e testimonianza”.
Titolare: prof. Francesco Bruno..

* Qualifica conseguita

ESPERTO

* Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente) |

+ Date (da — a)

ANNI ACCADEMICI
1998/1999

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, Dipartimento di Scienze Psichiatriche e
Medicina psicologica

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Tecniche e deontologia della perizia in psicopatologia forense™. Titolare: prof.
Francesco Bruno..
Corso di specializzazione I livello

* Qualifica conseguita

ESPERTO

4

Abilitazione all’esercizio di psicologo conseguita presso
["Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione é imporlante e in
situazioni in cui é essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
[ECNICHE

Con compuier, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPLETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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INGLESE
DISCRETO
[DISCRETO
Discreto
1. Fornire sostegno e supporto alla relazione
2. Attivare sinergie
3. mediazione nei conflitti
4. Lavorare in staff e/o
1. Coordinamento
2. Direzione
3. Tutoraggio
4. organizzazione del setting di lavoro
5. Analizzare e attivare risorse umane
6. Organizzazione e gestione capitale umane
7. Tutor di stages
8. Coordinatore di gruppi di lavoro { erientamento, intercultura, salute, pof.
disabilita”)
I ['ecniche del colloquio
2. Tecniche di osservazione
3. Principi di gestione e organizzazione del capitale umano
4. Utilizzazione test
5. Esperto delle tematiche disabilita’ — bes- dsa- disagio giovanile
6. Esperto della tematica relativa al cambiamento antropogenetico dei Nativi
Digitali sotto il profilo cognitivo e relazionale
7. Esperto del cambiamento dei nativi digitali sotto il profilo attentivo, mnestico,

apprenditivo, e altre funzioni cognitive

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
Direzione
Progettazione



Docenze
Tutoraggio
Coordinamento
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ULTERIORI INFORMAZIONI

1. Ha partecipato alla procedura di valutazione comparativa per
la copertura di N.1 posto di professore universitario di ruolo
di II fascia presso la Facolta di Scienze della Formazione
dell’Universita Telematica Guglielmo Marconi per il settore
scientifico disciplinare M-PED/01, profilo A, bandita con
decreto N. 5 del 21 Febbraio 2006 e pubblicata nella G.U.
N.20 - 4 serie speciale del 14.03.2006 riportando il seguente
giudizio complessivo collegiale:

La commissione valuta positivamente la  continuita
dell’impegno di ricerca del candidato che, a partire da
competenze psicologiche, affronta il discorso pedagogico con
particolare  interesse  per Dintegrazione scolastica e
socioculturale. La produzione attesta coerenza metodologica e
puntuale documentazione. Inoltre il candidato dimostra di
essere aggiornato sulle conoscenze relative allo stato specifico
del proprio campo d’indagine, pur se non molto esteso al
quadro teoretico della pedagogia.

2. Ha partecipato alla procedura di valutazione comparativa per
la copertura di N.I posto di professore universitario di ruolo
di II fascia presso la Facolta di Scienze della Formazione
dell’Universita Telematica Guglielmo Marconi per il settore
scientifico disciplinare M-PED/01, profilo B, bandita con
decreto N. 6 del 21 Febbraio 2006 e pubblicata nella G.U.
N.20 - 4 serie speciale del 14.03.2006 riportando il seguente
giudizio complessivo collegiale:

La commissione ha rilevato che il candidato possiede
consolidate conoscenze di natura socio-giuridiche-istituzionali
nel settore della diversabilita, con una buona capaciti
argomentativa ed un sicuro dispositivo linguistico. E’
auspicabile che raggiunga altrettanto maturi livelli sul piano
pitt precipuamente pedagogico.
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Ulteriori informazioni

'?l

ATTIVITA’ DIDATTICA: Formatore Corsi di Formazione
Professionali

Docente di “Servizi Sociali e impresa” presso il corso di specializzazione di 3” livello
per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 9237 del
30.12.97), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori interessati da rilevanti cambiamenti
d’assetto del sistema produttivo con conseguente rischio occupazionale.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3 livello per
“Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 9237 del

30.12.97). indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore “G. F. Montesano™. Obiettivo: riadeguamento delle
competenze professionali di lavoratori interessati da rilevanti cambiamenti d’assetto del

sistema produttivo con conseguente rischio occupazionale.

Membro della Commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 3 livello
per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 9237 del
30.12.97), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori interessati da rilevanti cambiamenti
d’assetto del sistema produttivo con conseguente rischio occupazionale.

Docente di “Tecniche di gestione del gruppo” presso il corso di specializzazione di 3/
livello per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 9238
del 30.12.97), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi
carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di
trasferibilita.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3” livello per
“Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 9238 del
30.12.97), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
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10.

11.

13,

14.

sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore “G. F. Montesano™. Obiettivo: riadeguamento delle
competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.1. aventi carattere di
rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.
Membro della Commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 3* livello
per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 9238 del
30.12.97), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore ”G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle
competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi carattere di
rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.
Docente di “Organizzazione dei servizi sociali “presso il corso di specializzazione di 3"
livello per “Assistente di rete d’area rurale ed urbana” (D.G.R. 9308 del 30.12.97),
indirizzato a disoccupati in possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F.
Montesano™.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3" livello per
“Assistente di rete d’area rurale ed urbana” (D.G.R. 9308 del 30.12.97), indirizzato a
disoccupati in possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”.
Membro della Commissione degli esami finali del corso di specializzazione di 3%
livello per “Assistente di rete d’area rurale ed urbana” (D.G.R. 9308 del 30.12.97),
indirizzato a disoccupati in possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G .F.
Montesano™.

Docente di “La struttura dei servizi territoriali” presso il corso di specializzazione di 3”
livello per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 4627
del 15.09.98), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi
carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di
trasferibilita.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3” livello per
“Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 4267 del
15.09.98), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi
carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di

trasferibilita.

. Membro della Commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 3" livello

per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 4627 del
15.09.98). indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche ¢ Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. I'SE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori ¢ dei responsabili delle M.P.I. aventi
carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di
trasferibilita.

Docente di “Territorio e comunita. Reti ¢ gruppi di auto-aiuto”, presso il corso di
specializzazione di 3" livello per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza
domiciliare” (D.G.R. 4200 del 04.08.98), indirizzato a operatori dipendenti delle
strutture  pubbliche e Cooperative sociali (ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore:
“G.F.Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle competenze professionali di
lavoratori interessati da rilevanti cambiamenti d’assetto del sistema produttivo con
conseguente rischio occupazionale.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3* livello per
“Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 4200 del
04.08.98), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori interessati da rilevanti cambiamenti
d’assetto del sistema produttivo con conseguente rischio occupazionale.
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Membro della Commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 3" livello
per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R. 4200 del
04.08.98), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori interessati da rilevanti cambiamenti
d’assetto del sistema produttivo con conseguente rischio occupazionale.

Docente di “La societa e la famiglia ” presso il corso di specializzazione di 3” livello per
“Mediatore minorile socio-assistenziale” (D.G.R. 4200 del 04.08.98), indirizzato a
psicologi ed assistenti sociali dipendenti dalle strutture pubbliche e del privato sociale
(ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle
competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi carattere di
rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.
Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3 livello per
“Mediatore minorile socio-assistenziale ” (D.G.R. 4200 del 04.08.98), indirizzato a
psicologi ed assistenti sociali dipendenti dalle strutture pubbliche e del privato sociale
(ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle
competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi carattere di
rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.
Membro della Commissione degli esami finali del corso di specializzazione di 3”
livello per “Mediatore minorile socio-assistenziale ” (D.G.R. 4200 del 04.08.98),
indirizzato a psicologi ed assistenti sociali dipendenti dalle strutture pubbliche e del
privato sociale (ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo:
riadeguamento delle competenze professionali di lavoratori ¢ dei responsabili delle
M.P.I. aventi carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e
carattere di trasferibilita.

Docente di “Osservazioni sistemico-relazionali” presso il corso di specializzazione di 3#
livello per “Mediatore familiare” (D.G.R. 4200 del 04.08.98), indirizzato a psicologi
ed assistenti sociali dipendenti dalle strutture pubbliche e del privato sociale (ob. 4.2.1.
FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle competenze
professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi carattere di rilevanza
innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3 livello per
“Mediatore familiare” (D.G.R. 4200 del 04.08.98) indirizzato a psicologi ed assistenti
sociali dipendenti dalle strutture pubbliche e del privato sociale (ob. 4.2.1. FSE). Ente
gestore: “G. F. Montesano™. Obiettivo: riadeguamento delle competenze professionali di
lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi carattere di rilevanza innovativa di tipo
metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.

Membro della Commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 3* livello
per “Mediatore familiare” (D.G.R. 4200 del 04.08.98), indirizzato a psicologi ed
assistenti sociali dipendenti dalle strutture pubbliche e del privato sociale (ob. 4.2.1.
FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle competenze
professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi carattere di rilevanza
innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.

Docente di “Il conflitto: tecniche di gestione e pratica d’intervento ” presso il corso di
specializzazione di 2" livello per “Assistenti domiciliari e dei servizi tutelari - Settore
Handicap” (D.G.R. 4200 del 04.08.98), indirizzato ad assistenti sociali dipendenti dalle
Cooperative sociali (ob. 4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo:
riadeguamento delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle
M.P.I. aventi carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico ¢ tecnologico e
carattere di trasferibilita.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 2" livello per
“Assistenti domiciliari e dei servizi tutelari - Settore Handicap” (D.G.R. 4200 del
04.08.98), indirizzato a assistenti sociali dipendenti dalle Cooperative sociali (ob. 4.2.1.
FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle competenze
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professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.1. aventi carattere di rilevanza
innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.

Membro della Commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 2 livello
per “Assistenti domiciliari e dei servizi tutelari - Settore Handicap” (D.G.R. 4200
del 04.08.98), indirizzato a assistenti sociali dipendenti dalle Cooperative sociali {ob.
4.2.1. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle
competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.1. aventi carattere di
rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di trasferibilita.
Docente di “Psicologia del disagio: svantaggio ed emarginazione” presso il corso di
specializzazione di 3" livello per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza
domiciliare” (D.G.R. 7507 del 22.12.98), indirizzato a operatori dipendenti delle
strutture pubbliche e Cooperative sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F.
Montesano”. Obiettivo: riadeguamento delle competenze professionali di lavoratori e dei
responsabili delle M.P.1. aventi carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e
tecnologico e carattere di trasferibilita.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3~ livello per
“Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R 7507 del
22.12.98), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi
carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di
trasferibilita.

Membro della Commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 3* livello
per “Coordinatori d’area nel servizio di assistenza domiciliare” (D.G.R 7507 del
22.12.98), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi
carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di
trasferibilita.

Docente di “Progettazione degli interventi ” presso il corso di specializzazione di 3/
livello per “Consulente psicopedagogico sociale” (D.G.R. 8054 del 28.12.98),
indirizzato a disoccupati in possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F.
Montesano™.

-

. Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 3” livello per

“Consulente psicopedagogico sociale™ (D.G.R. 8054 del 28.12.98), indirizzato a
disoccupati in possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano™.

. Membro della Commissione d'esami finali del corso di specializzazione di 3" livello

per “Consulente psicopedagogico sociale” (D.G.R. 8054 del 28.12.98), indirizzato a
disoccupati in possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”.
Docente di “La rete sociale familiare” presso il corso di specializzazione di 3” livello
per “Mediatore familiare” (D.G.R. 7713 del 22.12.98), indirizzato a disoccupati in
possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”.

Membro della commissione di selezione del corso di specializzazione di 3 livello per
“Mediatore familiare” (D.G.R. 7713 del 22.12.98), indirizzato a disoccupati in
possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano™.

Membro della commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 3” livello per
“Mediatore familiare” (D.G.R. 7713 del 22.12.98), indirizzato a disoccupati in
possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”.

Docente di “La rete sociale familiare ” presso il corso di specializzazione di 3” livello
per “Mediatore familiare” (D.G.R. 426 del 24.12.99), indirizzato a disoccupati in
possesso di laurea (ob. 3.1.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano™.

- Docente di “Il ruolo dell’assistente domiciliare specializzato” presso il corso di

specializzazione di 2 livello per “Assistenti domiciliari e dei servizi tutelari - Settore
Handicap” (D.G.R. 7507 del 22.12.98), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture
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pubbliche e Cooperative sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”.
Obiettivo: riadeguamento delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili
delle M.P 1. aventi carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e
carattere di trasferibilita.

Membro della Commissione di selezione del corso di specializzazione di 2” livello per
“Assistenti domiciliari e dei servizi tutelari - Settore Handicap” (D.G.R. 7507 del
22.12.98), indirizzato a operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi
carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di
trasferibilita.

Membro della Commissione d’esami finali del corso di specializzazione di 2 livello
per “Assistenti domiciliari e dei servizi tutelari. Settore Handicap” (D.G.R. 7507 del
22.12.98), indirizzato ad operatori dipendenti delle strutture pubbliche e Cooperative
sociali (ob. 4.2.2. FSE). Ente gestore: “G. F. Montesano”. Obiettivo: riadeguamento
delle competenze professionali di lavoratori e dei responsabili delle M.P.I. aventi
carattere di rilevanza innovativa di tipo metodologico e tecnologico e carattere di
trasferibilita.

E’ stato nominato membro della commissione esaminatrice per le prove di selezione
per “Assistente domiciliare e dei servizi tutelari” dal Comune di Albano Laziale.

Negli aa.ff. 1996/97, 1997/98, insegna “Psicologia” presso i corsi di formazione per
“Assistente domiciliare e dei servizi tutelari” per il Comune di Albano Laziale.

E’ monitore del tirocinio presso il Comune di Albano Laziale per i corsi per
“Assistente domiciliare e dei servizi tutelari” della Regione Lazio (1995/96).

Docente di “Psicologia” presso i corsi di formazione per “Animatori socio-culturali”
per la SMO “G. F. Montesano”, a.f. 1996/97.

Docente presso il corso di formazione professionale di “Specialisti di formazione
professionale”, organizzato dall’Associazione “Stage”, co-finanziata dalla Regione
Lazio e dall’Unione Europea. Materia: “Coordinamento e gestione aula” (a. f. 1997/98).

Docente presso il Corso di formazione professionale “Educatori professionali” presso
I’Associazione “Anapia Lazio” (a. . 1997/98). Materia: “Pedagogia”.

Docente presso un corso di riqualificazione del personale tassista organizzato
dall’ECIPA e finanziato dalla Regione Lazio. Materia: “Comunicazione e qualita del
servizio” (a.f. 1997/98).

. Docente di “Comunicazione™ presso il corso di formazione ~“Operatore nel settore

della multimedialita” (Asse C - Misura C4 — Cod. Corso: 8564 - Cod. Ente:
01920PR9Y). approvato dalla R.L. con determinazione dirigenziale n. D3432 del
08/09/2004. Ente di formazione: Scuola Magistrale Ortofrenica “G. F. Montesano™, in
ATI con “Obiettivo Uomo™ - Societa Cooperativa Sociale Onlus

Docente di © Percezione”presso il corso di formazione “Operatore nel settore della
multimedialita” (Asse C - Misura C4 — Cod. Corso: 8564 - Cod. Ente: 01920PR9),
approvato dalla R.L. con determinazione dirigenziale n. D3452 del 08/09/2004. Ente di
formazione: Scuola Magistrale Ortofrenica “G. F. Montesano”, in ATI con “Obiettivo
Uomo” - Societa Cooperativa Sociale Onlus

Docente “Teoria e tecniche per la conduzione di un gruppo”.di presso il corso di
formazione “Operatore nel settore della multimedialita” (Asse C - Misura C4 — Cod.
Corso: 8564 - Cod. Ente: 01920PR9), approvato dalla R.L. con determinazione
dirigenziale n. D3452 del 08/09/2004. Ente di formazione: Scuola Magistrale
Ortofrenica “G. F. Montesano”, in ATI con “Obiettivo Uomo” - Societa Cooperativa
Sociale Onlus

Direttore del corso di formazione “Operatore nel settore della multimedialita” (Asse
C - Misura C4 — Cod. Corso: 8564 - Cod. Ente: 01920PR9), approvato dalla R.L. con
determinazione dirigenziale n. D3452 del 08/09/2004. Ente di formazione: Scuola
Magistrale Ortofrenica “G. F. Montesano”, in ATI con “Obiettivo Uomo™ - Societa
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Cooperativa Sociale Onlus.

49. Docente di “Comunicazione aziendale” presso il corso di formazione “Imprenditore per
lo sviluppo, gestione ed organizzazione aziendale” (Asse C - Misura C4 — Cod. Corso:
8620 - Cod. Ente: 1954), approvato dalla R.L. con determinazione dirigenziale n. D3452
del 08/09/2004. Ente di formazione: “Obiettivo Uomo” - Societa Cooperativa Sociale
Onlus, in ATI con Scuola Magistrale Ortofrenica “G. F. Montesano”.

50. Docente nell’anno formativo 2010/2011 — Corso “cComunicazione e didattica con le
utenze speciali” presso Formazione Obiettivo Uomo Soc. Coop. Sociale ONLUS della
durata di 12 ore.

51. Docente nell’anno formativo 2009/2010 — Corso “Analisi del fabbisogno formativo”
presso Formazione Obiettivo Uomo Soc. Coop. Sociale ONLUS.

52. Docente nell’anno formativo 2009/2010 — Corso “Strategie organizzative e standard
di servizio” presso Formazione Obiettivo Uomo Soc. Coop. Sociale ONLUS.

53. Docente Nell’anno formativo 2009/2010 — Corso “Metodologie didattiche” presso For-
mazione Obiettivo Uomo Soc. Coop. Sociale ONLU

54. Docente Dall’anno formativo 2018 ad oggi — Corso “OEPAC” presso Formazione
Obiettivo Uomo Soc. Coop. Sociale ONLUS Ha insegnato
Psicologia dell’eta evolutiva
Metodologia e rete di aiuto
Metodologie per apprendimento multimediale
Fondamenti di PSICOPEDAGOGIA

Ii\TTIVITA’ CONGRESSUALE ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE j

Partecipazione a convegni in qualita' di relatore

—

Ha tenuto, in qualita di relatore, un seminario di alta formazione “I linguaggi digital-

virtuali e disturbi specifici di apprendimento ~ per la Fondazione Italiana Gestalt-

Scuola di Formazione "Societa Italiana Gestalt" SIG Alcamo 17 gennaio 2015

Ha tenuto. in qualita di relatore, un seminario di alta formazione “I Nativi Digitali.

Come si modificano le relazioni e i processi di apprtendimento nelle nuove

generazioni" = per la Fondazione [taliana Gestalti- Scuola di Formazione "Societa

[taliana Gestalt" SIG Alcamo 19 dicembre 2015

3. Ha tenuto, in qualita di relatore, un seminario di alta formazione “I Nativi Digitali.
Stili cognitivi e relazionali" ” per la Libreria Mondadori Gela 16 febbraio 2016

4. Ha curato la segreteria scientifica del Convegno “Abilitd - Disabiliti. Una scelta?”,
tenutosi presso I’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facolta di
Psicologia.1990

5. Ha partecipato come relatore al suddetto Convegno, trattando I’argomento “Anomalie
intellettive nella sfera relazionale”. 1990

6. Sono stati pubblicati, a cura della rivista “I Passanti”, gli atti del suddetto

convegno.1990

E’ stato relatore di una Conferenza-dibattito, presso I’Istituto Magistrale di Gela (CL),

dal titolo: “Inserimento e integrazione: modelli teorici di riferimento e modalita

pratico-applicative”. 13/04/1995

8. Indata 13/04/1995, ¢ stato relatore di una Conferenza-dibattito, in collaborazione con il

KIWANIS INTERNATIONAL EUROPE, presso il distretto scolastico n. 10 di Gela

(CL), dal titolo “La comunicazione: orientamenti teorici ed interpretazioni

| S
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pragmatiche di vissuti relazionali”.

E’ stato relatore di un corso di aggiornamento dal titolo “Disagio giovanile: un
modello sistemico-relazionale”, presso ’IPSSS “J. Piaget” di Roma.1995

Relatore al Convegno “Inserimento lavorativo. Indicazioni e soluzioni alternative”,
organizzato dall’ Associazione “Futura” di Cremona e svoltosi in data 08/03/2003.

Ha tenuto, in qualita di relatore, un corso di aggiornamento agli operatori del Settore
Servizi Sociali del Comune di Gela dal titolo “Il malessere giovanile tra
disadattamento e malessere” in data 17/02/09.

Ha tenuto, in qualita di relatore, una conferenza-dibattito agli studenti del Liceo
Sociopsicopedagogico “D. Alighieri”, Gela, dal titolo “I linguaggi del sociale” in data
19/02/09.

Ha tenuto, in qualita di relatore, un approfondimento seminariale agli studenti del Liceo
Sociopsicopedagogico “D. Alighieri”, Gela, dal titolo “I linguaggi del sociale” in data
20/02/09.

Ha tenuto, in qualita di relatore, un corso di aggiornamento agli operatori, educatori e
animatori dell’Azione Cattolica della Diocesi di Ventimiglia, Sanremo. dal titolo “Lo
sviluppo pedagogico e gli obiettivi formativi dell’ Azione Cattolica” in data 25/04/09.

Ha tenuto, in qualita di relatore, una conferenza/dibattito “Gli studenti immigrati e la
scuola - meeting europeo degli studenti per la creativita nella scuola” organizzata
nell’ambito del “GEF” (Global educational Festival) Festival Mondiale di Creativita
nella scuola, 21 e marzo 2009, Sanremo.

Ha tenuto, in qualita di relatore, la lectio magistralis dal titolo “Linguaggi digital
virtuali e disturbi specifici di apprendimento” presso la sede di SIG (Societa Italiana
Gestalt) di Alcamo (Tp) in Catania il 17/01/2015.

Ha tenuto, in qualita di relatore, il seminario formativo “I nativi digitali” presso la
sede di SIG (Societa Italiana Gestalt) in Catania il 19/12/2015.

Ha tenuto, in qualita di relatore, il seminario formativo dal titolo “La comunicazione
nell’era del touch” presso la sede FIDAPA di Sanremo in data 04/10/2016.

Ha tenuto, in qualita di relatore, il seminario formativo accreditato presso I’ordine degli
avvocati di Gela unitamente all’AMI, sezione distrettuale di Caltanissetta dal titolo “I
linguaggi digitali e virtuali della NET generation” presso il Tribunale di Gela (CL) in

data 26/05/2017.
Partecipazione a convegni in qualita' di uditore

Ha partecipato ad un corso di aggiornamento dal titolo “Alimentazione e disturbi ali-
mentari”, tenuto presso la Scuola Media Statale “P. Villari™.

Partecipazione al Convegno “Il plus valore sociale: percorsi formativi per professioni di
confine. Analisi dei fabbisogni formativi degli operatori sociali operanti in aree urbane a
degrado sociale”, organizzato dalla Cooperativa Sociale “Arca di Noé” in data
05/06/1998, Roma.

Partecipazione al Convegno “Guaritori feriti. Seconda giornata di studio sui rischi pro-
fessionali nei mestieri d’aiuto”, tenuto a Roma in data 04/10/1999, organizzato
dall’ Associazione culturale “Soglie” per la prevenzione e cura del disagio degli operatori
socio sanitari.

Partecipazione al Convegno “La formazione professionale come recupero di fiducia. Il
lavoro come recupero di valore”, organizzato dall’Istituto “L. Vaccari” in data
18/03/1999, Roma.

Partecipazione al Convegno “Credito al cittadino. Verso un mercato amministrativo dei
servizi alla persona”, organizzato dalla Cooperativa Sociale “Citta visibile” nei gg. 25-
26/01/1999, Roma.

Partecipazione al Convegno “Istruzione di base e percorsi educativi in carcere”, organiz-
zato dall’Universita degli studi di “Roma Tre” nei gg. 26-27/02/1999.
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18.

19.

20.

21.

22,

23,

24.

Partecipazione al Convegno “Handicap e sessualitd”, organizzato dall’ Associazione
“Futura” di Cremona e svoltosi in data 08/02/2003.

Partecipazione al Convegno “La vergogna e il pregiudizio modelli ed esperienze di lotta
allo stigma nei confronti dei malati di mente”, organizzato dall’associazione DI.-
DI.A.PSI nei gg. 08/10/2003, Cremona.

Partecipazione al corso di aggiornamento “Educare al genere”, organizzato dall’Istituto
Magistrale Statale “S. Anguissola” di Cremona, svoltosi nei giorni 09 e 17 febbraio
2005, 04 € 09 marzo 2005 per un totale complessivo di 10 ore.

Partecipazione al corso di aggiornamento “Disabilita e nuove tecnologie”, organizzato
dal USP di Imperia, a.s. 200772008.nei gg 16/01/2008-14 ¢ 28/02/2008

Partecipazione al Convegno Regionale sul sistema educativo di istruzione e formazione
“Educare per crescere”, organizzato dalla Regione Liguria nei gg. 09-10/01/2008, Ge-
nova.

Partecipazione al Convegno “Parliamo di dislessia”, organizzato dalla Direzione Di-
dattica IV circolo, Sanremo nei gg. 29/03/2008, Sanremo (Im).

Partecipazione al Seminario “Disagio e complessita culturale. Il paradosso della
moltiplicazione del malessere e disagio a fronte di moltiplicate opportunita di solu-
zione offerte”, organizzato dal Centro di solidarietd “L’ancora”, Sanremo, nei gg.
03/12/2007, Sanremo (Im).

Partecipazione al Seminario “La scuola di fronte al bisogno di integrazione di com-
petenze, di culture, delle persone. Il primato incontestabile della scuola nella for-
mazione dei giovani e degli adulti”, organizzato dal Centro di solidarietd “L’ancora”,
Sanremo, nei gg. 21/01/2008, Sanremo (Im).

Partecipazione al Seminario “Spazi e confini socio-educativi. L’antinomia della
creativita e senso del limite nell’esperienza educativa della aggregazione giovanile”,
organizzato dal Centro di solidarieta “L’ancora”, Sanremo, nei gg. 20/02/2008, Sanremo
(Im).

Partecipazione al Seminario “Partecipazione e disimpegno culturale. Ripensare il
protagonismo giovanile entro il diffuso culto dell’individuo”, organizzato dal Centro
di solidarieta “L’ancora”, Sanremo, nei gg. 17/03/2008, Sanremo (Im).

Partecipazione al Seminario “La sessualitd in eta adolescenziale”, organizzato
dall’A.F.P.L.(Associazione Famiglie Ponente Ligure), Sanremo, nei gg. 25/02/2008,

Sanremo (Im).

Partecipazione al Seminario “Disturbi dell’alimentazione”, organizzato dall’A.F.P.L.
(Associazione Famiglie Ponente Ligure), Sanremo, nei gg. 06/02/2008, Sanremo (Im).
Partecipazione al Seminario “Ansia e depressione in eta adolescenziale”. organizzato
dall’A.F.P.L.(Associazione Famiglie Ponente Ligure). Sanremo. nei gg. 07/03/2008.
Sanremo (Im).

Partecipazione al Seminario “La famiglia e la coppia: modelli genitoriali a confron-
to con il bisogno di crescita del figlio adolescente”, organizzato dall’A.F.P.L.(Asso-
ciazione Famigliec Ponente Ligure), Sanremo, nei gg. 12/03/2008, Sanremo (Im).
Partecipazione al Seminario “Bullismo e devianza giovanile”, organizzato
dall’A.F.P.L.(Associazione Famiglie Ponente Ligure), Sanremo, nei gg. 19/03/2008,
Sanremo (Im).

Partecipazione al Seminario “Trauma e vulnerabilita psicologica nell’adolescenza”,
organizzato dall’A.F.P.L.(Associazione Famiglic Ponente Ligure), Sanremo, nei gg.
28/03/2008, Sanremo (Im).

Partecipazione al workshop “E-learning and multicultural education: digital divide
and digital opportunities.”, organizzato da Guide presso I’Universita Telematica “G.
Marconi”, Roma, nei gg. 15-16/05/2008, Roma

Partecipazione al corso di formazione “Dispersione scolastica e immigrazione”, orga-
nizzato dall’'TPIA.”G. Marconi” Imperia.dall’08/04/2008 al 20/05/2008

. Partecipazione alla giornata di presentazione del “Piano Provinciale di Formazione

per integrazione degli studenti con disabilita e disturbi specifici di apprendimen-
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27.

28.

29.

30.

31.

32,

33.

34,

7.

38.

39.

40.

41.

to”, organizzato dal Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, dall’ Uffi-
cio Scolastico Regionale per la Liguria e dall’Ufficio Scolastico Provinciale di Imperia,.
Imperia nei gg. 18 settembre 2008

Partecipazione al Convegno “Parliamo di dislessia”, organizzato dalla Direzione Di-
dattica IV circolo, Sanremo nei gg. 11-12-17-19/06/2008, Sanremo (Im).
Partecipazione al corso di formazione “Conduzione di gruppi di auto mutuo aiuto
per giocatori d’azzardo patologico”, organizzato dall’A.F.P.L.(Associazione Famiglie
Ponente Ligure), Sanremo, nei gg. 31/05/2008 -6/7/giugno 2008, Sanremo (Im).
Partecipazione al corso di formazione “La Via per Pintercultura”, organizzato dal
Cespim.(Centro Servizi al Volontariato di Imperia), Sanremo,

Partecipazione al corso di formazione “L’intercultura come sfondo educativo e for-
mativo”, organizzato dal Cespim.(Centro Servizi al Volontariato di Imperia), nei gg 7
ott.2008, Sanremo,

Partecipazione al corso di formazione “Elementi di comunicazione interculturale: la
mediazione di parole e significati”, organizzato dal Cespim.(Centro Servizi al Volonta-
riato di Imperia), nei gg 21 ott.2008, Sanremo,

Partecipazione al corso di formazione “L’intercultura come sfondo educativo e for-
mativo”, organizzato dal Cespim.(Centro Servizi al Volontariato di Imperia), nei gg 7
ott.2008, Sanremo,

Partecipazione alla manifestazione “GEF” (Global educational Festival) Festival Mon-
diale di Creativita nella scuola organizzata dal Gef , nei gg 8-9-10-11- maggio 2008,
Sanremo, presso Sala Palafiori e Teatro Ariston , Sanremo,

Partecipazione alla conferenza/dibattito “Europe open School- progetto per I’inte-
grazione degli studenti europei” organizzata nell’ambito del “GEF” (Global educatio-
nal Festival) Festival Mondiale di Creativita nella scuola, nei gg 8 - maggio 2008, San-
remo,

Partecipazione alla conferenza/dibattito “Studentissimo - meeting europeo degli stu-
denti per la creativita nella scuola” organizzata nell’ambito del “GEF” (Global educa-
tional Festival) Festival Mondiale di Creativita nella scuola, nei gg 9 - maggio 2008,

Sanremo,

. Partecipazione alla conferenza/dibattito “Conflitti nel mondo: bambini soldati - mee-

ting europeo degli studenti per la creativita nella scuola” organizzata nell’ambito del
“GEF” (Global educational Festival) Festival Mondiale di Creativita nella scuola, nei
gg 10 - maggio 2008, Sanremo

. Partecipazione a Focus group della ricerca “La qualita dei processi di integrazione

scolastica nella provincia di Imperia”. organizzato dal Ministero dell’[struzione.
dell’Universita e della Ricerca. dall'Utficio Scolastico Regionale per la Liguria e
dall’Utficio Scolastico Provinciale di Imperia,.Sanremo nei gg. 28 ottobre 2008 presso
I'ITCG “C. Colombo” Sanremo

Partecipazione al programme E.F.T.L.V./ Comenius su “Comparazione dei sistemi
d’istruzione e formazione di studenti disabili in Italia, Francia e Portogallo”.in
qualita di rappresentante della scuola italiana“,nei gg. 22-23-24 ottobre 2008 presso
il College de I’Archet , Nice, Francia

Partecipazione alla manifestazione “GEF” (Global educational Festival) Festival Mon-
diale di Creativita nella scuola organizzata dal Gef , nei gg 18-19-20-21 e 22 marzo
2009, Sanremo, presso Sala Palafiori e Teatro Ariston , Sanremo,

Partecipazione alla conferenza/dibattito “Lo stupro” organizzata nell’ambito del
“GEF” (Global educational Festival) Festival Mondiale di Creativita nella scuola, nei gg
19 marzo 2009, Sanremo,

Partecipazione alla conferenza/dibattito “Studentissimo - meeting europeo degli studen-
ti per la creativita nella scuola” organizzata nell’ambito del “GEF” (Global educational
Festival) Festival Mondiale di Creativita nella scuola, 18-19-20-21 e 22 marzo 2009,

Sanremo
Ha partecipato all’incontro di lavoro “Criteres pour I’evaluation et la redaction du
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42.

43.

44.

46.

47.

48.

49.

53.

livret de competences des eleves handicapes. Presentation du project
multimedia”svoltosi a Sanremo, dal 5 al 7 maggio 2009, nell’ambito del progetto
Comenius “SEPIA”

Ha partecipato all’incontro di lavoro “Comment I’ecole participe t-elle a la con-
struction du projet de vie de ’enfant ou de I’adolescent handicape”svoltosi a Bra-
ga, Portogallo, dal 26 al 29 gennaio 2009, nell’ambito del progetto Comenius “SE-
PIA

Partecipazione al corso di formazione “Progetto di un corso a sostegno del disagio
nell’adolescenza e dell’handicap in etd evolutiva: contesti teorici, nuovi paradigmi
e modelli di intervento”, tenuto dal dott. Ravera Roberto per un totale di 9 ore, organiz-
zato dall’IPSCT “D. Aicardi”.Sanremo

Partecipazione al corso di formazione “Disturbi specifici di apprendimento”, tenuto
dalla dott. Volpato Adriana, per un totale di 12 ore, dal 23 al 25 febbraio 2009, organiz-
zato dall’Ufficio Scolastico Provinciale di Imperia in collaborazione con il Centro Bes

di Ventimiglia

. Partecipazione al corso di formazione “Inclusione Sociale delle diversita”, per un to-

tale di 12 ore, dal 30 Marzo al 3 Aprile 2009, organizzato dall’Ufficio Scolastico Pro-
vinciale di Imperia

Partecipazione alla presentazione dei dati della ricerca “La qualita dei processi di in-
tegrazione della provincia di Imperia nell’ambito del Piano di Formazione Provin-
ciale per operatori sociali 22 Aprile 2009, organizzato dall’ Ufficio Scolastico Provincia-
le di Imperia presso il Palafiori di Sanremo

Partecipazione al corso di formazione-informazione “Icf-Pei on line”, tenuto dal
prof. Dario Ianes, 18 novembre 2009, organizzato dall’Ufficio Scolastico Provinciale di
Imperia

Partecipazione al corso di formazione-informazione “Presentazione piano di forma-
zione provinciale”, tenuto dalla dott.ssa Giorgia Sanna 19 novembre 2009, organizzato
dall’Ufficio Scolastico Provinciale di Imperia

Partecipazione al corso di formazione di SUPERVISIONE ICF- PEI ON LINE pre-
visto dall’Accordo di Programma Provinciale per I’integrazione, I’inclusione sociale e il
successo formativo 2009-2012, 21-22 dicembre 2009, organizzato dall’Ufficio Scolasti-

co Provinciale di Imperia

. Partecipazione al corso di formazione “Pei on line”, svoltosi dal 5 Ottobre al 31 Di-

cembre 2009, organizzato dall’Ufficio Scolastico Provinciale di Imperia e dal Centro
Studi Erickson.

. Partecipazione al corso di formazione dal titolo “ADHD: alunni iperattivi, disattenti

e impulsivi” tenutosi a Sanremo presso Istituto “A. Volta™ il 05 dicembre 2013 organiz-
zato da DEA Scuola — Agostini.

. Partecipazione al corso di formazione dal titolo “Malattie croniche e non, a scuola”
. J

tenutosi a Sanremo presso Istituto “A. Volta” il 17/03/2016 organizzato da ASL1 Impe-
riese.

Partecipazione al corso di formazione dal titolo “Affettivit e sessualita” tenutosi a
Sanremo presso Istituto “A. Volta” I 11/01/2016 e il 13/01/2016 organizzato da ASL]1

Imperiese.

. Partecipazione al corso di formazione dal titolo “Guardami bene, Ia fatica di ren-

dersi visibili. Alunni con difficolta di autocontrollo e comportamenti oppositivi. Co-
noscerli e gestirli” presso Sanremo Palafiori organizzato da CE.S.PIM, ANCORA, EF-

FETTO FARFALLA.

. Partecipazione al corso di aggiornamento docenti dal titolo “Il Bene-essere a scuo-

la” presso I.I.S. “Ruffini-Aicardi”, sede di Sanremo, a.s. 2015-2016. Del detto corso il
sottoscritto ¢ stato anche coordinatore.

. Partecipazione al corso di aggiornamento docenti dal titolo “Uso corretto del regi-

stro elettronico” presso L.I.S. “Ruffini-Aicardi”, sede di Sanremo, a.s. 2015-2016. Del
detto corso il sottoscritto € stato anche coordinatore.
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37. Corso di aggiornamento dal titolo “Disabilita e dintorni” presso Villa Boselli in
Arma di Taggia organizzato da L.I.S. “Ruffini-Aicardi” il 04/05/2016.

58. Partecipazione al Convegno di Alta Specializzazione “Creativita, rete e relazione”
svoltosi ad Alcamo (TP) il 02/04/2016, organizzata da SIG, SYSFORM e GLOBAL
TEACHER PRIZE.

59. Attestato di presenza all’incontro di formazione dal titolo “Procedura per la richie-
sta dell’incarico di sostegno” presso Istituto Comprensivo Centro Levante - “A. Volta”
i1 05/02/2016 organizzato da U.S.R. Liguria.

60. Corso di formazione dal titolo “Parole dal cuore” presso sede SIG in Catania in data
13/03/2016.

61. Corso di formazione dal titolo “Vademecum per I'integrazione” presso . C. Sanremo
Centro-Levante organizzato da L.I.S. “Ruffini-Aicardi” di Sanremo per un numero com-
plessivo di 6 ore.

62. Partecipazione al “Corso dei referenti/coordinatori dei processi sui temi della disa-
bilita e dell’inclusione” presso I'Istituto “Ruffini” di Imperia, organizzato dall’U.S.R.
Liguria per un totale complessivo di n. 30 ore.

PUBBLICAZIONI: MONOGRAFIE

1. Cascino,V., Del Proposto, C., Siatistica nella ricerca educativa, Edizioni
Psicologia, Roma, 1995

2. Cascino,V. L'integrazione compiuta. Dis-abilita e Mondo del lavoro, Edizioni
Psicologia, Roma settembre 2002

3. Cascino,V., Mazzatosta, T., Dizionario essenziale del sociale, Edizioni
Psicologia, Roma ,ottobre 2006.

4. Cascino,V. [ fenomeni sociali nella realta complessa, Vol. 1, Edizioni Psicologia,

Roma gennaio 2006.

Cascino,V. [ fenomeni sociali nella realta complessa, Vol. 11, Edizioni

Psicologia, Roma marzo 2006.

6. Cascino.V.
Psicologia, Roma, giugno 2006.

7. Cascino.V. [ linguaggi del sociale. Edizioni Giramondolibri. Cremona. febbraio
2007.

8. Cascino,V. Dizionario Tematico delle Scienze Umane e Sociali Edizioni
Giramondolibri, Cremona, 2007.

:J'I
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[ fenomeni sociali nella realtd complessa. Vol. 1Il. Edizioni

BBLICAZIONI: ARTICOLI

1. Cascino,V., Competenze creative, ecosistemi mediali e intelligenza plurilitica nei
nativi digitali. Educazione creativa e Nuove Tecnologie. Un contributo di ricerca
sperimentale (prima parte) in Orientamenti Pedagogici, n.2, 2015, Ed. Erickson, TN

2. Cascino,V., Competenze creative, ecosistemi mediali ed intelligenza plurilitica nei
nativi digitali. Creativita ed intelligenza plurilitica. Un contributo di ricerca
sperimentale (seconda parte) in Orientamenti Pedagogici, n.4, 2015, Ed. Erickson, TN

3. Cascino,V., Generazione off/on line. Cultura videoludica violenta, comportamenti
aggressivo-bullistici e aggregazione con il gruppo dei pari devianti nei nativi
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14.
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16.

17

18.

19.

20.

el.
22.

23.
24,

25.

26.

27.

28.

28,

digitali. in Orientamenti Pedagogici n. 4 2016 Ed. Erickson TN

Cascino,V., Generazione off/on line. I nuovi contorni dei nativi digitali violenti con
comportamenti problema. Analisi dei predittori. Una ricerca longitudinale

The new profile of violent digital natives with problem behaviour. An analysis of
predictors. A longitudinal study in Orientamenti Pedagogici Vol. 64, n. 3, luglio-agosto-
settembre 2017 (pp. 557-581)

Cascino V. I nuovi linguaggi della personalita digilitica. Il selfnet isterico nei social
network in Quaderni di Psicoanalisi e Psicodramma Analitico , anno 2019

Cascino V.I linguaggi plurilitici della generazione iGEN d in Quaderni di
Psicoanalisi € Psicodramma Analitico , anno 2020

Cascino V. Uso e Ab-Uso dei Social Network negli adolescenti pandemici,
Un’indagine esplorativa in Quaderni di Psicoanalisi ue Psicodramma Analitico , anno
2021

Cascino, V., Colo, P., Divenuto R., Il giornale: unita didattica., in Scuola e [nsegnanti,
9, 93, Roma

Cascino, V., Colo, P., Il gruppo. evoluzione e definizione., in Scuola e Insegnanti, 10,
93, Roma .

Cascino, V., Colo, P., Il gruppo: modalita pratico-applicative., in Scuola e Insegnanti,
11, 93, Roma

Cascino, V., Colo, P., Organizzazione e funzione della biblioteca: unita didaitica., in
Scuola e Insegnanti, 12, 93, Roma

Cascino, V., Colo, P.,. Test sociometrico di Moreno: modello pratico-applicativo.

,in Scuola e Insegnanti, 2, 94, Roma

Cascino, V., Colo, P., Meccanismi di distorsione e valutazione., in Scuola e Insegnanti,
3,94, Roma

Cascino, V., Fortuna, F.. Empatia ed educazione: modalita d’interazione e
comunicazione.in Scuola e Insegnanti, 4, 94, Roma

Cascino, V., Fortuna, F., I moderatori dell’empatia: modelli teorici.in Scuola e
Insegnanti, 5, 94, Roma

Cascino, V., Fortuna, F., La comunicazione dell’empatia: messaggi (verbali ¢ non
verbali) e livelli d’empatia..in Scuola e Insegnanti, 5, 94, Roma

Cascino, V., De Palo, L., L'educazione nel Rinascimento: alcune motivazioni sul
baliatico, in Scuola e Insegnanti, 7-8, 94, Roma.

Cascino. V., Palladino, F.. Vita di S. Francesco: unitc didattica. in Scuola e Insegnanti.
7-8.94. Roma

Cascino, V., Palladino F., Nuove tecniche didattiche: natura, caratteristiche e loro

specifica applicazione, in Scuola e Insegnanti. 9, 94, Roma
Cascino, V., De Palo, L., {l baliatico a Firenze dal 1400 al 1600., in Scuola e Insegnanti,
9, 94, Roma.

Cascino,V., De Palo, L., Le balie., in Scuola e Insegnanti, 10, 94, Roma.

Cascino,V., Palladino F., Educazione all’immagine: caratieristiche generali e sua
applicazione , in Scuola e Insegnanti, 10, 94, Roma

Cascino,V., De Palo, L., Lo svezzamento, in Scuola e Insegnanti, 11, 94, Roma
Cascino,V., Palladino F., La drammatizzazione: natura e caratteristiche , in Scuola e
Insegnanti, 11, 94, Roma

Cascino,V.,De Palo, L., Il baliatico. Opinioni a confronto: altre ipotesi e motivazioni ,in
Scuola e Insegnanti, 12, 94, Roma

Cascino,V..Fortuna, F. Lo stress dell'insegnante: definizione ed implicanze
psicologiche, in Scuola e Insegnanti, 12, 94, Roma.

Cascino, V., De Palo, L. Ruolo dell 'womo nel baliatico.,. , in Scuola e Insegnanti, 1, 95,
Roma

Cascino, V., Fortuna, F., Lo stress dell’insegnante: fattori ambientali, interpersonali e
professionali. in Scuola e Insegnanti, 1, 95, Roma

Cascino, V., Fortuna, F., Lo stress dell’insegnante: prevenzione ed intervento in Scuola
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e Insegnanti, 2, 95, Roma

30. Cascino, V., Fortuna, F., Lo stress dell ‘insegnante: sostegno sociale come moderatore
allo stres. .in Scuola e Insegnanti, 3, 95, Roma

31. Cascino, V., Tomassini, A., Insegnamento-Apprendimento: condizioni favorevoli e
Jacilitanti per un loro corretto rapporto. in Scuola e Insegnanti, 3, 95, Roma

32, Cascino,V., Tomassini, A. Insegnamento come comunicazione: elementi necessari per
una corretta situazione di apprendimento-insegnamento in Scuola e Insegnanti, 4, 95,
Roma

33. Cascino,V., Il problema donna nell’antropologia. In Nuova Paideia, 4, 95, Cirmes,
Roma

34. Cascino, V., Tomassini, Professionalita dell’insegnante. Fattori di impedimento alla
realizzazione efficace del ruolo insegnante. in Scuola e Insegnanti, 5, 95, Roma

35. Cascino,V., Cappello, G., I problema donna nella storia, in Scuola ¢ Insegnanti, 4, 95,

Roma

Cascino,V., Cappello, G., I problema donna nella realta medievale, in Scuola e

Insegnanti, 5, 95, Roma

37. Cascino,V., Cappello, G., Il problema donna dal 1500 al 1700, in Scuola e Insegnanti,
6, 95, Roma

38. Cascino,V., Cappello, G., Il problema della donna nel rivoluzionario XIX secolo., in
Scuola e Insegnanti, 7-8, 95, Roma

39. Cascino,V., Crocella, G., L adolescenza e le problematiche evolutive connesse in Scuola
e Insegnanti, 7-8, 95, Roma

40. Cascino,V., Pompeo, F., Santoni, M., I/ fenomeno delle migrazioni , in Scuola ¢

Insegnanti, 9, 95, Roma

Cascino,V., Crocella, G., L identita sociale e personale nel preadolescente.in Scuola e

Insegnanti, 10, 95, Roma

42. Cascino,V., Cappello, G., Il problema della donna nell’ambito delle scienze sociali , in
Scuola e Insegnanti, 10, 95, Roma

43. Cascino,V., Cappello, G., Il problema della donna nella psicanalisi , in Scuola e
Insegnanti, 11, 95, Roma

44, Cascino,V., Pompeo, F., Santoni, M, Integrazione scolastica e realta multietnica nella
scuola “Mazzini” di Roma. in Scuola e Insegnanti, 11, 95, Roma

45. Cascino,V., Pompeo, F., Santoni, M, Immigrazione e scuola. in Scuola e Insegnanti, 12,

95, Roma
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46. Cascino.V.. Fortuna. F.. Maccarone. D.. Papola. F.. Un ponte verso la donazione
[ y
d organi, in I problemi della pedagogia , 1-3, 96, Edizione Il Segnalibro. TO
47, Cascino.V.. fﬁ',ffr':x:f”t’\,‘ e ruolo ‘..":L [F.;ff [“\[.L:.u"t!_;’rf _\Lf”’Ll’.\[—.‘L!J u’]u“__'[!: anni 70 ad Ogo] i]'! I

problemi della pedagogia , 4-6, 96, Edizione Il Segnalibro, TO

48. Cascino,V., Crocella, G., La famiglia e sua importanza per le scelte scolastiche, in
Scuola e Insegnanti, 4, 96, Roma

49. Cascino,V., M, Integrazione scolastica. in Scuola e Insegnanti, 6, 96, Roma

50. Cascino,V., Crocella, G., Il problema donna: interpretazioni psico-sociali , in Scuola e
Insegnanti, 8-9, 96, Roma

51. Cascino,V., Crocella, G., La dinamica dell’autonomia nell’adolescente , in Scuola e
Insegnanti, 8-9, 96, Roma

52. Cascino,V., Crocella, G., La scuola: importanza e sue specifiche caratteristiche , in
Scuola e Insegnanti, 8-9, 96, Roma

93. Cascino,V., D’Arma, M., Sviluppo dello status e del ruolo dello psicologo scolastico , in
Scuola e Insegnanti, 10, 96, Roma

4. Cascino,V., D’Arma, M., La psicopedagogista: 'ambito delle équipes | in Scuola e
Insegnanti, 11, 96, Roma

55, Cascino,V., Integrazione scolastica e realta multietnica nella scuola “Mazzini” di
Roma. in Scuola e Insegnanti, 12, 96, Roma

56. Cascino,V., Fortuna, F., Maccarone, D., Il ruolo degli insegnanii nell’educazione ai
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84.
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trapianti d’organi. in Scuola e Insegnanti, 12, 96, Roma

Cascino,V., Ascia, F., E’ possibile un’educazione al pensiero creativo?.in Scuola ¢
Insegnanti, 12, 96, Roma

Cascino,V., Lo psicologo nella scuola. Un’introduzione al tema in Attualitd in
psicologia, 3, 96, Roma

Cascino,V., Flammini, A., Bravo! Me ['aspettavo. in Risposte Handicap, 2, 97, Oasi
Editrice, Troina

Cascino,V., Ascia, F., o creo, tu crei, egli crea in Risposte Handicap, 3, 97, Oasi
Editrice, Troina

Cascino,V., Educare al pensiero creativo:un contributo di ricerca sperimentale, in |
problemi della pedagogia , 5-6, 97, Edizione Il Segnalibro, TO

Cascino,V., Insegnante di sostegno. definizione e ruolo. in Risposte Handicap, 7, 97,
Qasi Editrice, Troina

Cascino, V., Alleanza o conflittualita, in Risposte Handicap, 8, 97, Oasi Editrice, Troina
Cascino,V., La soddisfazione professionale. in Risposte Handicap, 1, 98, Oasi Editrice,
Troina

Cascino,V., Intelligenza creativa e teorie psicologiche sulla creativitd. In Nuova
Paideia, 2, 98, Cirmes, Roma

Cascino,V., Quale gratificazione. in Risposte Handicap, 2, 98, Oasi Editrice, Troina
Cascino,V., Separati in classe in Risposte Handicap, 3, 98, Oasi Editrice, Troina
Cascino, V., Accettarlo che fatica. in Risposte Handicap, 4, 98, Oasi Editrice, Troina
Cascino,V., Una coppia affiatata. in Risposte Handicap, 7, 98, Oasi Editrice, Troina
Cascino,V., L’insegnante animatore in Risposte Handicap, 8, 98, Oasi Editrice, Troina
Cascino,V., Una nuova vitalita in Risposte Handicap, 9, 98, Oasi Editrice, Troina.
Cascino,V., Valente, G., Obiettivo lavoro. in Risposte Handicap, 10, 98, Oasi Editrice,
Troina

Cascino,V., Miraglia, B., Le cooperative sociali, in Thais, 11-12, 98, Edizione
G.F.Montesano, Roma

Cascino,V., Miraglia, B., GIi operatori sociali e la valutazione del proprio stress, in
Thais, 11-12, 98, Edizione G.F.Montesano, Roma

Cascino,V., Valente, G., [ corsi di formazione professionale. in Risposte Handicap, 3,
99, Oasi Editrice, Troina

Cascino,V. Lo stress occupazionale degli insegnanti. In Nuova Paideia, 4, 99, Cirmes.
Roma

. Cascino.V.. Marino. V.. [ gesti dell 'anima.. in Risposte Handicap. 8. 99. Oasi Editrice,
Troina

Cascino.V.. Marino. V.. (7 vuole tarto. in Risposte Handicap. 10. 99. Oasi Editrice.
Troina

Cascino,V., Nisi, F., Valente, G., Inserimento del disabile ed organizzazione del
lavoro. , in Thais, 13, 99, Edizione G.F.Montesano, Roma

Cascino,V., Marino, V. Lavoriamo insieme.. in Risposte Handicap, 1, 2000, Oasi
Editrice, Troina

Cascino,V., Marino, V.. Colori profumi e sensazioni, in Risposte Handicap, 2, 2000,
Oasi Editrice, Troina

Cascino,V., I laboratori per il disabile (parte prima)., in Possibili risposte — Gulliver, 1,
2000, Edizione didattiche Gulliver S.r.l. Vasto

Cascino,V., I laboratori per il disabile (parte seconda)., in Possibili risposte — Gulliver,
2, 2000, Edizione didattiche Gulliver S.r.l. Vasto

Cascino,V., I laboratori per il disabile (parte terza)., in Possibili risposte — Gulliver, 3.
2000, Edizione didattiche Gulliver S.r.l. Vasto

Cascino,V., [ laboratori per il disabile (parte quarta)., in Possibili risposte — Gulliver, 4,
2000, Edizione didattiche Gulliver S.r.l. Vasto

Cascino,V., Educare con empatia o educare all'empatia in ambito familiare e scolastico
con dis-abilita, in Possibili risposte — Gulliver, 5, 2001, Edizione didattiche Gulliver
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94.

S.r.l. Vasto

Cascino,V., Educare con empatia, educare all’empatia:  stili
relazionali della famiglia e modalita didattico-educative. in Thais,
15, 2001, Edizione G. F.Montesano, Roma

Cascino,V., Educazione interculturale come metamorfosi etico-
educativa mediante esperienze umane, realta e mondi virtuali.in
Thais, 15, 2001, Edizione G. F.Montesano, Roma

Cascino,V., Tecnica dello Snoezelen, in Possibili risposte -
Gulliver, 20, 2001, Edizione didattiche Gulliver S.r.l. Vasto.
Cascino,V., La pseudologia fantastica nella  insufficienza
mentale.in Thais, 18-19, 2003, Edizione G. F. Montesano, Roma
Cascino,V., Il modello di intervento empatico: elementi per
un’applicazione ai Servizi Sociali .in Thais, 18-19, 2003, Edizione
G. F. Montesano, Roma

Cascino,V., Il linguaggio migratorio come fenomeno culturale in
Thais, 22-23, 2005, Edizione G. F. Montesano, Roma

Cascino, V., Bartolini D, I/ tutor on-line una nuova figura formativa
in I problemi della pedagogia , 1-3, 2008, Edizione Anicia, Rm
Cascino,V., L’ e-learning come strumento di formazione dei media
education in 1 problemi della pedagogia , 4-6, 2008, Edizione
Anicia, Rm
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Autorizzazione dei dati

Ai sensi della L.675/96 autorizzo al trattamento dei miei dati personali
contenuti nel presente curriculum

Autocertificazione

Ai sensi dell’Art. 47 del D.P.R. 445/2000, Testo Unico sulla documentazione
amministrativa, il sottoscritto dichiara che le informazioni sopra riportate
corrispondono al vero.

Data,

Sanremo 26 maggio 2022

(Si allega fotocopia del documento di identitc)
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