Curriculum breve

INFORMAZIONI PERSONALL

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalits

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Azienda USL di Piacenza

dal 9/12/2015 a tutt’ oggi

GUBBELIN! MIRELLA

VIAVILLA 42/B 40017 SAN GIOVANNI IN PERSICETO BOLOGNA
Cell. 327-2463836

m.gubbelini@ausl.pc.it
mirellagub@libero.it

ltaliana

13-01-1961

Direttore Assistenziale Aziendale

Azienda USL Di Bologna-
sede legale via Castiglione n.29 ~

40124 Bologna

Dal 15/01/2015 al 30/11/2015

Dal 21/11/11 al 15/01/2015

Da aprile 2007 al 20/11/11

Da marzo 2006 a giugno 2007

Da ottobre 2005 a marze 2006
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Responsabile processi operatori ¢ percorsi assistenziali chirurgici nell’ambito
della Direzione Operativa Aziendale e DATeR

Responsabile Servizio Assistenziale Tecnico e Riabilitativo del Dipartimento
Chirurgico Azienda USL di Bologna

Responsabile Area Omogenea Assistenziale Nord Dipartimento Chirurgico

Infermiere Coordinatore della chirurgia d'Urgenza, Chirurgia Toracica,
Neurochirurgia. Ospedale Maggiore Bologna

Incarico di responsabile del progetto implementazione Degenze Brevi
Dipartimento Emergenza-Urgenza Azienda USL di Bologna Area Nord



Da febbraio 2005 a settembre
2005

Azienda USL Bologna Nord

Da marzo 2000 a gennaio
2005

USL 26 San Giovanni in
Persiceto

DalPagosto 1991 a marzo 2000

Da Luglio 1990 all’agosto 1991

DalPagosto 1981 al luglio 1991

o \GTRUZIONE E-FORMAZIONE- -

Dipartimento di Igiene
Universita di Bologna
a.a. 2013/14

Facoltd di  Medicina e
Chirurgia  Universita degli
Studi di Firenze
-a a, 2009/2010

Facolta di Medicina e
Chirurgia * A.Gemelli”
Universita Cattolica del Sacro
Cuore Roma 2004/2005

Facolta di  Medicina e
Chirurgia Universita  degli
Studi ““ Tor Vergata”

Roma 2003
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Infermiere Coordinatore dell’Unita di Assistenza Integrata dell’Ospedale di
Bentivoglio

Intfermiere Coordinatore del Pronto Soccorso Ospedale di San Giovanni in
Persiceto

Infermiera in Pronto Soccorso a San Giovanni in Persiceto
Infermiera nel reparto di Ostetricia ¢ Ginecologia dell’Ospedale di San
Giovanni in Persiceto

Infermiera nel reparto di medicina generale dell’Ospedale di San Giovanni in
Persiceto

!
i

Master IJ livello “Funzioni direttive ¢ gestione dei Servizi Sanitari

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche ( voto 110/110)

Master Universitario di primo livello in ® Management infermieristico per le
funzioni di Coordinamento™

Laurea per le Professioni Sanitarie Infermieristiche ( voto 110/110)



Istituto Professionale Stoppa
Ravenna 1998

Scuola “Santa Maria della
Vita”’- Ospedale Maggiore
Bologna 1981

Scuola Magistrale “San
Vincenzo de Paoli”
Bologna 1978

Diploma di Maturita- “Assistente di Comunita InfantileRavenna 1998 ( voto
56/60}

Diploma di Infermiera Professionale

Diploma di Insegnante di Scuola Materna —-Scuola Magistrale “San Vincenzo
de Paoli”
Bologna 1978

Esperienze formative di particolare rilievo:

Corso residenziale per formatori per complessive ore 72,USL 26,1992.

Programmazione e controllo delle attivita assistenziali, misurazione della qualitd dei servizi sanitari,

—svoltl-in-S DA-Becconi-2002/2003.

Corsi nell’ambito dell’emergenza sul triage, rianimazione, PTC avanzato svolti a Bologna.

Docenze su BLSD, Triage, ACLS ¢ relatore a diversi convegni interni all’ Azienda USL di Bologna.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA
INGLESE
+ Capacita di lettura clementare
« Capacita di scrittura elementare
» Capacita di espressione orale elementare
CAPACITA E COMPETENZE Ho acquisito capacita , competenze relazionali e di comunicazione, all’interno
RELAZIONALI di gruppi multi professionali, di unita operative e dipartimenti, occupando posti

di coordinamento ¢ di gestione.
Ho frequentato corsi formativi a supporto dell’acquisizione degli strumenti
necessari .

CAPACITA E COMPETENZE Ho gestito ’area assistenziale di un Dipartimento Chirurgico comprendente
ORGANIZZATIVE 400 infermieri, 160 OSS, distribuiti in 25 Unita Assistenziali localizzate in 9

strutture ospedaliere.

Ricevuto incarichi di Coordinamento progetti professionali e di gestione, come

il “pronto blu” ex azienda usl Bologna Nord, "'implementazione degenze brevi

Dipartimento Emergenza-Urgenza Bologna Nord, progetti di riorganizzazione

arce chirurgiche aziendali ¢ collaborazione a rimodellizzazione per intensita di

cura-/complessita-assistenziale-di-stabilimenti-ospedalierinell*Azienda-USkt-di——
Bologna.

Ho sviluppato competenze relative alla riorganizzazione ed ottimizzazione
della rete ospedaliera, seguito e implementato nuovi modelli organizzativi e
assistenziali.

Coordinato integrazione tra le Unitd Assistenziali nella rete Hub&Spoke,
utilizzando strumenti formativi e di gestione di gruppo.

Sviluppato capacitd di gestione di processi € percorsi clinico-assistenziali,
all’intemno della rete dei PDTA aziendali.

Partecipato allo sviluppo del sistema accreditamento e qualita aziendale,

Buonc capacita di realizzare project work.

CAPACITA E COMPETENZE Buone conoscenze dei piu comuni sistemi operativi e dei pid diffusi software
TECNICHE di scrittura, elaborazione testi € navigazione web.

PATENTE Q PATENTI Patente di guida B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi det Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 196 'Codice in
materia di protezione dei dati personali',
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