SKGUI’OPUSS Curriculum Vitae Fabrizio Bruno

INFORMAZIONI PERSONALI  Fabrizio Bruno

ESPERIENZA
PROFESSIONALE L

Ottobre 2020 — Marzo 2021 Incarico di collaborazione per lo svolgimento di attivitad connesse ai servizi
universitari (200 ore)

Universita degli studi di Genova, Area Internalizzazione, Ricerca e Terza Missione: Servizio Rapporti
con Imprese e Territorio (Genova)

= Attivita di screening cv

= Supporto fornito al comitato di competenza nel processo di selezione dei candidati in accesso al
Corso di perfezionamento in “Specialista dellaccoglienza sicura nella nautica e nel turismo
sostenibile” (progetto MaritimoMOB Acceleratore transfrontaliero per la mobilita dei giovani)

= Supporto tecnico agli studenti di alta formazione durante le lezioni da remoto (corsi organizzati in
collaborazione tra Perform e il Ministero della Difesa)

= Supporto alle attivita di natura amministrativa afferenti al Servizio Rapporti con Imprese e Territorio

Luglio 2019 — Dicembre 2019 Incarico di collaborazione per lo svolgimento di attivita connesse ai servizi
universitari (200 ore)
Universita degli studi di Genova, Area Apprendimento Permanente e Orientamento: Servizio
Apprendimento Permanente (Genova)

= Attivita di front office
= Supervisione durante lo svolgimento delle prove di esame atte allacquisizione dei 24 cfu
= Supporto alle attivita di natura amministrativa afferenti al Servizio Apprendimento permanente

Aprile 2017 — Settembre 2019  Commis di sala
Riserva La Bollina srl (Serravalle Scrivia)

= Preparazione e allestimento sala
= Servizio durante cerimonie e cene aziendali

Settembre 2017 — Luglio 2018  Studente Tutor per lo svolgimento di attivita di accoglienza delle matricole
Universita degli studi di Genova, Dipartimento di Scienze della Formazione (Genova)

= Gestione del laboratorio “Entrare alluniversita e progettare lo studio” (1 cfu) dedicato alle matricole
(obiettivi: accoglienza, orientamento, riflessione su tematiche come la metacognizione e i metodi di
studio, la socialita alluniversita, ecc.)

= Svolgimento di colloqui di monitoraggio con le matricole
= Partecipazione al Salone dellOrientamento 2018
= Sportello di orientamento dedicato agli studenti del Dipartimento di Scienze della Formazione
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Xeuropass

Agosto 2016 — Settembre 2016

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Settembre 2018 — Marzo 2021

Settembre 2015 — Ottobre 2018

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Curriculum Vitae Fabrizio Bruno

Educatore
Oratorio Don Bosco (Varazze)

= Progettazione e coordinamento di attivita di animazione per ragazzi (fascia d’eta: 6-15 anni)

Dottore in Psicologia, curriculum Clinica e di Comunita EQF-7
Universita degli studi di Genova, Dipartimento di Scienze della Formazione (Genova)

= “Understanding Disaster Risk: Indagine sulla Percezione del Rischio e Comportamenti di
Autoprotezione in zone a elevata pericolosita idrogeologica”

= |l lavoro di tesi si & inscritto nelle maglie del progetto PROTERINA-3 Evolution (realizzato nell’ambito
della Programmazione Europea Interreg lta-Fra Marittimo 2014-2020), volto a rafforzare la capacita
di risposta del territorio al rischio di alluvioni attraverso la costruzione della consapevolezza delle
istituzioni e delle comunita
http://interreg-maritime.eu/web/proterina-3evolution

= Utilizzo del software SPSS

= Tecnica dei questionari

= 110 cum laude

Dottore in Scienze e tecniche psicologiche EQF-6

Universita degli studi di Genova, Dipartimento di Scienze della Formazione (Genova)

= “La Deontologia della professione di Psicologo: dai principi etici alle norme del Codice Deontologico
degli Psicologi Italiani”

= 110 cum laude

||
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 Bl Bl B1
A2 A2 A2 A2 A2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

= Propensione al contatto e allincontro con il cliente
= Ottime capacita di ascolto

= Empatia

= Ottime competenze di scrittura

= Buone abilita di sintesi

= Spiccato spirito di gruppo e ottime competenze a livello di teamwork
= Pianificazione e organizzazione

= Precisione, puntualita e cura per i dettagli

= Flessibilita e capacita di adattamento
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Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
Menzioni
Certificazioni

Corsi

Dati personali

Curriculum Vitae Fabrizio Bruno

= Fondamenti di sviluppo e somministrazione di interviste e questionari

= Fondamenti di colloquio

= Competenze di base nella progettazione di interventi di prevenzione e promozione della salute
= Fondamenti di ricerca scientifica

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione ) Sicurezza -
. _— Contenuti problemi
informazioni

Utente intermedio | Utente intermedio = Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

= Buona padronanza del pacchetto Office

= Buona conoscenza dei software per video calls (Skype, Zoom, Google Meet)

= Buona padronanza dei principali Social Networks (LinkedIn, Facebook, Instagram)
= Buone competenze nell'utilizzo di SPSS

= Appartenenza allAGESCI dal 2001 al 2016
= Capo scout formato (CFT)

= Recruiting: Talent Acquisition & Hiring (in corso)
Udemy Inc.

= Formazione generale sulla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (06 Aprile 2021)
Universita degli Studi di Genova
Prevenzione e sicurezza sul lavoro; concetti di rischio, danno, prevenzione e protezione;
organizzazione della sicurezza aziendale; diritti, doveri e sanzioni per soggetti aziendali — Organi di
vigilanza, controllo e assistenza

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dellart. 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del

GDPR (Regolamento UE 2016/679)
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