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CURRICULUM VITAE 

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome  ROBA ISABELLA 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
   Dal 01.10.2019 Incarico di funzione – Area sociosanitaria – Progetti di sviluppo 

dell’assistenza domiciliare 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asl 3 Genovese – Via Bertani, 4 – 16125 Genova 

   

   

Principali mansioni responsabilità 

Attuale A.Li.Sa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Area Sociosanitaria con particolare riferimento alle Cure Domiciliari 

Progettazione, implementazione e attuazione attività legate alle Schede salute del Progetto 
nazionale Aree Interne :Aree Antola Tigullio – Area Beigua Sol - Area Valle Arroscia – Area Val 
di Vara 

 Collaborazione all’implementazione di progetti europei: 

 - Progetto Erasmus + KA2: Cooperation for innovation and the exchange of good          practices       
Sector Skills Alliance - “EuropeaN curriculum for fAmily aNd Community nursE ” ENhANCE  

 -  Progetto CONSENSO COmmunity Nurse Supporting Elderly iN a changing Society  

 -  Progetto Erasmus+ Sector Skills Alliances – CARESS Sviluppo di abilità settoriali per le cure    

domiciliari degli anziani attraverso un apprendimento formale e informale - Development of 

Sector Skills for Elderly Domiciliary Care Through Formal and Informal Learning   

 - Collaborazione alle attività dell’Ufficio Supporto alle politiche formative e socio-sanitarie 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

   Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche presso l’Università degli studi 

Tor Vergata – Roma con voti 110/110 – 2007 

 

 

 

 ESPERIENZE DIDATTICHE 

 

  Attività di progettazione, programmazione e docenza in corsi di formazione aziendale  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

  Dal 2015, in concomitanza con il distacco in ARS ho iniziato ad occuparmi di progettualità 

europea, inizialmente collaborando come associated  partner al progetto CARESS, 
successivamente a seguito della “Convenzione di partenariato per la realizzazione del 

progetto spazio alpino “Consenso” COmmunity Nurse Supporting Elderly In a changing 

Society” tra Regione Liguria e d A.Li.sa, mi sono occupata dell’attuazione del Pilot Ligure, del 

coordinamento degli infermieri assegnati, del monitoraggio dei risultati e della 

rendicontazione del finanziamento di euro 160.000 ricevuto da A.Li.Sa. 
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 Dal 2017 iscritta all’Albo degli esperti e dei collaboratori di AGENAS nell’area 

clinico/organizzativa/epidemiologica/sociale  

 A gennaio 2018 con il progetto Enhance ( KA2: Cooperation for innovation and the exchange 

of good practices - Sector Skills Alliances- Application Form- Call: EACEA/04/2017-Deadline: 

02/05/2017) si è avviato il primo partenariato di A.Li.Sa. in un progetto europeo, il progetto 

attualmente in corso prevede un Pilot Italiano, da ottobre 2019 sarà attivo presso l’Università 

di Genova - DISSAL un master di I livello in Infermieristica di famiglia e comunità, al quale 

parteciperanno gli infermieri di famiglia che svolgeranno la loro attività nelle aree interne 

liguri.  

 Progettualità aree interne – schede Salute Aree Antola Tigullio, Beigua Sol, Arroscia, Val di 

Vara: partecipazione ai lavori propedeutici alla definizione dell’APQ (accordo di programma 

quadro) e delle schede salute (contenuti, risorse, costi, indicatori) in collaborazione con il 

Dipartimento Sviluppo Economico – Settore sviluppo strategico del tessuto produttivo e 

dell’economia ligure e di concerto con i sindaci dei Comuni interessati e con le Aziende 

Sanitarie di riferimento 

 Attività di supervisione e monitoraggio per l’attuazione delle schede salute della prima Area 

interna attivata   (Antola Tigullio) di concerto con le Aziende sanitarie di Riferimento e 

predisposizione dei conseguenti atti e delibere   

 Definizione contenuti (servizi, modalità, tariffe) e predisposizione atti relativi al progetto 

“Residenza Aperta” 

 Attività di supporto al coordinamento e alla governance delle Aziende Sociosanitarie liguri in 

tema di Cure Domiciliari - Attivazione del Tavolo regionale “Cure Domiciliari” con l’obiettivo di 

uniformare le modalità di presa in carico, classificazione e raccolta dati a livello regionale nel 

rispetto delle indicazioni LEA  e del debito informativo ministeriale NSIS, la presenza degli 

esperti e addetti aziendali al tavolo regionale ha anche l’obiettivo di condivisione di buone 

pratiche. Durante gli incontri pregressi sono stati affrontati diverse tematiche ed individuate 

alcune modalità condivise di soluzione di problemi, è stato definito un elenco unico di 

prestazioni suddiviso per qualifica professionale ed è stato fornito supporto al percorso di 

autorizzazione ed accreditamento  

 

 

   

Genova  luglio 2020        Isabella Roba 
 
 
 
 
 
 
 
 


