FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANTONIAZZI FRANCO
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) 2001-oggi
* Nome e indirizzo del datore di Consulente tecnico settore alimentare/dietetico, focalizzato sulla innovazione di prodotto e di
lavoro processi
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita Sviluppo di nuovi prodottifprocessi per alcune primarie aziende alimentari italiane
* Date (da - a) 1997-0ggi
* Nome e indirizzo del datore di Universita di Parma
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego Professore a contratto
* Principali mansioni e responsabilita Nellambito della Facolta di Agraria docente dei seguenti corsi:

- Processi delle tecnologia alimentare
- Tecnologia dei cereali e derivati
- Tecnologia dei prodotti dolciari

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) 1964- 1969
* Nome e tipo di istituto di istruzione laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari presso I'universita di Milano, facolta
o formazione di Agraria
* Principali materie / abilita =
‘professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

sftuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in affivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compstenze non precedentemente

indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

INGLESE
ECCELLENTE
BUONO
BUONC

LO SVILUPPO DEI NUOVI PRODOTTI RICHIEDE UN LAVORO DI TEAM, PERCHE AL DI LA’ DEL LABORATORIO,

L'INDUSTRIALIZZAZIONE PREVEDE SEMPRE UNA FORTE INTERAZIONE CON MOLTEPLICI FUNZIONI
AZIENDALI, QUALI LA PRODUZIONE, GLIACQUISTI, LA LOGISTICA, | COSTI, ECC.

NELL'AMBITO DELLE ESPERIENZE PASSATE, COME DIRETTORE DELLA RICERCA DELLA SME PRIMA E
DELLA SOREMARTEC-FERRERQ POI, HO POTUTO DIRIGERE DELLE SQUADRE DI PERSONE IL CUI
TOTALE SUPERAVA LE CENTO PERSONE, DA QUI LIMPORTANZA DI SAPER ORGANIZZARE IL LAVORO,
RISPETTANDO | COSTI, LA QUALITA DEL LAVORQ ED | TEMPI PREVIST! PER L'ESECUZIONE.

TUTTE LE PRESENTAZIONI, | REPORT, | CALCOLI SONO LA BASE DEL LAVORO DI UN RESPONSABILE DI
RICERCA E QUINDI E OVVIO CHE BISOGNACONOSCERE ALMENO | TRE SOFTWARE BASE CHE
PERMETTONO QUESTI TRE TIPID | LAVORO.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |
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