Francesco Guiducci

Nato a Roma il 12.12.1948, C.F. ), vive e lavora a Genova. E
laureato in Giurisprudenza. E specializzato in scienze Amministrative presso
FUniversita degli studi di Bologna con il corso biennale presso la Scuola di
perfezionamento in scienze amministrative (SPISA}, & abilitato allesercizio delia
professione legale. Dopo alcune prime esperienze lavorative presso 'ENPDEDP (vice
direttore delia sede regionale di Trieste, capo segreteria della sede regionale di
Torino, direttore della sede interprovinciale di Vercelli), & stato assunto dalla
Regione Liguria dove ha ricoperto, per 30 anni, diversi incarichi nel’ambito della
sanita ragionale (organizzazione sanitaria in attuazione della iegge di riforma
sanitaria 833/78}. Nella parte conclusiva della carriera gli sono stati attribuiti gli
incarichi di Direttore generale del dipartimento sanita e servizi sociali e di Segretario
generale della Giunta. Il rapporto con la Regione Liguria & cessato nel 2006.
Nell’ambito degli studi di psicologia organizzativa ha partecipato a Roma al Master
in psicologia dell’organizzazione (annuale - denominato MasterOrg) dove, tra
I"altro, ha approfondito le tecniche di videomicroanalisi applicate alle dinamiche e ai
processi di gruppo e le tecniche di formazione outdoor management training. Ha
vissuto esperienze di gruppo in bioenergetica. Ha sviluppato a Roma, frequentando
specifico corso, la formazione professionale per lo svolgimento delle attivita di
“mediazione, conciliazione e negoziazione in ambito giuridico”. Ha ideato e
conduce da circa venti anni moduli formativi sulla comunicazione. Dal 2015 ha
ideato e realizzato corsi di formazione sulla relazione di aiuto destinati ad assistenti
sociali, accreditati dall’'Ordine QAS. 1l Consiglio Nazionale dell’Ordine, nel 2016, lo
ha certificato come “formatore accreditato a livello nazionale” Presso YUniversita
degli studi di Genova & docente da nove edizioni nel Master in inncvazione della
Pubblica Amministrazione (MIPA) promosso dal Dipartimento di Scienze politiche -
area Human resource management - dove in particolare cura if corso sulla dinamica
di gruppo nelle organizzazioni e realizza i workshop sui processi di gruppo, sul
parlare in pubblico e suila deburocratizzazione della scrittura amministrativa. Ha
ideato e condotto nel 2013 e nel 2014 il corso di comunicazione interna e esterna.




Clima, stili e linguaggi per un processo di cambiamento. Come professore a.c. nel
dipartimento di Economia collabora da 14 anni, nell’ambito della disciplina

“cambiamento organizzative”, biennio specialistico, laurea magistrale in
management, per i temi collegati all’area pubblica allargata. Insegna “Management
sanitaric ed organizzazione aziendale” - parte | e Il - presso la scuola di
specializzazione in farmacia ospedaliera fin dalla costituzione della scuola stessa,
avvenuta nel 2009. Ha insegnato per otto anni e tenuto conferenze formative sul
tema “Organizzazione sanitaria” presso la ex facolta di biologia. Ha collaborato per
due anni con Vistituto scientifico Giannina Gaslini per la formazione del personale
amministrativo in materia di comunicazione e organizzazione. Nell’ambito sanitario
& stato docente nei corsi di formazione manageriale per dirigenti di struttura
complessa organizzati in Liguria. Ha condotto un intervento formativo nel 2015 a
favore dei funzionari responsabili di struttura dell’Universita di Genova sul tema
“organizzazioni ed emozioni”. E socio A.LF. {Associazione formatori italiani) ed &
iscritto nel registro formatori professionisti al numero 183.
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