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DIPARTIMENTO RISORSE UMANE
Servizio personale tecnico amministrativo

Decreto n. 5:(, -:)l

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il “Regolamento di assunzione del personale tecnico-amministrativo” emanato con D.R. n.625 del
18.12.2001;

Visto il D.D.G. n. 6573 del 12.08.2015, pubblicato nella G.U. n. 68 — IV Serie Speciale del 4.09.2015,
con il quale & stata indetta procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di
lavoro a tempo determinato e pieno, per la durata di un anno, con 1 unita di personale da inquadrare nella
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per lo svolgimento
di attivita nell’ambito del progetto di ricerca “Monitoraggio di strutture e caratterizzazione meccanica dei
materiali da costruzione con tecniche innovative”, presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Chimica e
Ambientale di questo Ateneo;

Visto il D.D.G. n. 9540 del 12.11.2015 con il quale & stata costituita la commissione esaminatrice della
procedura in parola;

Visti i verbali della commissione esaminatrice della procedura sopra indicata;

Constatata la regolarita della procedura seguita

DECRETA

Art. 1 — Sono approvati gli atti e la seguente graduatoria definitiva della procedura di cui alle premesse del
presente decreto:

1) TARANTINO Giuseppe punti 64,50/90
2) BURLANDO Davide punti 61,50/90.

Art. 2 —E’ dichiarato vincitore il Sig. TARANTINO Giuseppe.

Genova, 2 7 GEN. 2045
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