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Trasmissione per posta elettronica 

 

                                                                                                                                  
AREA LEGALE E GENERALE - SERVIZIO AFFARI GENERALI  

 Settore procedimenti elettorali  
 

 

 

              Alla prof.ssa Emanuela SASSO - 
coordinatrice 

 sasso@dima.unige.it 
          Al    prof.  Davide ANGUITA 

 davide.anguita@unige.it 
          Al    prof. Claudio CARMELI 
 claudio.carmeli@unige.it 
          Alla dott.ssa Tiziana BONACETO 
 direttoregenerale@unige.it 
          Alla dott.ssa Maurizia SCHIOZZI 
 maurizia.schiozzi@unige.it 
          Alla dott.ssa Cristina GATTI 

Cristina.gatti@unige.it 
          Alla dott.ssa Caterina BURGISI 

caterina.burgisi@unige.it 
          Alla dott.ssa Patrizia MORRA 

Patrizia.morra@unige.it  
  

 

Oggetto:  Costituzione del gruppo di lavoro per la realizzazione di cruscotti dinamici finalizzati 
anche al Bilancio di Genere e al Gender Equality Plan. 

 

              A decorrere dalla data del presente provvedimento è costituito il gruppo di lavoro 
in oggetto, con i seguenti compiti e obiettivi: 

 
1. Analisi di fattibilità, individuazione e definizione degli indicatori rappresentativi di 

intersezionalità, sostenibilità sensu lato e relativi al Bilancio di Genere, al Gender 
Equality Plan e ai diversi ranking nazionali ed internazionali a cui l'Ateneo aderisce. 

2. Integrazione e adeguamento del Data Warehouse di Ateneo per l'aggiornamento e 
inserimento di dati quantitativi e qualitativi disaggregati per genere e delle altre 
informazioni necessarie per la creazione degli indicatori individuati, a partire 
dall’analisi dei dati disponibili nel sistema informativo dell’Ateneo. 

3. Individuazione e implementazione della piattaforma di sviluppo più adeguata al 
fine di fornire cruscotti dinamici fruibili dagli utenti coinvolti. 

4. Realizzazione di cruscotti dinamici finalizzati anche al Bilancio di Genere e al 
Gender Equality Plan. 

 
         Il gruppo di lavoro è composto come di seguito evidenziato: 

 
▪ Prof.ssa Emanuela SASSO – Prorettrice alla programmazione – coordinatore 
▪ Prof. Davide ANGUITA - Delegato del Rettore alla trasformazione digitale 
▪ Prof. Claudio CARMELI – Prorettore alla formazione 
▪ Dott.ssa Tiziana BONACETO – Direttore generale 
▪ Dott.ssa Maurizia SCHIOZZI – Area direzionale 
▪ Dott.ssa Cristina GATTI - Centro dati, informatica e telematica di Ateneo – CeDIA 
▪ Dott.ssa Caterina BURGISI - Centro dati, informatica e telematica di Ateneo – CeDIA 
▪ Dott.ssa Patrizia MORRA - Centro dati, informatica e telematica di Ateneo – CeDIA 
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           Gli obiettivi del gruppo dovranno essere conseguiti entro il 2023 per le attività di cui 
ai punti 1 e 2 ed entro il 2024 per le attività di cui ai punti 3 e 4. 
 

Nel precisare che il gruppo di lavoro sarà coordinato dalla Prof.ssa Emanuela Sasso, 
si porgono cordiali saluti.              

    
    
IL  DIRETTORE  GENERALE                                              IL   R E T T O R E 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Responsabile del procedimento: Giorgio GHIGLIONE 
PM /GG Tel. 010-20951921 
287 Gruppo cruscotti dinamici bilancio genere \ 
2022.08.22 _nota_rett_dirett_cost_.docx                                   

Per informazioni: Serena SERVILI  
Tel. 010-2099232 
e-mail: elezioni@unige.it 
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