
SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 

RICERCA DI CUI AL D.R. n. 3649 del 04/09/2026  

VERBALE DELLA SECONDA SEDUTA 

Il giorno 16 Ottobre 2026 

alle ore 11:00 

presso la stanza I.01 al primo piano dell’Edificio 9, Laboratorio di Ecologia del Benthos, presso lo 

studio della Prof. ssa Chiantore, Dipartimento di Scienze della Terra, dell’Ambiente e della Vita 

(DISTAV) – Genova 

ha luogo la seconda riunione della Commissione giudicatrice della selezione di cui al titolo per la 

valutazione dell’idoneità del curriculum e dei titoli-pubblicazioni presentati dei candidati. 

A seguito della trasmissione agli Uffici dell’Amministrazione del verbale di I seduta di definizione 

dei criteri di valutazione con e-mail in data 12/10/2026 e del verbale di integrazione del verbale di 

I seduta con e-mail in data 13/10/26, alla commissione viene dato accesso alla procedura on line. 

Dalla predetta procedura risultano ammessi i seguenti candidati:  

Candidato codice domanda n. 2807774 

Candidato codice domanda n. 2808025 

Candidato codice domanda n. 2810952 

Candidato codice domanda n. 2813929 

Candidato codice domanda n. 2814641 

Candidato codice domanda n. 2814907 

Candidato codice domanda n. 2817218 

Candidato codice domanda n. 2819725 

 



La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi dichiara che con gli stessi non 

sussiste un rapporto di coniugio oppure di parentela o di affinità fino al 4° grado compreso, o un 

rapporto di unione civile tra persone dello stesso genere così come regolato dall’art. 1 commi 1-35 

della Legge 20.05.2016, n. 76, oppure che siano in stato di convivenza di fatto così come regolato 

dall’art. 1, commi 36 e ss. della medesima Legge (art. 7 comma 4 del Regolamento per il 

conferimento di incarichi di ricerca) e dichiara altresì l’insussistenza di cause di incompatibilità e 

conflitto di interessi da parte di ciascun Commissario nei confronti dei candidati (art. 9 comma 5 

del Regolamento per il conferimento di incarichi di ricerca). 

 

La Commissione al completo, dopo attenta analisi, procede, attenendosi ai criteri predeterminati 

nella prima seduta, nel rispetto di quanto previsto dal bando e dal Regolamento, alla valutazione 

dell’idoneità del curriculum e all’ attribuzione di un punteggio per i “titoli” e le “pubblicazioni”.  

 

La valutazione dell’idoneità del curriculum e i punteggi relativi ai titoli e alle pubblicazioni sono 

riportati nell' ALLEGATO A che costituisce parte integrante del presente verbale. 

 

Per i candidati in possesso di titolo di studio estero, che non sia già stato dichiarato equipollente, 

l’equivalenza del titolo di studio è accertata, ai soli fini dell’ammissione alla procedura di selezione, 

dalle commissioni al momento dell’esame dei titoli. 

 

CANDIDATO 

codice domanda n.   

TITOLO DI STUDIO  EQUIVALENZA TITOLO 

2807774 MSc Marine and Lacustrine Science 

and Management - Free University 

of Brussels - Ghent University – 

University of Antwerp 

SI 

2813929 MSc by Research (Industry 

partnered) NRW - Swansea 

University | Sep 2023 – Sep 2024 

NO 

2819725 Laurea Magistrale in “Tropical 

Biodiversity & Ecosystems” 

conseguita presso Erasmus Mundus  

Consortium Institutions: Université 

Libre de Bruxelles (ULB) • Vrije 

Universiteit Brussel (VUB) • 

Université des Antilles (UdA) • 

Muséum National d’Histoire 

Naturelle (MNHN) • Università 

degli Studi di Firenze (UNIFI) 

SI 

 



Sulla base dei punteggi attribuiti, di cui all’ ALLEGATO A, la Commissione indica i candidati 

ammessi al colloquio, che hanno ottenuto almeno il 60% della somma dei punteggi massimi 

stabiliti per i titoli e le pubblicazioni, pari a punti 30. 

Candidato codice domanda n.  2810952   

Candidato codice domanda n.  2814907   

 

La Commissione trasmette il relativo verbale al competente ufficio di Ateneo per i successivi 

adempimenti finalizzati alla pubblicazione. 

La Commissione si aggiorna alle ore 09:00 del giorno 26/10/2026   per lo svolgimento del 

colloquio, con le modalità stabilite nel verbale della prima riunione: 

in presenza presso la stanza I.01 al primo piano dell’Edificio 9, Laboratorio di Ecologia del 

Benthos, presso lo studio della Prof. ssa Chiantore, Dipartimento di Scienze della Terra, 

dell’Ambiente e della Vita (DISTAV), Viale Benedetto XV, 3 - 16132 - Genova 

L’indicazione della data, dell’ora e delle modalità di svolgimento del colloquio, come sopra 

riportate, costituisce avviso ai candidati ai sensi dell’art. 6, comma 1, lett. d), del Regolamento 

e di quanto previsto dal bando di selezione, ed ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

La seduta è tolta alle ore 13:00 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.  

 

Prof. ssa Mariachiara CHIANTORE 

Prof. ssa Valentina ASNAGHI 

Prof. ssa Chiara PAOLI 

  



ALLEGATO A 

 
 

PUNTEGGI ATTRIBUITI AI TITOLI PRESENTATI DA CIASCUN CANDIDATO 
 

CANDIDATO: codice domanda n.  2807774   

 

IDONEITA’ DEL CURRICULUM             SI    

I criteri per la valutazione dell’idoneità del curriculum sono intesi ad accertare l’attitudine del 

candidato all’assistenza allo svolgimento di attività di ricerca ai sensi dell’art. 22 ter, comma 1, 

della legge n. 240/2010. Per i candidati che hanno ottenuto una valutazione positiva, la valutazione 

prosegue, in applicazione all’ art. 9 del Regolamento:  

il candidato presenta un percorso formativo e professionale coerente con l’oggetto del bando, 

specificatamente legato alla biologia marina e all’oceanografia con particolare attenzione ad 

organismi di interesse comunitario. 

 

La Commissione stabilisce che la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni avverrà sulla base dei 

seguenti elementi, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del Regolamento comma 6 “oltre che 

alla rilevanza in senso oggettivo, all’attitudine alla ricerca più o meno elevata che in essi si riflette” 

 

 

 

 

 



a) TITOLI - fino ad un massimo di 30 punti  

 

a) PUBBLICAZIONI - fino ad un massimo di 20 punti  

  

Pubblicazioni: fino a max 20 punti  

- pubblicazioni su riviste internazionali: 4 punti per ogni pubblicazione fino a 16 punti 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Titolo Criterio A) 

Qualità 

scientifica 

 

 

 

Elevata: 1 
Media: 0,5 

Bassa: 0 

 

 

Criterio B) 

Coerenza 

con il 

programma 

 

 

Pienamente 
coerente: 1 

Parzialmente 

coerente: 0,5 
Non 

Coerente: 0 

 

Criterio C) 

rilevanza 

scientifica 

della 

collocazione 

editoriale 

 

Q1 

(SCIMAGO): 
1 

Q2 

(SCIMAGO): 
0.5 

Q3 

(SCIMAGO): 
0,3 

Criterio D) 

determinazione 

analitica, 

dell'apporto 

individuale del 

candidato 

 

Primo, ultimo 

nome, 
corresponding 

author: 1 

Altro: 0,5 
 

 

Punteggio  

totale per 

singola 

Pubblicazione 

 

 

 

Max 4 punt1 

per 

pubblicazione 

Titoli e curriculum scientifico 

professionale 

 

max 30 punti 

- Voto di Laurea: Laurea Magistrale conseguita presso la 

Free University of Brussels - Ghent University – University 

of Antwerp, con punteggio 72/100: 2 punti 

- curriculum scientifico professionale (Dottorato attinente – 

Partecipazione a progetti, Esperienze nella Terza Missione 

attinenti al tema dell’incarico, Premi) 

Non ha titolo di Dottore di Ricerca: punti 0 

Non risultano partecipazioni a progetti nazionali e 

internazionali: punti 0 

Non risultano esperienze di Terza Missione attinenti al tema 

dell’incarico: punti 0 

Non risultano premi: punti 0 

- Non risultano collaborazioni presso università/enti di ricerca o 

soggetti privati: punti 0                               

- Contributi a conferenze e convegni scientifici nazionali o 

internazionali: punti 2 



Q4 

(SCIMAGO): 

0.1 

Nikolaou, A., Papadimitriou, E., Kiourani, E., & 

Katsanevakis, S. (2024). Pinna nobilis refugia breached: 
Ongoing Mass Mortality Event in the Gulf of Kalloni 

(Aegean Sea). Mediterranean Marine Science , 25 (3), 

747-752 

1 1 0,5 0,5 3 

      

TOT 3 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Aanestad Godiksen, J., Abdullah, M., Adamack,., 

Andrialovanirina, N., Arnfred Bojesen, T., 
Bekaert, K., ... & Świtek, K. (2026). Workshop 

on emerging methods and technologies for the 

automated analysis of calcified structures 

(WKETAC). ICES Scientific 

Reports , 8 (7). 

1 

TOT 1 

 

Totale a) TITOLI + b) PUBBLICAZIONI: 8 punti 

 

  



CANDIDATO: codice domanda n.  2808025   

 

IDONEITA’ DEL CURRICULUM             SI     

I criteri per la valutazione dell’idoneità del curriculum sono intesi ad accertare l’attitudine del 

candidato all’assistenza allo svolgimento di attività di ricerca ai sensi dell’art. 22 ter, comma 1, 

della legge n. 240/2010. Per i candidati che hanno ottenuto una valutazione positiva, la valutazione 

prosegue, in applicazione all’ art. 9 del Regolamento:  

il candidato presenta un percorso formativo e professionale coerente con l’oggetto del bando, 

specificatamente legato alla biologia marina con particolare riferimento al restauro di scogliere 

coralline tropicali. 

 

La Commissione stabilisce che la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni avverrà sulla base dei 

seguenti elementi, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del Regolamento comma 6 “oltre che 

alla rilevanza in senso oggettivo, all’attitudine alla ricerca più o meno elevata che in essi si riflette” 

b) TITOLI - fino ad un massimo di 30 punti  

Titoli e curriculum scientifico 

professionale 

 

max 30 punti 

- Voto di Laurea: Laurea Magistrale in  “Marine Sciences – 

Scienze Marine” conseguita presso l’Università di Milano 

Bicocca, con punteggio 110/110: 4 punti 

- curriculum scientifico professionale (Dottorato attinente – 

Partecipazione a progetti, Esperienze nella Terza Missione 

attinenti al tema dell’incarico, Premi) 

Non ha titolo di Dottore di Ricerca: punti 0 

Non risultano partecipazioni a progetti nazionali e 

internazionali: punti 0 

Risultano >2 esperienze di Terza Missione attinenti al tema 

dell’incarico: punti 1 



 

b) PUBBLICAZIONI - fino ad un massimo di 20 punti  

Pubblicazioni: fino a max 20 punti  

- pubblicazioni su riviste internazionali: 4 punti per ogni pubblicazione fino a 16 punti 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Titolo Criterio A) 

Qualità 

scientifica 

 

 

 

Elevata: 1 
Media: 0,5 

Bassa: 0 
 

 

Criterio B) 

Coerenza 

con il 

programma 

 

 

Pienamente 
coerente: 1 

Parzialmente 
coerente: 0,5 

Non 

Coerente: 0 

 

Criterio C) 

rilevanza 

scientifica 

della 

collocazione 

editoriale 

 

Q1 
(SCIMAGO): 

1 

Q2 
(SCIMAGO): 

0.5 

Q3 
(SCIMAGO): 

0,3 

Q4 

(SCIMAGO): 

0.1 

Criterio D) 

determinazione 

analitica, 

dell'apporto 

individuale del 

candidato 

 

Primo, ultimo 
nome, 

corresponding 

author: 1 
Altro: 0,5 

 

 

Punteggio  

totale per 

singola 

Pubblicazione 

 

 

 

Max 4 punt1 

per 

pubblicazione 

Whitehead D.A., Gayford J.H., Pancaldi F., Gobbato J., 

Boldrin G., Tringali M., Ketchum J.T., Galvan-Magan" a 
F., Seveso D., Montano S. (2024). Heavy metal and trace 

element concentrations in the blood of scalloped 

hammerhead sharks (Sphyrna lewini) from La Paz Bay, 
Mexico. Marine Pollution Bulletine 201:116155 

https://doi.org/10.1016/j.marpolbul.2024.116155 

1 1 1 0,5 3,5 

TOT 3,5 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Non risultano contributi a congressi 0 

TOT 0 

 

 

Totale a) TITOLI + b) PUBBLICAZIONI: 14,5 punti 

 

  

Non risultano premi: punti 0 

Risultano 17 mesi di collaborazioni presso università/enti di 

ricerca o soggetti privati: punti 6                               

- Non risultano contributi a conferenze e convegni scientifici 

nazionali o internazionali: punti 0 



CANDIDATO: codice domanda n.  2810952   

 

IDONEITA’ DEL CURRICULUM             SI     

I criteri per la valutazione dell’idoneità del curriculum sono intesi ad accertare l’attitudine del 

candidato all’assistenza allo svolgimento di attività di ricerca ai sensi dell’art. 22 ter, comma 1, 

della legge n. 240/2010. Per i candidati che hanno ottenuto una valutazione positiva, la valutazione 

prosegue, in applicazione all’ art. 9 del Regolamento:  

il candidato presenta un percorso formativo e professionale parzialmente coerente con l’oggetto 

del bando, occupandosi soprattutto di trattamento di emissioni di gas climalteranti, di phyto-

remediation e trattamento acque reflue. 

 

La Commissione stabilisce che la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni avverrà sulla base dei 

seguenti elementi, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del Regolamento comma 6 “oltre che 

alla rilevanza in senso oggettivo, all’attitudine alla ricerca più o meno elevata che in essi si riflette” 

c) TITOLI - fino ad un massimo di 30 punti  

Titoli e curriculum scientifico 

professionale 

 

max 30 punti 

- Voto di Laurea: Laurea Magistrale in “Rischio Ambientale 

e Protezione Civile” conseguita presso l’Università 

Politecnica delle Marche, con punteggio 105/110: 3 punti 

- curriculum scientifico professionale (Dottorato attinente – 

Partecipazione a progetti, Esperienze nella Terza Missione 

attinenti al tema dell’incarico, Premi) 

Non ha titolo di Dottore di Ricerca: punti 0 

Non risultano partecipazioni a progetti nazionali e 

internazionali: punti 0 

Non risultano esperienze di Terza Missione attinenti al tema 

dell’incarico: punti 0 



 

c) PUBBLICAZIONI - fino ad un massimo di 20 punti  

Pubblicazioni: fino a max 20 punti  

- pubblicazioni su riviste internazionali: 4 punti per ogni pubblicazione fino a 16 punti 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Titolo Criterio A) 

Qualità 

scientifica 

 

 

 

Elevata: 1 

Media: 0,5 
Bassa: 0 

 

 

Criterio B) 

Coerenza 

con il 

programma 

 

 

Pienamente 

coerente: 1 
Parzialmente 

coerente: 0,5 

Non 
Coerente: 0 

 

Criterio C) 

rilevanza 

scientifica 

della 

collocazione 

editoriale 

 
Q1 

(SCIMAGO): 

1 
Q2 

(SCIMAGO): 

0.5 
Q3 

(SCIMAGO): 

0,3 

Q4 

(SCIMAGO): 

0.1 

Criterio D) 

determinazione 

analitica, 

dell'apporto 

individuale del 

candidato 

 
Primo, ultimo 

nome, 

corresponding 
author: 1 

Altro: 0,5 

 

 

Punteggio  

totale per 

singola 

Pubblicazione 

 

 

 

Max 4 punt1 

per 

pubblicazione 

Compensatory measures to reduce GHGs in wastewater 

treatment plants in Southern Italy 

https://doi.org/10.1016/j.jwpe.2024.105128 

 

1 1 1 0,5 3,5 

Performance of wastewater treatment plants in emission of 
greenhouse gases 

https://doi.org/10.1016/j.biortech.2024.130897 

1 1 1 0,5 3,5 

Phytoremediation of Nickel-Contamination Using 
Helianthus annuus L. in Mediterranean Conditions 

https://doi.org/10.3390/environments12120487 

 

1 1 1 0,5 3,5 

Evaluation of greenhouse gas emissions from sludge 
treatment in Apulia, Southern Italy 

https://doi.org/10.1016/j.jwpe.2026.109946 
 

1 1 1 0,5 3,5 

TOT 14 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Non risultano contributi a congressi 0 

TOT 0 

 

Totale a) TITOLI + b) PUBBLICAZIONI: 30 punti  

Non risultano premi: punti 0 

- Risultano 36 mesi borsa di dottorato di ricerca: punti 12                               

- Risulta 1 contributo a convegni scientifici nazionali: punti 1 



CANDIDATO: codice domanda n.  2813929   

 

IDONEITA’ DEL CURRICULUM             NO (magistrale di 1 anno)     

I criteri per la valutazione dell’idoneità del curriculum sono intesi ad accertare l’attitudine del 

candidato all’assistenza allo svolgimento di attività di ricerca ai sensi dell’art. 22 ter, comma 1, 

della legge n. 240/2010. Per i candidati che hanno ottenuto una valutazione positiva, la valutazione 

prosegue, in applicazione all’ art. 9 del Regolamento:  

il candidato presenta un percorso formativo più breve di quello previsto dal bando, che non trova 

corrispondenza in una laurea magistrale.  

 

 

 

 

 

 



 CANDIDATO: codice domanda n.  2814641   

 

IDONEITA’ DEL CURRICULUM             SI     

I criteri per la valutazione dell’idoneità del curriculum sono intesi ad accertare l’attitudine del 

candidato all’assistenza allo svolgimento di attività di ricerca ai sensi dell’art. 22 ter, comma 1, 

della legge n. 240/2010. Per i candidati che hanno ottenuto una valutazione positiva, la valutazione 

prosegue, in applicazione all’ art. 9 del Regolamento:  

il candidato presenta un percorso formativo e professionale coerente con l’oggetto del bando, 

specificatamente legato alla biologia marina, valutato anche se la classe di laurea è LM-6 e non 

LM-75 come previsto dal bando.  

 

La Commissione stabilisce che la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni avverrà sulla base dei 

seguenti elementi, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del Regolamento comma 6 “oltre che 

alla rilevanza in senso oggettivo, all’attitudine alla ricerca più o meno elevata che in essi si riflette” 

d) TITOLI - fino ad un massimo di 30 punti  

Titoli e curriculum scientifico 

professionale 

 

max 30 punti 

- Voto di Laurea: Laurea Magistrale in “Biologia Marina” 

conseguita presso l’Università di Bologna, con punteggio 

108/110: 3 punti 

- curriculum scientifico professionale (Dottorato attinente – 

Partecipazione a progetti, Esperienze nella Terza Missione 

attinenti al tema dell’incarico, Premi) 

Non ha titolo di Dottore di Ricerca: punti 0 

Non risultano partecipazioni a progetti nazionali e 

internazionali: punti 0 

Non risultano esperienze di Terza Missione attinenti al tema 

dell’incarico: punti 0 



 

d) PUBBLICAZIONI - fino ad un massimo di 20 punti  

Pubblicazioni: fino a max 20 punti  

- pubblicazioni su riviste internazionali: 4 punti per ogni pubblicazione fino a 16 punti 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Titolo Criterio A) 

Qualità 

scientifica 

 

 

 

Elevata: 1 
Media: 0,5 

Bassa: 0 
 

 

Criterio B) 

Coerenza 

con il 

programma 

 

 

Pienamente 
coerente: 1 

Parzialmente 
coerente: 0,5 

Non 

Coerente: 0 

 

Criterio C) 

rilevanza 

scientifica 

della 

collocazione 

editoriale 

 

Q1 
(SCIMAGO): 

1 

Q2 
(SCIMAGO): 

0.5 

Q3 
(SCIMAGO): 

0,3 

Q4 

(SCIMAGO): 

0.1 

Criterio D) 

determinazione 

analitica, 

dell'apporto 

individuale del 

candidato 

 

Primo, ultimo 
nome, 

corresponding 

author: 1 
Altro: 0,5 

 

 

Punteggio  

totale per 

singola 

Pubblicazione 

 

 

 

Max 4 punt1 

per 

pubblicazione 

Non risultano pubblicazioni ISI 

 
     

TOT 0 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Non risultano contributi a congressi 0 

TOT 0 

 

 

Totale a) TITOLI + b) PUBBLICAZIONI: 3 punti 

 
 
 

 

 

  

Non risultano premi: punti 0 

- Non risultano collaborazioni presso università/enti di ricerca o 

soggetti privati: punti 0                               

- Non risultano contributi a conferenze e convegni scientifici 

nazionali o internazionali: punti 0 



CANDIDATO: codice domanda n.  2814907   

 

IDONEITA’ DEL CURRICULUM             SI     

I criteri per la valutazione dell’idoneità del curriculum sono intesi ad accertare l’attitudine del 

candidato all’assistenza allo svolgimento di attività di ricerca ai sensi dell’art. 22 ter, comma 1, 

della legge n. 240/2010. Per i candidati che hanno ottenuto una valutazione positiva, la valutazione 

prosegue, in applicazione all’ art. 9 del Regolamento:  

il candidato presenta un percorso formativo e professionale pienamente coerente con l’oggetto del 

bando, specificatamente legato alla biologia marina con particolare riferimento all’ecologia, alla 

valutazione dello stato di conservazione e restauro delle fanerogame marine.  

 

La Commissione stabilisce che la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni avverrà sulla base dei 

seguenti elementi, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del Regolamento comma 6 “oltre che 

alla rilevanza in senso oggettivo, all’attitudine alla ricerca più o meno elevata che in essi si riflette” 

e) TITOLI - fino ad un massimo di 30 punti  

Titoli e curriculum scientifico 

professionale 

 

max 30 punti 

- Voto di Laurea: Laurea Magistrale in “Biologia ed 

Ecologia Marina” conseguita presso l’Università di Genova, 

con punteggio 110/110 e lode: 5 punti 

- curriculum scientifico professionale (Dottorato attinente – 

Partecipazione a progetti, Esperienze nella Terza Missione 

attinenti al tema dell’incarico, Premi) 

Non ha titolo di Dottore di Ricerca: punti 0 

Risultano 2 partecipazioni a progetti nazionali e 

internazionali: punti 2 

Risultano >2 esperienze di Terza Missione attinenti al tema 

dell’incarico: punti 1 



 

e) PUBBLICAZIONI - fino ad un massimo di 20 punti  

 Pubblicazioni: fino a max 20 punti  

- pubblicazioni su riviste internazionali: 4 punti per ogni pubblicazione fino a 16 punti 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Titolo Criterio A) 

Qualità 

scientifica 

 

 

 

Elevata: 1 

Media: 0,5 
Bassa: 0 

 

 

Criterio B) 

Coerenza 

con il 

programma 

 

 

Pienamente 

coerente: 1 
Parzialmente 

coerente: 0,5 

Non 
Coerente: 0 

 

Criterio C) 

rilevanza 

scientifica 

della 

collocazione 

editoriale 

 

Q1 
(SCIMAGO): 

1 
Q2 

(SCIMAGO): 

0.5 
Q3 

(SCIMAGO): 

0,3 

Q4 

(SCIMAGO): 

0.1 

Criterio D) 

determinazione 

analitica, 

dell'apporto 

individuale del 

candidato 

 

Primo, ultimo 
nome, 

corresponding 
author: 1 

Altro: 0,5 

 

 

Punteggio  

totale per 

singola 

Pubblicazione 

 

 

 

Max 4 punt1 

per 

pubblicazione 

ROBELLO C., MONTEFALCONE M., BAVESTRELLO 
G., OPRANDI A. (2026). Seagrass Transplantation 

Success After Three Decades in the Ligurian Sea (NW 

Mediterranean). Journal of Marine Science and 
Engineering, 14(9), 783. 

 

1 1 0,5 1 3,5 

ROBELLO C., ACUNTO S., LEONE L.M., MANCINI I., 
OPRANDI A., MONTEFALCONE M. (2024). Large-

scale re-implantation efforts for Posidonia oceanica 

restoration in the Ligurian Sea: Progress and challenges. 
Diversity,16(4), 226. 

 

1 1 1 1 4 

PELIZZA F., ROBELLO C., ODDENINO M., 
GERMANI E., CAPOBIANCO F., MONTEFALCONE 

M., OPRANDI A. (2026). Evaluating Leaf Area and 

Biomass Relationship in Posidonia oceanica (L.) Delile: a 

Tool for Nondestructive Assessment. Water, 18(12), 1419. 

 

1 1 1 0,5 3,5 

AZZOLA A., MONTEFALCONE M., RIGHI S., CENNI 

E., ROBELLO C., ATZORI F., SIMONINI R. (2025). 
Cascading effects of global warming: Evidence for the 

impact of range-expanding thermophilic species invasion 

on resident species. Biological Invasions, 27(37). 
 

1 1 1 0,5 3.5 

TOT 14,5 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

ROBELLO C., LEONE L.M., LIGUORI G., MANCINI I., 

MELCHIORI S., MONTEFALCONE M., ODDENINO 
1 

Non risultano premi: punti 0 

- Risultano 36 mesi di borsa di Dottorato di Ricerca: punti 12                               

- Risultano 5 contributi a conferenze e convegni scientifici 

nazionali o internazionali: punti 5 



M., OPRANDI A., PELIZZA F., PIAZZI L., ACUNTO S. 

(2026). Restoring Posidonia oceanica (L.) Delile: 

preliminary outcomes of two transplanting techniques. 

Biologia Marina Mediterranea, 30(1): 132-135 

ROBELLO C., OPRANDI A., MANCINI I., 
BAVESTRELLO G., MONTEFALCONE M. (2024). 

Effectiveness of a Posidonia oceanica (L.) Delile 

transplantation in the gulf of Tigullio (Ligurian Sea) 23 
years later. Biologia Marina Mediterranea, 28(1): 129-132. 

 

1 

ODDENINO M., OPRANDI A., MINUTO L., PELIZZA 
F., ROBELLO C., MONTEFALCONE M. (2026). 

Dinamica temporale delle praterie di Posidonia oceanica 

(L.) Delile (fanerogama marina) nell’area di tutela marina 
di Capo Mortola. Biologia Marina Mediterranea, 30(1): 

155-158. 

 

1 

AZZOLA A., ATZORI F., CADONI N., CAROSSO L., 
GARCIA GUTIERREZ M.L., MANCINI I., ATZENI A., 

OPRANDI A., PAOLI C., POVERO P., RIGO I., 

ROBELLO C., RUGGERI F., VASSALLO P., 
MONTEFALCONE M. (2024). Abandoned fishing gears 

impact on coralligenous reefs of Capo Carbonara Marine 

Protected Area. Biologia Marina Mediterranea, 28(1): 47- 
50. 

1 

MANCINI I., BIANCHI C.N., MORRI C., AZZOLA A., 

OPRANDI A., ROBELLO C., MONTEFALCONE M. 
(2024). A marine invasion story: Caulerpa cylindracea 

(Chlorophyta, Ulvophyceae) in the Marine Protected Area 

of Portofino (Ligurian sea). Biologia Marina Mediterranea, 
28(1): 83-86. 

1 

OPRANDI A., FOUILLET L., MORRI C., BIANCHI 

C.N., MANCINI I., AZZOLA A., ROBELLO C., 
MONTEFALCONE M. (2024). Cartografia della prateria 

di Posidonia oceanica di Bergeggi: 35 anni di storia. 

Biologia Marina Mediterranea, 28(1): 121 – 124. 

1 

TOT 6 

 

 

 

Totale a) TITOLI + b) PUBBLICAZIONI: 45,5 punti 

 

  



CANDIDATO: codice domanda n.  2817218   

 

IDONEITA’ DEL CURRICULUM             SI     

I criteri per la valutazione dell’idoneità del curriculum sono intesi ad accertare l’attitudine del 

candidato all’assistenza allo svolgimento di attività di ricerca ai sensi dell’art. 22 ter, comma 1, 

della legge n. 240/2010. Per i candidati che hanno ottenuto una valutazione positiva, la valutazione 

prosegue, in applicazione all’ art. 9 del Regolamento:  

il candidato presenta un percorso formativo e professionale scarsamente coerente con l’oggetto 

del bando, specificatamente legato alla diversità microbica e agli impatti dei cambiamenti climatici 

sulla produzione agricola, valutato anche se la classe di laurea è LM-6 e non LM-75 come previsto 

dal bando.  

 

La Commissione stabilisce che la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni avverrà sulla base dei 

seguenti elementi, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del Regolamento comma 6 “oltre che 

alla rilevanza in senso oggettivo, all’attitudine alla ricerca più o meno elevata che in essi si riflette” 

f) TITOLI - fino ad un massimo di 30 punti  

Titoli e curriculum scientifico 

professionale 

 

max 30 punti 

- Voto di Laurea: Laurea Magistrale in “Cellular and 

Molecular Biology” conseguita presso l’Università della 

Tuscia, con punteggio 110/110: 4 punti 

- curriculum scientifico professionale (Dottorato attinente – 

Partecipazione a progetti, Esperienze nella Terza Missione 

attinenti al tema dell’incarico, Premi) 

Dottorato di Ricerca in Sustainable Development and 

Climate change, Università Degli Studi Pavia per IUSS & 

Edmund Mach Foundation, Titolo “ Future frontiers in 

climate-resilient agriculture: Harnessing the Vaccinium 

holobiont 



 

 

f) PUBBLICAZIONI - fino ad un massimo di 20 punti  

 Pubblicazioni: fino a max 20 punti  

- pubblicazioni su riviste internazionali: 4 punti per ogni pubblicazione fino a 16 punti 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Titolo Criterio A) 

Qualità 

scientifica 

 

 

 

Elevata: 1 
Media: 0,5 

Bassa: 0 

 

 

Criterio B) 

Coerenza 

con il 

programma 

 

 

Pienamente 
coerente: 1 

Parzialmente 

coerente: 0,5 
Non 

Coerente: 0 

 

Criterio C) 

rilevanza 

scientifica 

della 

collocazione 

editoriale 

 

Q1 

(SCIMAGO): 
1 

Q2 

(SCIMAGO): 
0.5 

Q3 

(SCIMAGO): 
0,3 

Q4 

(SCIMAGO): 

0.1 

Criterio D) 

determinazione 

analitica, 

dell'apporto 

individuale del 

candidato 

 

Primo, ultimo 

nome, 
corresponding 

author: 1 

Altro: 0,5 
 

 

Punteggio  

totale per 

singola 

Pubblicazione 

 

 

 

Max 4 punt1 

per 

pubblicazione 

Giese, M., Stefani, E., Larger, S., Pindo, M., Farneti, B., 

Ajelli, M., Cattani, M., Delgado-Baquerizo, M., Giongo, 
L., Coleine, C., & Donati, C. (2025). The blueberry 

phyllosphere microbiota: tissue-specific core communities 

and their stability across cultivars and years. BMC Plant 
Biology, 25(1), 947. Doi: https:/ /doi.org/10.1186/s12870-

025-06871-6 

 

1 0.5 1 1 3.5 

Giese M, Stefani E, Larger S, Pindo M, Farneti B, Ajelli 

M, Cattani M, Delgado-Baquerizo M, Coleine C, Donati C 

(2025). Highly compartmentalized microbiomes in 
blueberry microhabitats. Front Microbiol. 

2025;16:1732372. Doi: 10.3389/fmicb.2025.1732372 

 

1 0.5 1 1 3.5 

TOT 7 

from roots symbiosis to phyllosphere dynamics”, Dottorato 

non attinente al bando in oggetto: punti 0 

Non risultano partecipazioni a progetti nazionali e 

internazionali: punti 0 

Non risultano esperienze di Terza Missione attinenti al tema 

dell’incarico: punti 0 

Non risultano premi: punti 0 

- Risultano 36 mesi di borsa di Dottorato di Ricerca: punti 12                               

- Risultano 4 contributi a conferenze e convegni scientifici 

nazionali o internazionali: punti 4 



- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Non risultano contributi a congressi 0 

TOT 0 

 

 

Totale a) TITOLI + b) PUBBLICAZIONI: 27 punti  



CANDIDATO: codice domanda n.  2819725  

 

IDONEITA’ DEL CURRICULUM             SI     

I criteri per la valutazione dell’idoneità del curriculum sono intesi ad accertare l’attitudine del 

candidato all’assistenza allo svolgimento di attività di ricerca ai sensi dell’art. 22 ter, comma 1, 

della legge n. 240/2010. Per i candidati che hanno ottenuto una valutazione positiva, la valutazione 

prosegue, in applicazione all’ art. 9 del Regolamento:  

il candidato presenta un percorso formativo e professionale coerente con l’oggetto del bando, 

parzialmente legato alla biologia marina ed in particolare all’ecologia delle fanerogame marine.  

 

La Commissione stabilisce che la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni avverrà sulla base dei 

seguenti elementi, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del Regolamento comma 6 “oltre che 

alla rilevanza in senso oggettivo, all’attitudine alla ricerca più o meno elevata che in essi si riflette” 

g) TITOLI - fino ad un massimo di 30 punti  

Titoli e curriculum scientifico 

professionale 

 

max 30 punti 

- Voto di Laurea: Laurea Magistrale in “Tropical 

Biodiversity & Ecosystems” conseguita presso Erasmus 

Mundus  Consortium Institutions: Université Libre de 

Bruxelles (ULB) • Vrije Universiteit Brussel (VUB) • 

Université des Antilles (UdA) • Muséum National d’Histoire 

Naturelle (MNHN) • Università degli Studi di Firenze 

(UNIFI), con punteggio 17/20: 3 punti 

- curriculum scientifico professionale (Dottorato attinente – 

Partecipazione a progetti, Esperienze nella Terza Missione 

attinenti al tema dell’incarico, Premi) 

Non ha titolo di Dottore di Ricerca: punti 0 

Non risultano partecipazioni a progetti nazionali e 

internazionali: punti 0 



 

g) PUBBLICAZIONI - fino ad un massimo di 20 punti  

  

Pubblicazioni: fino a max 20 punti  

- pubblicazioni su riviste internazionali: 4 punti per ogni pubblicazione fino a 16 punti 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

Titolo Criterio A) 

Qualità 

scientifica 

 

 

 

Elevata: 1 

Media: 0,5 

Bassa: 0 

 

 

Criterio B) 

Coerenza 

con il 

programma 

 

 

Pienamente 

coerente: 1 

Parzialmente 

coerente: 0,5 

Non 

Coerente: 0 

 

Criterio C) 

rilevanza 

scientifica 

della 

collocazione 

editoriale 

 

Q1 
(SCIMAGO): 

1 

Q2 
(SCIMAGO): 

0.5 

Q3 
(SCIMAGO): 

0,3 

Q4 

(SCIMAGO): 

0.1 

Criterio D) 

determinazione 

analitica, 

dell'apporto 

individuale del 

candidato 

 

Primo, ultimo 
nome, 

corresponding 

author: 1 
Altro: 0,5 

 

 

Punteggio  

totale per 

singola 

Pubblicazione 

 

 

 

Max 4 punt1 

per 

pubblicazione 

Non risultano pubblicazioni ISI     0 

TOT 0 

- atti di congresso e riviste nazionali: 1 punto per ogni pubblicazione fino a 4 punti 

1 Contributo non ISI 1 

TOT 1 

 

Totale a) TITOLI + b) PUBBLICAZIONI: 5 punti 

 
 

 

 

Non risultano esperienze di Terza Missione attinenti al tema 

dell’incarico: punti 0 

Non risultano premi: punti 0 

- Non risultano collaborazioni presso università/enti di ricerca o 

soggetti privati: punti 0                               

- Risulta 1 contributo a conferenze e convegni scientifici 

nazionali o internazionali: punti 1 
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