
“l'Università”), codice fiscale e partita iva 00754150100, pec: 

presso la sede legale dell’Ente in Genova, Via Balbi 5, 16126,

(di seguito anche “

”)

presso la sede legale dell’Ente in Roma, Piazza di San Silvestro n.8

qui di seguito denominate singolarmente anche “Parte” e 

congiuntamente anche “Parti”.

l’Ateneo partecipa alla promozione, organizzazione e realizzazione 

mailto:protocollo@pec.unige.it
mailto:unhate@pec.unhatefoundation.org


’Università, affiancando le missioni tradizionali di insegnamento

territorio, nell’ambito della cosiddetta “Terza Missione”;

a Fondazione UNHATE è un’organizzazione senza scopo di 

lucro nata per combattere la cultura dell’odio e promuovere 



•

•

•

• sviluppo di progettualità per l’accesso a fondi diretti europei;

•

•

e accompagnamento all’inserimento occupazionale.

Per l’attuazione delle attività di cui all’art.



finanziaria e riguardanti l’utilizzo e la proprietà dei risultati della 

attuativi di cui all’art. 

dell’Organo competente.

congiuntamente una relazione valutativa sull’attività svolta e sui 

3. È fatta salva la garanzia dell’ultimazione delle attività in corso al 



3. Il recesso unilaterale o lo scioglimento hanno effetto per l’avvenire 

fin d’ora, comunque, di portare a conclusione le attività in corso e i 

competenza, ad assicurare che tutti i soggetti dell’Università e 

adeguato risalto in tutte le comunicazioni verso l’esterno: in 

l’opportunità di procedere al deposito di eventuali brevetti 



cui all’articolo 

sulla base dell’apporto di ciascuna Parte. Per quanto riguarda la 

sarà oggetto di specifica pattuizione all’interno degli accordi attuativi.

all’interno degli accordi attuativi.

dell’Università, né di 

L’utilizzo dei segni distintivi di 



accordi compatibili con la tutela dell’immagine

all’esterno dati, notizie, informazioni di carattere riservato 

–

Attuazione dell’articolo 

2. Ciascuna Parte garantisce che il proprio personale nell’accesso alle 



accordi attuativi, prima dell’inizio delle attività, il Comitato di 

1. L’Università garantisce per tutta la durata del presente Accordo, 

attuativo di cui all’art.

contro gli infortuni sul lavoro presso l’INAIL nella forma cd. di 

2. L’Università garantisce altresì idonea copertura assicurativa, per il 

eventualmente in base ad accordo attuativo di cui all’art. 

arrecati a terzi dei quali l’Università degli Studi di Genova sia 

3. L’Università dà atto e si impegna a far sì che il personale 

in base ad accordo attuativo di cui all’art. 



con il presente Accordo presso i locali dell’Università.

2. Ciò premesso, le Parti, nell’espletamento delle attività riconducibili 



Quadro è effettuato in conformità ai principi di cui all’art. 5 del 

, inoltre, si impegnano ad assolvere, ciascuna per l’ambito 

L’Università dichiara

https://www.unhatefoundation.org/


l’Università ha adottato il proprio “Codice etico” (D.R. n. 497 del 

il “Piano triennale per la prevenzione della corruzione 

e della trasparenza” per la gestione del rischio di corruzione

dai rispettivi Codici, ad esse applicabili, l’altra Parte avrà diritto di 

nel corso dell’esecuzione della presente Convenzione sarà 

d’uso, ai sensi dell’art. 4 della Tariffa Parte II del




