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breve descrizione aziendalebreve descrizione aziendalebreve descrizione aziendalebreve descrizione aziendale    
Il Gruppo Contship Italia fa parte del Gruppo Eurokai. Con una presenza strategica 

nei principali corridoi logistici europei, offriamo soluzioni end-to-end per il trasporto 

intermodale delle merci. 

Forniamo soluzioni personalizzate per le esigenze dei nostri clienti, grazie a un 

network integrato di terminal marittimi e servizi dedicati per la Supply Chain. 

I tratti distintivi dell’offerta logistica di Contship sono una forte spinta alla 

digitalizzazione, alla sostenibilità e all'innovazione continua, con l'obiettivo di creare 

valore aggiunto. 

corsi di studio di maggiore interesse per l’aziendacorsi di studio di maggiore interesse per l’aziendacorsi di studio di maggiore interesse per l’aziendacorsi di studio di maggiore interesse per l’azienda    
Ingegneria meccanica, elettrica o gestionale 

quali sono le figure professionali maggiormente ricercate?quali sono le figure professionali maggiormente ricercate?quali sono le figure professionali maggiormente ricercate?quali sono le figure professionali maggiormente ricercate?    

 Yard Specialist, Maintenance planner 

 Manutentore Elettrico 

 Manutentore Meccanico 

 Control Room Specialist 

eventuali eventuali eventuali eventuali posizioni posizioni posizioni posizioni lavorative a&ualmente lavorative a&ualmente lavorative a&ualmente lavorative a&ualmente aperteaperteaperteaperte    

 Yard Specialist 

 Maintenance planner 

 Manutentore Elettrico 

 Manutentore Meccanico 

 Control Room Specialist 

quali sono le modalità più frequenti di inserimento in azienda?quali sono le modalità più frequenti di inserimento in azienda?quali sono le modalità più frequenti di inserimento in azienda?quali sono le modalità più frequenti di inserimento in azienda?    
 Tirocini extra-curriculari    
 Apprendistato 

modalità di candidaturamodalità di candidaturamodalità di candidaturamodalità di candidatura    
LinkedIn, sito aziendale, Career Day    

lingua in cui è possibile svolgere il colloquiolingua in cui è possibile svolgere il colloquiolingua in cui è possibile svolgere il colloquiolingua in cui è possibile svolgere il colloquio    
    

 Italiano            
 Inglese    

    

sito web    sito web    sito web    sito web         https://contshipitalia.com/it/ 

 


