AstraZeneca

Tre motivi per lavorare con AstraZeneca

1)AstraZeneca sta trasformando il futuro del mondo healthcare
sbloccando i limiti di cio che la scienza puo fare
2)AstraZeneca mette al centro le persone, il loro benessere e la loro

crescita professionale

3)AstraZeneca offre opportunita di formazione , tramite stage, a figure
junior coinvolgendole nei processi e dando loro Ll'opportunita di
contribuire all’impegno nel migliorare la vita di molti pazienti

Corsi di studio di maggiore interesse
Biotecnologie

Biologia

Chimica e Tecnologia Farmaceutiche
Farmacia

Medicina e Chirurgia

Figure professionali maggiormente ricercate dall’azienda

Figure junior con un solido background scientifico che abbiano un
profondo interesse per il mondo farmaceutico. Le posizioni che offriamo
spaziano dal marketing farmaceutico, al medical affairs,
farmacovigilanza, market access, affari regolatori e clinical operations.

Posizione lavorative attualmente aperte
Ad oggi abbiamo posizioni aperte nel marketing (nefrologia) e nel

medical affairs (area renale). Non ci sono periodi definiti di apertura
delle nuove opportunita, pertanto | candidati interessati potranno
visionare le nuove posizioni aperte sulla pagina dedicata in tempo reale.

Modalita piu frequenti di inserimento in azienda
Tirocini curricolari

Tirocini extra-curricolari

Modalita attraverso cui l'azienda raccoglie solitamente le candidature
Le nuove opportunita vengono pubblicate sulla landing page dedicata

agli stage. Di seguito il link per accedere comodamente
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/qg-astrazeneca/. Una volta
completata la registrazione e allegato il curriculum, le candidature

verranno direttamente visionate dai colleghi del talent acquisition
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Sito web aziendale
https://www.astrazeneca.it/
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