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t r a s p o r t i ,  e c o n o m i a  a z i e n d a l e )
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L i n g u e  e  c u l t u r e  m o d e r n e
S c i e n z e  p o l i t i c h e  ( s c i e n z e  i n t e r n a z i o n a l i  e  d i p l o m a t i c h e )

Aree disciplinari di interesse

T r a s p o r t i  e  L o g i s t i c a  –  D i s t r i b u t i v o  e   C o m m e r c i a l
Settore economico produttivo

Quali sono le più frequenti modalità di inserimento in Azienda?
P r o g r a m m a  a z i e n d a l e
O f f e r t e  d i  l a v o r o

B e n e s s e r e  l a v o r a t i v o ,  f l e s s i b i l i t à  d i  o r a r i  e  s m a r t  w o r k i n g .1 .
I n c l u s i v i t à .2 .
O p p o r t u n i t à  d i  a p p r e n d i m e n t o  e  c r e s c i t a ,  a n c h e  a  l i v e l l o  i n t e r n a z i o n a l e .3 .

Tre motivi per lavorare con Maersk

Lingua in cui è possibile svolgere il colloquio Sito web aziendale
w w w . m a e r s k . c o m /

L’azienda è interessata a svolgere colloqui con partecipanti appartenenti alle categorie protette
(legge 68/99)

Maersk

https://www.maersk.com/

