
Bando FRA Violenza di genere - 2024 - Proposte selezionate

Prot. Proponente Ruolo Dipartimento Gruppo di ricerca Titolo progetto Delibera /DU Importo Area

Impatto, in termini 

di ambiti coinvolti, di 

interrelazione tra gli 

stessi, di 

comunicazione e 

articolazione delle 

iniziative proposte 

(0-45 punti)

Profilo 

scientifico 

del/della 

docente 

referente 

(0-25 punti)

Congruità 

economic

a della 

proposta 

(0-30) Totale

N.  117139 E 117194 del 20241120Luca Andrighetto PA DISFOR

Luca Andrighetto - PA

Cecilia Serena Pace - PA

“BY-UP –Bystander to Upstander in 

Preventing Intimate Partner 

Violence”

CDD DISFOR 

14/11/2024 14.700,00               umanistico -sociale 45 25 29,5 99,5

N. 117051 del 20241120 Jan Oscar Pralits PO DICCA

Jan Oscar Pralits - PO

Ilaria Ferrando - RTD

Testimoniare l'inclusione per 

contrastare la violenza di genere 

nelle scuole STEM DU DICCA 11.500,00               STEM 44 24 29 97

N.  117165 del 

20241121 Alessandra Pulliero PA DISSAL - DINOGMI

Pulliero Alessandra  PA

De Grandis Elisa 

Sorveglianza della violenza di 

genere nelle donne in gravidanza e 

prevenzione dell’aumento del

rischio di sviluppo di DSA (disturbi 

dello spettro autistico) nel 

nascituro/a

DU DISSAL

DU DINOGMI 15.000,00               medica 40 24 28 92

41.200,00               



graduatoria area um-soc

Proponente Ruolo Dipartimento Gruppo di ricerca Titolo progetto

Delibera 

/DU Importo Area

Impatto, in 

termini di 

ambiti coinvolti, 

di interrelazione 

tra gli stessi, di 

comunicazione e 

articolazione 

delle iniziative 

proposte 

(0-45 punti)

Profilo 

scientifico 

del/della 

docente 

referente 

(0-25 

punti)

Congruità 

economic

a della 

proposta 

(0-30) Totale

Luca Andrighetto PA DISFOR

Luca Andrighetto - PA

Cecilia Serena Pace - 

PA

“BY-UP –Bystander to Upstander 

in Preventing Intimate Partner 

Violence”

CDD 

DISFOR 

14/11/20

24 14.700,00  umanistico -sociale 45 25 29,5 99,5

Maria Cristina Amoretti PA DAFIST

Maria Cristina 

Amoretti - PA

Michel Croce - PA

Filippo Domaneschi - 

PA

Maria Silvia 

Vaccarezza - PA

EVA – Epistemic Violence and 

Academia: Ingiustizia epistemica e 

violenza di genere nei contesti 

accademici

DU del 

18/11/20

24 15.000,00  umanistico -sociale 42,5 23,5 30 96

Arianna Pitino PA DISPI - DIGI

Arianna Pitino - PA 

Enrico Di Bella - 

Alberto De Sanctis

Andrea Pirni

Daniela Tarantino

Isabella Fanlo Cortes

Paola Ivaldi

Roberta Braccia

Annamaria Donini

Annamaria Peccioli

DISCRIMI-NO: Diritto, Soft law, 

Comportamenti e regole per 

implementare modalità inclusive 

in Unige e prevenire la violenza di 

genere.

DU DISPI 

DEL 

15/11/24

DU DIGI 

DEL 15.000,00  umanistico -sociale 41,5 25 29 95,5

Jacqueline Visconti PO DIRAAS - DIGI

Jacqueline Visconti - 

PO

Manuela Manfredini - 

PA

Gisella De Simone - 

PO

Michela Miraglia - PA

Le parole della violenza: impliciti e 

insinuazioni nei processi per 

violenza di genere

Delibera 

DIRAAS 

7/11/202

4

DU DIGI n. 

5642/202

4 15.000,00  umanistico -sociale 43 22 30 95



graduatoria area um-soc

Rosalia Santulli

RTDB/PA 

dal 

1/12/24 DIEC

Alemanni Barbara  PO

Lagomarsino Elena  

RTD

Mendolicchio 

Concetta  PA

Nieri Laura  PO

Querci Francesca  PA

Santulli Rosalia RTDB

Violenza economica ed 

educazione finanziaria: l'impatto 

sulla

partecipazione delle donne al 

mercato del lavoro in Italia

DU DIEC 

5656/202

4 15.000,00  umanistico -sociale 41,5 25 28 94,5

Nora Gattiglia

RTDA - 

scadenza 

dicembre 

2026 DLCM

Nora Gattiglia - RTDA

Marco Ammar - RTD

Elisa Bricco - PO

Chiara Fedriani - PA

Simona Leonardi - PA

Giovanni Puppin - PA

Micaela Rossi - PO

Laura Santini - PA

Stefano Vicari - PO

Nuovi lessici femministi & queer: 

nominare, conoscere e 

riconoscere le violenze di genere 

attraverso le epistemologie 

emergenti.

DU 

5648/202

4 13.700,00  umanistico -sociale 39 24 28,5 91,5

Luisa Stagi PA DAFIST - DISFOR - DIRAAS

Luisa Stagi  PA

Enrica Asquer  PA

Laura Scudieri  PA

Nadia Rania  PA

Luca Malavasi PA

Immagini violente. Le 

rappresentazioni della violenza di 

genere nel cinema

e nella televisione italiana (2010-

2024)

DU DAFIST

CDD 

DISFOR

CDD 

DIRAAS 11.000,00  umanistico -sociale 38 24 27,5 89,5

Luisa Chimienz PA DAD

Luisa Chimenz PA

Chiara Olivastri PA

Sara Iebole

SAFE (Support, Awareness, 

Fairness, Empowerment).

Formazione gamificata per la 

consapevolezza e la prevenzione 

della violenza di genere.

DU DAD 

DEL 

20/11/24 15.000,00  umanistico -sociale 39 21 28 88

Giorgia Tucci

RTDA - 

FINO AL 

30/06/20

27 DAD

Giorgia Tucci - RTDA 

Chiara Centenaro - 

ADR

Chiara Maresca - 

Dottoranda

CIVIGEN – Urban Mapping / Città 

come Strumento di Contrasto alla 

Violenza di Genere

DU 

5604/202

4 15.000,00  umanistico -sociale 37,5 21,5 28,5 87,5

Anna Antoniazzi PA DISFOR

Antoniazzi Anna  PA

Pennazio Valentina  

PA

Lucenti Maria  RTD

Cersosimo Rita RTD

Ho detto NO! Per un’educazione 

al consenso a partire dalla prima 

infanzi

CDD 

DISFOR 

14/11/20

24 14.600,00  umanistico -sociale 36,5 23,5 27 87



graduatoria area um-soc

Emanuela Abbatecola PA DISFOR Emanuela Abbatecola

Intelligenza artificiale 

(de)generativa. Nuove forme di 

violenza maschile

sulle donne e strategie innovative 

di intervento.

CDD 

DISFOR 

14/11/20

24 15.000,00  umanistico -sociale 37,5 24,5 25 87

Piera Vipiana PO DIGI

Piera Vipiana - PO

Matteo Timo - PA

Alessandro Paire - 

RTD

Parità di genere nella pubblica 

amministrazione: un investimento 

per l'efficienza e l'innovazione

DU DIGI 

18/11/20

24 15.000,00  umanistico -sociale 36 21,5 27,5 85

Francesca Lagomarsino PA DISFOR

Francesca 

Lagomarsino - PA

"Genere, classe ed etnia: uno 

sguardo intersezionale sulla 

violenza simbolica nei confronti

delle donne migranti nei contesti 

educativi"

CDD 

14/11/20

24 13.000,00  umanistico -sociale 36 21,5 25,5 83



graduatoria area STEM

Proponente Ruolo Dipartimento Gruppo di ricerca Titolo progetto Delibera /DU Importo Area

Impatto, in 

termini di ambiti 

coinvolti, di 

interrelazione tra 

gli stessi, di 

comunicazione e 

articolazione 

delle iniziative 

proposte 

(0-45 punti)

Profilo 

scientifico 

del/della 

docente 

referente 

(0-25 punti)

Congruità 

economica 

della proposta 

(0-30) Totale

Jan Oscar Pralits PO DICCA

Jan Oscar Pralits - PO

Ilaria Ferrando - RTD

Testimoniare l'inclusione per 

contrastare la violenza di 

genere nelle scuole STEM DU DICCA 11.500,00      STEM 44 24 29 97

Valentina Asnaghi RTDB DISTAV - DCCI - DIFI

Asnaghi Valentina -  

RTDB

Chiantore Mariachiara  

PO

Rampone Elisabetta  

PO

Canesi Laura  PO

Artini Cristina  PA

Magi Emanuele  PO

Pani Marcella  PA

Ornella Cavalleri  PO

Marina Putti  PO

Elena Angeli  PA

Marco Raveri  RTDB

Riconoscere, Valutare e 

Contrastare la Violenza di 

Genere

DU DISTAV

DU DCCI

DU DIFI 15.000,00      STEM 44 23 28 95



graduatoria area STEM

Manuela Minetti 

RTDA fino al 

30/09/2026 DITEN - DISSAL

Manuela Minetti RTDA

Alice LA Fata ADR 

Mariano Martini - PA

“L’energia che ci piace 

#growinginscience 

(GroWin)”

DU DITEN

DU DISSAL 15.000,00      STEM 41 23 28 92

Andrea Giachetta PO DAD

Andrea Giachetta - PO

Adriano Magliocco - PO

Enrica Bistagnino - PO

Katia Perini - PA

Maria Canepa - RTDA

Linda Buondonno - ADR

“La violenza di genere nei 

luoghi di lavoro e 

formazione: gestione di 

comunità complesse, dei 

loro sistemi di corretta 

interrelazione inter-genere e 

dei loro spazi di vita” DU 5458/2024 15.000,00      STEM 40 23 28 91



graduatoria area STEM

Angela Taramasso RTI DICCA-DAD

Angela Celeste 

Taramasso - RTI

Maria Pia Repetto - PO

Alessandro Bottaro - 

PO

Cristina Candito - PA

Contrasto alla violenza in 

ambito STEM - DICCA-DAD

DU DICCA 

/2024

DU DAD 

5643/2024 15.000,00      STEM 40 22 26 88



graduatoria area medica

Proponente Ruolo Dipartimento Gruppo di ricerca Titolo progetto Delibera /DU Importo Area

Impatto, in termini di 

ambiti coinvolti, di 

interrelazione tra gli 

stessi, di 

comunicazione e 

articolazione delle 

iniziative proposte 

(0-45 punti)

Profilo scientifico 

del/della docente 

referente 

(0-25 punti)

Congruità 

economica della 

proposta (0-30) Totale

Alessandra Pulliero PA DISSAL - DINOGMI

Pulliero Alessandra  

PA

De Grandis Elisa 

Sorveglianza della violenza 

di genere nelle donne in 

gravidanza e prevenzione 

dell’aumento del

rischio di sviluppo di DSA 

(disturbi dello spettro 

autistico) nel nascituro/a

DU DISSAL

DU DINOGMI 15.000,00  medica 40 24 28 92

Serena Ricci 

RTDA fino al 

31/01/2027 DIBRIS Serena Ricci - RTDA

GENERV – Sensibilizzare 

alla violenza di GENere in 

ambiente ospedaliero 

attraverso la Realtà 

Virtuale

CDD DIBRIS 

18/11/2024 14.800,00  medica 40 22 28 90


