
Il lavoro della Commissione Europea sul tema "Occupazione, 
affari sociali e inclusione" 

La strategia decennale per i diritti delle persone con disabilità della Commissione 
si adopera per rendere l’istruzione più inclusiva ed efficace, a tutti i livelli, dai 
primi anni fino all’università, nonché per migliorare l’accessibilità e l’inclusività 
del mondo del lavoro. 

La Commissione Europea ha invitato i paesi UE a intraprendere azioni specifiche al 
fine di aumentare il numero di persone con disabilità con un'occupazione e ridurre 
i divari nel tasso di occupazione tra le persone con e senza disabilità. Per 
approfondimenti vi invitiamo a consultare la pagina "Insieme per istruzione e 
opportunità di lavoro inclusive".    

Segnaliamo alcuni documenti della Commissione Europea consultabili online: 

• "Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità"; 
• "Strategia sui diritti delle persone con disabilità 2021-2030"; 
• "Insieme per i diritti: La strategia per i diritti delle persone con disabilità". 

 

Figura 1 - Parlamento Europeo, sede di Bruxelles 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=it&pubId=8376&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1574&langId=it
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1574&langId=it
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1138&langId=it
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1484&langId=it
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=25781&langId=it
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