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Tre motivi per lavorare con Pharmadoc?

1.Esperienza Consolidata e Know-How Specializzato: Con oltre 15
anni di esperienza nel settore, Pharmadoc ha sviluppato un
know-how approfondito nel campo dell'Accesso al Mercato
(Market Access). Lavorare con noi significa avere la possibilita di
apprendere e crescere professionalmente all'interno di
un'azienda che wvanta una solida competenza in ambiti
scientifico-editoriali, farmaco-economici e regolatoril, offrendo
un ambiente ideale per lo sviluppo delle proprie capacita.

2.lnnovazione e Progettualita: Pharmadoc €& sinonimo  di
innovazione. Grazie all'analisi approfondita delle strategie di
Market Access, abbiamo sviluppato numerosi progetti innovativi
che hanno portato alla <creazione di strumenti e prodotti
all'avanguardia. Unirsi a Pharmadoc significa contribuire
attivamente a progetti pionieristici che influenzano
positivamente le decisioni dei Manager del settore farmaceutico.

3.Network di Professionisti di Alto Livello: Pharmadoc collabora
con un ampio network di esperti nei settori della consulenza
strategica, farmaco-economica e regolatoria. Entrare a far parte
del nostro team offre ['opportunita di lavorare a stretto contatto
con professionisti altamente qualificati, favorendo uno scambio
di conoscenze e competenze <che arricchiranno il proprio
percorso professionale.

Corsi di studio di maggiore interesse

e area biomedica: farmaceutica - biologica - biotecnologica e
sanitaria

e area scientifica e regolatoria: economia - informatica - chimica

Figure professionali maggiormente ricercate dall’azienda
Scientific Project Manager




Modalita piu frequenti di inserimento in azienda
Offerte di lavoro

Posizione lavorative attualmente aperte

e Junior Project manager (area scientifica)
e Junior Project manager (area portali PharmaKkit e Jurilex)

Modalita attraverso cui 'azienda raccoglie solitamente le candidature
Per candidarsi a una posizione presso Pharmadoc S.r.l., si prega di

seguire una delle seguenti modalita:

1.Colloquio Aziendale: partecipare all'evento Pharmaday 2024 e
cogliere ['opportunita di effettuare un colloquio direttamente con
un rappresentante dell'azienda. Questo evento rappresenta
un'ottima occasione per presentarsi e conoscere meglio la realta
di Pharmadoc.

2.lnvio tramite Email: inviare il proprio curriculum vitae
aggiornato, accompagnato da una lettera di presentazione,
all'indirizzo email ufficiale dell'azienda: personale@pharmadoc.it

nel campo oggetto dell'email, specificare la posizione per cui ci
si sta candidando.

3.LinkRedIn: seguire la pagina aziendale di Pharmadoc su LinkedlIn,
dove vengono pubblicate le offerte di lavoro. E possibile
candidarsi direttamente attraverso la piattaforma, inviando il
proprio profilo LinkedIn e un'eventuale lettera di presentazione.

Per qualsiasi domanda o necessita di ulteriori informazioni, si
consiglia di contattare il nostro ufficio risorse umane attraverso
l'email sopra indicata.

Sito web aziendale
https://www.pharmadoc.it/
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