UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI GENOVA

ACCORDO QUADRO
TRA
Universita degli Studi di Genova (d’ora in pot anche “Untversita”),
codice fiscale 00754150100, con sede legale 1n Genova, via Balbt 5,

16126, pec: protocollo@pec.unige.it rappresentata dal Magnifico Ret-

tore pro tempore prof. Federico Delfino, nato a Savona 11 28/02/1972,
autorizzato alla stipula del presente accordo quadro con delibera del
Consiglio di Ammunistrazione del 23/07/2024
E

Fondazione Centro Internazionale in Monitoraggio Ambientale
(dora 1n pot anche “Fondazione o CIMA”), codice fiscale
92085012095 e Partita IVA n 01503290098, con sede legale 1n Savo-
na, Campus Untversitario, via Magliotto 2, 17100, pec: csmafounda-
ton(@pec.it, rappresentata dal Presidente pro tempore prof. Luca Ferra-
ris, nato a Genova 1l 10/5/1969, in virtu della delega deliberata dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 24/07/2024.
(qut di seguito denominate singolarmente anche “parte” e congiun-
tamente anche “partt”)

PREMESSE
a) visto PAtto Costituttvo repertoriato n. 6211, raccolta n. 3312, del
Notaio Paolo Torrente 1n Genova del 5 settembre 2007, con 1l quale
I'Universita di Genova, il Dipartimento della Protezione Civile, la

Regione Liguria e la Provincia di Savona hanno costituito la Fonda-




zione “Centro Internazionale 1n Monitoraggio Ambientale”;

b) visto l'atto del Prefetto di Savona prot. n. 5807/08 — Area IV del
5.3.2008, che ha sscritto la Fondazione al n. 34/UTG del Registro
delle Persone Giuridiche a far data dal 5.3.2008 e al n. 77 del detto
Registro a far data dal 28.09.2022;

c) visto lo Statuto della Fondazione, 1l quale all’art. 2 prevede che essa
“ha lo scopo di promnovere lo studio, la ricerca scientifica, lo sviluppo tecnologico e
Lalta formazione nell ingegneria e nelle scienze ambientali ai fini della tutela della
salute pubblica, della protezione civile e della salvaguardia degli ecosistemi acqua-
tici e terrestr?” (punto 3), e che per 1l ragotungimento det proprt scopi,
in particolare, “potra costituire presso I'Universita degli Studi di Genova La-
boratori di sperimentazione innovativa e potra inoltre promuovere nell’ Universita
degli Studi di Genova una Scuola per I’Alta Formazione; contribuira a finan-
ziare, presso ['Universita degli Studi di Genova, corsi di studio universitari, borse
ed assegni per fini di ricerca a giovani siudiosi; potra, inolfre attivare, in collabo-
razione con ['Universita degli Studi di Genova, centri di ricerca in Italia ed
all’estero ed attivare presso le strutture dell’ Universita degli Studi di Genova corsi
di formazione, di master ¢ di dotforato, anche in convenzione con universita ia-
liane o straniere ed altri ent?” (punto 5);

d) considerato che le partt convengono sull’opportunita di proseguire
nella collaborazione per la promozione delle attivita di formazione
accademica, dello sviluppo della ricerca e dell'itnnovazione tecnologi-
ca;

e) considerato che la Fondazione identifica nell’'Universita

I'snterlocutore privilegiato per lo svolgimento delle attivita didattiche



e d1 ricerca previste dal proprio Statuto;
f) considerato che con Legge della Regione Ligurta del 27 dicembre
2011 n. 38 all’articolo 12 la Fondazione ¢ stata inserita nel Sistema
regtonale della ricerca, dell'innovazione, dell’alta formazione;
) constderato 'accordo quadro tra la Fondazione e I'Unitversita degls
Studi di Genova, che ¢ scaduto a decorrere dal 14.07.2018;
h) constderato che 'Untversita e CIMA, con note sottoscritte rispet-
ttvamente 1n data 9.10.2020 e 1n data 13.1.2021, hanno confermato le
condiziont presentt nel predetto Accordo quadro del 18.2.2014 fino
alla stipula del nuovo Accordo, al fine dt non interrompere 1 rapport
1n essere e di formalizzare 1 reciproct attt durante 1l periodo transito-
110;
1) constderato che le Parti intendono pertanto rinnovare 1l suddetto
Accordo quadro, al fine di proseguire e rafforzare la collaborazione
intrapresa, 1n virtu det risultatt ottenutt e det futuri obiettivi da conse-
guire.
TUTTO CIO PREMESSO,
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
Art. 1 — Premesse
1. Le premesse al presente accordo costituiscono parte integrante e
sostanziale dello stesso.
Art. 2 — Formazione accademica
1. Untversita e Fondazione concordano di collaborare nell’ambito
della formazione accademica secondo le modalita che saranno previ-

ste 1n apposttt accordt attuativi concernenti: borse di studio, tirocini,



supporto a corst di studio e alla didattica, docenze a contratto e altro
d1 inerente alla formazione accademica.

Art. 3 — Attivita di ricerca, di sviluppo e trasferimento tecnolo-

gico
1. Untversita e Fondazione concordano di collaborare nell’ambito
della ricerca scientifica, dello sviluppo e del trasferimento tecnologico
net temi che saranno dividuati 1n appositt accords attuativi, c10 con
borse di dottorato, assegni di ricerca, attrvita di ricerca congiunta, ed
altre eventuali modalita previste 1n appostitt accordi attuativi.
2. L’Unwversita e la Fondazione, riconosciuto lo spirito di leale colla-
borazione che anima sta 1l presente accordo quadro che le conven-
ziont attuative che dovranno essere stipulate con le strutture di ricer-
ca, st impegnano reciprocamente, fin d’ora, a realizzare le attivita che
ne costituiscono 'oggetto senza recare pregrudizio alle rispettive atti-
vita di carattere 1stituzionale.
3. ’Untversita potra mettere a disposiztone del personale di Fonda-
z1one P'accesso, in qualita di utente esterno accreditato e nel rispetto
delle singole licenze editorials, alle r1sorse informative del Sistema Bi-
bliotecarto di Ateneo 1n vista delle attivita svolte 1n collaborazione,
secondo modalita che saranno eventualmente definite in successivi
accordt.
Art. 4 — Obblighi delle parti

1. Constderato che, at senst del punto quarto del’Atto Costituttvo
della Fondazione, e in base all’art.4 dell’Accordo stipulato in data

18.02.2014 ed 1n proroga, 'Universita ha messo a disposizione della



Fondazione esclustvamente 1l proprio know-how e l'uso delle proprie
risorse umane at primi due annt di attivita della Fondazione, decot-
rentt dal 1° gennaio 2008, e che tale biennio ¢ ormai decorso, come
previsto dall’art. 3 1l personale docente dell’Ateneo 1n regime di tem-
po pieno - 1n presenza deglt accordi e delle convenzioni di cut all’art.
0, compatibilmente con le norme relative allo stato giuridico delle
qualifiche rivestite e fermo restando 1 prioritario assolvimento det
compiti sstituztonalt - deve richiedere lautorizzazione prevista dal vi-
gente Regolamento in materia di svolgimento di incarichi e attivita
per conto di soggetti esternt da parte det professort e ricercatort a
svolgere ¢li incarichi di ricerca conferits dalla Fondazione.
Art. 5 — Referenti

1. Per lattuaztione delle atttvita di cui al presente Accordo le Parti de-
signano ctascuna un referente con il compito di definire congrunta-
mente le linee di aztone comunt verificandone periodicamente la rea-
lizzazione.
Per I'Untversita 1l referente ¢ 1l Prof. Francesco Faccint.
Per Fondazione 1l referente ¢ 1l Prof. Ing. Luca Ferrarss.

Art. 6 — Accordi attuativi
1. ILa collaborazione tra Universita e Fondazione, finalizzata al perse-
ouimento det rispettivt fint sstituzionali, dovra essere attuata anche
tramite la stipula di appositt accord: attuativi e/o contratts tra le Parti
e/o le rispettive strutture interessate, nel rispetto del presente accor-
do quadro e della normativa vigente.

2. Glt Accordt attuativi e/o contrattt disciplineranno le modalita se-



condo cut st attuera la collaborazione fra le Parti, specificando, in
particolare, gli aspettt di natura tecnico scientifica, organizzativa, ge-
stionale e finanziaria e riguardantt I'utilizzo e la proprieta det risultats
della collaborazione stessa, nonché specifict aspettt relativi alla sicu-
rezza.
3. Sono 1 ognt caso confermati nella loro piena validita glt accordi
attuativt ¢/o contratti di ricerca sottoscritti in data precedente alla
sottoscrizione del presente Atto.

Art. 7 — Utilizzo di spazi e attrezzature
1. La messa a disposizione di spazt del’Universita net confronts della
Fondazione avviene con atto di concessione.
2. ’Untversita st impegna altresi a mantenere a disposizione di CI-
MA la fruizione det servizi i dotazione al Campus.

Art. 8 — Oneri economici

1. La presente Convenzione non comporta onert €CONOMICt a Carico
delle Parti. Gli eventuali onert economict, da mtenderst qualt mero r1-
storo delle spese sostenute dalle Parti per le attivita oggetto del pre-
sente accordo, saranno determinats net singolt accordt attuatvi di cut
all’art. 6 che individueranno la/e struttura/e organizzativa/e di cia-
scuna Parte alla quale/alle quali detti oneri saranno imputati, previa
verifica della sussistenza e disponibilita det corrispondentt fondi.

Art. 9 — Diritti di proprieta intellettuale
1. Le Partt st impegnano, ctascuna per 1 proprt rapporti di competen-
za, ad assicurare che tutts 1 soggetti delle partt firmatarie comnvolte net

progettt scientifict collaborativi oggetto della presente Convenzione



dichiarino espressamente la reciproca collaborazione nelle pubblica-
ztont sctentifiche e ne diano adeguato risalto 1n tutte le comunicaziont
verso lesterno: in particolare attraverso pubblicaziont scientifiche
congrunte, partecipaziont congressualt e aziont divulgative e di for-
mazione risultantt da talt attivita.
2. Le Partt valutano insieme, sulla base degli effettivi apport,
Popportunita di procedere al deposito di eventuali brevett: concer-
nentt 1 risultatt o le invenziont frutto det progettt scientifict collabora-
tivi, fermi restando 1 diritts riconosciutt dalla legge agli inventors.
3. In ogni caso, salvo contrara pattuiztone deglt accordi attuativi di
cut all’articolo 6, la proprieta intellettuale relativa alle metodologie ed
aglt study, frutto det progettt scientifict collaborativi, sara riconosciuta
sulla base dell’apporto di ciascuna Parte. Per quanto riguarda la pro-
prieta det prodotts, frutto det progetti scientifict collaborativi, essa sa-
ra oggetto di specifica pattuizione all'interno degli accord: attuativi.
Art. 10 — Coperture assicurative
1. I’Universita garantisce che 1l personale untversitario, glt studentt e
1 laureats, che svolgeranno le attivita oggetto del presente accordo
presso 1 localt della Fondazione e degli entt di ricerca con la suddetta
collegatt o convenzionati, sono in regola con le coperture assicurative
previste dalla vigente normativa.
2. La Fondazione garantisce analoga copertura asstcurativa ai propri
dipendentt o collaboratori eventualmente impegnati nello svolgimen-
to delle attivita connesse con il presente accordo presso 1t localt

dell’Untversita.



3. Le Partt st impegnano, ctascuna per quanto di propria competenza,
ad integrare le coperture assicurative di cut a1 precedentt commt con
quelle ulteriort che st rendessero eventualmente necessarte 1n relazio-
ne alle particolari esigenze poste dalle specifiche attivita che verranno
di volta 1n volta realizzate, previa verifica di sostentbilita finanziaria.
Art. 11 - Sicurezza

1. In applicazione di quanto previsto dall'art. 10, comma 1, del D.M.
5 agosto 1998 n. 363 (Regolamento recante norme per l'individuazione delle
Dparticolari esigenze delle universita e degli istituti di istruzione universitaria ai fi-
ni delle norme contennte nel decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626, ¢ suc-
cessive modificazioni ed integrazioni), al fine di garantire la salute e la sicu-
rezza d1 tutto 1l personale che presta la propria opera per conto delle
untversita presso enti esternt, cosi come di quello di entt che svolgo-
no la loro attwvita presso le universita, per tutte le fattispecie non di-
sciplinate dalle disposiziont vigenti, 1 soggettt cut competono gl ob-
blight previstt dal D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 (Aztnazione dell’articolo 1
della 1 egge 3 agosto 2007, n. 123 in materia di tutela della salute e della sicu-
rezza nei lnoght di lavoro) e s.m.1. saranno individuati di intesa tra le Par-
t1, o le loro articolaziont con autonomia gestionale, attraverso specifi-
ct accords. Talt accordt dovranno essere formalizzati prima dell’inizio
delle attrvita previste neglt accordi stesst.

Art. 12 — Trattamento dei dati personali
1. I ruoli delle parti correlati alla tutela e alla protezione det dats per-
sonali, verranno definitt neglt accords di attuazione riconducibilt alla

presente Convenzione oppure in mancanza in uno specifico atto.



Cio premesso, le Partt, nell’espletamento delle attivita riconductbily
alla presente Convenzione e aglt eventualt accords attuativi o 1n man-
canza di esst allo specifico atto, assumono tutte le 1niziative e pongo-
no 1n essere tuttt gli adempimentt necessart al fine di garantire che 1l
trattamento det dati avvenga nel rigoroso rispetto della normativa vi-
gente 1n materia di privacy e protezione det datt personali, 1n partico-
lare avendo cura che le informaziont e 1 datt assuntt in esecuzione
della presente Convenzione stano trattats, utilizzatt e conservati, net
limit1 delle finalita perseguite dalla Convenzione stessa.
2. 11 trattamento di datt personali da parte delle Partt per 1l persegui-
mento delle finalita della presente Convenzione Quadro ¢ effettuato
in conformita ai principt di cut all’art. 5 del Regolamento UE
2016/679, tra 1 qualt licetta, correttezza e trasparenza, adeguatezza,
pertinenza e limitazione, esattezza e aggtornamento, non eccedenza e
responsabilizzazione.
3. Ciascuna parte dichiara di avere formato in materta di privacy e
protezione det dati personali 1 propri dipendenti e/o collaboratori.
4. Le Party, inoltre, st impegnano ad assolvere, ciascuna per 'ambito
di propria competenza, glt obblighi di informazione dt cut aglt articols
13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 relativamente at dati persona-
li trattats ar fint degli adempimentt strettamente connesst alla gestione
della presente Convenzione.

Art. 13 — Durata e recesso
1. Il presente accordo ha durata di cinque anni a decorrere dalla sot-

toscrizione ed ¢ rinnovabile, 1n seguito ad accordo scritto tra le parti,



per uguale periodo, previa delibera dell’organo competente.

2. BEventuali modifiche devono essere concordate espressamente per
1scritto tra le partt e formare oggetto di protocollt aggiuntivi.

3. Sono fattt salvi gli effettt det rapportt giuridict comunque intercorst
tra la Fondazione e I'Unitversita nel pertodo intercorrente tra la sca-
denza del precedente accordo quadro e note rettoralt di cut alla pre-
messa h) con le quali sono state confermate le condiziont stabilite
nell’accordo quadro stipulato in data 18.2.2014.

4. T fatta salva la garanzia dell’'ulttmazione delle attivita 1 corso al
momento della scadenza del presente Accordo.

5. Al termine dell’accordo 'Untversita e la Fondazione redigono con-
gtuntamente, con 1l supporto det rispettivi referentt di cut all’art. 5,
una relazione valutattva sull’attrvita svolta e sut risultatt ragotunts; n
caso dt rinnovo, a questa st aggiunge un programma sui futuri obiet-
tivi da conseguire, nonché un breve resoconto degli eventuali costt
e/o proventt dertvantt daglt accord: attuativi stipulati.

6. Le partt hanno facolta di recedere unilateralmente dal presente ac-
cordo ovvero di scioglierlo consensualmente; 1l recesso deve essere
esercitato mediante comunicazione scritta da notificare con racco-
mandata A.R. ovvero mediante pec.

7. 1l recesso ha effettt decorsi tre mesi dalla data di notifica dello stes-
SO.

8. Il recesso unilaterale o lo scioglimento ha effetto per I'avvenire e
non incide sulla parte di accordo gia eseguito.

9. In caso dt mancato rinnovo al termine del quinquennio, di recesso
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unilaterale o di scioglimento, le partt concordano fin d’ora, comun-
que, di portare a conclustone 1 progettt gia avviats alla data di estin-
zione dell’accordo.

Art. 14 — Incompatibilita
1. Le Parti dichiarano, riguardo al personale e a eventuali espertt
comvoltt nelle atttvita oggetto del presente Accordo, di osservare
quanto prescritto nella vigente normativa e nelle rispettive regola-
mentaziont anche rispetto alle situaziont di incompatibilita. Ove que-
ste ultime dovessero verificarst opereranno le vigentt disposiziont di
legge 1n materia.

Art. 15 — Foro competente
1. La msoluzione di ogni controversia inerente alla validita, efficacia,
esecuztone, interpretazione ed applicazione del presente accordo ¢
devoluta, 1n via esclustva, al Foro di1 Genova.

Art. 16 — Norme finali e registrazione

1. La presente Convenzione st compone dt n. 12 pagine e sara regi-
strata 1n caso d’uso, at sensi del DPR n. 131 del 26.04.1986. Le spese
di registrazione saranno a carico della Parte richiedente.
2. La presente Convenzione, stipulata nella forma della scrittura pri-
vata, ¢ soggetta ad imposta di bollo at senst dell’art. 2 comma 1 del
D.P.R. n. 642/1972 nella misura prevista dalla relativa Tariffa parte 1,
articolo 2, come allegata al D.M. 20 agosto 1992, con onere a carico
di entrambe le Partt per meta.
3. ’imposta di bollo ¢ assolta 1n modo virtuale a cura dell’'Untversita

gtusta autorizzazione dell’Agenzia delle Entrate — Ufficio territortale
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di Genova 1 n. 0216718 — 29.12.2016. I Universita con nota scritta

chiedera alla Fondazione 1l rimborso della quota di spettanza.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente nella data dell’ultima sot-

toscrizione.

Per 'Untversita deglt Studt di Genova
11 Rettore

Firmato digitalmente

Prof. Federico Delfino

Per la Fondazione

Centro internazionale 1n monitoraggio ambientale
Firmato digitalmente

Il Presidente

Prof. Ing. Luca Ferraris
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