
Modalità di candidatura

T r a m i t e  i l  p o r t a l e  “ l a v o r a  c o n
n o i ”  d e l  n o s t r o  s i t o :
h t t p s : / / w w w . s a n l o r e n z o y a c h t . c
o m / i t / o p p o r t u n i t a - d i -
l a v o r o / l a v o r a - c o n - n o i - 1 . a s p

D e s i g n  n a v a l e  e  n a u t i c o
I n g e g n e r i a  M e c c a n i c a
Y a c h t  D e s i g n

I  c a n t i e r i  n a v a l i  S a n l o r e n z o  c o s t r u i s c o n o  y a c h t  d a l  1 9 5 8  e  r a p p r e s e n t a n o
l a  “ b o u t i q u e ”  d e l l a  n a u t i c a  g r a z i e  a d  u n a  p r o d u z i o n e  l i m i t a t a  d i  p o c h i
y a c h t  a l l ’ a n n o ,  p r o g e t t a t i  e  c o s t r u i t i  s e c o n d o  l e  r i c h i e s t e ,  l o  s t i l e  e  i
d e s i d e r i  d i  o g n i  s i n g o l o  a r m a t o r e ,  c o n  f o r m e ,  s t i l i ,  l i n g u a g g i  f o r m a l i
d u r e v o l i  n e l  t e m p o ,  s e m p r e  a l  d i  s o p r a  d e l l e  m o d e .
S a n l o r e n z o  è  l e a d e r  t r a  i  c a n t i e r i  m o n o b r a n d ,  p r i m o  a l  m o n d o  n e l l a
p r o d u z i o n e  d i  y a c h t  e  s u p e r y a c h t  s o p r a  i  2 4  m e t r i .  L a  p r o d u z i o n e  s i
s v i l u p p a  s u  q u a t t r o  s i t i  p r o d u t t i v i ,  s i n e r g i c i  e  s t r a t e g i c a m e n t e  s i t u a t i  i n
p r o s s i m i t à :  L a  S p e z i a  ( S P ) ,  A m e g l i a  ( S P ) ,  V i a r e g g i o  ( L U )  e  M a s s a  ( M S ) .

Lingua in cui svolgere il colloquio

Corsi di Studio di maggiore interesse

Quali sono le più frequenti modalità di inserimento in Azienda?
T i r o c i n i o  c u r r i c o l a r e
T i r o c i n i o  e x t r a  c u r r i c o l a r e

Breve descrizione aziendale

SANLORENZO SPA

Sito web aziendale
h t t p s : / / w w w . s a n l o r e n z o y a c h t . c o
m / i t / i n d e x . a s p

Figure professionali solitamente ricercate o di interesse per l’azienda
P r o g e t t i s t i ,  A r c h i t e t t i  d i  c o m m e s s a ,  C a p i  B a r c a ,  P r o j e c t  E n g i n e e r ,
P r o j e c t  M a n a g e r  t e c n i c i  e  d e c o r ,  T e c n i c i  d i s e g n a t o r i ,  Q u a l i t y
C o n t r o l l e r .

Eventuali posizioni lavorative attualmente aperte
P r o g e t t i s t a  c o m p o s i t i  V T R ,  A r c h i t e t t o  d i  c o m m e s s a ,  C a p o  B a r c a ,  P M
T e c n i c o ,  P M  D e c o r ,  T e c n i c o  d i s e g n a t o r e  i m p i a n t i / a l l e s t i m e n t o .

https://www.sanlorenzoyacht.com/it/opportunita-di-lavoro/lavora-con-noi-1.asp
https://www.sanlorenzoyacht.com/it/opportunita-di-lavoro/lavora-con-noi-1.asp
https://www.sanlorenzoyacht.com/it/opportunita-di-lavoro/lavora-con-noi-1.asp
https://www.sanlorenzoyacht.com/it/opportunita-di-lavoro/lavora-con-noi-1.asp
https://www.sanlorenzoyacht.com/it/opportunita-di-lavoro/lavora-con-noi-1.asp
https://www.sanlorenzoyacht.com/it/index.asp
https://www.sanlorenzoyacht.com/it/index.asp

