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The Future in Motion

Tre motivi per scegliere CONTINENTAL BRAKES ITALY S.P.A.

Azienda multinazionale, leader nel settore dei freni a tamburo sia
tradizionali che con attuatore elettrico.

L'azienda investe sulla formazione del personale e valorizza | talenti
attraverso percorsi di crescita professionale.

Alto livello tecnologico, la produzione e <composta da linee

automatiche, lavorazioni meccaniche, processi di trattamento
superficiale

Figure professionali solitamente ricercate

Ingegneri, tecnici manutentori (esperti in PLC, Robotica e sistemi di
controllo), specialisti di Qualita e di Industrializzazione del
prodotto, personale amministrativo

Posizioni lavorative attualmente aperte

Specialisti di Qualita, Ingegneri di processo, Manutentori (esperti
in PLC, Robotica e sistemi di controllo)

Quali sono le piu frequenti modalita di inserimento in Azienda?

Tesi in azienda
Tirocini extracurricolari
Offerte di lavoro

Modalits di candidatura Lingua in cui svolgere il colloquio
11 ==
Invio CV: vzl

ufficio.personale@continenta

. Sito web aziendale
l-corporation.com

www.continental.com
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