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Descrizione
dell’azienda/
Perché lavorare con
Noi?

Corsi di maggior
interesse

Figure professionali
ricercate

‘< LEONARDO LEONARDO

Leonardo, tra le principali aziende leader dell’Aerospazio, Difesa e Sicurezza,
realizza capacita tecnologiche multidominio in ambito Elicotteri, Velivoli,
Aerostrutture, Elettronica, Cyber & Security e Spazio. Con oltre 51.000
dipendenti nel mondo, I'azienda ha una significativa presenza industriale in
Italia, Regno Unito, Polonia, Stati Uniti e Israele, e opera in 150 paesi anche
attraverso aziende controllate, joint venture e partecipazioni. Protagonista dei
principali programmi strategici internazionali € partner tecnologico e
industriale di Governi, Amministrazioni della Difesa, Istituzioni e imprese.
Innovazione, ricerca continua, industria digitale e sostenibilita sono i pilastri
del suo business nel mondo

Perché lavorare con Noi?

Per entrare a far parte della prima azienda manifatturiera in Italia per
investimenti in Ricerca e Sviluppo

Per mettersi in gioco in un contesto globale, dinamico e competitivo

Per le opportunita di formazione e sviluppo offerte alle sue persone

Per far parte di una squadra altamente professionale e stimolante, che si
arricchisce delle diverse culture presenti al suo interno

Per vivere una realta sostenibile: attenta alla salute e al benessere delle sue
persone e alla valorizzazione dei territori in cui € presente

Per immaginare il futuro e diventarne protagonista

Ingegneria meccanica, dell’automazione, informatica (indirizzo Cyber Security),
informatica, elettrica, elettronica, delle telecomunicazioni, gestionale

Matematica e Statistica (con interesse verso il mondo dei dati)

e SW PLC /Scada - SW ENGINEER
e Operations Field Engineer
e Mechanical Engineer

e Electrical Engineer

* Project Manager

e Sales Manager

e Proposal Engineer

e Security analyst

e Malware Analyst

e Cyber Security Engineer

e Data Scientist

e Data Analyst

e Data Engineer

* Microservices Engineer



Eventuali posizioni
lavorative Profili STEM
attualmente aperte

Modalita abituale di
ricezione delle
candidature

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=21&company=finmeccaniP&username=

www.leonardo.com




