
 
 

 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI GENOVA 

Verbale del Nucleo di Valutazione di Ateneo 

Riunione del 20 marzo 2023 

 

Il giorno 20 marzo 2023 alle ore 11.30, debitamente convocato, si è riunito in modalità a distanza 

tramite piattaforma “Microsoft Teams” il Nucleo di Valutazione di Ateneo con il seguente ordine del 

giorno: 

1) Comunicazioni; 

2) Monitoraggio del sistema di AQ di Ateneo: 

a) definizione delle prossime attività del Collegio e del relativo calendario; 

b) attività istruttoria alla valutazione dei Corsi di Dottorato di Ricerca in base al modello 

AVA 3; 

3) Attività istruttoria alla Relazione relativa alla valutazione della didattica e dei servizi di supporto 

da parte degli studenti frequentanti, non frequentanti e dei docenti a.a. 2021-2022; 

4) Attività istruttoria alla verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale dei 

titolari di incarichi di insegnamento, ai sensi dell’art. 23, comma 1, della L. 240/2010, e alla relativa 

relazione; 

5) Varie ed eventuali. 

 

Sono presenti:  

• Prof. Luca Persico; 

• Prof.ssa Maria Rosaria Tiné (Coordinatrice); 

• Prof. Flavio Tonelli; 

• Prof.ssa Diana Rossi; 

• Prof. Vincenzo Zara; 

• Sig.ra Margherita Valle. 

Presenzia ai lavori il dott. Jean Paul Braghin (segretario verbalizzante), Capo Servizio 

Organizzazione e Programmazione. 

La piattaforma informatica “Microsoft Teams” è il luogo in cui si considerano presenti la 

Coordinatrice e il segretario verbalizzante. 

 

1) Comunicazioni 

Il Collegio accoglie il nuovo componente del Nucleo di Valutazione, prof. Vincenzo Zara. 

 

La Coordinatrice informa che: 

- il RAQ del Dipartimento di ingegneria meccanica, energetica, gestionale e dei trasporti – 

DIME ha ringraziato per l’audizione del Dipartimento, tenutasi il 16.1.2023, e la relativa 

valutazione ricevuta; 



 
 

- Il RAQ del Dipartimento di neuroscienze, riabilitazione, oftalmologia, genetica e scienze 

materno-infantili – DINOGMI ha lasciato la carica e sarà sostituito dal prof. Marinelli. 

 

 

2) Monitoraggio del sistema di AQ di Ateneo: 

a) definizione delle prossime attività del Collegio e del relativo calendario 

 

Con riferimento alla programmazione delle prossime sedute emerge la necessità di: 

- procedere alla attività necessarie alla verifica del superamento delle raccomandazioni a 

livello di sede e di Dipartimento formulate dalla CEV; 

- effettuare il monitoraggio richiesto dall’ANVUR in relazione al follow up per i CdS oggetto 

di raccomandazione per il quali è stata proposta la proroga del periodo di accreditamento 

periodico; 

- intraprendere la valutazione dei Corsi di Dottorato di Ricerca; 

- continuare le audizioni di CdS e Dipartimenti in ordine cronologico; 

- svolgere le attività previste dalle funzioni di OIV. 

 

A tal fine il Collegio stabilisce: 

- la predisposizione di una prima scheda di verifica di superamento delle criticità a livello di 

sede con richiesta di informazioni all’Ateneo; 

- la visita delle infrastrutture dell’Ateneo oggetto di raccomandazione da parte della CEV; 

- il monitoraggio tramite follow up all’audizione del 2022 per il Dipartimento di ingegneria 

civile, chimica e ambientale – DICCA; 

- l’audizione dei seguenti CdS oggetto di raccomandazione da parte della CEV: 

o L-14 Servizi legali all'impresa e alla pubblica amministrazione; 

o L-11 Lingue e culture moderne GENOVA; 

o LM-11 Metodologie per la conservazione e il restauro dei beni culturali; 

o L-9 Ingegneria chimica e di processo. 

- l’audizione di due Corsi di Dottorato di Ricerca: 

o Digital Humanities. Tecnologie Digitali, Arti, Lingue, Culture e Comunicazione; 

o Neuroscienze; 

- le ulteriori audizioni di un CdS e di un Dipartimento auditi per l’ultima volta nel 2018: 

o Dipartimento di Antichità, filosofia, e storia (DAFIST); 

o L-9 Ingegneria Navale. 

 

Il Collegio approva il seguente programma di lavoro da aprile a luglio 2023, il quale indica le 

principali attività previste in ogni seduta: 

• lunedì 17 aprile 2023 

o Approvazione della Relazione sulla valutazione della didattica e dei servizi di 

supporto 2021/2022; 

o Approvazione della Relazione per la verifica della congruità del curriculum 

scientifico o professionale per l’attribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi 

dell’art. 23, comma 1 della L. n. 240/2010 a.a.2021/2022; 

o Predisposizione della scheda di verifica di superamento delle criticità a livello di 

sede; 

o Definizione del questionario per i Corsi di Dottorato di Ricerca; 

o Definizione delle modalità di audizione; 



 
 

• lunedì 8 maggio 2023 

o Incontro con il Rettore e il Prorettore alla Formazione; 

o Definizione delle richieste monitoraggio ai CdS con raccomandazioni CEV non 

auditi; 

o Funzioni di OIV: Proposta della valutazione del Direttore Generale per l’anno 2022; 

• lunedì 5 giugno 2023 (in presenza) 

o Approvazione della Relazione al Bilancio di Esercizio 2022; 

o Definizione della richiesta feedback al DICCA; 

o Visita alle infrastrutture del Polo Balbi; 

o Audizioni; 

o Funzioni di OIV: Validazione della Relazione sulla performance; 

• martedì 20 giugno 2023 (in presenza) 

o Visita alle infrastrutture del Polo di S. Martino, Valletta Puggia, Albaro, Sarzano; 

• lunedì 3 luglio 2023 

o Audizioni; 

o Esame dei risultati del monitoraggio ai CdS con raccomandazioni CEV non auditi; 

o Esame preliminare della scheda di sede dell'Ateneo; 

• lunedì 17 luglio 2023 

o Incontro con il Presidio per la Qualità di Ateneo; 

o Feedback definitivo alla scheda di sede tenuto anche conto dell'incontro con il PQA; 

o Esame del feedback del DICCA; 

o Audizioni. 

L’attestazione degli obblighi di trasparenza, nelle funzioni di OIV, verrà inserita all’o.d.g. nella prima 

riunione utile in base al termine che fornirà l’ANAC. 

 

Il Collegio approva il calendario sopra riportato e ritiene opportuno attendere la definizione delle 

modalità di audizione, che verrà perfezionata nella prossima seduta, prima di informare 

Dipartimenti e Corsi, con l’eccezione di L-9 Ingegneria Navale, per il quale saranno usate le 

modalità già in uso. 

 

 

b) attività istruttoria alla valutazione dei Corsi di Dottorato di Ricerca in base al 

modello AVA 3; 

Nella scorsa seduta il Collegio aveva previsto di mappare, tramite un questionario e l’esame delle 

schede per l’accreditamento, tutti i dottorati dell’Ateneo, al fine di includere l’analisi della relazione. 

È stata redatta una bozza di questionario che viene esaminata e modificata in seduta, integrandola con 

ulteriori domande. 

La rilevazione avverrà con una tempistica tale da consentirne l’analisi e l’inserimento nella Relazione 

Annuale dei Nuclei di Valutazione, nonché all’audizione di due corsi di dottorato nel mese di luglio. 

Il Collegio rimanda alle prossime sedute per approfondimenti l’esame del form di autovalutazione 

da inviare ai Corsi di Dottorato che saranno auditi e l’approvazione definitiva del questionario, 

oggi definito in via preliminare. 

 



 
 

 

3) Attività istruttoria alla Relazione relativa alla valutazione della didattica e dei servizi di 

supporto da parte degli studenti frequentanti, non frequentanti e dei docenti a.a. 2021-2022 

È stata predisposta una bozza di struttura della relazione, disponibile tra il materiale, in base alle 

seguenti questioni definite preliminarmente nella seduta del 13 marzo u.s.: 

- organizzazione generale del documento; 

- soglie di criticità per gli insegnamenti; 

- livelli e modalità di aggregazione degli insegnamenti; 

- modalità, grafiche e tabellari, di presentazione dei dati; 

- modalità di commento alla presentazione dei dati; 

- indicazione o meno, salvo rispetto della privacy studente e docente, di insegnamenti e di 

CdS con criticità nell’ambito della relazione (pubblicata e non pubblicata). 

Il Collegio approva definitivamente il modello in vista dell’esame dei contenuti della relazione il 

17 aprile p.v. 

 

 

4) Attività istruttoria alla verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale 

dei titolari di incarichi di insegnamento, ai sensi dell’art. 23, comma 1, della L. 240/2010, e alla 

relativa relazione 

Nella scorsa seduta si era rilevato che i curricula pervenuti erano 129, circa la metà di quelli dello 

scorso anno. 

Considerato che per l’a.a. 2022/2023 vigono le già approvate linee guida, nella scorsa seduta il 

Collegio aveva deliberato di: 

- confermare i criteri di valutazione dello scorso anno; 

- confermare la struttura della relazione dello scorso anno; 

- suddividere tra i componenti già in carica i curricula da esaminare. 

Il Collegio evidenzia che, pur a fronte della possibilità di segnalare situazioni ritenute critiche, quali 

l’eccessivo ricorso allo strumento o una soddisfazione non adeguata degli studenti, la propria 

competenza è limitata alla verifica della congruità dei curricula dei titolari degli insegnamenti. 

 

 

5) Varie ed eventuali. 

Nessuna 

 

Non essendovi altri argomenti da affrontare la seduta termina alle ore 14.10 

 

20 marzo 2023 

 

 
 

LA COORDINATRICE 

Prof.ssa Maria Rosaria Tiné 

 (firmato digitalmente) 

 

IL SEGRETARIO 

Dott. Jean Paul Braghin 

(firmato digitalmente) 
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