COOP LIGURIA

Liguria
Descrizione Per sperimentare le proprie potenzialita e comprendere le dinamiche di vendita
dell'azienda/ all'interno della grande distribuzione organizzata. Coop fornisce ai suoi
; lavoratori formazione professionale (in campo e in aula) e partecipazione allo
Perché lavorare con

sviluppo di progetti innovativi. | punti vendita sono un luogo ideale per mettersi

Noi? . -
in gioco e mettere alla prova le proprie competenze

Corsi di maggior .. L .
99 Tutti i corsi di studio

interesse
e Addetto alle vendite di supermercato e ipermercato: € gradita ma non
. : : indispensabile I'esperienza nel settore;
Figure professionali _ _ o _
. * Allievo Capo Reparto di Ipermercato: e richiesta la laurea triennale;

e Farmacista: e richiesta la laurea in Farmacia o CTF, abilitazione alla
professione e regolare iscrizione all’Ordine dei Farmacisti

L * Addetti alle vendite da inserire a tempo determinato sia nella rete
Eventuali posizioni

lavorative
attualmente aperte

ipermercati che supermercati di Coop Liguria (compresi |'lpercoop di
Mondovi e la Coop di Ovada)

e Allievi Capi Reparto di Ipermercato

* Farmacisti

Modalita abituale di  E’ possibile candidarsi dal portale aziendale www.e-coop.it, cliccando sul link
ricezione delle “lavora con noi” oppure inviando il proprio curriculum in formato Word o PDF
candidature all'indirizzo di posta elettronica lavoraincoop@liguria.coop.it

WWW.e-coop.it




