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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI GENOVA 
 

SCUOLA di Scienze Sociali 

Dipartimento dell’Area di   Scienze della Formazione 
 

Programma “Erasmus+”  
Selezione per l’assegnazione delle borse di mobilità Erasmus+ ai fini di traineeship a.a. 2021/2022 

 

 
 

Il giorno 24/3/2021 alle ore 8:45 in modalità telematica, attraverso la piattaforma multimediale Teams si è riunita la 

Commissione incaricata della selezione di cui al titolo. 
 

La Commissione, presente al completo, è composta da: 

- Prof. Davide Parmigiani (Presidente) 

- Prof. Carlo Chiorri 

- Prof.ssa Marina Marengo  

- Dott. Mario Andrea Bergamasco (Responsabile amministrativo per la verifica della media esami autocertificata dagli 

studenti senza diritto di voto)   

 
La Commissione esamina le domande dei candidati che risultano essere inoltrate correttamente secondo la tempistica e 

le modalità previste dal Bando e procede alla valutazione dei singoli candidati sulla base sulla base del curriculum degli studi, 

delle conoscenze linguistiche, delle finalità del periodo di traineeship all’estero (con particolare riferimento alla congruità del 

progetto di tirocinio presso la sede estera con il proprio percorso formativo) e motivazioni personali, sulla base dei criteri 

stabiliti per il gruppo di Dipartimenti dell’Area di cui al titolo (All. B), pubblicati nel Bando stesso, e a conclusione dei colloqui 

obbligatori con tutti i candidati in possesso dei requisiti minimi di accesso alla selezione.  

Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione redige la graduatoria unica di merito (All. A) associando agli studenti 

inseriti in graduatoria gli “stati” sotto riportati:  

 i “vincitori” (studenti cui la Commissione ha assegnato una sede idonea o la sede autonomamente individuata 

indicata dallo studente nella domanda di candidatura) 

 gli “idonei” (studenti per cui al momento non è disponibile una sede a Manifesto idonea) 

 i “non idonei” (studenti non in possesso dei requisiti minimi di accesso alla selezione o con un curriculum ritenuto 

dalla Commissione non idoneo ad alcuna sede) 

 gli eventuali studenti non presentatisi al colloquio obbligatorio (“no colloquio”) 

 gli eventuali studenti rinunciatari durante la fase di selezione (“rinuncia in sede di colloquio”) 

 “esclusi”- studenti esclusi dalla procedura di selezione, per motivi che non ricadono nelle casistiche precedenti (ad 

es. per rilascio di dichiarazioni non veritiere o che risultino non iscritti in quanto già laureati).  

 

La Commissione segnala altresì, nella graduatoria (All. A), gli studenti che necessitano il consolidamento delle competenze 

linguistiche, in quanto in possesso di un livello di conoscenza inferiore al livello C1, della lingua straniera a fianco di ciascuno 

specificata. 
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La Commissione ha riconosciuto, se del caso, una priorità ovvero attribuito un punteggio aggiuntivo ai fini della 

collocazione in graduatoria, in base a quanto stabilito in merito nel documento “Prerequisiti e criteri di valutazione”, 

elaborato dall’Area di Dipartimenti di cui al titolo, ai seguenti studenti: 

_________________________. 

 

Gli studenti ___________________________________________________ sono stati valutati “non idonei” in quanto 

______________________________________________________________________. 

Gli studenti ___________________________________________________non sono stati esaminati e, quindi, sono stati 

esclusi dalla selezione, perché non hanno preso parte al colloquio obbligatorio. 

Gli studenti POMPEO LUDOVICA hanno rinunciato durante la fase di selezione; a tal fine si allegano le rinunce sottoscritte da 

detti studenti. 

Gli studenti _____________________ sono stati esclusi dalla procedura di selezione in quanto ____________________ (ad 

es. hanno rilasciato false dichiarazioni o risultano non iscritti in quanto già laureati) 

 

Infine, viene nominato il Prof. Davide Parmigiani quale docente che, in nome e per conto della Commissione, potrà 

assumere eventuali e urgenti decisioni in merito alla procedura di selezione e attribuzione borse. 

 

 
Sono allegati al verbale e ne costituiscono parte integrante: 

 
 All. A - Graduatoria unica di merito 
 All. B - Criteri stabiliti per l’Area di cui al titolo 

_______________________________________ 
 _____________________________________  

 
 
 
Data, 24/3/2021 
      
     La Commissione 
 
     ___________________________ (Presidente) 
 
     ____________________________ 
 

     ___________________________(Responsabile amministrativo)   

 


