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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI GENOVA

AREA INTERNAZIONALIZZAZIONE, RICERCA E TERZA MISSIONE
SERVIZIO RICERCA
DR.n. 5114

IL RETTORE

Visto il Decreto Rettorale n. 4603 del 25/10/2022, con il quale ¢ stato indetto il concorso, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca post-laurea di tipo starting della durata di 12 mesi,
eventualmente rinnovabile, dell’importo di € 16.248,00 (sedicimiladuecentoquarantotto/00), per lo
svolgimento di una ricerca sul tema: “Studio e definizione di metodi e protocolli per ’interscambio e
Iinteroperabilita di dati strutturati in applicazioni Machine Learning > presso il DIBRIS dell’Universita degli
Studi di Genova;

Visto il Decreto Rettorale n. 4916 del 14/11/2022 con il quale ¢ stata costituita la Commissione giudicatrice
per il conferimento della suddetta borsa di ricerca;

Visto il verbale della Commissione giudicatrice del concorso in parola, riunitasi in data 17/11/2022;

Constatata la regolarita della procedura seguita.

DECRETA
Art. 1
Sono approvati gli atti del concorso di cui in premessa e la seguente graduatoria di merito:

1. Dott.re Stefano Ravera ‘ punti 74/100

Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti di cui al bando, & dichiarato vincitore del concorso in
parola il Dott.re Stefano Ravera.

Genova, 22.11.2022
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CURRICULUM VITAE

Stefano Ravera

— A

2015-2019°

Universita degli Studi del PIEMONTE ORIENTALE “Amedeo Avogadro”

Laurea Triennale in Informatica ¢

2021-2022
360Positive srl
Informatica

Developer Manager e Full Stack Developer

Sviluppo e implementazione di applicazioni web personalizzate per i clienti.
Manutenzione dei servizi di posta e attivita di helpdesk per il Comune di Acqui Terme

e altri clienti.

Italiano



ALTRE LINGUE

INGLESE
e Capacita di lettura BuoNO
e Capacita di scrittura BuoNO
» Capacita di espressione orale BuoNO -
CAPACITA E COMPETENZE ‘| Durante la mia formazione universitaria e professionale ho sviluppato diverse
TECNICHE | competenze, di seguito riassunte:

Linguaggi: JAVA, JavaScript, PHP, SQL, C, C++, HTMLS5, CSS3, LESS/SCSS,
Python, BASH, ZSH, Typescript, Assembly.

Sistemi: Linux, Windows, MacOS, Android, iOS.

Database e Frameworks: MySQL, InnoDB, Angular, Node.js, JQuery, Bootstrap, Vue.

Toolset: Apache, Git, Docker, Tomcat, Eclipse, Visual Studio Code, Sublime Text,
cPanel, AWS, Office Suite, Photoshop, Google Suite.

Con computer, attrezzdture
specifiche, macchinari, ecc.
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