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IL DIRIGENTE

- Visto il D.R n° 2133 del 14 giugno 2017, Normativa per la concessione di benefici
assistenziali e premi a favore del personale tecnico-amministrativo e dei collaboratori ed
esperti linguistici in servizio e delle loro famiglie;

- Visto I’Accordo in materia di Welfare sottoscritto con le Rappresentanze Sindacali in data
6 aprile 2022;

- Visto l'accordo sui criteri generali per l'attivazione di piani di welfare integrativo —
rimodulazione anno 2022 sottoscritto il 25 novembre 2022;

- Visto l'accordo sui criteri generali per l'attivazione di piani di welfare integrativo —rimodulazione

anno 2023 sottoscritto il 10 ottobre 2023;
- Visto il CCNL 2016-2018 del comparto Istruzione e Ricerca e, in particolare, I’art.67;

- Visto il CCNL 2019-2021 del comparto Istruzione e Ricerca e, in particolare, ’art. 110;

- Vista la Lettera Circolare n° 13 del 7 marzo 2024;

- Visto il Verbale redatto in sede di Commissione Sussidi 2024, riunitasi in data 11 aprile 2024 e
i1relativi allegati A1 contributi per personale con disabilita e A2 grave bisogno generico - decessi;

- Verificata la disponibilita delle necessarie risorse sulla voce CO. 04.01.02.01.06.08- Sussidi

al personale tecnico amministrativo- esercizio 2023 e riportate all’esercizio 2024;

DETERMINA

Art. 1. Sono attribuiti i contributi e i sussidi per ’anno 2023 dei dipendenti che ne hanno
presentato richiesta, di cui agli Allegati A1 contributi per personale con disabilita e A2 grave

bisogno generico — decessi, per gli importi ivi indicati.

Art. 2. Si autorizza I’ Area Risorse e Bilancio al pagamento delle predette somme a gravare
sulla voce CO. 04.01.02.01.06.08 esercizio 2023 e riportate all’esercizio 2024.
I1 Dirigente

Dott. ssa Paola Morini
(firmato digitalmente)
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Verbale riunione del 11 aprile 2024

[l giorno 11/04/2024. alle ore 9.30 debitamente convocata nei modi di legge. si ¢ riunita tramite la

piattaforma on line Microsoft Teams la Commissione Sussidi, costituita con D.R. n. 1266 del 28.03.2022, per
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) istanze di sussidio per le fattispecie previste dall’accordo sindacale del 06.04.2022 e presentate ai sensi
della lettera circolare n° 13 del 7 marzo 2024, pervenute all ufficio competente:
2) wvarie ed eventuali.

Sono presenti:

e [l Direttore Generale. Dott.ssa Tiziana Bonaceto
e La prof.ssa Paola Ivaldi - Rappresentante dei docenti in Consiglio di amministrazione
e Il Prof. Gilberto Filaci- Rappresentante dei docenti in Consiglio di amministrazione.

e La Dott.ssa Anna Rapallo — Rappresentante del Personale Tecnico-Amministrativo in Senato
Accademico.

e Il Dott. Daniele Severini - Rappresentante del Personale Tecnico-Amministrativo in Consiglio di
amministrazione.

Sono altresi presenti la Dott.ssa Serena Danovaro. del Settore Welfare e sviluppo del personale - Area
Personale. che svolge funzioni di segretaria verbalizzante e la Dott.ssa Eleonora Claretti, del medesimo
settore.

Punto 1. Istanze di sussidio pervenute all’ Ufficio competente.

Il Presidente ricorda che nella seduta odierna saranno esaminate le istanze relative alle fattispecie di cui ai
punti Al e A2 della Lettera Circolare Unige n° 13/2024 (di seguito detta “Circolare™).

[l Settore Welfare e Sviluppo del Personale fa presente che la spesa per i sussidi previsti gravera sulla voce
COAN4.1.2.1.6.8.

[l Presidente. con riferimento al punto 1 dell’ordine del giorno, espone la seguente predisposta istruttoria:

per quanto concerne le fattispecie inerenti le lettere A3 e A4 della Circolare, i contributi verranno attribuiti
dall’ufficio; per le fattispecie di cui ai punti Al e A2 della Lettera Circolare sono stanziati rispettivamente
10.000.00 e 15.000,00 euro; |

il numero complessivo delle istanze presentate ¢ pari a 83; le fattispecie in esame presso la presente
Commissione risultano pari a 10.

Gli importi sono stati arrotondati per eccesso se il numero dopo-la virgola & pari o uguale a 50 centesimi di
euro. in difetto se il numero dopo la virgola ¢ minore di 50.

[a rimodulazione dell’accordo Welfare 2022-2023. sottoscritta con le Organizzazioni Sindacali il
09/10/2023. prevede all’art. 4.1 che “Con riferimento alla fattispecie A2 Grave bisogno generico. la
Commissione sussidi avra facolta di aumentare il massimale del contributo erogabile nel limite del 40%, in
casi specifici, in cui siano state riscontrate particolari e gravi criticita” (come richiesto dalla Commissione

stessa nella riunione del 5 aprile 2023).

1L PRESIDENTE M "”"'-GR-FT..'_"%@- b
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La Commissione, preso atto che I'ufficio competente ha preliminarmente provveduto a verificare la
veridicita delle autodichiarazioni delle istanze di sussidio presentate per le spese dei familiari a carico.
procede alla disamina delle 10 istanze.

N. A1 - Contributi per personale con disabilita

La Commissione procede ad esaminare le istanze presentate per le fattispecie n°1 della Circolare, Contributi
per personale con disabilita.

[l Presidente ricorda che potranno essere rimborsate le domande di sussidio nel caso di malattie e spese
straordinarie del personale con disabilita.

La dott.ssa Danovaro procede ad illustrare i casin®2.3. 4 e 5 dell"allegata tabella A1:

n°2) la Commissione ravvisa la sussistenza della fattispecie, accoglie I'istanza e delibera di erogare alla
dipendente € 1.557,00;

n°3) la Commissione ravvisa la sussistenza della fattispecie, accoglie I'istanza e delibera di erogare al
dipendente € 1.198,00:

n°4) la Commissione ravvisa la sussistenza della fattispecie, accoglie I'istanza e delibera di erogare al
dipendente € 220,00.

n°S) la Commissione ravvisa la sussistenza della fattispecie, accoglie I'istanza e delibera di erogare alla
dipendente € 1.206,00.

La cifra complessiva da erogare ammonta pertanto a € 4.181,00., come indicato nell allegato A 1.
St esamina il punto successivo.
N. A2 - Sussidi per grave bisogno generico o decessi.

La Commissione procede quindi ad esaminare le istanze presentate per le fattispecie n°2 della Circolare a)
Grave bisogno generico e b) Decessi. ~

a) Grave bisogno generico

La dott.ssa Danovaro procede all’illustrazione dei singoli casi (n° 3, 4 5, 6) come indicati nell’istruttoria di
cul all’allegato A2.

Dopo ampio dibattito la Commissione:

3) ravvisa la sussistenza della fattispecie “grave bisogno generico”, accoglie I'istanza e, verificata la

situazione di particolare criticita. delibera di erogare € 2.800,00 alla dipendente avvalendosi della facolta
di aumento del contributo fino al 40%:

[L PRESIDENTE 1. SEGRETARIO
(Dott.ssa Tiziana Bonaceto) |

()

o e




UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI GENOVA

COMMISSIONE SUSSIDI

4) ravvisa la sussistenza della fattispecie “spese conseguenti la separazione/divorzio =, accoglie I'istanza e.
verificata la situazione di particolare criticita, delibera di erogare I’intera somma richiesta pari € 2.189,00
alla dipendente:

5) ravvisa la sussistenza della fattispecie “spese conseguenti la separazione/divorzio™, accoglie |'istanza e
delibera di erogare € 936,00 al dipendente:

6) ravvisa la sussistenza della fattispecie “grave bisogno generico™, accoglie Iistanza e, verificata la
situazione di particolare criticita, delibera di erogare 2.800,00 € alla dipendente avvalendosi della facolta
di aumento del contributo fino al 40%. ' |

La cifra complessiva da erogare ammonta pertanto a € 8.725,00.

b) — Decessi.

La Commissione, valutata |"istruttoria operata sulle domande pervenute e in applicazione delle disposizioni
della Circolare:

11) ravvisa la sussistenza della fattispecie “decessi”, accoglie l'istanza e delibera di erogare alla
dipendente € 2.000,00:

12) la Commissione. in base a quanto illustrato, ravvisa la sussistenza della fattispecie “decessi”, accoglie
|'istanza e delibera di erogare alla dipendente € 600,00

La cifra complessiva da erogare ammonta pertanto a € 2.600,00.

[l totale degli importi deliberati per i 6 casi esaminati & pari a € 11.325,00, come indicato nellallegato AZ2.

Punto 2. Varie ed eventuali.
Si riporta. di seguito, quanto emerso nella successiva discussione.

[l Dott. Severini chiede se la cifra che andra a residuare su quanto allocato per le fattispecie Al e A2 (n.d.r.
totale complessivo 3819.00 € + 3675,00 € = 9.494,00 €) potra essere riportata per i Sussidi 2024: la dott.ssa
Bonaceto afferma che la possibilita di riportare all’esercizio successivo quanto risparmiato debba essere
verificata. La Dott.ssa Rapallo constata che probabilmente molti colleghi non sono informati delle iniziative
della procedura, in quanto — ad esempio per la fattispecie “decessi™ — risultano poche richieste: la Dott.ssa
Danovaro suggerisce che 1’esiguita delle richieste vada anche ricercata nel fatto che per poter produrre la
richiesta occorre un indicatore ISEE inferiore ai 30.000.00 euro. Il Dott. Severini afferma che forse andrebbe
rivisto il tetto ISEE = 30.000 €, che € molto limitante.

Su indicazione della Dott.ssa Bonaceto. la Commissione concorda di evidenziare nelle lettere da inviare ai
richiedenti sussidio che le somme rimborsate da Unige non potranno essere portate in detrazione nella
dichiarazione dei redditi.

Alle ore 10.40 la seduta ¢ tolta.

[etto approvato € sottoscritto.

[L PRESIDENTE | [L SEGRETARIO
(Dott.ssa Tiziana Bonaceto) N (Dott.ssa Wa Danovaro)
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DELIBERE
MATR COGNOME NOME EMAIL CODICE FISCALE TIPOLOGIA ISEE

COMMISSIONE €

€ 4.181,00




GRAVE BISOGNO GENERICO

DELIBERE
MATRICOLA | COGNOME NOME EMAIL CODICE FISCALE TIPOLOGIA ISEE RICHIESTA € NOTE
COMMISSIONE
A2) - a) Sussidi
per grave bisogno| € 16.100,41 € 2.800,00
generico
A2) - a) Sussidi
per grave bisogno| €  9.771,43 € 2.189,00
A2) - a) Sussidi
per grave bisogno| € 19.366,76 € 936,00
generico
A2) - a) Sussidi
per grave bisogno| € 23.652,59 € 2.800,00
generico
€ 8.725,00
DECESSI
MATRICOLA | COGNOME NOME EMAIL CODICE FISCALE TIPOLOGIA ISEE RICHIESTA NOTE DELIBERE
COMMISSIONE €
A2-b) decessi | € 25.206,50 € 2.000,00
A2-Db)decessi | € 16.612,86 € 600,00
€ 2.600,00
€ 2.600,00
€ 8.725,00
TOTALE
€ 11.325,00

CONTRIBUTI




	21052024073826
	21052024073826_001
	21052024073827

