UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI GENOVA

SCUOLA DI SCIENZE SOCIALI

Gruppo di Dipartimenti dell’Area di Giurisprudenza

Programma “Erasmus+”
Selezione per I'assegnazione delle borse di mobilita Erasmus+ ai fini di traineeship a.a. 2022/2023

Il giorno 1/04/2022 alle ore 9:00 su canale Teams dedicato, si € riunita la Commissione incaricata della selezione di cui al

titolo.

La Commissione, presente al completo, & composta da:
- Prof.ssa Michela Miraglia (Presidente)
- Prof.ssa Federica Furfaro
- Prof. Alessio Sardo
- Prof. Emmanuele Penco (senza diritto di voto)
- Dott.ssa Claudia Canese (Responsabile amministrativo per la verifica della media esami autocertificata dagli studenti
senza diritto di voto)
- Dott.ssa Claudia Soresini (Responsabile amministrativo per la verifica della media esami autocertificata dagli studenti
senza diritto di voto)
La Commissione esamina le domande dei candidati che risultano essere inoltrate correttamente secondo la tempistica e le
modalita previste dal Bando e procede alla valutazione dei singoli candidati sulla base sulla base del curriculum degli studi,
delle conoscenze linguistiche, delle finalita del periodo di traineeship all’estero (con particolare riferimento alla congruita del
progetto di tirocinio presso la sede estera con il proprio percorso formativo) e motivazioni personali, sulla base dei criteri
stabiliti per il gruppo di Dipartimenti dell’Area di cui al titolo (All. B), pubblicati nel Bando stesso, e a conclusione dei colloqui
obbligatori con tutti i candidati in possesso dei requisiti minimi di accesso alla selezione.
Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione redige la graduatoria unica di merito (All. A) associando agli studenti
inseriti in graduatoria gli “stati” sotto riportati:
v’ i “vincitori” (studenti cui la Commissione ha assegnato una sede idonea o la sede autonomamente individuata
indicata dallo studente nella domanda di candidatura)
v gli “idonei” (studenti per cui al momento non & disponibile una sede a Manifesto idonea)
v i “non idonei” (studenti non in possesso dei requisiti minimi di accesso alla selezione o con un curriculum ritenuto
dalla Commissione non idoneo ad alcuna sede)
v’ gli eventuali studenti non presentatisi al colloquio obbligatorio (“no colloquio”)
v’ gli eventuali studenti rinunciatari durante la fase di selezione (“rinuncia in sede di colloquio”)

v’ “esclusi’- studenti esclusi dalla procedura di selezione, per motivi che non ricadono nelle casistiche precedenti (ad

es. per rilascio di dichiarazioni non veritiere o che risultino non iscritti in quanto gia laureati).

La Commissione segnala altresi, nella graduatoria (All. A), gli studenti che necessitano il consolidamento delle competenze
linguistiche, in quanto in possesso di un livello di conoscenza inferiore al livello C1, della lingua straniera a fianco di ciascuno

specificata.
Pag.1di2



E’ stata inoltrata una sola domanda:
la studentessa & stata valutata “non idonea” in quanto alla domanda non era allegata la documentazione obbligatoria. In
particolar modo la Letter of Intent allegata non & redatta su carta intestata della sede autonomamente individuata, bensi su
un foglio anonimo, non é firmata dalla sede ospitante né dal docente referente.

Infine, viene nominata la Prof. Michela Miraglia quale docente che, in nome e per conto della Commissione, potra

assumere eventuali e urgenti decisioni in merito alla procedura di selezione e attribuzione borse.

Sono allegati al verbale e ne costituiscono parte integrante:

v All. A - Graduatoria unica di merito
v All. B - Criteri stabiliti per I’Area di cui al titolo

Data, 13/04/2022
La Commissione
Prof.ssa Michela Miraglia (Presidente)

Prof.ssa Federica Furfaro
Prof. Alessio Sardo
Prof. Emmanuele Penco (docente senza diritto di voto)

Dott.ssa Claudia Canese (Responsabile amministrativo senza diritto di voto)

Dott.ssa Claudia Soresini (Responsabile amministrativo senza diritto di voto)
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