L'art. 6, comma 1, del D. Lgs.n. 141/2011 ha disposto che la differenziazione retributiva di cui all'art. 19 del D. Lgs. n. 150/2009 si applica a partire
dalla tornata di contrattazione collettiva successiva a quella relativa al quadriennio 2006-2009

ANNO 2020

B,C,D
(compensi diretti ad incentivare
la produttivita ed il
miglioramento dei servizi )

EP (RETRIBUZIONE DI
RISULTATO)

DIRIGENTI
(RETRIBUZIONE DI
RISULTATO)

AMMOTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA
PERFORMANCE
STANZIATI

€631.726,00

€ 278.609,00

€173.787,00

AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE
DISTRIBUITI

€ 584.693,68

€96.953,07

€173.787,00




