
AREA PERSONALE 

Servizio personale docente 

Settore reclutamento e mobilità del personale docente 

 

 

 

Procedura pubblica di selezione finalizzata al reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, 

mediante conferimento di contratto di lavoro subordinato della durata di sei anni, non rinnovabile, ai  

sensi dell'art. 24, della legge 30.12.2010, n. 240 come modificato dall'articolo 14 della Legge n. 

79/2022 (c.d. ricercatori in tenure track – RTT), presso il Dipartimento di Economia (DIEC) per il 

gruppo scientifico disciplinare 13/STAT-04 - Metodi Matematici dell’Economia e delle Scienze 

Attuariali e Finanziarie - Settore scientifico disciplinare STAT-04/A - Metodi Matematici 

dell’Economia e delle Scienze Attuariali e Finanziarie indetta con D.R. n. 1314 del 19.03.2026, 

pubblicato in Gazzetta Ufficiale - IV serie - n. 27 del 7.04.2026. 

 

APPROVAZIONE DEGLI ATTI 

 

Si comunica che è stato emesso il Decreto Rettorale n. 4000 del 24.09.2026 di approvazione degli atti 

e della graduatoria definitiva sotto riportata: 

 

 

 
1) Federico CANNEROZZI     punti 63,23/100          

2) domanda n. 272/2026           punti 62,93/100 

3) domanda n. 229/2026           punti 62,40/100 

4) domanda n. 274/2026           punti 55,61/100 

5) domanda n. 221/2026           punti 45,59/100 

 

È dichiarato vincitore il dott. Federico CANNEROZZI.  

 

Firmato digitalmente 

Il Capo Settore 

Dott.ssa Silvia Bassi 
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