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UNIVERSITA DEGI STUDI DI GENOVA

AREA PERSONALE
Servizio personale tecnico amministrativo
Settore gestione del personale tecnico amministrativo

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche, e, in particolare, gli artt. 55, 55 bis, 55 quater;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto il 19.4.2018, e, in
particolare, gli artt. 10-17;

Visto il D.D.G. n. 2226 del 21.6.2017, con cui, a seguito dell'entrata in vigore del D. Lgs. n.75/2017, I'ufficio
competente per i procedimenti disciplinari relativi alle infrazioni punibili con sanzione superiore al rimprovero verbale ¢
individuato nel Direttore Generale;

Visto il D.D.G. n. 3858 del 7.8.2018, di emanazione della “Normativa per l'individuazione dell Ufficio per i
Procedimenti disciplinari”, con cui ¢ stata costituita una Commissione disciplinare composta da tre membri effettivi e tre
membri supplenti;

Considerato che la suddetta Commissione € stata modificata con D.D.G. n. 1171 del 25.3.2019, D.D.G. n.
876 del 2.3.2020 ¢ D.D.G. n. 4441 dell’1.10.2021;

Considerato che ai sensi dell’art. 6, comma 3 del summenzionato D.D.G. n. 3858/2018, la Commissione
disciplinare ¢ rimasta in carica fino al 31.12.2022;

Visto il D.D.G. n. 36 del 10.1.2023 con cui ¢ stata costituita la nuova Commissione disciplinare per il periodo
1.1.2023 — 31.12.2025;

Considerato che la suddetta Commissione € stata modificata con D.D.G. n. 3516 del 21.7.2023;

Visto il C.C.N.L.2019 — 2021 relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca, e, in particolare, gli artt.
dal 22 al 29 e I’art. 91, nonché il C.C.N.L.2022 — 2024 relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca,

Visto il D.D.G. n. 1503 dell’1.4.2026 di adeguamento del citato DDG n. 3858/2018 alle recenti previsioni dei
CCNL sopraindicati e al vigente Atto organizzativo;

Ravvisata la necessita di nominare una nuova Commissione disciplinare e acquisita la disponibilita degli/delle
interessati/e

DECRETA
Art. 1

A decorrere dalla data del presente Decreto e fino al 31.12.2028 la Commissione disciplinare di cui all’art. 2 del D.D.G.
n. 1503/2026 risulta cosi composta:

Componenti effettivi:
a) Dott.ssa Maria Loreta Piras - Dirigente Presidente

b) Dott. Riccardo Raggio - Area delle Elevate Professionalitd, Settore professionale scientifico-tecnologico -
Responsabile tecnico di Dipartimento

¢) Dott. Gianluca Merialdo - Area delle Elevate Professionalita, Settore professionale amministrativo—gestionale — Capo
Servizio Segretario



Componenti supplenti:
a) Dott.ssa Paola Morini - Dirigente Presidente

b) Dott. Marco Brunoldi - Area dei Funzionari, Settore professionale scientifico-tecnologico - Coordinatore tecnico di
Dipartimento

c) Dott.ssa Federica Imperiale - Area delle Elevate Professionalita, Settore professionale amministrativo—gestionale —
Capo Servizio Segretario

Art. 2

Il documento informatico originale, sottoscritto con firma digitale, ¢ conservato presso 1’ Area Personale ed ¢ pubblicato
nell’albo web di Atenco.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Emma Maria Ernesta Varasio
Firmato digitalmente

PM/MI/MM
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