
 

 
AREA PERSONALE 

Servizio Personale Docente  
Settore gestione del personale docente e dei contratti di ricerca 

         
 
 
Procedure selettive pubbliche finalizzate al conferimento di 3 (tre) contratti di ricerca di durata biennale per 
lo svolgimento di attività di ricerca, in particolare la posizione n. 3 presso il Dipartimento Architettura e Design 
(DAD) per il Gruppo scientifico-disciplinare: 08/CEAR-09 Progettazione Architettonica, settore 
scientifico-disciplinare CEAR-09/A Composizione architettonica e urbana, indetta con D.R. n. 4838 del 
20.11.2025 
 

 
APPROVAZIONE DEGLI ATTI 

 
 
Si comunica che è stato emesso il Decreto Rettorale n. 816 del 20.2.2026 di approvazione degli atti e della 
seguente graduatoria di merito della procedura di selezione per il conferimento di un contratto di ricerca di 
durata biennale per lo svolgimento di attività di ricerca presso il Dipartimento Architettura e Design (DAD) 
per il Gruppo scientifico-disciplinare: 08/CEAR-09 Progettazione Architettonica, settore scientifico-
disciplinare CEAR-09/A Composizione architettonica e urbana, indetta con D.R. n. 4838 del 20.11.2025: 
 
1. RICCARDO RAPPARINI  – codice domanda n. 637/2025    punti 75,42 / 100 
2. codice domanda n. 648/2025     punti 73,70 / 100 
3. codice domanda n. 631/2025     punti 72,09 / 100 
4. codice domanda n. 634/2025      punti 64,08 / 100 
5. codice domanda n. 645/2025      punti 62,16 / 100 
6. codice domanda n. 618/2025      punti 62 / 100 
 
E’ dichiarato vincitore il Dott. RICCARDO RAPPARINI. 
 
                
                 Il Capo servizio 
       (Dott. Gianluca MERIALDO) 
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