
MODELLO DI DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ 

Al Direttore generale 
Università degli Studi di Genova 
Via Balbi, 5 - 16126 Genova 

Oggetto: presentazione di dichiarazione di disponibilità alla nomina di 1 (una) 
componente supplente, in rappresentanza dell'Ateneo, del comitato unico di garanzia 
per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni (CUG) dell'Università degli studi di Genova per il residuo scorcio del 
quadriennio 5.6.2024-4.6.2028 

La sottoscritta Sabrina Dapino 
matricola omissis in risposta alla comunicazione del Direttore generale del 18/11/2025 

PRESENTA 

dichiarazione di disponibilità a rivestire la carica di componente supplente del CUG in 
rappresentanza dell'Amministrazione 

DICHIARA 

(barrare le caselle interessate) - (Obbligatorio) 
[ X ]di possedere requisiti di professionalità, esperienza, attitudine anche maturati nei 

seguenti organismi analoghi al CUG, come meglio dettagliato nel curriculum vitae, e 
di essere in possesso di adeguate conoscenze nelle materie di competenza del CUG 
(indicare gli organismi analoghi al CUG e dettagliare nel curriculum vitae) 

• COMPONENTE COMITATO PARI OPPORTUNITÀ 2012/2024 CON RUOLO DI
SEGRETARIA

• COMPONENTE COMITATO PARI OPPORTUNITÀ 2018/2021 DAL 1.12.2019

[ X ]di possedere adeguate esperienze nell'ambito delle pari opportunità e/ o del 
mobbing e del contrasto alle discriminazioni, come meglio dettagliato nel curriculum 
vitae (riportare brevemente le esperienze e dettagliarle nel curriculum vitae) 

• Ho maturato esperienze significative nel campo delle pari opportunità, della
prevenzione alla salute (benessere psicofisico, relazione corpo-mente) e del
contrasto alle discriminazioni, attraverso il mio lavoro nel Settore Servizi per
l'Inclusione dell'Università di Genova e la partecipazione a comitati e progetti
istituzionali dedicati all'accessibilità, all'inclusione e alla valorizzazione delle
diversità anche in collaborazione con varie realtà associative genovesi.
Ulteriori dettagli sono riportati nel curriculum vitae.

[ X ]di possedere adeguate attitudini (precisare le caratteristiche personali, relazionali e 
motivazionali) 

• Possiedo attitudini personali e relazionali adeguate al ruolo, caratterizzate da
sensibilità ai temi dell'inclusione, capacità di mediazione, lavoro in equipe,
ascolto attivo e gestione di situazioni delicate con equilibrio e professionalità.

Prot. n. 126762 del 20.11.2025





L'informativa per il trattamento dei dati del personale e dei collaboratori dell'Ateneo4 è

disponibile alla pagina privacy e sicurezza dei dati personali (https://unige.it/privacy) 
del sito web di Ateneo. 

La sottoscritta allega (a pena di esclusione): 
• copia di un documento di identità valido (se la firma è analogica e non digitale)
• curriculum vitae

La sottoscritta indica i seguenti recapiti al fine di ricevere le comunicazioni inerenti al 
procedimento in oggetto (Nota: l'indirizzo di residenza e i seguenti recapiti saranno 
appositamente oscurati nei documenti pubblicati sul sito web di Ateneo): 

indirizzo: (omissis)
 telefono: (omissis)
e-mail: sabrina.dapino@unige.it
pec (opzionale): (omissis)

Data, 19/11/2025 

Avvertenze: 

Firma 
-----------

La firma (digitale o autografa) è 
obbligatoria a pena di esclusione 
della dichiarazione 

• Non inserire nella dichiarazione e nel curriculum vitae dati personali non pertinenti
o eccedenti rispetto alle finalità del trattamento.

• L'Università degli studi di Genova si riserva di verificare la veridicità delle
dichiarazioni rese.

4 https://unige.it/sites/unige.it/files/documents/informativa _personale.pdf 
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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
Nazionalità 

ESPERIEN ZA LAVORATI VA 

• Date (da - a)
•Nome e indirizzo del

datore di lavoro 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - a)

• Nome e tipo di istituto
di istruzione o 

formazione 

DAPINO SABRINA 
(omissis) 

26 GIUGNO 2012 - ATTUALE 
UNIVERSITÀ DI GENOVA 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 
• DALL'OTTOBRE 2019 A OGGI PRESSO L'AREA DIDATTICA, SERVIZI AGLI

STUDENTI, ORIENTAMENTO E INTERNAZIONALIZZAZIONE SERVIZIO
ORIENTAMENTO, CAREER SERVICE E INCLUSIONE, SETTORE SERVIZI PER
L'INCLUSIONE DEGLI STUDENTI CON DISABILITÀ E CON DSA;

• DAL 2012 AL SETTEMBRE 2019 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E DESIGN (LABORATORIO INFORMATICO E UFFICIO
RICERCA).

APRILE 2025 - ATTUALE 

UNIVERSITÀ TELEMATICA E(AMPUS 
SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE [L-24] 

• 15 GIUGNO 2021, UNIVERSITÀ DI GENOVA, LAUREA IN DIGITAL
HUMANITIES [LM-92], VOTAZIONE 110/110;

• 15 LUGLIO 2015, UNIVERSITÀ DI GENOVA, LAUREA IN INFORMAZIONE E
EDITORIA [LM-19], VOTAZIONE 110/110 CON LODE;

• 11 LUGLIO 2012, UNIVERSITÀ DI GENOVA, LAUREA IN SCIENZE
INTERNAZIONALI E DIPLOMATICHE [L-36], VOTAZIONE 105/110.






