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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ELISA BUONANDI 

Iscrizione Albo professionale  n. 393 Albo della professione sanitaria di Fisioterapista, presso l’Ordine Fisioterapisti 

Italiani di Firenze Arezzo Prato Pistoia Lucca Massa-Carrara  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Dal 3/01/2022 ad oggi  Dirigente delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Usl Toscana Centro, Dipartimento delle Professioni tecnico sanitarie 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del personale assegnato alla SOS Attività di riabilitazione funzionale Empoli, 

Prato, Pistoia 

 

• Dal 1/06/2018 al 2/01/2022  Posizione Organizzativa Programmazione, Innovazione e D.lgs 81 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Usl Toscana Centro, Dipartimento delle Professioni tecnico sanitarie 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzione di Staff dipartimentale 

 

• Dal 1/10/2015 al 31/05/2018   Posizione Organizzativa per lo Sviluppo e il Monitoraggio dei processi territoriali per 
l'Area della Riabilitazione e della Prevenzione  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Usl Toscana Centro, Dipartimento delle Professioni tecnico sanitarie 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzione di Staff dipartimentale 

 

• Dal 21/11/2011 al 2/01/2022   Contratto di assunzione a tempo pieno ed indeterminato con la qualifica di 
Fisioterapista cat.D 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Usl Toscana Centro, Dipartimento delle Professioni tecnico sanitarie 

• Principali mansioni e responsabilità  Riabilitazione funzionale in ambito territoriale 

 

• dal 1/11/2004 al 20/11/2011  Contratto di assunzione a tempo pieno ed indeterminato tramite concorso pubblico 
con la qualifica di Fisioterapista cat.D 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Centro Servizi di Montedomini e San Silvestro via dè Malcontenti, 6 - 50122 Firenze 

• Principali mansioni e responsabilità  Riabilitazione ambito neurologico ed ortopedico in setting di degenza riabilitativa 

 

• dal 09/09/2003 al 19/09/2004  Fisioterapista con contratto di assunzione a tempo determinato 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Fondazione "Don Carlo Gnocchi" c/o Centro "S.Maria agli Ulivi", via lmprunetana 124, 

Pozzolatico FI - Struttura convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Riabilitazione ambito neurologico ed ortopedico  

 

• dal 01/03/2003 al 07/09/2003  Attività libero professionale in qualità di Fisioterapista 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Casa di Cura "Villa delle Terme" sezione Falciani via Cassia 217, Impruneta FI - Struttura 

convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Riabilitazione ambito neurologico ed ortopedico  

 

• dal 01/06/2002 al 08/09/2003  Attività libero professionale in qualità di Fisioterapista 

 

ISTRUZIONE E  
FORMAZIONE ACCADEMICA 

 

• 19/04/2006  Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione 

• Istituto di istruzione o formazione  Università degli Studi di Firenze 

• Votazione conseguita  110 su 110 e Lode 

  

• 29/04/2002  Diploma Universitario in Fisioterapia 

• Iistituto di istruzione o formazione  Università degli Studi di Firenze 

• Votazione conseguita  110 su 110 e Lode 

 

• anno scolastico 1997-1998  Diploma Maturità Scientifica 

• Iistituto di istruzione o formazione  Liceo Scientifico statale “Guido Castelnuovo”, Firenze 

• Votazione conseguita  55 su 60  

  

 

FORMAZIONE PROFESSIONALE 
 - AOU Careggi_”Sistemi complessi e comunità del futuro: nuovi paradigmi per le aziende 

sociosanitari. Ambiti disciplinari a confronto” 

- SDA Bocconi_Milano “FNOFI - Federazione Nazionale Ordine Fisioterapisti: strategie di 

sviluppo - progetto di formazione e accompagnamento per il gruppo dirigente” 

- Formas_NUOVO CCNL COMPARTO SANITÀ - RELAZIONI SINDACALI (5 ECM) 

- ASUL TC_La MISSIONE 6 del PNRR e il DM 77: disegniamo insieme le azioni del 

Dipartimento delle Professioni tecnico sanitarie (4 ECM docenza) 

- Corso IEN_Team Leader, Costruire e Guidare la squadra 

 - AUSL Toscana Centro_Le traiettorie evolutive della dirigenza delle professioni tecnico 

sanitarie (9 ECM) 

- SDA Bocconi_Milano “L'evoluzione del sistema sanitario e le opportunita' di sviluppo delle 

professioni sanitarie” 

 - Corso IEN_La gestione delle risorse umane in sanità: come condurre e sviluppare i 

collaboratori con efficacia (50 ECM) 

 - Corso GIMBE_La valutazione delle competence professionali (24 ECM) 

 - Sanità digitale EiPass_Documento informatico, conservazione sostitutiva ed archiviazione, 

firme elettroniche; Protezione elettronica del dato personale; Sicurezza informatica e privacy 

dei dati sanitari; E-health: soluzioni e applicazioni digitali in ambito sanitario 

 - AUSL Toscana Centro_ “L’evoluzione delle aziende del SSN e ruolo del middle management” 

(5,2 ECM) 

 - Toscana Life Sciences-Siena _“Lean, Operations management e value based care”  

 - Agenzia per la formazione AUSL TC_“Il nuovo CCNL del comparto Sanita'” (2,4 ECM) 

 - Workshop "MaCro e PrOsE: misure di processo e di esito per il monitoraggio ed il 

miglioramento dei servizi" (3 ECM) 

 - Formas_"Innovazione tecnologica e metodologica nell'attività dei Laboratori Ausili per 

l'Autonomia, la Comunicazione e l'Apprendimento" (6 ECM) 

 - AUSL Toscana Centro_Seminario "Autogestione del dolore cronico" secondo il   metodo 

"Stenford paziente esperto" Attestato di facilitatore di gruppi per la formazione "Stenford-

paziente esperto" 
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 - Agenzia della Formazione "Il Sistema delle 5S" 

- Formas_Corso "Super Trainers rivolto a CT della Regione Toscana" 35 ECM 

 - Agenzia della Formazione della ex USL 11 Empoli_Corso ProFouND LLT per OEP Leader 

Cascade Trainer, Conseguimento dei titoli di OEP Leader e Cascade Trainer 

- S.C. Sviluppo e Formazione della ex Azienda Sanitaria Firenze "Diagnosi e Gestione dei 

Disturbi muscolo-scheletrici - Modulo B: la colonna cervicale" (29 ECM) 

 - S.C. Sviluppo e Formazione della ex Azienda Sanitaria Firenze "Valutazione e Trattamento 

del paziente adulto con disturbi neurologici. Concetto Bobath" (50 ECM) 

 - S.C. Sviluppo e Formazione della ex Azienda Sanitaria Firenze "Diagnosi e Gestione dei 

Disturbi muscolo-scheletrici - Modulo A: la colonna lombare" (29 ECM) 

 - S.C. Sviluppo e Formazione della ex Azienda Sanitaria Firenze "Lean Thinking I Livello” (7 

ECM) 

 - Unità Sanitaria Locale 2 di Lucca "Dal controllo motorio al training di forza"(7 ECM) 

 - Palazzo Vecchio-Salone dei Dugento, Firenze Convegno "Tecnologie Innovative in Psicologia 

Cognitiva e Neuromotoria - Sistemi Biorobotici per la riabilitazione" 

 - ARS Toscana Auditorium della Banca Toscana "La Qualità dell'Assistenza ai pazienti con 

ictus cerebrale in Toscana" (4 ECM) 

 - Scuola Superiore Sant'Anna di Studi Universitari e di Perfezionamento "Introduzione alle 

tecniche ed ai sistemi per la Stimolazione Elettrica finalizzata al recupero di funzionalità 

motorie" (12 ECM) 

- Istituto Privato di Riabilitazione "Madre della Divina Provvidenza dei Passionisti" Terapia 

Manuale Metodo Maitland I Livello (50 ECM per il 2004 e 50 ECM per il 2005 

 - STRA.T.O.S. Spa "Tecniche Riabilitative adottate per le patologie dell'anca, del ginocchio e 

del piede. Postura: definizione, generalità, filogenesi, ricettori, metodo d'indagine, sintomi e 

segni. Modalità di Comunicazione con il cittadino malato" (23 ECM) 

 

ATTIVITA’ DI DOCENZA  

 - Docente a contratto di diritto privato per l'insegnamento di "Sviluppo, Controllo ed 

Apprendimento di Abilità Percettivo-Motorie", nell'ambito del Corso Integrato in Scienze e 

Tecniche Riabilitative I, presso il Corso di Laurea in Fisioterapista dell'Università degli Studi di 

Firenze per l'anno accademico 2002-2003 (per circa 30 ore complessive) 

- Tutor Clinico nello svolgimento di esercitazioni pratiche di tirocinio per gli studenti del 2° anno 

del Diploma Universitario in Fisioterapista per non vedenti dell' Università degli Studi di 

Firenze, per l'anno accademico 2001- 2002 (30 ore) 

 - Riconvocazione in qualità di docente a contratto di diritto privato per l'insegnamento di 

"Sviluppo, Controllo ed Apprendimento di Abilità Percettivo-Motorie", nell'ambito del Corso 

Integrato in Scienze e Tecniche Riabilitative I, presso il Corso di Laurea in Fisioterapista Non-

vedenti dell'Università degli Studi di Firenze per l'anno accademico 2003-2004 (per circa 30 

ore complessive) 

 - Nomina da parte di Formas per partecipare in qualità di Tutor al Corso ProFouND LLT per 

OEP Leader Cascade Trainer, tenutosi dal 19 al 23 Ottobre 2015 presso l'INRCA in via della 

Montagnola- Ancona 
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 - Nomina da parte di Formas di docente per i corsi "OEP Leader" della Regione Toscana, nel 

triennio 2015-2018 

- Incarico di docenza da parte di Usl Toscana Centro per il Seminario "Studio PROAFA e 

progetto Otago", che si è svolto il 26 Settembre 2017 presso l'Aula Muntoni-Ospedale San 

Giovanni di Dio (Firenze) 

- Incarico di docenza da parte di Usl Toscana Centro per le due edizioni del Seminario 

"Diffusione della metodologia Otago e nuovi protocolli AFA", che si è tenuto ad Empoli il 13 

Novembre 2017 e a Prato il 16 Novembre 2017 

- Incarico di docenza nell’evento formativo "Il middle management: cultura organizzativa e 

gestionale" proposto dalla Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana 

- Incarico di docenza nell’evento formativo in modalità FAD asincrona accreditato ECM, dal 

titolo “Sistemi sociosanitari complessi e Comunità del futuro: nuovi paradigmi per le 

Professioni della Riabilitazione” per il Provider ECM Sinergia & Sviluppo srl 

 

ATTIVITA’ SCIENTIFICA  

 - Pini D., Bogani E., Bigagli S., Pasquini L., Buonandi E. e Rinaldi L.A.: La prospettiva 

riabilitativa dei Sistemi Dinamici. Riabilitazione Oggi, XVIII, 6, 2001. 

- Rinaldi L.A., Bogani E., Pini D., Buonandi E., Cavallini M.C., Massello E., Landi G., Rinaldi B., 

Masotti G.: Effetti dell'immagine motoria sull'attività muscolare durante il cammino in anziani e 

giovani sani. Giornale di Gerontologia. Ottobre 2002, Voi. L, N° S-5, pag. 325 

- Buonandi E., Pini D., Cavallini M.C., Massello E., Masotti G., Rinaldi L.A.: Effetto di carichi 

asimmetrici durante il cammino: dati normativi. Giornale di Gerontologia. Ottobre 2002, Voi. L, 

N° S-5, pag. 72. 

- Rinaldi L.A., Buonandi E., Cavallini M.C., Tesi G., Masotti G.: Motor recovery strategies in 

hemiparetic gait. The Journal of Nutrition, Health & Aging JNHA). August 2003, Voi. 7, N° 5, 

pag.376. 

- Buonandi E., Biricolti C., Paci M., Rinaldi L.A.:Effetto di carichi asimmetrici durante il cammino 

- Sistema nervoso e riabilitazione - voi.VIII - n. 1 - 2005 pp-35-42 

- Rinaldi L.A., Paci M., Baccini M., Buonandi E.: Il ruolo del fisioterapista nel programma e nel 

progetto riabilitativo. Giornale Italiano di Gerontologia. 2005;53: 194-198 

- Biricolti C., Pozzi M., Buonandi E., Rinaldi L.A.: Effetti del trattamento riabilitativo sui 

movimenti del bacino. Analisi del passaggio seduto in piedi in soggetti emiparetici cronici. 

Sistema Nervoso e Riabilitazione 2005; 3: 109- 120 

- Paci M., Buonandi E., Rinaldi L.A.: Effetti dell'uso di un bastone sul cammino del paziente 

emiplegico: un caso clinico. Sistema Nervoso e Riabilitazione 2005;3: 121-127 

- Da Ros A., Paci M., Buonandi E., Rosiello L., Moretti S., & Barchielli C. Physiotherapy as part 

of primary health care, Italy. Bulletin of the World Health Organization, 2022 100(11), 669. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

 INGLESE 

• Capacità di lettura  OTTIMA 

• Capacità di scrittura  OTTIMA 

• Capacità di espressione orale  MOLTO BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 ATTITUDINE ALLA COOPERAZIONE, PROPENSIONE ALL’INNOVAZIONE, COMPETENZE DI CHANGE 

MANAGEMENT, CAPACITÀ DI PROBLEM SOLVING E GESTIONE DEI CONFLITTI  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 ESPERIENZA NEL CONDURRE GRUPPI DI LAVORO, RAPPORTI CON ALTRE FIGURE PROFESSIONALI, 

SVILUPPO DI PROGETTI SU AMBITI MULTI­ DISCIPLINARI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 GESTIONE E PRODUZIONE DI DATABASE IN AMBITO SIA TECNICO-CLINICO CHE GESTIONALE; UTILIZZO DEI 

PRINCIPALI SOFTWARE PER COMPUTER IN AMBIENTE WINDOWS (EXCEL, POWERPOINT, WORD), 

SOFTWARE ANDROIDE DEI VARI MOTORI DI RICERCA SCIENTIFICA E NON 

ESPERIENZA NELL'ELABORAZIONE DI DATI PER STUDI SPERIMENTALI IN CORSO DI TESI DI LAUREA 

ESPERIENZA PRESSO IL LABORATORIO DI ANALISI DEL MOVIMENTO (VILLA MONNATESSA) PER TUTTO IL 

PERIODO DI COLLABORAZIONE CON L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FIRENZE, CON GESTIONE DI 

APPARECCHIATURE E SOFTWARE DEDICATI 

 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida tipo B 

 

 
 

 

 


