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Repertorio contratti n.
Protocollo n. del

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO DI NATURA PROFESSIONALE
TRA

L’Universita degli Studi di Genova, Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Diagnostiche Integrate
(DISC) (di seguito anche “il Committente™), con sede legale in Genova, Viale Benedetto XV, n. 6, CAP
16132, C.F e P. IVA n, 00754150100, PEC disc@pec.unige.it, in persona della Dott.ssa Simona Simonotto.
nata a Sestri Levante (GE) il 06/06/1972, autorizzata alla stipula del presente contratto ai sensi del “Regola-
mento per [’amministrazione, la finanza e la contabilita” e del “Regolamento per il conferimento di incarichi
di collaborazione esterna”

e

La Sig.ra Giulia Chiara Servadei nata a Genova il 02-08-1979 e residente a Genova CAP 16132, via
Antonio Cei 30/1, Codice Fiscale n.: SRVGCHT7IM42D969F, (di seguito anche “il Prestatore/Lavora-
tore Autonomo),

congiuntamente anche per brevita definite “Parti”

PREMESSO

a) che il Committente, verificata Pimpossibilita di utilizzare personale delP’Ateneo in servizio, e
avendo la necessita di attribuire un incarico di lavoto autonomo avente ad oggetto affvitd di sup-
porto alla ricerca, dettagliatamente descritto nella scheda che fa parte integrante del presente con-
tratto;

b) che i1 Committente ritiene necessario per la realizzazione del medesimo incarico avvalersi
dell’opera di un soggetto in possesso delle indispensabili e elevate conoscenze professionali che
permettano lo svolgimento delle atuvita in autonomia;

¢) che il Committente, mediante delibera del CdD n. 1 del 13-02-2024 ha deliberato l'avvio di una
procedura comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto
le attivita descritre sub a);

d) che in data 23-02-2024 ¢ stato pubblicato nel’Albo Informatico (web) dell’'Universita Pavviso
pubblico per I'affidamento dell’incarico;

e) chela Commissione preposta all’esame delle domande e alla valutazione dei candidati ha proposto
Passegnazione dell'incarico alla Sig.ra Giulia Chiara Servader;
che la Sig.ra Giulia Chiara Servadei é in possesso dei requisiti di cui all’art. 7 comma 6 del D.Lgs.
n. 165/2001;

@) che la Sig.ra Giulia Chiara Servadei risulta pertanto in possesso della professionalita necessaria e
della competenza adeguata per eseguire l'attivita di cui alla scheda progetto allegata;

h) che la Sig.ra Giulia Chiara Servadei intende accetrare I'incatico propostole;
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE;:

Art. 1) OGGETTO DELLATTIVITA

1. L’incarico di lavoro autonomo ¢ riferito alla specifica artivita dettagliatamente descritta nella “scheda
progetto”, allegata al presente contratto di cui alla premessa a).

wt2) AUTONOMLA CONTRATTUALE

1. Le sottoscritte Parti, espressamente e senza riserve, riferiscono Poggetto del presente contratto e at-
tvita del prestatore al campo del lavoro autonomo, escludendo espressamente ogni rapporto di su-
botdinazione.

At 3) RESPONSABILE DEL PROGETTO

1. Al fine di garantire il rispetto delle modalita di espletamento dell'incatico oggetto del presente con-
tratto, e al solo fine di valutare I'adempimento della prestazione di cui all’art.1, nonché per ogni rela-
zione fra Committente e prestatore connessa al contratto, viene individuato quale “Responsabile del
progetto™ il Prof. Franco De Cian, cosi come individuato nella “scheda™.

At 4) DURATA DELLINCARICO

1. IL’incarico dovra essere concluso entro 5 mesi a decorrere dalla data di pubblicazione del presente
contratto sul sito web di Ateneo,

2. 1l contratto non & rinnovabile. L’eventuale proroga dell'incarico originario, concordata pet iscritto tra
le parti, & consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e pet ritardi non impu-
tabili a] prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'inca-
rico.

Art. 5) COMPENSO L MODALLTA DF LIQUIRDAZIONE

1. Il compenso ¢ fissato in euro 5.000,00, al lordo di ritenute previdenziali, fiscali e assistenziali a catico
del prestatore. 11 prestatore si impegna a dichiarare i redditi percepiti ai fini della tassazione INPS di
cui alla L. 326/2003.

1l compenso & rappottato al valore della prestazione, prescindendo dal computo delle ore effettiva-

mente impiegate per eseguirla.

3. Il compenso sara liquidato in un’unica soluzione a conclusione del contratto, dietro presentazione di
relazione entro 30 gg. dal ricevimento della stessa - e attestazione da parte del Responsabile del pro-
getto che la prestazione ¢ stata regolarmente eseguita;

Lo stesso Responsabile effettuerd una valutazione finale sullattivitd svolta in relazione al presente
incarico.

4. Indipendentemente dal termine apposto al presente contratto, qualora lattivita oggetto dello stesso
sia correttamente ultimata prima della scadenza, il corrispettivo sara dovuro per intero.

)
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Limporto di cui al comma 1 ¢ di regola comprensivo di tutto quanto spettante al prestatore, il quale
non potra avere null'altro a che pretendere, né durante il corso del tappotto, né a seguito della sua
estinzione

Spese di viaggio, vitto e alloggio sostenute dal prestatore in costanza di rapporto, non prevedibili o
quantificabili nel momento del confetimento dell’incarico, purché debitamente motivate e autorizzate
dal Responsabile del progetto e connesse allespletamento dellincarico, saranno rimborsate se anali-
ticamente documentate nei limit previst dal Regolamento Missioni di Ateneo in vigore, come tisul-
tanti da apposita distinta di addebito; I'ammontare del rimborso & da intendersi al lordo delle ritenute
previste dalla legge a carico del collaboratore ed & aggiuntivo al compenso fissato per il presente
mcarico.

Il corrispettivo sara accreditato presso I'Istituto di credito BPER — ABI 05387, CAB 01404 — n. ¢/c
000047034651.

Art. 6) ESECUZIONE DELILA PRESTAZIONE (OBBLIGHI DEL PREST-ATORE)

1

[

6.

=~

L’esecuzione della prestazione avviene senza osservanza dotario e il lavoratore autonomo é com-
pletamente svincolato dallorganizzazione gerarchica del committente.

Se per la natura dellattivith oggetto del contratto dovesse rendersi necessaria la presenza nei luoghi
del committente, le modalita di accesso alla sede e di utilizzo degh strumenti tecnici eventualmente
messi a disposizione dalla struttura stessa, tenuto conto della natura particolare dei compiti affidati
devono essere concordate tra il prestatore e il commitrente per il tramite del Responsabile del pro-
getto,

Il lavoratore autonomo deve svolgere personalmente lincatico affidatogli senza facolta di sostitu-
zione e/ o delega a terzi.

Fatto salvo quanto previsto al comma 1, per esigenze otganizzative, anche ai fini della sicurezza,
Peventuale presenza del prestatore nelle strutture dell’Ateneo non potra eccedere i limiti orari di
fruibilita delle strutture stesse, fatti salvi casi eccezionali stabiliti nel progetto e resi noti al Responsa-
bile della struttura.

In caso di inerzia del Responsabile del progetto, Vattivita di verifica e controllo, di cui al presente
comma, resta a catico del Commirtente.

Il prestatore garantisce un uso diligente e responsabile dei mezzi messi eventualmente a disposizione
dall'Universita e risponde degli eventuali danni arrecati e derivanti da causa ad esso imputabile.
Qualora il prestatore non proceda, nell’espletamento delle attivita di cui all’art. 1, secondo le condi-
zioni stabilite nel presente contratto, il Committente ('Universita) chieder che il prestatore stesso
visi conformi entro 15 giorni. Trascorso inutilmente tale termine, il Committente (PUniversita) potra
risolvere il contratto ai sensi dell’art. 13.

Il prestatore pud essere inserito in gruppi di ricerca clinica, senza funzioni dirette di assistenza ¢ cura
dei pazienti.

II prestatore & tenuto al rispetto degli obblighi di condotta previsti dal D.R. 0. 1143 del 27.02.201 5;
“Codice di comportamento dei dipendenti dell’Universith degli Studi di Genova”, a norma dell'arti-
colo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dal D.R. n. 497 del 16.12.2011 “Codice etico
dellUniversita degli Studi di Genova™.
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Art. 7) CLAUSOLA PENALE

1. In caso di ritardo nell’adempimento, fermo restando il diritto del Committente (Universita) al risat-
cimento del danno ulteriore, il prestatore sara sottoposto ad una penale pari a € 10,00 per ogni giorno
di ritardo tispetto al termine finale indicato all’art. 4.

AArt. 8) OBBLIGO DI RISERVATEZZA E RISULTATI

1. 1llavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proptieta dell'Universita. Pertanto, il pre-
statore non pud avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portatlo a conoscenza di altri Enti o
persone o divalgarlo con pubblicazioni se non con espressa preventiva autotizzazione scritta
dell’Universita ed indicando comunque che detto lavoro & stato svolto per conto dell’Universita.

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entrerd in possesso nello svolgimento dell'incarico

dovranno essere considerati tiservati ed il prestatore si impegna a mantenere la segretezza su quanto

sia venuto a conoscenza.

Qualora vi siano apporti originali o invenzioni brevetrabili tutti i diritti di utilizzazione economica

spettano all'Universita. Al prestatore, oltre al riconoscimento del dititto morale d’autore o di inven-

tore, spetterd un equo premio, secondo quanto stabilito nel Regolamento universitario in materia di

brevetti.

Il prestatore, ai sensi Regolamento (UL) 679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati”

e delle disposizioni del D. Lgs. n. 196/ 2003 ove compatibili, & individuato dal Titolare del tratta-

mento quale soggetto autorizzato al trattamento dei dati, e deve assicurare Posservanza delle istru-

ioni di cui all’ At di autorizzazione al trattamento dei dati personali e relative istrusioni — modello, disponibile
alPinditizzo hirps:// intranct.unige.it/ privacy.

4. Aifini delPespletamento dell’incarico il prestatore ¢ tenuto ad osservare assoluto risetbo a proposito
di fatdi, di informazioni, notizie o altro di cul avra comunicazione o prendera conoscenza nello svol-
gimento dell'incarico.

5. Le informazioni oggetto dell'incatico non potranno in aleun modo essere cedute a terzi salvo even-
ruale consenso scritto tilasciato dall’Atenco. 1l risultato dellattivith deve petcio restare di appannag-
gio esclustvo del’Universita con divieto per il prestatore di farne uso petsonale.

b2

A 9) ATTT TT 4 S1OLTA A FALVORE DI TERZI

1. Tllavoratore autonomo & libero di prestare la propria attivita, sia in forma autonoma che subordinata,
a favore di terzi, purché tale attivita sia compatibile con Posservanza degli impegni assunti con i
contratto, ed in particolare con Pobbligo della tiservatezza; inoltre, Pattivita non deve porsi in alcun
modo in conflitto di intetessi con lattivitd svolta a favore dell’Universita.

I ’attivith a favore di terzi svolta in violazione di quanto disposto dal comma precedente puo dar luogo
alla risoluzione del contratto pet inadempimento.

1o
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Art. 10) TUTELA DELLA GRAVIDANZA, MALATTIA ED INFORTUNIO

1. Nei casi di materniti, malattia e infortunio si applicano le disposizioni e le tutele stabilite dalla not-
mativa vigente secondo le modaliti e i termini indicati per le ipotesi ivi previste.

Art. 11) COPERTURE ASSICURATIVE

1. Ove non prevista Ia copertura INAIL, sono a catico del prestatore Passicurazione contro gli infortuni
derivanti allo stesso nell’esercizio della sua attivita. Sono, in ogni caso, a carico del prestatore quella
per danni a cose o persone eventualmente arrecati nell’esercizio dellattivith medesima.

2. 1l prestatore esonera Universita da ogni responsabilita sia in relazione ad infortuni derivanti dallo
svolgimento della prestazione che per danni causati a persone e/o cose in corso di contratto.

Art. 12) PREVENZIONTE: E SICUREZZ.4

1. Nelle ipotesi di cui all'ast. 6, comma 1, secondo periodo, P Amministrazione si impegna a informare
il consulente circa i tischi specifici present nel luogo di lavoro e citca le misure di prevenzione e di
emergenza adottate in relazione alla propria attivita, attraverso il documento unico di valutazione dei
tischi di cui al D.Igs. 81/2008.

OPPURE Forma parte integrante del presente contratto il documento unico di valutazione dei rischi
di cui all'art. 269, comma 3, del D.Igs. 81/2008.

AAr. 13) RISOLUZIONE E RECESSO

1. Entrambe le parti possono recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa. Il prestatore
puo recedere dal contratto, dandone comunque preventiva e tempestiva comunicazione, senza arre-
care pregiudizio al regolare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto gppure Il presta-
tore puo esercitare il recesso di preavviso di almeno ...... giorni ed in ogni caso senza pregiudizio
per il regolare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto, fatto salvo, in quest’ultimo
caso, il risarcimento dell’eventuale danno. [da valutare a seconda della durata e della natura della
prestazione]

[l Committente/I’Universita ha facoltd di recedere (mediante raccomandata a.r.), con preavviso di

almeno 10 giorni, senza che cid produca a favore del prestatore alcun diritto al risarcimento del

danno.

3. In ogni caso, il Committente/I'Universita liquidera al lavoratore autonomo il compenso in propor-
zione all’attivita effettivamente svolta, risultante da attestazione del Responsabile del progetto.

4. Nel caso di mancato adempimento della prestazione oggetto del presente contratto, nonché qualora
si riscontrino negligenze di rilevante entita, tali da configurare l'inesatto adempimento o la violazione
delle disposizioni del Codice di comportamento dei dipendenti dell’Universita degli Studi di Genova
di cui al D.R. n. 1143/2015, e del Codice etico dell’Universita degli Studi di Genova di cui al D.R. n.
497 del 16.12.2011, I'Universita potra procedere alla tisoluzione del contratto ai sensi degli artt. 1453
ss. del Codice Civile.

1
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Art. 14) MODIFICHE O INTEGRAZIONI AL CONTRATTO

1. Qualunque integrazione o modifica del presente contratto dovra essere concordata tra le Parti per
iscritto.

Art, 15) FORO CONVENZIONALL

1. Per eventuali controversie relative allinterpretazione ¢ all’esecuzione del presente contratto & tertito-
rialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Genova.

At 16) TRATTAMENTO DI DT PERSONALI DEL COLLABORATORE

1. Tl trattamento dei dati personali del collaboratore avvetra secondo le modalita stabilite dal Regola-
mento (UE) 679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei dat” e dal D.Lgs. n.196 /2003
ove compatibili nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, limitazione della finalita,
minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della consetrvazione, integrita, riservatezza e responsa-
bilizzazione.

2. Al sensi di quanto previsto dal D.lgs. 14/03/2013 n. 33 in materia di trasparenza, il curriculum del
Collaboratore satd pubblicato sul sito web dell’Ateneo nella sezione “Amministrazione trasparente”.

Ant. 17) CLAUSOLA DI RINVIO

1. Per quanto non espressamente pattuito, le Parti rinviano agli artt. 2222 e segg. del Codice Civile per
le attivita continuative senza vincolo di subordinazione di cui all’art. 409, n. 3 del C.p.C,, nonché alla
disciplina vigente in materia in quanto compatibili con le disposizioni del presente contratto.

Ar, 18) REGISTRAZIONE

1. 1l presente contratto ¢ esente dall’imposta di bollo ed ¢ soggetto 2 registrazione solo in caso d'uso al
sensi dell’art.10 della parte 11 della Taviffa allegata al D.P.R. N. 131/86 relativa al T.U. sull'Imposta
di Registro.

Genova, 6 maggio 2024

1l lavoratore autonomo _ 1l Responsabile Amministrativo DISC

Sig.ra Giulia ChiargS srvadel ot Dott.ssa Simona Simonotto
~ > \
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Per accettazione esplicita di quanto previsto dall’art. 3
11 Responsabile del progetto e uzione del contratto
Prof. Franco De Cian

At sensi e per gli effetti del sec ima dell'art. 1341 del c.c., le parti approvano espressamente, dopo
attenta lettura, le clausole del presente atto, nonché le premesse che sono da intendersi quali patti.

Il lavoratore autonomo

Il Responsabile Amministrativo DISC
Sig.ra Giulia Chiara S - i

Rott.ssa Simons [ otto

D15<
La sottoscritta Giulia Chiara Servadei, qualora i dati dallo stesso forniti rientrino fra le categorie particolari

di dati personali di cui all'art. 9 del Regolamento (UE) 679/2016, "Regolamento Genetale sulla protezione
dei dati” (cosiddetti dati "sensibili" previsti dal Dlgs n. 196/ 2003), autorizza PUniversita degli Studi di
Genova al loro trattamento ed alla loro eventuale comunicazione a terzi al fine di adempiere ad obblighi
imposti dalla legge, da regolamenti o da normative comunitarie.

Il lavoratore autonomo
Sig.ra Giulia Chiara Servadei

prestatore dichiara, altresi, di aver preso visione di:
o Atto di auntorizzazione al lrattamento dei dati personali ¢ relative istruzdoni — modells, disponibile allinditizzo
htips:/ /intranctunige.it/privacy
¢ D.R. n. 1143 del 27.02.2015 “Codice di comportamento dei dipendenti dell’'Universita di Genova”,
disponibile all'indirizzo: hrtps:/ /unige.it/ repolamenti/

11 lavoratore autonomo
Sig.ra Giulia Chiara Serva

Allegato: Scheda descrizione attivita di progetto

Dipartimento di Scienze Chirurgiche ¢ Diagnostiche Integrate

disc.unige. it
P. IVA 00754150100

+39 010 209 9600
Viale Benedetto XV 6, 16132 Genova
disc@umge. it



...+ | DISC DIPARTIMENTO
g{‘ggﬁgﬁ: DI SCIENZE CHIRURGICHE
E DIAGNOSTICHE INTEGRATE

Responsabile del progetto € dell’esecuzione del contratto:
Profe Franco De Cian — professore ordinario MED/ 18

Obiettivo del progetto: Organizzare ¢ gestire seninari ¢ workshaps nazionali ed internazionali su casi clinici di
elanomi ¢ sarcomi ¢ archiviazione dei dati nell’apposito repository per suceessive stesure di progetti di ricerca.

Oggetto della prestazione:
Attivita di suppotto alla ricerca finalizzata allorganizzazione e alla gestione di seminari ¢ workshops na-
wionali ed internazgonali su casi clinici di melanomi ¢ sarcomsi e attivitd di data managerent.

Descrizione dettagliata della prestazione:

Raccolta ¢ gestione di casistiche di melanomi e sarcomi;

organiszasione ¢ gestione di seminari e workshops, sia nasionali che internasgonals;
raccolta ed archiviazione dei documenti prodotts dal DMT (Disease Management Team);
data management.

Competenze richieste al prestatore:
o Titolo di studio: Diploma di maturild linguistica;
e Ottima conoscenza della lingua inglese, patlata e scritta;
o Fperiensa (lavorativa ¢ non) almeno biennale maturata nel settore oggetio dell’incarico, con particolare rifer-
mento all’attivita di dala managenient.

Durata del progetto:
La prestazione avrd la durata di 5 mest.

Compenso: (non si applica nel caso un dipendente dell Ateneo risponda alla ricognizione interna
[l compenso lotdo prestatore ammonta ad eutro 5.000,00 e gravera sul progetto U-GOV 100010~
2010-CG-DIP_07.

Natura Fiscale della prestazione: (non si applica nel caso un dipendente dell’Ateneo ri-
sponda alla ricognizione interna)

o  Contralli con prestazione di duvata: lavoro aitononio — redditi assimilati al lavoro dipendente (art. 50,
comma 1, lett. c-bis, D.P.R. 917/86 TUIR).
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