Prot 58000 del 20.6.2024

ALLEGATO A.2

CANDIDATURA A COMPONENTE INTERNO CDA
(COLLEGIO PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO)

Oggetto: Presentazione di candidatura per la nomina nel consiglio di amministrazione
dell'Universita degli studi di Genova di n. 1 componente del personale tecnico-amministrativo
dell'Ateneo - quadriennio accademico 2024-2028.

Il/La sottoscritto/a Anna Rapallo
Matricola: (omissis)

telefono: cellulare
e-mail; @nna.rapallo@unige.it pec: (Opzionale)

(omissis)

PRESENTA LA PROPRIA CANDIDATURA

alla carica di componente interno del consiglio di amministrazione dell’'Universita degli studi

di Genova, per il mandato dall'1.11.2024 al 31,10.2028, in risposta all'avviso emanato con D.R. n.
2733 del 31/05/2024

Il/La sottoscritto/a, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e consapevole
che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso decade dai benefici
eventualmente conseguiti ed & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia

DICHIARA
(barrare le caselle interessate)

[x 1 di avere la cittadinanza ftaliana

[x] di godere dei diritti politici e di essere iscritto alle liste elettorali di
(omissis)

[ ]1di non godere dei diritti politici e di non essere iscritto alle liste elettorali per il seguente
motivo

[X]di godere dei diritti civili;

[x ] di non trovarsi in alcuna condizione che determini inconferibilita ai sensi del D. Lgs.
8.4.2013, n. 39 e successive modifiche e integrazioni;

[ x] di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inammissibilitd (ineleggibilitd) di cui alla
sezione A, paragrafo 3, dell'avviso pubblico;

[ X] di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui alla sezione A, paragrafo
3, dell’avviso pubblico;

oppure

[ ] di trovarsi nella condizione di incompatibilitd di seguito precisata, ai sensi del D. Lgs.
8.4.2013, n. 39 e dell’art. 60 dello Statuto (sezione A, paragrafo 3), e, pertanto, di optare fin



d'ora perla carica di componente di consiglio di amministrazione dell’Ateneo e di rinunciare
fin d'ora alla carica o condizione incompatibile, in caso di elezione: _precisare
la carica o la condizione incompatibile

[x ] di prestare servizio in qualita di tecnico-amministrativo a tempo indeterminato, categoria

D area amm.va gestionale dell'Area Legale eGenerale (oppure
del dipartimento) presso 'Universita degli studi di
Genova;

[x] di possedere comprovata competenza in campo gestionale ovvero di possedere
un'esperienza professionale di alto livello e un’idonea qualificazione scientifica e culturale;
K ] di aver preso visione delle norme contenute nello Statuto e nei Regolamenti dell'Ateneo;

(barrare le caselle, a pena di inammissibilita)

[X] di aver letto linformativa per il trattamento dei dati personali degli utenti che
usufruiscono del servizio di presentazione di candidature a organi dell'Ateneo presente
nella pagina privacy e sicurezza dei dati personali’;

k 1di aver letto le disposizioni dell'avviso, con particolare riferimento alla pubblicazione della
candidatura e dei relativi allegati nel sito web istituzionale di Ateneo.

Il/ La sottoscritto/a allega (a pena di esclusione):
» copia di un documento di identita valido
s curriculum vitae in formato europeo (file pdf/A ovvero scansione PDFfA del curriculum)
« (in caso di invio della candidatura tramite PEC) curriculum vitae in formato europeo e
aperto (ad es. odt), o in formato proprietario doc e docx)

Il/La sottoscritto/a indica i seguenti recapiti al fine di ricevere le comunicazioni inerenti al
procedimento (da compilare se diversi dalle informazioni di residenza e di contatto a suo tempo
comunicate e nella banca dati anagrafica dell’Ateneo):

Data, 19/06/2024 - : RAPALLO Anna

La firma fdigm-nie o autogrdfa) é obbligatoria a
pena di esclusione della domanda

Avvertenze:
« Non inserire nella candidatura e nel curriculum vitae dati personali non pertinenti o
eccedenti rispetto alle finalita del trattamento.
e L'Universita degli studi di Genova si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni
rese e delle autocertificazioni prodotte.

! https=//intranet.unige.it/sites/intranct. unige.it/files/informativa_candidature pdf
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Curriculum Vitasa
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

[al 01/01/2024 ad ogai

dal 01/04/2006 al 31/12/2023

Anna Rapallo

o annarapaliof@unige t

Lucgo di nascts (OMISSiSts o nazcir (OMISSIS) o0y (Omissis)

R —

Universita degli studi di Genova — Via Balbi, 5 - Genova
Area legale e Generale - Categoria D, posizione economica D4, area
amministrativa gestionaie

Peosizione organizzativa: Capo Servizio flussi documentall e trasparenza

Coordinamento delle attivitd svolie dal settore Organi collegiali e gestions
documentale e dal settore trasparenza, anticorruzione e privacy.

Universita degli studi di Genova — Via Balbi, 5 - Genova
Area lLegale & Generale — Categoria D, posizione economica D4, area
amminisirativa gestionale

Pasizione organizzaliva, Capo del seffore oggi denominalo Seltore Qrgani
collegiall e gestione documentale

Competenze attribuite e principali attivita attusimente svolte:

- Segreteria degli organi collegiali di governo dell'Ateneo, del Collegio dei revisori

dei conti & del Garante di Ateneo (convocazioni, redazione odg, pubblicazione

pratiche, verbalizzazione, estratti dei verbali)

- Gestione del protocollo di Alense (Responsabile del protocolle generale di

Aleneo, formazione, supporfo e coordinamento del personale addetioc alla

protocollazione in tutto 'Atenea)

- Gestione dei flussi documentali in entrata & archivi digitali della Direzione

Generale (profocollazione in entrata e uscita della cornspondenza dells Direzione

generale e del protocollo riservato, gestione e salvataggio pec di Atenea)
Servizio di invio, ricezione e distribuzione posta esterna (aftvita di

coardinamento delle spedizioni postali e tramife comiere effeltuate da tutte le

sirutture di Ateneo, controllo e acceftazione fatture e rapporti con i fornitori)

- Archivio di deposito di Ateneo e supporto per le procedure di selezione e scarto

documentale (coordinamento delle procedure di scarfo documentale dell’ Ateneo

& rapporti con la Saprintendenza archivistica)

- Gestione dell'archivio del personale (gestione dei fascicoli del personale

docente e TABS, passaggio alla fascicolazione informatica nel 2021, accesso al

fascicoli per motivi di sludio e ricerca)

- Rilascio della firma digitale (responsabile delle procedure di identificazione dei

ttolari della fima digilale per conto della Cerfification Authonty, delle

sospensionirevoche delfe firrme digitall. rapporti con la Certification Autharity)

- Gestione del Call center d'Atenec (coordinamento degli addetti al centralino

teleforico di Atenen)

- Gestione delle denunce all'INAIL per infortuni (delegato del datore di lavoro per

le denunce allINAIL per infortuni sul lavoro occorsi ai dipendenti, student,

assegnisti, dotiorandi e tirocinanti di Ateneo)

“ageng a8



Curriculum Vitas

_Anna Rapafo

Dal 24.3. 2023 al 31/12/2023

Dal 1.10 2004 al 31.03 2008

dal
1.10.2004

dal 1/7/2004 al 30/9/2004

dal 12/11/2001 al 30/9/2004

ALTRI INCARICHI RICOPERTI
dal 21/08/2009 ad oggi

dal 23/08/2010 ad oggl

Universita degli studi di Genova — Via Balbi, 5 — Genova
Area Direzionale — Categoria D, posizione economica D4, area amministraliva
geshonale

Posizione organizzaliva: Capo del settore ad inlerim del Seltore Irasparenza,
anlicorruzione e privacy

Competenze attribuite e principali attivita attuaimenta svolte:

- Supporto al Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza (attivita di supporto all RPCT di Atenen in maleria di prevenzione alla
corruzione, confiiito di mteressi. anliriciclaggio e raccordo con le strufture di
Alenea);

- Supporio al Responsabile per la protezione dei dati personali dell'Ateneo
{supporfo al DPO, tenula del registro der lratiamenti e raccordo con le strutture),
- Adempimenti connessi alla normativa in materia di protezione dei dati personal
(redazione di regolamenti. informative, nomine a supporfo delle allivita delfle
sfrullure di Aleneg)

Universita degli studi di Genova - Via Balbi, 5 - Genova

Area Direzionale — Caltegoria D, posizione economica D2, area amministrativa
gesfionale

Competenze attribuite e principali attivita svolte:

Gestione presenze/assenze del parsonale tecnico amministrativo

Trasferimento presso 'Universita degli Studi di Genova provenienza Universita
degli Studi di Milano-Bicocca

Universita degli studi di Milano — Bicocca
Area Personale - Posizione organizzativa: Capo Ufficio ad interim Ufficio
organizzazione e rapporti con le O0S8S

Competenze aliribuite e principall attivita svolte:

Supporto alle attivita refative alle relazioni sindacali (predisposizione degli atti
organizzativi, contatti con le OOSS e RSU, partecipazione agli incontri sindacali,
predisposizione delle proposte dell Amminisiraziong)

Universita degli studi di Milano — Bicocca
Area Personale - Posizione organizzativa: Capo Ulfficio Gestione personale del
Selfore personale tecnico = amminisirativo

Competenze attribuite e principali attivita svoite:

Gestione del rapporto di lavoro del personale tecnico amministrativo (assunzioni,
trasformazioni del rapperto di lavoro a tempo parziale, trasferimenti, mobilita,
richigste di sussidi, permassi di studio)

Universita degli studi di Genova — Via Balbi, 5 — Genova

Prima Incaricato di Ateneo al rilascio della firma digitale

Coordinamento delle 15 unita di personale dedicate al riconoscimento per conto
della Cerification Autorithy mediante formazione continua e rilascio di
disposizioni operative

Universita degli studi di Genova - Via Balbi, 5 — Genova

Responsabile delle procedure connesse all'Archivio di deposito

Coordinamento delle operazioni di selezione e scarto documentale delle strutture
fondamentali di Aleneo e rapporti con la Soprintendenza Archivistica per la
Ligurig



f Cumcublum Vitae

dal 30/07/2018 ad oggi

dal 2018 ad oggi

dal 2018 ad oggi

dal 2019 ad oggl

dal 2020 ad oggt

dal 1/11/2020 ad oggi

dal 31/05/2021 ad oggi

Dal 2023 ad oggi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

12/112/1885

2000

Anna Rapallo

Universita degli studi di Genova — Via Balbi, 5 — Genova
Responsabile delfa gestione documentale di Ateneo ex. Art. 3 del DPCM
3122013

Coordinamento delle Unita Operative del protocollo informatico (circa 250 unita)
med ante formazione e disposizion operative

Universita degli studi di Genova - Via Baibi, 5 — Genova
DEC nella procedura di affidamenio del servizio postale

Partecipazione attiva alla stesura del capitclato di gara, controlio e firma delle
fatlure per il pagamenic

Universita degli studi di Genova — Via Balbi, 5 — Genova
Referente IPA perl'Aleneo

Aggiornamento dati su IPA per conto dell'Ateneo

Universita degli studi di Genova — Via Balbi, 5 — Genova
Amministratore centraie per I'Ateneo sul sifo Inail

Gestione dei profilistrutture sul sito dell'Inail per tutto I'Ateneo

Universita degli studi di Genova - Via Balbi, 5 - Genova
RUP nella procedura di affidamento del servizio di cormere espresso,

Fartecipazione atliva alla stesura del capitolato di gara, controllo e firma delle
fatture per il pagamenio

Universita degli studi di Genova - Via Balbi, 5 - Genova

Segretario verbalizzante delle sedule del Senalo Accademico e del Consiglio di
Amministrazione (dal 1.11.2021 solo del Consiglio di Amministrazione in quanto
Senatore in carica)

Segretario verbalizzante delle sedute del Consiglio di Amministrazione (verifica
del quorum costitutivo & deliberativo, predisposizione & firma dei verbali ed
estratti, repertoriazione & conservazione verbali)

Universita degli studi di Genova - Via Baibi, 5 - Genova
Componente dell'ufficio funzicnale dof supporfo al Responsabile della
Transizione al digitale

Supporto al Responsabile alla transizione al digitale nelle decisioni inerenti la
formazione dei documenti digitali all'interno del'Ateneo.

Universita degli studi di Genova — Via Balbi, 5 — Genova
DEC nella procedura di affidamento del servizio di firma digitale

Partecipazione attiva alla stesura dei documenti di gara, controlio & firma delle
fatture per il pagamento

Laurea in Giunsprudenza
votazione di 107/110

Abilitazione alla professione di Avvocato




Curriculum Vitas

Anna Rapallo

Corsi di formazione e
aggiornamento

2020

1988

2008

2009

2010

20m

2012

2013
2014

2015

Diploma di Master di |l livello Fermazione, gestione e conservazione di
archivi digitali in ambito pubblico e privato
votazione di 110/110

Diploma di Ragioniere & perito commerciale

-Corso di formazione “La gestions dei fascicoll dei dipendenti pubblici, ipotesi di
regolamento ed applicazione del TU sulla privacy negli ufficl del personale” svoltosi il
14 & 15 aprile 2008 a Milano superando con esito positivo la prova di valutazione -
Corso EBIT,

-Corso di aggiornamento ‘La gestione delfarchivio e del documenti” svoltosi a
Bologna il 25 & 26 marzo 2008 superando con profitto la prova finale;

-Nelfambito del Master in Innovazione della Pubblica Amministrazione (MIFA)
frequenza al modulo “Organizzazione & gestione delle risorse umane” sostenendo
con esito positivo la prova di valutazione,

-Corso di formazione “ll fascicolo del personale: gestione informabca. contenuti,
accesso e tutela della privacy” con valutazione di esito positivo

-Incontro formativo “Firma digitale — Muove sito di provisioning” con superamento della
prova finale;

-Convegno “Firma digitale Posla Elettronica Cerlificata e loro utilizzo” anno
2010,

-Giornata di studio "L'organizzazione, la gestione & la valorizzazione degli archivi
degli enti pubblici” con superamento della prova finale,

-Corso di formazione Mappatura & reingegnerizzazione del procedimenti
amministrativi nelle Universita tenutos| a Genova i1 2.2 2011 (8 cre),

-Corso di formaziong “La nuova amministrazione digitale” — Bologna 21 febbraio
2011 superando con profitto la prova finale:

-Il nuove codice dellamminisirazione digitale” — Genova 9.6.2011,

-Corso di formazione il nuovo codice dell amministraziong digitale” — Trieste 7
e B aprile 2011 (11 ore);

-Corso di formazione “Le novitd in matena di procedimento amministrativo” -
Genova 21.6.2011 (7 ore),

-Corso di formazione "L'archivio di deposito e la selezione di documenti®- Bari
18 & 19 ottobre 2011 {11 ore);

-2° Corso 2012 Amministrazione digitale e Privacy — Firenze 25 e 28

setternbre 2012,

-Corso in videoconferanza “Pec e protocollo informatico” - 8 aprile 2013,

-Corso di formazione “Le acquisizioni in economia di bene e servizi. Il mercato
glettronico. Le convenzioni Consip. |l cottimo fiduciario (MEPA)” — anno 2014,

- Corso di formazione "i principl generali dell'attivita amministrativa, legge 241/90
& ss.mm.ii";

- Corso di formazione su “Gestione delie richieste di assistenza e gli altn scambi
di informazioni con i propri ulenti attraverso il sistema OTRS (Open Source Ticket
Request System)”,

- Corso di formazione su °| principi generali deli'attivitd amministrativa, legge
24171990 e ss.mm.ii";

-Corso "Formazione generale den Lavorator” — modalita e-learning - verifica
positiva in modalita e-learning,;

-Percorso formativo per la gestione di attivita e processi di competenza -
valutazions 1007100,

-La gestione della fattura elettronica nellAteneo organizzato da CINECA il
24 .4 2015,

-Partecipazione alla giornata di studio "Il Protocoilo, il Manuale di gestione
documentale e il Fascicolo Informatico” - Milano 5§ ottobre 2015;



Curriculum Vitas

Anna Rapalls

2016

2017

2019

2020

2021

2022

2023

2023

2024

ESPERIENZE PROFESSIONALI

-Corso di formazione "Strumenti di benessere organizzativo per la gestione e
valorizzazione della diversita ed il miglicramente del clima aziendale—
valutazione finale positiva;

-Corso di formazione on ling “Gli Irrinunciabili di word” — anno 2017 - valutazione
finale positiva,

-Partecipazione alla 7° conferenza organizzativa degli Archivi delle Universita
italiane — Padova 13 dicembre 2017,

-Corso di formazione per "Preposto in materia di salute e sicurezza"— valutaziona
finale positiva;

-Corso di formazione "Gestione del disagio lavorativo g inclusione del personale
con disabilita” - anno 2019 - valutazione finale positiva:

-Corso di formazione “Presentazione modulo U-web Missioni di Cineca’,

-Corso di formazione "Gestire efficacemente la valutazione del personale e il
collogquio individuale™ valutazione finale positiva;

-Corso di formazione “L'infortunio in itinere"=Sal Saminar,

-Corso “Formazione specifica per il personale d'ufficio —rischio basso” - modalita
e-learning verifica positiva in modaiita e-learning;

-Corso di formazione “ll GDPR in 10 pillole” - modalita e-learning —anno 2019 -
verifica positiva in modalita e-learning;

-La prevenzione della corruzione ed il whistleblowing nella Pubblica
Amministrazione — verifica positiva in modalita e-learning - PA3E0;

-Obblighi dei lavoratori Codici di Comportamento e Piano Nazionale
Anticorruzione (3 ore) — verifica positiva in modalita e-learning — PA3S0,

-l diritto di accesso nella PA . documentale, civico & generalizzato (3 ore) -
verifica positiva in modalita e-learning — PA360;

-Corso di formazione “Firme digitali, sigilli elettronici, certificazione temporale & posta
elettronica certificata” — modalita e-learning — verifica positiva in modalita e-learning;
-Corso di formazione “Gestione documentale informatizzata, fascicolo elettronico e
conservazions del documenti elettronici modalita e-learning— venfica positva in
modalita e-learning;

-Corso di formazione "Digitalizzazione dei processi e documento informatico nella PA”
modalita e-learning = verifica positiva in modalita e-leaming,

-Corso di formazione "Astenuti, copie, contratti e omissis per le delibere delie Universita
e degli enti pubblici di ricerca’

-Corso di formazione L'Agenda 2030 e gli obiettivi di sviluppo sostenibile -Alleanza
ltaliana per lo Sviluppo Sostenibile;

-Corso di formazione Proteggere i dispositivi livello avanzato — Competenze
digitali per la PA,;

-Corso Privacy e Protezione dei Dati Personali — verifica positiva modalita e-
learning;

-Il nuove codice dei contratti pubblici;

-L'antiriciclaggio nella pubblica amministrazione — verifica positiva modalita e-
learning;

Docente al "Corso di formazione protocolio informatice federato” svoltosi presso
I'Universita degli Studi di Genova nell'anno 2014,
Docente al “Corso di formazione gestione documentale: ciclo di vita dei
documenti dalla formazione allo scarto” presso | Universita degli Studi di Genova
neli'anno 2018;
Docemte al Corso di formazione “La soluzione del protocollo informatico
nell’Atenao genovese” anno 2021,
Partecipazione a gruppi di lavoro presso UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
GENOVA:
- Gruppo di lavoro con il compito di esaminare e valutare le proposte di
conferimenti di incarichi ai sensi dell'art. 28 CCI per gli anni 2004 & 2005,
= Gruppo di lavaro finalizzato alla realizzazione della prima fase del
progetio di informatizzazione della scheda matricolare;
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Eurr.:ulum Vites

Anna Rapallo

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA

Inglese
COMPETENZE PROFESSIONALI

COMPETENZE ORGANIZZATIVE

COMPETENZE INFORMATICHE

- Gruppo di lavoro per lindividuazione delle posizioni e funzioni
specialistiche & di responsabilita e degli incarichi di cui all'art. 37 e 38 de!
CCl;

= Gruppo di lavoro per lo studio di problematiche giuridiche che si
presentano nell'ambito dei settori del Dipartimento Gestione e Sviluppo
rsorse umane;

- Gruppo di lavoro per la digitalizzazione delle schede matricolan;

- Gruppo di lavaro per la definizione delle modalita tecniche amministrative
di rilascio delle Tessere di riconoscimento in formato elettronico -
modelio AT,

- Gruppo di lavoro per la ricrganizzaziong della procedura di protocollo
informaltico;

- Gruppo di lavoro per 'avvio delle soluzioni integrate di CINECA per la
gestione documentale, del protocollo. dei flussi autorizzativi e di firma
digitale e della conservazione a norma dei documenti (Titulus/U-
signfConserva)

Redazione delle linee guida sull'Uso della firma digitale nell'Ateneo di Gencova

Mumerose partecipazioni a Commissioni di concorso per Il reclutamento di
personale tecnico amministrative in qualita di componente esperto o segretario
verbalizzante,

Rappresentante del personale tecnico amministrativa in Senato Accadamico
presso Universila degli Studi di Genova e presso Universita degh Studi di Milano
Bicocca (fino al trasferimento a Genava),

=
ITALIANG
COMPHENSIONE PARLATO PROCUDONE SCRITTA
SCOLASTICO SCOLASTICO SCOLASTICO

Approfondita conoscenza del tema della riprogettazione e dematerializzazione dei
processi e del procedimenti amministrativi sfruttando al meglio le potenzialita delle
nuove tecnologie,

Padronanza dei processi in tema di formazione, gestione e conservazione a norma di
archivi cartacei e digitali in conformita alla normativa nazionale ed europea,
Conoscenza degh adempimenti previsti in normativa di privacy e trasparenza.

Attitudine alla gestione del personale e al coordinamento delle attivita acquisite tramite
la gestione di una unita organizzativa composta da circa 20 persone con diverse attivita
da porre in essere,

Attitudine al problem solving consolidata tramite le recenti esperienze professionali
durante le guall ho svolto le attivita attribuite in completa autonomia e responsabilita,
Adattamento ai cambiamenti organizzativi e alie nuove compelenze attribuite,
Attitudine al team working e afla collaborazione, acquisita nello svoigimento pluriennale
di incarichi professionali richiedent un continuo confronto con altri interiocutori sia
interni che esternl allente (governance, dirigenti. DPO & RPCT).

Conoscenza e utilizzo abituale programmi ambiente Windows (Word, Excel, Access,
PowerPaint,), Internet, Intranet, Posta Elettronica e software gestionali specfici.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decrelo
Legislativo 20 giugno 2003, n. 196 (come modificato dal D.igs. 10.08.2018, n. 101) e del GDPR
{Regolamento UE 2016/679).

(omissis) 18/06/2024

RAPALLO Anna

Fagimadis



