
 
 

 

 
Contratto di diritto privato 

 
per lo svolgimento di attività didattica integrativa dell'insegnamento ufficiale “Perceptual Systems and 
interaction” - cod. 80564 presso il  Dipartimento di Informatica, Bioingegneria, Robotica e Ingegneria 
dei Sistemi - DIBRIS, ai sensi dell'art. 23, comma 2, L. 240/2010 e del D.R. n. 444 del 27 marzo 2013, 
recante il “Regolamento per lo svolgimento di attività didattica ed il conferimento di incarichi di 
insegnamento nei Corsi di Laurea, Laurea Magistrale e di Specializzazione” dell’Università degli Studi 
di Genova e s. m. i 

 
tra 

 
l'Università degli Studi di Genova, codice fiscale 00754150100, rappresentata legalmente dal Prof. Sergio 
Martinoia, nato a , il 13/07/1964, nella sua qualità di Direttore del Dipartimento di Informatica, 
Bioingegneria, Robotica e Ingegneria dei Sistemi (DIBRIS), delegato del Rettore, domiciliato per la sua carica 
presso l'Università degli Studi di Genova, Dipartimento di Informatica, Bioingegneria, Robotica e Ingegneria 
dei Sistemi Via Opera Pia 13, 
 

e 
 
la Prof.ssa Monica GORI, nel seguito nominata docente 
nata ad  il 6/05/1980 
codice fiscale  
residente a  
 

designata con Delibera del Consiglio del Dipartimento di Informatica, Bioingegneria, Robotica e Ingegneria dei 
Sistemi del 14 febbraio 2024, a seguito dell’espletamento della procedura di valutazione comparativa di cui 
all’avviso di selezione n. 5 – Decreto del Direttore del Dipartimento n. 166 - Rep. 5574 del 21/11/2023; la 
domanda di partecipazione alla selezione presentata dalla docente fa parte integrante del presente contratto, 
valevole esclusivamente per I' a.a. 2023-2024.  

Art. 1:  

La docente si impegna a prestare in favore dell'Università degli Studi di Genova – Dipartimento di Informatica, 
Bioingegneria, Robotica e Ingegneria dei Sistemi, la propria opera intellettuale quale professore a contratto 
per l’attività didattica: 
“Meccanismi di integrazione multisensoriale in soggetti sani e con disabilità”, integrativa 
dell’insegnamento ufficiale: “Perceptual Systems and Interaction” - cod. 80564 
Ore didattica erogata: 8  
SSD: ING-INF/06  
Corso di Laurea Magistrale in Bioengineering (LMG11159) - a.a. 2023-2024 – 2° Semestre, dal 
19/02/2024 al 31/03/2025 
 
Art. 2:  

Il programma dell'attività didattica è stato definito nell’avviso di selezione n. 5 - Rep. 5574 del 21/11/2023. 
La docente si impegna a svolgere le attività didattiche nel rispetto degli orari, delle forme e dei programmi 
concordati con il professore titolare del relativo insegnamento ufficiale ed a tenere un registro delle lezioni nel 
quale dovrà annotare, giorno per giorno, il tema trattato nonché le altre attività connesse con i compiti che 
avrà svolto.  
Il registro è ostensibile ad ogni richiesta del Coordinatore del Consiglio di Corso di Studio, del Direttore del 
Preside o del Rettore.  
Il registro delle lezioni, che ha valore di autocertificazione, dovrà essere compilato on line 
(https://servizionline.unige.it/docenti/registroattivitadidattica) e firmato digitalmente al termine delle lezioni. 
La docente è tenuta altresì ad inviare a roberta.fraguglia@unige.it, a partire dalla data di fine contratto ed entro 
i termini previsti per la programmazione didattica dell'anno accademico successivo, una dettagliata relazione 
finale sull'attività svolta.  

http://www.unige.it/regolamenti/concorsi/documents/DR_444_20130327.pdf
https://servizionline.unige.it/docenti/registroattivitadidattica
mailto:roberta.fraguglia@unige.it


 
 

 

La docente partecipa quale cultore della materia, alle commissioni degli esami di profitto del corso ufficiale per 
l'intero anno accademico di riferimento.  
Partecipa inoltre alle attività di orientamento ed assistenza agli studenti nell'ambito dei servizi all'uopo 
predisposti dal Dipartimento di Informatica, Bioingegneria, Robotica e Ingegneria dei Sistemi – DIBRIS. 
Prende parte alle sedute del Consiglio del Corso di Studio interessato, fatte salve le delibere relative alle 
proposte di stipula di contratti di diritto privato per lo svolgimento di insegnamenti ufficiali o di attività didattiche 
integrative.  
 

Art. 3:  

La prestazione dovrà essere eseguita personalmente dal docente che non potrà quindi avvalersi di sostituti. 
La docente, fermo restando l'integrale assolvimento dei propri compiti, può svolgere altre attività purché le 
stesse non comportino un conflitto di interesse con la specifica attività didattica svolta in ambito universitario 
e non rechino, comunque, pregiudizio all'Ateneo. 
 
Il presente contratto non dà luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli dell'Università. 
In materia previdenziale si applicano le disposizioni di cui all'art. 2, comma 26 e seguenti, della legge 8 agosto 
1995, n. 335 e successive modificazioni.  
L’Università di Genova provvede alla copertura assicurativa per infortuni e per responsabilità civile verso terzi 
limitatamente allo svolgimento dell’attività di docenza. 
 
Il corrispettivo lordo per la prestazione ammonta a € 400,00 e verrà versato in un'unica soluzione entro il 
31/12/2025. La spesa graverà su fondi del DIBRIS. 

Art. 4:  

Il presente contratto diventerà efficace con la pubblicazione dei dati contrattuali sul sito web di Ateneo, a 
decorrere dalla data di inizio prestazione e avrà efficacia fino al 31/03/2025. 
Per quanto non espressamente indicato, il contratto viene regolato dall'art. 23, comma 2, Legge 240/2010 e 
dal D.R. n. 444 del 27 marzo 2013, recante il “Regolamento per lo svolgimento di attività didattica ed il 
conferimento di incarichi di insegnamento nei Corsi di Laurea, Laurea Magistrale e di 
Specializzazione” dell’Università degli Studi di Genova e s. m. i. 
Il presente contratto è da ritenersi soggetto in ogni sua parte alle norme contenute nel “Codice etico 
dell’Università degli Studi di Genova”, di cui al D.R. n. 497 del 16.12.2011, e successive modiche. Il Codice, 
da considerarsi parte integrante del contratto, è reperibile e consultabile sul sito web di Ateneo alla pagina 
https://unige.it/regolamenti.  
 
Il contratto è regolato da quanto previsto dal Codice Civile: 

• per quanto non espressamente indicato, nel libro V Titolo III “Del lavoro autonomo” Capo secondo 
“Delle Professioni Intellettuali” artt. 2229-2238; 

• in caso di inadempimento, anche se dovuto a cause di forza maggiore da quanto previsto nel libro IV, 
titolo Il, capo XIV “Della Risoluzione le contratto”. 

 
In caso di grave inadempimento delle obbligazioni contrattuali, il contratto è risolto su deliberazione del 
Consiglio di Dipartimento.  
Il presente contratto è soggetto a registrazione solo in caso d'uso ai sensi del D.P.R. 26.10.1972, n. 634 e 
successive modificazioni.   
 

Art. 5: 
Il trattamento dei dati personali del contrattista avverrà secondo le modalità stabilite dal Regolamento (UE) 
679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati” e dal D.Lgs. n.196/2003 (Codice privacy ancora 
applicabile, ove compatibile) nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, limitazione della 
finalità, minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della conservazione, integrità, riservatezza e 
responsabilizzazione. 
 
I dati personali saranno trattati all’interno dell’Ateneo dai soggetti autorizzati dal titolare. I diritti degli interessati 
sono disciplinati dagli artt. 12-23 del citato regolamento UE. 

http://www.unige.it/regolamenti/concorsi/documents/DR_444_20130327.pdf
https://unige.it/regolamenti


 
 

 

 
Qualora i dati forniti rientrino fra le categorie particolari di dati personali di cui all'art. 9 del Regolamento (UE) 
679/2016, "Regolamento Generale sulla protezione dei dati" (cosiddetti dati "sensibili" previsti dal D.lgs n. 
196/2003), il sottoscritto/la sottoscritta autorizza l'Università degli Studi di Genova al loro trattamento. 
 
La docente dichiara, altresì, di aver preso visione dell’“Atto di autorizzazione al trattamento dei dati personali, 
patto di riservatezza e relative istruzioni”, disponibile all’indirizzo https://intranet.unige.it/privacy. 
 

Art. 6: 
L’Università si impegna a informare il docente circa i rischi presenti nel luogo di lavoro e circa le misure di 
prevenzione, di protezione e le procedure di emergenza adottate in relazione alla propria attività, attraverso 
l’informativa presente al seguente percorso: https://intranet.unige.it/sicurezza. 
Il docente dichiara con la sottoscrizione del presente contratto di aver preso visione di tutta la suddetta 
informativa. 
Il docente, il quale accede ai locali dell’Ateneo per lo svolgimento dell’attività didattica di cui al presente 
contratto, si impegna a osservare tutte le norme in materia di salute e sicurezza del lavoro in uso presso 
l’Università e, nell'interesse dell'incolumità propria e di terzi, a non compiere atti in pregiudizio delle norme di 
sicurezza applicabili. 
  

 

 
 
Il Direttore del DIBRIS 
Sergio Martinoia 
 
 
_____________________________ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
La docente  
Monica Gori 
 
 
_______________________________ 
 
 
 

https://intranet.unige.it/privacy
https://intranet.unige.it/sicurezza



