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CANDIDATURA PER ESTERNI CDA 

Oggetto: componente esterno del consiglio di amministrazione - mandato da 1.11.2020 a 31.10.2024. 

Il/La sottoscritto/ a l\I.ARTA COSL-LICH 

 
 

 

PRESENTA LA PROPRIA CANDIDATURA 

alla carica di componente esterno di consiglio di amministrazione dell'Università degli studi di Genova, per il 
mandato dall'l.11.2020 al 31.10.2024, in risposta all'avviso emanato con D.R. n. 2688 del 14.07.2020 

Il La sorro eritro/a, ai sensi degli arrr. -+6, ➔-, -5 e -6 del D.P.R. '.2 .12.2000, n. -+-+5 e consapevole che chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci. forma arri fab o ne fa uso decade dai benefici e,-enrnalmente conseguiti ed è 

punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia 

DICHIARA 

[ x] di a,-ere la cittadinanza ---"I'--"'T=_-\=L=L=-\=':\-'-�_-\"----- --------

[ x] di essere iscritto alle liste elettorali di (omissis)
[ ] di non essere iscritto alle liste elerrorali per il seguente moci,-o _____________ __ 

[ x] di godere dei diritti ci,-ili;

[ x] di non trornrsi in alcuna condizione che determini inconferibilità ai sensi del D. lgs . .  -t.'.201.3. n. 39 e
succe si,-e modifiche e integrazioni;

[ x] di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inammissibilità di cui alla sezione B. paragrafo 6. deU-an-iso
pubblico;

[ x] di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui alla sezione B, paragrafo 6, dell'aY,-iso
pubblico;

[ ] di trovarsi nella condizione di incompatibilità di seguito precisata, ai sensi del D. Lgs. 8.4.2013, n. 39 e 
dell'art. 60 dello Statuto (sezione B, paragrafo 6), e, pertanto, di optare fin d'ora per la carica di componente 
di consiglio di amministrazione delL\teneo e di rinunciare, quindi, alla carica o condizione incompatibile, in 
caso di designazione da parte del senato accademico: ______ _  _.,reàsa,r la /°Ondi::;jom di 

incompatibilità ___________ _ 

[ x] di possedere comprovata competenza 111 campo gestionale ovvero di possedere un'esperienza
professionale di alto livello e un'idonea qualificazione scientifica e culturale;

[ ] (per i dipendenti pubblici) di impegnarsi, se ammesso, a richiedere tempestivamente e personalmente alla 
pubblica Amministrazione di appartenenza l'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico, prescritta dall'art. 
53 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165, e a produrla al rettore; la nomina è subordinata all'acquisizione di detta 
autorizzazione; 

[ X] di essere consapevole che la perdita, in corso di mandato, dei requisiti previsti dall'avviso pubblico può
costitwre motivo di decadenza dall'incarico e di risoluzione del rapporto con l'Ateneo;

[ x] di essere consapevole che, nell'eventualità in cui nel corso çlel mandato sopravvenga la vacanza di uno o
più componenti esterni del consiglio di amministrazione, l'Ateneo si riserverà la facoltà di individuare i

(omissis)



relativi sostituti all'interno delle candidature presentate e ammesse in risposta all'm,-iso pubblico a frame 

del quale egli produce la presente domanda di candidatura; 

[] (per i soggetti collocati in quiescenza) di essere consapevole che l'art. 5, comma 9, del D.L 6.-.2012. n. 9-. 

convertito, con modificazioni, in L. 7.8.2012, n. 135, fa di,-ieto alle Pubbliche _-\mminisrrazioni di con::erire 

cariche in organi di gm-erno a soggetti in quiescenza e che tali cariche. se conferi e. sono co:c::r.:::: ,ue 

consentite a titolo gratuito: 

[ x]  di aver preso Yisione del ··Codi,·" di ,w;0or:_1111:!1::o dà d{::!1:.ù,::.:. �··e,.· .r_-·-J 

ddlcu1. 5-1 dc'.' dMdO _',;,;j_.-.'.1::· 3n ll.'.ìl:: }{) 

D.R. n. 11-U del_ -._.20 5. ubb c:ro :::e�� z: :: .::..-..:-..___:- ---iz:

dell._-\ eneo:

lbc11nlè' lt :.ud.'r .. 1 fc'l:.1 di it:.m1111ù.-:_,j,/:j 

[ x] di a,-er letto 1 informaci,·a sulla rimJ. :oo '�ic' e rrarramen o d

dei dati personali;

.. .1 _; 

[ X] di aver letto le disposizioni dell'avviso, con particolare riferimento alla pubblicazione della candidatura e

dei relaci,-i allegati nel sito web istituzionale di Ateneo.

a pena di esclusione 

• \.J 

• 

• 

Data ,2, ettembre 2020

_-\ ,Tertenze: 

· ~en.:e O\Tero scansione del ,7mf r11llfln datato e firmato 

�o · :.--:--:o e , can .. arura rramice PEC) 

rncedimemo (',-ola: 

, .. 1. 1)11,'.ll:.U : 

• ::\'on inserire nella candidatura e nel mnimhtm vitae dati personali non pertinenti o eccedenti rispetto alle

finalità del trattamento.

• LT ni,-er ità degli s rudi di Genon si risern di ,-erificare la veridicità delle dichiarazioni rese e delle

amocercificazioni prodotte.

firmato COSULICH Marta



Curriculum Vitae 

1NFORMAT1ON1 PERSONALI Marta Cosulich

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

•   

Dal 2020 Membro del CdA 

Fratelli Cosulich do Brasil - Macaè, Brasil. 
Attività svolta Generai management 

3ws ness seCT0' S1ipp1ng - cateri11g pratta'orme o"'-shore 

:::: :::, - .:: === - ::. - ==.::=
-

. e,r,,- �- -

3 s �ess se-:::o- Speaz o� 

Dal 2019 Membro del CdA 

Dragon Koper - Koper, Slovenia 
Attività svolta Generai management 

Business/sector Spedizioni e agenzia marittima 

Dal 2018 Membro del CdA 

Cosulich lnternational - Genova ltaly 
Attività svolta Generai management 

Business/sector Holding 

Dal 2018 Presidente del CdA 

Fratelli Cosulich Unipessoal SA- Madeira, Portugal 
Attività svolta Generai management 

Business/sector Holding 

Dal 2018 Membro del CdA 

MacWelding Sri - Milano, ltaly 
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Curriculum Vitae

Attività svolta General management
Business/sedor Commercio-rll,ingror"o

Dar2018 Amministr.atore Deregato (responsabire settore indr-rsùia. tadirg espedizioni4ogistica) _- Membro o"i coÀ àiloì,Fratdli Cosulbh Spa _ Genova. ltaly
Afrwita svorta Geflerar mar,genEflt nsgns & acqr§tir§ trtrdc dr gesàore
&l§nesgsedor Stipprg Conen y tutfrg

Dat2ots presirjente de, CdA
Express Srl _ Napoli, ltaly

fl'J13,",#af,?ffi:'li1?,ffiIent, riorsanizzazione e ristrutturazione aziendate, mersing &

Business/sector Spedkioni e Logistica

Dal2016 presidente del CdA _Amministratore 
DelegatoLink Tradiny pecfrino Cina

*I',:H""'t' 
Generai managernent' iwganw.azbne e rbtutturazirne azbrdab. co.'scrio di

Bustness/sedcr Traiing d Material per Ecrjlizia

Dd?f14 nesitene del CdA.Amministratore De@atoLr* lndsùÈs Spa _ Genora. ltaly

ffi& 
c'ener-d n*.,gemeflt iwganùazime e rstuthrazilìe azbrdale. conhdro di

&.rsjness,sector Tradrg cf Materiah per Edilizia

n1Ln14 irlernbro del CdA_ General Manager
Fibran Spa _ Carwa, lbly

ffiì:Hffiffiffi analisi dei cti di prodtzione. .riorgani?-,azbne e risbtrnurazi<xre

Busness/sedor lndustia prduzione di Carton gesso
Dat2007 Managing Director_ Membro delCdA

Genesys lnformatica _ Genova, ltaly
Attività svolta Data Analysis, Business lntelligence models.

Business/sector Servizi lT

19932::07 ITBusinessAnalyst
Tributi ltalia _ Chiavari, ltaly
Attività svolta Data Analysis, predictive models, data warehousing.

Business/sedor Servizi per re pubbriche Amministrazioni

1992-2003 SoftwareDeveloper
Alis srl_ Milan, ltaly

Attività svolta software developer e analista per re ricerche di mercato. Data cleanrng, Data mining

Business/sector Marketing Research
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Curriculum Vitae 

EDUCAZIONE E FORMAZIONE 

2019 OWP Orchestrating Wnning Performance - IMD (Losanna) 

2016 IDP lntemational Directors Programme - INSEAD Fontaine ea .... 

2014 HPL High Performance Leadership - I D ( ng Kong 

2012 The Family Enterprise Challenge Progra me - I• SEAD = :a eb'eau 

1991 Laurea in matematica (Vecchio ordinamento) con indirizzo statistico economico 
(Univeristà di Genova) 

1986 Diploma di maturità scientifica, Genova 

1983 O-levels Scuola Inglese, Hong Kong

LI GUE 

:a a a 

: ra:::a emo ce· ca:i oers a a se s· �e J. lgs. 196/2003 
Geno a,2cse embre 2020 
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