:mzf%- Universita degli Studi di Genova

' ./ PROTOCOLLO IN ENTRATA ALLEGATO B
B4 N 0044762  del 02/09/2020
NIIITRIMAY - AnDroAatoRa PER ESTERNECDA

Oggetto: componente esterno del consiglio di amministrazione — mandato da 1.11.2020 a 31.10.2024.

[1/La sottoscritto/a NART.\ COSULICH

(omissis)

PRESENTA LA PROPRIA CANDIDATURA

alla carica di componente esterno di consiglio di amministrazione dell’Universita degli studi di Genova, per il
mandato dall’1.11.2020 al 31.10.2024, in risposta all’avviso emanato con D.R. n. 2688 del 14.07.2020

Il Lasotto critto/a. ai sensi degliartt. 46,47, 75 e 76 del D.P.R. 2 .12.2000, n. 45 e consapevole che chiunque
nlascia dichiarazion: mendact. forma atu falsi o ne fa uso decade dai benetici eventualmente conseguiti ed e

punito a1 sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia

DICHIARA

[ x] di avere la cittadinanza TTALIANA

[ X] di essere 1scritto alle liste elettorali di (omissis)

[ ] di non essere iscritto alle liste elettorali per 1l seguente motivo

[ X] d1 godere dei diritts crvili;

[ X] di non trovarsi in alcuna condizione che determini inconferibilita ai sensi del D. Lgs. 42013, n. 39 ¢
succe sive modifiche e integrazioni:

[ X] di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inammissibilita di cui alla sezione B. paragrafo 6. dell'avviso
pubblico;

[ X] di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui alla sezione B, paragrato 6, dell’avviso
pubblico;

[ ] di trovarsi nella condizione di incompatibilita di seguito precisata, a1 sensi del D. Lgs. 8.4.2013, n. 39 e
dell’art. 60 dello Statuto (sezione B, paragrafo 0), e, pertanto, di optare tin d’ora per la carica di componente
di consiglio di amministrazione dell’ Ateneo e di rinunciare, quindi, alla carica o condizione incompatibile, in

caso di designazione da parte del senato accademico: reasare la condiione  di

incompatibileta__

[X] di possedere comprovara competenza in campo gestionale ovvero di possedere un’esperienza
professionale di alto livello e un’idonea qualificazione scientifica e culturale;

[ | (per i dipendenti pubblici) di impegnarsi, se ammesso, a richiedere tempestivamente e personalmente alla
pubblica Amministrazione di appartenenza l'autorizzazione allo svolgimento dell’incarico, prescritta dall’art.
53 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165, e a produrla al rettore; la nomina ¢ subordinata all’acquisizione di detta
autorizzazione;

[ X] di essere consapevole che la perdita, in corso di mandato, dei requisiti previsti dall’avviso pubblico pue
costituire motivo di decadenza dall’incarico e di risoluzione del rapporto con ’Ateneo;

[ X] di essere consapevole che, nell’eventualita in cui nel corso del mandato sopravvenga la vacanza di uno o

pit componenti esterni del consiglio di amministrazione, ’Ateneo si riservera la facolta di individuare 1



relativi sostituti all'interno delle candidature presentate e ammesse in risposta all’avviso pubblico a fronte
del quale egli produce la presente domanda di candidatura;

[ ] (per i soggetti collocati in quiescenza) di essere consapevole che I'art. 5, comma 9, del D.I. 6.7.2012, n. 95,
convertito, con modificazioni, in I.. 7.8.2012, n. 135, fa divieto alle Pubbliche Ammuinistrazioni di conferire
cariche in organi di governo a soggetti in quiescenza e che tali cariche, se conferite. sono cornungue

consentite a titolo gratuito:

[ X] di aver preso visione del “Codice di comportamento dei dipendensi dellUniversita degli studi di Genosta, 3 norma
dell'art. 54 del decreto legisiative 30 marse 2001, n. 165 ¢ in attuazzons del D.P.R. 164.2013 Z’ emanaro con
D.R. n. 1143 del 27.2.2015, pubblicato nellz sezione amminisirazione trasparente e sul sz sv suruzionale

dell’ Ateneo:

(barrare le caselle. a pena di inammissibilivi

[ X] di aver letto I'informauva sulla przray. cookée e rattamento dei dau presente nella pagina prnay e sicurezza
dei dati personali;

[ X] di aver letto le disposizioni dell’avviso, con particolare riferimento alla pubblicazione della candidarura e

dei relauvi allegati nel sito web istituzionale di Ateneo.

I1/La sottoscrtto/a allega (a pena di esclusione):

L copia di un documento di idenata valido
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Dara. ,3 Settembre 2020 fercuato COSULICH Marta

Avvertenze:
¢ Noninserre nella candidatura e nel cumzclum vitae dati personali non pertinenti o eccedenti rispetto alle
finalita del trattamento.
e L'Universita degli studi di Genova si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni rese e delle

autocertficazioni prodorte.



INFORMATIONI PERSONALI

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Dal 2020

Dal 2020

Dal 2019

Dal 2019

Dal 2019

Dal 2018

Dal 2018

Dal 2018

Curriculum Vitae

Marta Cosulich
(omissis)

Membro del CdA
Fratelli Cosulich do Brasil - Macaé, Brasil

Attivita svolta General management

Bus nsss sector Shipping — catering piatta‘orme 0=-shors

Membro de! CdA
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Membro del CdA
Dragon Koper — Koper, Slovenia
Attivita svolta General management

Business/sector Spedizioni e agenzia marittima

Membro del CdA

Cosulich International — Genova ltaly
Attivita svolta General management

Business/sector Holding

Presidente del CdA
Fratelli Cosulich Unipessoal SA - Madeira, Portugal
Attivita svolta General management

Business/sector Holding

Membro del CdA
MacWVelding Srl — Milano, ltaly
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Dal 2018

Dal 2018

Dal 2016

Dal 2014

Dal 2007

1993-2007

1992-2003

Curriculum Vitae

Attivita svolta General management
Business/sector Commercio allingrosso

Amministratore Delegato (responsabile settore industria. trading e
spedtznom/loglstloa) Membro del CdA dal 2011

(98]

Presidente del CdA
Express Sri — Napoli, Italy

Attivita svolta General management, riorganizzazione e ristrutturazione aziendale, merging &
acquisitions, controlio di gestione

Business/sector Spedizioni e Logistica

Presidente del CdA -Amministratore Delegato
Link Trading— Pechino, Cina
Attivita svolta General mana
gestione

ndzale, controllo di

[

Business/sector Industria -prduzione di Cartongesso

Managing Director — Membro del CdA

Genesys Informatica — Genova, Italy
Attivita svolta Data Analysis, Business Intelligence models.

Business/sector Servizi IT

IT Business Analyst
Tributi ltalia — Chiavari, ltaly
Attivita svolta Data Analysis, predictive modéis, data warehousing.

Business/sector Servizi per le Pubbliche Amministrazioni

Software Developer
Alis sri — Milan, ltaly
Attivita svolta Software developer e analista per le ricerche di mercato. Data cleaning, Data mining.

Business/sector Marketing Research
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Curriculum Vitae

EDUCAZIONE E FORMAZIONE [}

2019  OWP Orchestrating Winning Performance - IMD (Losanna)
2016  IDP Intemational Directors Programme - INSEAD Fontainebieau
2014  HPL High Performance Leadership - IMD (Haeng Kong!

2012  The Family Enterprise Challenge Programme - INSEAD Fontamebleau

1991  Laurea in matematica (Vecchio ordinamento) con indirzzo statistico economico
(Univerista di Genova)

1986  Diploma di maturita scientifica, Genova

1983  O-levels Scuola Inglese, Hong Kong
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Auternizzo il tratzamento el cati persanali ai sensi cel D. Igs. 196/2003
Genova,?(Se::embre 2020

Firmato COSULICH Marta
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