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UNIVERSITÀ DEGLI  STUDI  DI  GENOVA 
AREA PERSONALE 

Servizio personale tecnico-amministrativo 

Settore reclutamento e mobilità del personale tecnico amministrativo 

AVVISO 
 

Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e 

parziale al 50% con 1 unità di personale da inquadrare nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 

tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con profilo di Tecnico di laboratorio esperto nel campo della produzione 

audiovisiva, presso il Laboratorio audiovisivo DISFOR – Campus Universitario di Savona - Via Magliotto, 2 - 

Savona, indetta con 5944 del 13.12.2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 4a Serie Speciale Concorsi ed esami n. 

2 del 7.02.2022. 

 

Le prove d’esame della procedura in argomento avranno luogo a Genova, secondo il seguente 

calendario: 

- Prova scritta: 25 novembre 2022, ore 9:00 presso l’Aula INFORMATICA dell’Albergo dei 

Poveri - Piazzale Emanuele Brignole 2; 

- Prova orale: 7 dicembre 2022 ore 14:30 presso l’Aula LIGURE, II piano, Rettorato, Via 

Balbi 5. 

 I candidati, per l’occasione, dovranno essere muniti di un valido documento di riconoscimento e 

presentare: 

- apposita autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 nonché foglio di 

identificazione già compilato, ricevuti per e-mail; 

- copia stampata e debitamente sottoscritta della domanda e dei relativi allegati, anch’essi 

debitamente sottoscritti. 

 In applicazione al protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici, parte integrante 

dell’ordinanza del Ministro della Salute sottoscritta in data 25 maggio 2022, nonché al Piano operativo 

specifico in ordine allo svolgimento in sicurezza delle procedure concorsuali, i candidati dovranno: 

1) presentarsi da soli, per evitare assembramenti;  

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura dell’isolamento come misura di 

prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;  

3) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, facciali 

filtranti messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice.  

 Si invitano inoltre i candidati a rispettare quanto previsto dai Piani operativi specifici Concorsi in ordine 

allo svolgimento in sicurezza delle procedure concorsuali, pubblicati al seguente indirizzo web: 

https://concorsi.unige.it.  

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per cui l'assenza alla prova sarà 

considerata come rinuncia alla procedura in oggetto, quale ne sia la causa. 

 Genova, 8 novembre 2022 

             IL DIRIGENTE 

              Dott.ssa Claudia DE NADAI 

         firmato digitalmente 
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