PUBBLICATO ALL’ALBO WEB INDATA 22.09.2022

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI GENOVA

AREA INTERNAZIONALIZZAZIONE, RICERCA E TERZA MISSIONE
SERVIZIO RICERCA
D.R.n. 3902

IL RETTORE

Visto il Decreto Rettorale n. 2635 del 17/06/2022, con il quale ¢ stato indetto il concorso, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca post laurea di tipo starting della durata di 9 mesi,
eventualmente ‘rinnovabile, dell’importo  di € 8.425,80 (ottomilaquattrocentoventicinque/80), per lo
svolgimento di una ricerca sul tema: “Integrazione dei dati di contabilita ecologica nel sistema di contabilita
nazionale a partire dal framework SEEA-EA e loro utilizzo operativo (policy, gestione dei rischi...)” presso
il Dipartimento di Economia (DIEC) dell’Universita degli Studi di Genova;

Visto il Decreto Rettorale n. 3660 del 08/09/2022 con il quale ¢ stata costituita la Commissione giudicatrice
per il conferimento della suddetta borsa di ricerca;

Visto il verbale della Commissione giudicatrice del concorso in parola, riunitasi in data 15/09/2022;

Constatata la regolarita della procedura seguita.

DECRETA
Art. 1
Sono approvati gli atti del concorso di cui in premessa e la seguente graduatoria di merito:

1. Dott.ssa Greta De Muro punti  90/100

x

Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti di cui al bando, ¢ dichiarata vincitrice del concorso in
parola la Dott.ssa Greta De Muro.

Genova, 22.09.2022

IL RETTORE

Firmato digitalmente da:

FEDERICO DELFINO

Universita degli Studi di Genova
Firmato il: 22-09-2022 12:18:22
Seriale certificato: 818306

Valido dal 03-11-2020 al 03-11-2023

Responsabile del procedimento: Cristina Tubino
Area Internazionalizzazione, Ricerca e Terza Missione
Servizio Ricerca



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Profilo Linkedin

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
(alternanza scuola lavoro)

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

 Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
. * Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
! * Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

DE MURO GRETA -
VIAL -
Cell. -

21 Ottobre 2015 — 5 Novembre 2015
Arsel Liguria

Ente Pubblico

Tirocinante

Partecipazione stage orientativo in occasione della manifestazione orientamenti (40 ore)

27 Febbraio 2017 - 7 Aprile 2017

Liceo Classico e Linguistico C.Colombo (promotore)
Palazzo Ducale Genova — Fondazione per la cultura (Ente ospitante)

Enti Pubblici
Studente in alternanza scuola lavoro

Attivita di alternanza scuola lavoro per organizzazione eventi socioculturali (24 ore)

14 Ottobre 2017 - 15 Ottobre 2017
Comune di Genova

Ente Pubblico

Partecipazione “Rolli Days"

Accoglienza, orientamento del pubblico e distribuzione materiali promozionali (20 ore)

23 Maggio 2022 - 28 Maggio 2022
Regione Liguria :
Universita di Genova

Ente pubblico

Partecipazione a “Transumare festival’

Supporto nell'organizzazione del festival, accoglienza, orientamento del pubblico e

distribuzione materiale promozionale (40 ore)

Pagina I - Curmiculum vitae di [De Muro Greta]



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Qualifica Diploma di istruzione secondaria .
* |stituto  Liceo Classico — Istituto C: Colombo (Genova)
* Date (da—a)  settembre 2013 - luglio 2018

* Qualifica Laurea di primo livello
+ Istituto  Universita degli studi di Genova - Dipartimento di Economla

¢ Percorso curriculare ~ Economia Aziendale

* Date (da—a) settembre 2019 - luglio 2022
* Tesi di laurea “Progettazione condivisa di strategie di governance, in un processo di decision-

making, per la valorizzazione economica delle imprese agncole il progetto di
ncerca Biodiv'ALP-PROBIODIV”

“Shared planning of governance strategies, in a decision-making process, for the
economic enhancement of agricultural firms: the research project Biodiv'ALP -

PROBIODIV"

* \otazione 110/110 cum laude

LICENZE E CERTIFICAZIONI

» Conferenza online  ONE — Health, Environment, Society — Conference 2022
* Ente organizzatore  European Food Safety Authority (EFSA)
* Date (da-a) 21-24 giugno 2022
* Data di rilascio del certificato 24 giugno 2022

* E-Course  L'Agenda 2030 e gli obiettivi di sviluppo sostenibile (3 ore)
* Ente organizzatore ~ ASviS - Alleanza Italiana per lo Sviluppo Sostenibile
*Date (da—a) febbraio 2021 (self-paced course)
* Data di rilascio del certificato 4 luglio 2022

¢« E-Course  Measuring Sustainable Development (15 ore)
_ »Ente organizzatore  Sustainable Development Solutions Network
*Date (da—a) luglio 2022 (self-paced course)
» Data di rilascio del certificate 6 luglio 2022

* E-Course Fundamentals on REDD+ E-Academy (12 ore)
* Ente organizzatore  The UN - REDD Programme
*Date (da-a) luglio 2022 (self-paced course)
+ Data di rilascio del certificato 8 luglio 2022 :

¢+ E-Course  Building Climate Resiliance through Ecosystem-based Adaptation Planning (3 ore) )
* Ente organizzatore  The UN Institute for Training and Research (UNITAR), the One UN Climate Change
Learning Partnership (UN CC: Leam), the National Adaptation Plan. Global Support
3 Programme (NAP — GSP)
‘ * Date (da-a) luglio 2022 (self-paced course)
* Data di rilascio del certificato 9 luglio 2022

+ E-Course. - Nature-based Solutions for Disaster and Climate Resilience (6 ore)
* Ente organizzatore ~ The United Nations Environment Programme (UNEP) & the Partnership for
Environment and Disaster Risk Reduction (PEDRR)
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* Date (da - a) luglic 2022 (self-paced course)
+ Data di rilascio del certificato 13 luglio 2022

* E-Course  Gender Equality and Human Rights in Climate Action and Renewable Energy (8 ore)
* Ente organizzatore  The One UN Climate Change Learning Partnership (UN CC: Leam), the UN
Environment Programme (UNEP), the UN Entity for Gender Equality and the
Empowerment of Women (UN Women)
* Date (da - a) luglio 2022 (self-paced course)
* Data di rilascio del certificato 13 luglio 2022

+ E-Course Indicators for an Inclusive Green Economy: Introductory Course (2 ore)
* Ente organizzatore  The Partnership for Action on Green Economy (PAGE)
* Date (da—a) luglio 2022 (self-paced course) 5
+ Data di rilascio del certificato 15 luglio 2022

* E-Course EVA - Environmental Valuation Accounting, Jean Monnet Module (64 ore)

* Ente organizzatore
* Coordinatore

* Date (da —-a)

Data di rilascio del certificato

+ E-Course .

* Ente organizzatore
~ *Date (da -a)
+ Data di rilascio del certificato

* E-Course
* Ente organizzatore

* Date (da - a)
* Data di rilascio del certificato

 CAPACITA E COMPETENZE
LINGUISTICHE

MADRELINGUA

SECONDA LINGUA

Capacita di comprensione
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Unione Europea - Programma Erasmus +

Barbara Cavalletti — Universita di Genova, Dipartimento di Economia
28 gennaio 2022 ~ 10 giugno 2022

21 luglio 2022

Indicators for an Inclusive Green Economy: Advanced Course (3 ore)
The Partnership for Action on Green Economy (PAGE)

luglio 2022 (self-paced course)

25 luglio 2022

Sustainable Consumption and Production in Africa (12 ore)

The UN Environment Programme (UNEP), Switch Africa Green, the European
Union and the United Nations Institute for Training and Research (UNITAR)
luglio 2022 (self-paced course)

30 luglio 2022

ITALIANO

INGLESE
B2 - Intermedio
B2 - Intermedio
B2 - Intermedio

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante € in

sifuazioni in.cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura’e sport), ecc.

Capacita di partecipazione a lavori in team e di adattamento a situazioni con interlocutori
pluriculturali e multietnici

Capacita di guidare un gruppo di lavoro nel raggiungimento-degli obiettivi prefissati
(organizzazione team di favoro universitario e gruppi di ricerca)
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno, ecc:.

INTERESSI PERSONALI

Hobby, sport, interessi ecc.

PATENTI
Ultimo aggiornamento

Greta De Muro

Capacita di gestire impegni/ appuntamenti/ schedulazioni di attivita con precisione e affidabilita
Capacita di pianificazione e rispetto delle scadenze

Utilizzo strumenti base come PC, Laptop, applicazioni e programmi Windows (Word, Powerpoint
e conoscenza base di Excel) ‘ ;
Utilizzo e-mail e browser per navigazione su Internet

N

Buona intonazione nel canto

-

Hiking in montagna, leggere (fumetti, classici greci e latini, classici dell'eta
Contemporanea, attualitd), cinema, canto, partecipazione a conferenze/corsi sull'ambiente

e sul cambiamento climatico.
Interesse nei viaggi all'estero e nell'esplorazione e conoscenza di diverse uisanze e culture internazionali.

Passione per gli animali e interesse alla conservazione dei loro habitat naturali.
Ho praticato equitazione per c.a. 10 anni (fino al 2019) anche a livello agonistico in diversi circoli sportivi di Liguria

e Piemonte (patente FISE 1° grado per salto ostacoli).

BeA2
27 agosto 2022

Firmato digitalmente da

Greta De Muro

Data: 2022.09.05 21:45:52
-02'00'

Nota: Autorizzo il trattamento dei dati personali riportati nel presente CV, per gli usi consentiti di legge, in accordo con
quanto previsto dalla legge 196/03. 2 ;
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