
  

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI 
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO CON 2 UNITÀ DI 
PERSONALE - CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO 
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON PROFILO DI INGEGNERE O CHIMICO CON 
FUNZIONE DI ADDETTO AL SERVIZIO GESTIONE SALUTE E SICUREZZA DI ATENEO, DI 
CUI N. 1 POSTO PRIORITARIAMENTE RISERVATO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE 
FORZE ARMATE AI SENSI DELL'ART. 1014, COMMI 3 E 4 E DELL'ART. 678, COMMA 9, DEL 
D.LGS N. 66/2010, INDETTA CON D.D.G. N. 5027 DEL 04.12.2020, PUBBLICATO NELLA G.U. 
- IV SERIE SPECIALE, N. 1 DEL 05.01.2021, COME MODIFICATO DAL D.D.G. N. 883 DEL 
04.03.2021 DI RIAPERTURA TERMINI. 
 

 
Adempimenti di cui all’art. 19 del D.lgs n. 33/2013, come modificato dall’art. 18 del D.lgs n. 97/2016 

 
 

TRACCE DELLA PRIMA PROVA SCRITTA 
 
 

Il giorno 14.07.2022 alle ore 08.30 presso l’Aula informatica dell’Albergo dei Poveri ha avuto luogo la 
seconda riunione della Commissione esaminatrice della procedura di cui al titolo, per lo svolgimento 
della prima prova scritta. 
  
La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, dopo ampia discussione, ha stabilito, 
a norma dell’art. 12, comma 6 del “Regolamento di assunzione del personale tecnico amministrativo” 
di questo Ateneo, le seguenti tre tracce: 

Traccia n. 1 

a) La candidata/il candidato illustri la normativa per la prevenzione degli infortuni in ambiente di 
lavoro, delineando le principali tipologie di rischio. 

b) Si rende necessaria la creazione di un nuovo laboratorio dove verranno effettuate analisi di tipo 
biochimico: si formuli una check list dove si riportano tutti gli elementi da analizzare per una 
corretta progettazione. 

c) La candidata/il candidato illustri la rappresentanza del personale tecnico-amministrativo negli 
organi di governo, negli organi centrali e nelle strutture, ai sensi dello Statuto di Ateneo. 

Traccia n. 2 

a) La candidata/il candidato illustri le problematiche di sicurezza connesse alla movimentazione 
e trasporto di sostanze pericolose. 

b) La candidata/il candidato illustri il tema del rischio biologico, soffermandosi in particolare su 
classificazione degli agenti biologici, livelli di contenimento dei laboratori, trasporto di materiale 
potenzialmente infettivo. 

c) La candidata/il candidato illustri modalità di designazione, competenze, responsabilità, 
funzioni e durata in incarico del Direttore Generale, soffermandosi in particolare sui compiti in 
capo a detto organo centrale nei confronti del personale tecnico-amministrativo, ai sensi dello 
Statuto di Ateneo. 

Traccia n. 3 

a) La candidata/il candidato illustri i concetti di base relativi alla prevenzione e protezione del 
rischio da rumore e vibrazioni alla luce della vigente normativa. 

b) Considerando la mansione del “RICERCATORE BIOCHIMICO” (rischio chimico, 
cancerogeno-mutageno, biologico di classe 2, radiazioni ionizzanti - radioisotopi), indicare sotto 
forma di check list quali possono essere le tipologie di: percorso formativo (quali contenuti e 
numero di ore), materiale informativo (quali procedure, istruzioni operative, buone prassi di 
laboratorio), dispositivi di protezione individuale, dispositivi di protezione collettiva. 

c) La candidata/il candidato illustri le caratteristiche degli organi con competenze generali che 
adempiono funzioni di garanzia contro le discriminazioni, di esame di esposti e di accertamento di 
violazioni, ai sensi dello Statuto di Ateneo 

È stata estratta la prova indicata con il n. 3. 
 
 



  

 TRACCE DELLA SECONDA PROVA SCRITTA 
 
         

Il giorno 14.07.2022 alle ore 13.00 presso l’Aula informatica dell’Albergo dei Poveri ha avuto luogo la 
terza riunione della Commissione esaminatrice della procedura di cui al titolo, per lo svolgimento della 
seconda prova scritta. 

La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, dopo ampia discussione, ha stabilito, 
a norma dell’art. 12, comma 6 del “Regolamento di assunzione del personale tecnico amministrativo” 
di questo Ateneo, le seguenti tre tracce: 

Traccia n. 1 

a) La candidata/il candidato illustri le problematiche relative all’impiego di sostanze 
pericolose nei laboratori di ricerca soffermandosi in particolare sulla scelta ed utilizzo dei 
DPI. 

b) Si rende necessaria l’installazione di una sorgente di radiazione ottica coerente (laser) a 
cammino ottico libero di classe 4 in un laboratorio: si formuli una check list dove si 
riportano tutti gli elementi da analizzare per una corretta progettazione, la valutazione del 
rischio ed eventuali obblighi legislativi. 

c) La candidata/il candidato illustri i controlli di prevenzione incendi definiti del D.P.R. 
151/2011 (regolamento di prevenzione incendi), esemplificando per attività di aula e di 
biblioteca in ambito universitario. 

Traccia n. 2 

a) La candidata/il candidato delinei le modalità di stoccaggio di reagenti chimici in laboratori 
in relazione alle loro caratteristiche di pericolosità, soffermandosi in particolare sulle 
eventuali incompatibilità e reattività. 

b) Si rende necessaria l’installazione di un microscopio elettronico a trasmissione (massima 
tensione di accelerazione 200 kV) in un laboratorio: si formuli la valutazione del rischio, 
considerando anche eventuali obblighi legislativi, quali ad esempio eventuali 
autorizzazioni ad organi competenti. 

c) La candidata/il candidato illustri gli obiettivi della progettazione della sicurezza 
antincendio definiti del Decreto del Ministero dell’Interno del 3 agosto 2015 (norme 
tecniche di prevenzione incendi). 

Traccia n. 3 

a) La candidata/il candidato illustri le problematiche relative al rischio incendio ed esplosione 
in laboratori di ricerca, delineando le misure tecniche ed organizzative per la sua 
prevenzione e mitigazione. 

b) Si rende necessaria la creazione di un nuovo laboratorio dove verranno manipolati 
MicroOrganismi Geneticamente Modificati di classe 2: si formuli una check list dove si 
riportano tutti gli elementi da analizzare per una corretta progettazione ed eventuali 
obblighi legislativi. 

c) La candidata/il candidato illustri la figura del responsabile dell’attività didattica e di ricerca 
in laboratorio (RADRL) ai sensi del Direttiva dell'Università degli Studi di Genova per la 
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e ne descriva i compiti principali 

È stata estratta la prova indicata con il n. 3. 
  
 
Genova, 14.07.2022 
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